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WALIKOTABONTANG

PROVINSIKALIMANTANTIMUR

RANCANGAN

PERATURANWALIKOTABONTANG

NOMOR....TAHUN ....

TENTANG

PEMBENTUKAN,KEDUDUKAN,SUSUNANORGANISASI,TUGASDANFUNGSISERTA

TATAKERJAUNITPELAKSANATEKNISBALAIBENIHIKANPADADINASKETAHANAN

PANGAN,PERIKANAN,DANPERTANIAN

DENGANRAHMATTUHANYANGMAHAESA

WALIKOTABONTANG,

Menimbang: a.bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal41 ayat (4)

PeraturanPemerintahNomor18Tahun2016tentangPerangkat

Daerah,Pasal20 ayat(3)Peraturan MenteriDalam Negeri

Nomor12 Tahun 2017 tentang Pedoman Pembentukan dan

KlasifikasiCabang Dinasdan UnitPelaksana TeknisDaerah

Daerah,danPasal3PeraturanDaerahNomor2Tahun2016

tentang Pembentukan dan Susunan PerangkatDaerah,perlu

menetapkan Peraturan Wali Kota tentang Pembentukan,

Kedudukan,SusunanOrganisasi,TugasdanFungsisertaTata

KerjaUnitPelaksanaTeknisDaerahBalaiBenihIkanpadaDinas

KetahananPangan,Perikanan,danPertanian;

Mengingat: 1.Pasal18ayat(6)Undang-UndangDasarNegaraRepublikIndonesia

Tahun1945;

2.Undang-Undang Nomor47 Tahun 1999 tentang Pembentukan

KabupatenNunukan,KabupatenMalinau,KabupatenKutaiBarat,

Kabupaten KutaiTimurdan Kota Bontang (Lembaran Negara

RepublikIndonesiaTahun1999Nomor175,TambahanLembaran

NegaraRepublikIndonesiaNomor3839)sebagaimanatelahdiubah

denganUndang-UndangNomor7Tahun2000tentangPerubahan

AtasUndang-UndangNomor47Tahun1999tentangPembentukan

KabupatenNunukan,KabupatenMalinau,KabupatenKutaiBarat,

Kabupaten KutaiTimurdan Kota Bontang (Lembaran Negara

RepublikIndonesiaTahun2000Nomor74,TambahanLembaran

NegaraRepublikIndonesiaNomor3962);

3.Undang-Undang Nomor23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2014Nomor

244,TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor5587)

sebagaimanatelahdiubahbeberapakaliterakhirdenganUndang-

Undang Nomor9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas

Undang-Undang Nomor23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2015Nomor
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58,TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor5679);

4.PeraturanPemerintahNomor18Tahun2016tentangPerangkat

Daerah(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2016Nomor

114,TambahanLembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor5887)

sebagaimanatelahdiubahdenganPeraturanPemerintahNomor72

Tahun2019tentangPerubahanAtasPeraturanPemerintahNomor

18 Tahun 2016 tentang PerangkatDaerah (Lembaran Negara

RepublikIndonesiaTahun2019Nomor187,TambahanLembaran

NegaraRepublikIndonesiaNomor6402);

5.PeraturanMenteriDalam NegeriNomor12Tahun2017tentang

Pedoman Pembentukan dan KlasifikasiCabang Dinas dan Unit

PelaksanaTeknisDaerahDaerah(BeritaNegaraRepublikIndonesia

Tahun2017Nomor451);

6.Peraturan Daerah Kota Bontang Nomor2 Tahun 2016 tentang

PembentukandanSusunanPerangkatDaerah(LembaranDaerah

KotaBontangTahun2016Nomor2)sebagaimanatelahdiubah

denganPeraturanDaerahNomor5Tahun2018tentangPerubahan

AtasPeraturanDaerahNomor2Tahun2016tentangPembentukan

danSusunanPerangkatDaerah(LembaranDaerahKotaBontang

Tahun2018Nomor5);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan: PERATURAN WALIKOTA TENTANG PEMBENTUKAN,KEDUDUKAN,

SUSUNAN ORGANISASI,TUGAS DAN FUNGSISERTA TATA KERJA

UNIT PELAKSANA TEKNIS BALAI BENIH IKAN PADA DINAS

KETAHANANPANGAN,PERIKANAN,DANPERTANIAN.

BABI

KETENTUANUMUM

Pasal1

Dalam PeraturanWaliKotainiyangdimaksuddengan:

1. DaerahadalahKotaBontang.

2. WaliKotaadalahWaliKotaBontang.

3. DinasadalahDinasKetahananPangan,Perikanan,danPertanianKotaBontang.

4. UnitPelaksanaTeknisBalaiBenihIkanyangselanjutnyadisingkatUPTBBIadalah

unsurpelaksana teknis Dinas yang melaksanakan kegiatan teknis operasional

dan/ataukegiatanteknispenunjangdalam halpengelolaantempatpembenihan

ikan.

5. Pejabat Pengawas adalah pejabat yang mendudukijabatan pengawas dan

bertanggung jawab mengendalikan pelaksanaan kegiatan yang dilakukan oleh

pejabatpelaksanadanpejabatfungsional.

6. Jabatan Fungsionaladalah sekelompok jabatan yang berisifungsidan tugas
berkaitan dengan pelayanan fungsionalyang berdasarkan pada keahlian dan
keterampilantertentu.

BABII
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PEMBENTUKAN

Pasal2

(1)DenganPeraturanWaliKotainidibentukUPTBBI.

(2)UPTBBIsebagaimanadimaksudpadaayat(1)merupakanUPTBBIkelasA.

BABIII

KEDUDUKAN

Pasal3

UPTBBIsebagaimanadimaksuddalam Pasal2dipimpinolehseorangkepalayang

berkedudukandibawahdanbertanggungjawabkepadaKepalaDinas.

BABIV

SUSUNANORGANISASI

Pasal4

(1)SusunanorganisasiUPTBBIterdiriatas:

a.KepalaUPTBBI;

b.SubbagianTataUsaha;dan

c.kelompokJabatanFungsional.

(2)BagansusunanorganisasiUPTBBIsebagaimanadimaksudpadaayat(1)tercantum

dalam LampiranyangmerupakanbagiantidakterpisahkandariPeraturanWaliKota

ini.

Pasal5

SubbagianTataUsahasebagaimanadimaksuddalam Pasal4ayat(1)hurufbdipimpin

oleh KepalaSubbagian TataUsahayang beradadibawah dan bertanggung jawab

kepadaKepalaUPTBBI.

Pasal6

(1)KelompokJabatanFungsionalsebagaimanadimaksuddalam Pasal4ayat(1)huruf

cdipimpinolehseorangtenagafungsionalseniorsebagaiketuakelompokdan

bertanggungjawabkepadaKepalaUPTBBI.

(2)KelompokJabatan Fungsionalsebagaimana dimaksud padaayat(1)beradadi

bawahdanbertanggungjawabkepadaPejabatPengawasyangmemilikiketerkaitan

denganpelaksanaantugaspejabatfungsional.

(3)KelompokJabatanFungsionalsebagaimanadimaksudpadaayat(1)terdiriatas1

(satu)atausejumlahjenisJabatanFungsionalyangterbagidalam kelompoksesuai

dengankeahlianatauketerampilantertentu.

(4)JumlahdanjeniskelompokJabatanFungsionalsebagaimanadimaksudpadaayat

(3)ditentukanberdasarkanhasilanalisisjabatandanhasilanalisisbebankerjapada

UPTBBI.

(5)Hasilanalisisjabatandanhasilanalisisbebankerjasebagaimanadimaksudpada

ayat(4)merupakanhasildaripelaksanaananalisisjabatandananalisisbebankerja

yangdilaksanakansesuaidenganketentuanperaturanperundang-undangan.

(6)Pembinaan terhadap kelompok Jabatan Fungsionaldilakukan sesuaidengan

ketentuanperaturanperundang-undangan.
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BABV

KEPEGAWAIAN

Pasal7

(1)Pengangkatan dan pemberhentian pegawaiaparatursipilnegara pada UPT BBI

dilaksanakansesuaidenganketentuanperaturanperundang-undangan.

(2)Pengangkatanpejabatdanpegawaisebagaimanadimaksudpadaayat(1)harus

memenuhistandarkompetensisesuaidenganbidangurusanpengelolaanbalaibenih

ikan.

BABVI

JENISDANJENJANGJABATAN

Pasal8

(1)KepalaUPTBBImerupakanjabatanstrukturaleselonIVaatauJabatanPengawas.

(2)KepalaSubbagianTataUsahamerupakanjabatanstrukturaleselonIVbatauJabatan

Pengawas.

(3)JenisdanjenjangJabatanFungsionalditentukanberdasarkanketentuanperaturan

perundang-undangan.

BABVII

TUGASDANFUNGSI

Pasal9

(1)UPT BBImempunyaitugasmelaksanakan kegiatan teknisoperasionaldan/atau

kegiatan teknis penunjang urusan pemerintahan bidang kelautan dan perikanan

dalam halpengelolaantempatpembenihanikanpadaDinas.

(2)Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat(1) UPT BBI

mempunyaifungsi:

a.perencanaankegiatanUPTBBI;

b.pengorganisasiandanpembinaankepadabawahan;

c.pelaksanaanurusanpengelolaanbalaibenihikan;

d.pengelolaanketatausahaankantor;

e.pengevaluasiandanpelaporanpelaksanaankegiatan;dan

f. pelaksanaanfungsilainyang diberikanolehKepalaDinasterkaittugasdan

fungsiUPTBBI.

Pasal10

(1)Dalam melaksanakantugasdanfungsiUPTBBI,KepalaUPTBBImempunyaitugas

memimpinpelaksanaantugasdanfungsisebagaimanadimaksuddalam Pasal9.

(2)Dalam melaksanakantugasdanfungsisebagaimanadimaksudpadaayat(1),Kepala

UPTBBImempunyaiuraiantugas:

a. merencanakankegiatanUPTBBIsesuaidenganprogram kerjaDinassebagai

pedomanpelaksanaantugas;

b. mengoordinasikan kegiatan UPT BBIberdasarkan kebijakan dan sasaran

program Dinasagarkegiatanberjalanlancar;

c. mendistribusikantugaskepadabawahandilingkunganUPTBBIsesuaidengan

tugasdanfungsiagartugasyangdiberikandapatberjalanefektifdanefisien;



5

d. memberikanpetunjukpelaksanaantugaskepadabawahandilingkunganUPT

BBIsesuaidenganprosedurdanketentuanperaturanperundang-undanganagar

tidakterjadikesalahandalam pelaksanaantugas;

e. menyeliapelaksanaantugasbawahandilingkunganUPTBBIsecaraberkala

sesuaidenganprosedurdanketentuanperaturanperundang-undanganuntuk

mencapaitargetkinerjayangditetapkan;

f. membinadanmemberikantegurankepadabawahandilingkunganUPTBBI

sesuaidenganprosedurdanketentuanperaturanperundang-undangannuntuk

penegakandisiplinpegawai;

g. melakukan monitoring pengelolaan ketatausahaan internalkantor sesuai

denganprosedurdalam rangkamendukungkelancaranpelaksanaankegiatan;

h. menyelenggarakan pelayanan jasa dan fasilitasi usaha pembenihan,

pemasaran,danpendistribusianbenihikan;

i. menyelenggarakan pengembangan dan fasilitasipenyuluhanserta

pemberdayaanmasyarakatperikanan;

j. menyelenggarakan kegiatan pembenihan,penggelondongan dan

pengendalianpemanfaatansumberdayaikansertateknikpengendalianhama

danpenyakitikan;

k. menyelenggarakanpengendalianmutubenihmelaluisertifikasisistem mutu

benih;

l. menyelenggarakanpengadaaninduk,telurdannaupliikan;

m.melakukanmonitoringdanevaluasipelaksanaankegiatanUPTBBIberdasarkan

targetdanrealisasikegiatansebagaibahanlaporandanrencanakerjayang

akandatang;

n. menyusunlaporanpelaksanaankegiatanUPTBBIberdasarkanhasilevaluasi

dalam rangkapenguatanakuntabilitaskinerja;dan

o. melaksanakantugaskedinasanlainsesuaidenganperintahpimpinan/atasan

baiklisanmaupuntertulisdalam rangkakelancaranpelaksanaantugas.

Pasal11

(1)Dalam melaksanakantugasdanfungsiUPT BBIsebagaimanadimaksuddalam

Pasal9,SubbagianTataUsahamempunyaitugasmelakukanpengumpulandan

penyiapanbahanperencanaankegiatan,keuangan,ketatausahaan,rumahtangga,

perlengkapan,kepegawaian,dankehumasansertapengelolaanbarangmilikDaerah

yangmenjadikewenanganUPTBBI.

(2)Dalam melaksanakantugassebagaimanadimaksudpadaayat(1),SubbagianTata

Usahamenyelenggarakanfungsi:

a.penyiapanbahankoordinasidanpelaksanaanpenyusunanrencanakegiatan,

evaluasidanpelaporankegiatanUPTBBI;

b.penyiapan bahan koordinasi dan pelaksanaan administrasi umum dan

kepegawaian,ketatalaksanaan,perlengkapan dan pemeliharaan,kehumasan

sertapengaduanmasyarakat;

c.penyiapan bahan koordinasi dan pelaksanaan penyusunan anggaran,

administrasikeuangandanpengelolaanaset;dan

d.pelaksanaantugaslainnyayangdiberikanolehpimpinan/atasansesuaitugas

danfungsisertatanggungjawabkewenangannya.

(3)Dalam menyelenggarakanfungsisebagaimanadimaksudpadaayat(2),Subbagian

TataUsahamempunyaiuraiantugas:

a. merencanakan kegiatan pada Subbagian Tata Usaha sebagaipedoman
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pelaksanaantugas;

b. membagitugaskepadabawahandiSubbagianTataUsahasesuaidengantugas

dantanggungjawabuntukkelancaranpelaksanaantugas;

c. membimbingpelaksanaantugasbawahandiSubbagianTataUsahasesuai

dengantugasdantanggungjawabyangdiberikanagarpekerjaanberjalantertib

danlancar;

d. mengawasidan memeriksa hasilkerja bawahan diSubbagian Tata Usaha

sesuaidenganprosedurdanketentuanperaturanperundang-undanganagar

terhindardarikesalahan;

e. membinadanmemberikantegurankepadabawahandiSubbagianTataUsaha

sesuaidenganprosedurdanketentuanperaturanperundang-undanganuntuk

penegakandisiplinpegawai;

f. melaksanakansurat-menyuratdannaskahdinassesuaidenganprosedurdalam

rangkamendukungadministrasipersuratan;

g. melaksanakan kearsipan sesuai dengan prosedur dalam rangka tertib

administrasi;

h. mengoordinirpenyusunansistem pengendalianinternpemerintahdilingkungan

UPTBBIsesuaidenganketentuanperaturanperundang-undangandalam rangka

efektivitasdanefisiensipencapaiantujuanpenyelenggaraanpemerintahan;

i. mengoordinirpenyelenggaraanorganisasidanketatalaksanaaninternalkantor

sesuaidenganprosedurdanketentuanperaturanperundang-undangandalam

rangkamendukungkelancaranpelaksanaantugas;

j. memprosesadministrasikepegawaian,menghimpundanmemperbaruidata

dan informasikepegawaian dilingkungan kantorsesuaidengan prosedur

sebagaibahantindaklanjutproseskepegawaian;

k. mengusulkan pengembangan kompetensipegawaibaik secara formaldan

nonformaldalam rangkapeningkatankompetensipegawai;

l. mengoordinirpenyusunandanpengisianpenilaianprestasikerjapegawaidi

lingkungan UPT BBIsesuaidengan proseduruntuk mengukurpencapaian

kinerjapegawai;

m.memfasilitasisaranaprasaranakegiatanrapatdanpertemuansesuaidengan

proseduruntukkelancaranpelaksanaantugas;

n. menyusun kebutuhan perlengkapan kantorsesuaidengan proseduruntuk

kelancaranpelaksanaantugas;

o. mengusulkan pengadaan barang dan jasa kebutuhan perlengkapan kantor

sesuaidenganproseduruntukkelancaranpelaksanaantugas;

p. melaksanakan pengelolaan aset sesuaidengan prosedur dan ketentuan

peraturanperundang-undangandalam rangkatertibpengelolaanaset;

q. melaksanakanpemeliharaansarana,prasaranadangedungUPT BBIsesuai

denganproseduruntukmendukungpenyelenggaraankegiatan;

r. mengaturdan memelihara kebersihan lingkungan UPT BBIsesuaidengan

proseduruntukkelancaranpelaksanaantugas;

s. mengaturdanmengelolakeamananlingkunganUPTBBIsesuaiproseduruntuk

menjagakeamananlingkungankantor;

t. menyusunperencanaankebutuhanrumahtanggaUPTBBIsesuaikebutuhan

untukkelancaranpelaksanaantugas;

u. mengatururusankehumasandankeprotokolaninternalkantorsesuaidengan

prosedurdalam rangkamemberikaninformasiterkaitkegiatanUPTBBI;

v. memberikan pelayanan informasistandaroperasionalprosedur pelayanan
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sesuaidenganproseduruntukmendukungkelancaranpelaksanaantugas.

w.menerimadanmengelolapengaduanmasyarakatterkaitdenganpelayananUPT

BBIsesuaidengan prosedurdan ketentuan peraturan perundang-undangan

dalam rangkameningkatkanpelayanankepadamasyarakat;

x. menyiapkan bahan koordinasidan pelaksanaan penyusunan anggaran dan

administrasikeuangan sesuaidengan prosedurdan ketentuan peraturan

perundang-undangandalam rangkakelancaranpelaksanaankegiatan;

y. mengoordinir penyusunan cascading sesuaidengan ketentuan peraturan

perundang-undangan sebagaiacuan dalam penyusunan Indikator Kinerja

Individu(IKI),PerjanjianKinerja(PK)danrencanaaksidilingkunganUPTBBI;

z. menyiapkanbahantanggapanpemeriksaansesuaidenganprosedursebagai

bahantindaklanjuthasilpemeriksaan;

aa.melakukan monitoring dan evaluasipelaksanaan kegiatan Subbagian Tata

Usahaberdasarkantargetdanrealisasikegiatansebagaibahanlaporandan

rencanakerjayangakandatang;

ab.menyusunlaporanpelaksanaankegiatanSubbagianTataUsahaberdasarkan

hasilevaluasidalam rangkapenguatanakuntabilitaskinerja;dan

ac.melaksanakantugaskedinasanlainsesuaidenganperintahpimpinan/atasan

baiklisanmaupuntertulisdalam rangkakelancaranpelaksanaantugas.

Pasal12

(1)Dalam melaksanakantugasdanfungsiUPT BBIsebagaimanadimaksuddalam

Pasal9,kelompokJabatanFungsionalmempunyaiuraiantugassesuaidenganjenis

kelompokJabatanFungsional.

(2)Uraian tugasJabatan Fungsionalsebagaimana dimaksud pada ayat(1)sesuai

denganketentuanperaturanperundang-undangan.

BABVIII

TATAKERJA

Pasal13

TatakerjaKepalaUPTBBIdalam melaksanakantugasmeliputi:

a. menerapkansistem pengendalianinternal;

b. bertanggungjawabmemimpindanmengoordinasikanbawahansertamemberikan

pengarahandanpetunjukbagipelaksanaantugasbawahan;

c. pembinaandanpengawasanterhadapsatuanorganisasidibawahnya;

d. mengikutidanmematuhipetunjukdanbertanggungjawabkepadaatasanserta

menyampaikanlaporanberkalatepatwaktu;

e. menerapkanprinsiptentangpolamekanismehubungankerjadankoordinasibaik

dalam lingkungan UPT BBImaupun antar satuan organisasidilingkungan

PemerintahDaerahsertainstansilaindiluarPemerintahDaerahsesuaidengan

tugasdanfungsiKepalaUPTBBI;

f. bertanggungjawabuntukmelaksanakanpetaprosesbisnis;

g. bertanggung jawab untuk meningkatkan pelayanan publik, menyusun dan

menetapkan standar pelayanan, melaksanakan standar pelayanan minimal,

melaksanakansurveikepuasanmasyarakat,daninovasipelayananpublik;

h. bertanggungjawabuntukmeningkatkanakuntabilitaskinerjainstansipemerintah;

dan

i. meningkatkanpelaksanaanreformasibirokrasi.
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Pasal14

TatakerjaKepalaSubbagianTataUsahadalam melaksanakantugasmeliputi:

a. bertanggungjawabmemimpindanmengoordinasikanbawahansertamemberikan

pengarahandanpetunjukbagipelaksanaantugasbawahan;

b. melaksanakan tugas melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap satuan

organisasidibawahnya;

c. mengikutidanmematuhipetunjukdanbertanggungjawabkepadaatasanserta

menyampaikanlaporanberkalatepatwaktu;dan

d. menerapkanprinsiptentangpolamekanismehubungankerjadankoordinasibaik

dalam lingkungan UPT BBImaupun antar satuan organisasidilingkungan

PemerintahDaerahsertainstansilaindiluarPemerintahDaerahsesuaidengan

tugasdanfungsiKepalaSubbagianTataUsaha.

Pasal15

TatakerjakelompokJabatanFungsionaldalam melaksanakantugasmeliputi:

a. mengikutidanmematuhipetunjukdanbertanggungjawabkepadaatasanserta

menyampaikanlaporanberkalatepatwaktu;dan

b. menerapkanprinsiptentangpolamekanismehubungankerjadankoordinasibaik

dalam lingkungan UPT BBImaupun antar satuan organisasidilingkungan

PemerintahDaerahsertainstansilaindiluarPemerintahDaerahsesuaidengan

tugasdanfungsiJabatanFungsional.

Pasal16

ApabilaKepalaUPTBBIberhalanganhadirpalinglama7(tujuh)harikerjamakaKepala

SubbagianTataUsahasecarastrukturaldapatmelaksanakantugasKepalaUPTBBI.

Pasal17

Atasdasarpertimbangandayagunadanhasilguna,setiappejabatdalam lingkungan

UPT BBIdapatmendelegasikan kewenangan tertentu kepada pejabatsetingkatdi

bawahnyasesuaidenganketentuanperaturanperundang-undangan.

BABIX

PEMBIAYAAN

Pasal18

Pembiayaan untuk mendukung kegiatan UPT BBI dibebankan pada anggaran

pendapatandanbelanjaDaerahdansumberlainyangsahdantidakmengikatsesuai

denganketentuanperaturanperundang-undangan.

BABX

KETENTUANPENUTUP

Pasal19

PeraturanWaliKotainimulaiberlakupadatanggaldiundangkan.

Agarsetiaporangmengetahuinya,memerintahkanpengundanganPeraturanWaliKota

inidenganpenempatannyadalam BeritaDaerahKotaBontang.
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DitetapkandiBontang

padatanggal.........................

WALIKOTABONTANG,

NENIMOERNIAENI

DiundangkandiBontang

padatanggal........................

SEKRETARISDAERAHKOTABONTANG,

AJIERLYNAWATI

BERITADAERAHKOTABONTANGTAHUN.......NOMOR.....
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LAMPIRAN

PERATURANWALIKOTABONTANG

NOMOR….TAHUN....

TENTANG

PEMBENTUKAN, KEDUDUKAN,

SUSUNAN ORGANISASI,TUGAS DAN

FUNGSI SERTA TATA KERJA UNIT

PELAKSANATEKNISBALAIBENIHIKAN

PADA DINAS KETAHANAN PANGAN,

PERIKANAN,DANPERTANIAN

BAGANSUSUNANORGANISASI

UPTBBI

=gariskomando

WALIKOTABONTANG,

NENIMOERNIAENI


