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WALIKOTABONTANG

PROVINSIKALIMANTANTIMUR

RANCANGAN

PERATURANWALIKOTABONTANG

NOMOR…TAHUN...

TENTANG

PETUNJUKTEKNISPELAKSANAANPEMBERIANTUNJANGANHARIRAYA

TAHUN2020YANGBERSUMBERDARIANGGARANPENDAPATANDAN

BELANJADAERAH

DENGANRAHMATTUHANYANGMAHAESA

WALIKOTABONTANG,

Menimbang : bahwauntukmelaksanakanketentuanPasal17ayat(2)

Peraturan Pemerintah Nomor24 Tahun 2020 tentang

Pemberian Tunjangan HariRaya Tahun 2020 kepada

PegawaiNegeriSipil,PrajuritTentaraNasionalIndonesia,

AnggotaKepolisianNegaraRepublikIndonesia,Pegawai

NonpegawaiNegeriSipil,dan Penerima Pensiun atau

Tunjangan,perlumenetapkanPeraturanWaliKotatentang

PetunjukTeknisPelaksanaanPemberianTunjanganHari

Raya Tahun 2020 yang Bersumber dari Anggaran

PendapatanDanBelanjaDaerah;

Mengingat :1. Pasal18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara

RepublikIndonesiaTahun1945;

2. Undang-Undang Nomor 47 Tahun 1999 tentang

PembentukanKabupatenNunukan,KabupatenMalinau,

KabupatenKutaiBarat,KabupatenKutaiTimurdanKota

Bontang(LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun

1999 Nomor 175, Tambahan Lembaran Negara

RepublikIndonesia Nomor3896)sebagaimana telah

diubahdenganUndang-UndangNomor7Tahun2000
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tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor47

Tahun1999tentangPembentukanKabupatenNunukan,

KabupatenMalinau,KabupatenKutaiBarat,Kabupaten

KutaiTimurdan Kota Bontang (Lembaran Negara

RepublikIndonesiaTahun2000Nomor74,Tambahan

LembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor3962);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor5587)

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir

denganUndang-UndangNomor9Tahun2015tentang

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23

Tahun2014tentangPemerintahanDaerah(Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor58,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor5679);

4. PeraturanPemerintahNomor24Tahun2020tentang

PemberianTunjanganHariRayaTahun2020kepada

Pegawai Negeri Sipil, Prajurit Tentara Nasional

Indonesia, Anggota Kepolisian Negara Republik

Indonesia,Pegawai NonpegawaiNegeri Sipil,dan

PenerimaPensiunatauTunjangan(LembaranNegara

RepublikIndonesiaTahun2020Nomor132,Tambahan

LembaranNegaraRepublikIndonesiaNomor6515);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan: PERATURAN WALIKOTA TENTANG PETUNJUK TEKNIS

PELAKSANAAN PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA

TAHUN 2020 YANG BERSUMBER DARI ANGGARAN

PENDAPATANDANBELANJADAERAH.

BABI

KETENTUANUMUM

Pasal1
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Dalam PeraturanWaliKotainiyangdimaksuddengan:

1. DaerahadalahKotaBontang.

2. Pemerintah Daerah adalah WaliKota sebagaiunsurpenyelenggara

Pemerintahan Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan

pemerintahanyangmenjadikewenanganDaerah.

3. SatuanKerjaPerangkatDaerahyangselanjutnyadisingkatSKPDadalah

unsurperangkatdaerahpadaPemerintahDaerahyangmelaksanakan

urusanpemerintahanDaerah.

4. PegawaiNegeriSipilyang selanjutnyadisingkatPNS adalah warga

negaraIndonesiayang memenuhisyarattertentu,diangkatsebagai

pegawaiaparatursipilnegara secara tetap oleh pejabatpembina

kepegawaianuntukmendudukijabatanpemerintahan.

5. HariRayaadalahHariRayaIdulFitri.

6. TunjanganHariRayaadalahtunjanganyangdiberikankepadaPNSdan

calonPNS.

BABII

PEMBERIANTUNJANGANHARIRAYA

Pasal2

(1) Tunjangan HariRaya Tahun 2020 yang bersumberdarianggaran

pendapatandanbelanjaDaerahdiberikankepada:

a. PNS;dan

b. calonPNS.

(2) PNS sebagaimanadimaksud padaayat(1)hurufameliputidalam

jabatan:

a. administrator;

b. pengawas;

c. fungsionalahlimadya;

d. fungsionalahlimuda;

e. fungsionalahlipertama;

f. fungsionalpenyelia;

g. fungsionalmahir/fungsionalpelaksanalanjutan;

h. fungsionalterampil/fungsionalpelaksana;

i. fungsionalpemula/fungsionalpelaksanapemula;dan

j. pelaksana.
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Pasal3

(1) Tunjangan HariRaya sebagaimana dimaksud dalam Pasal2 yaitu

sebesarpenghasilan1(satu)bulanpada2(dua)bulansebelum Hari

Raya.

(2) Dalam halpenghasilan1(satu)bulanpada2(dua)bulansebelum bulan

HariRaya sebagaimana dimaksud pada ayat(1)belum dibayarkan

sebesarpenghasilanyangseharusnyaditerimadalam halberubahnya

penghasilan, kepada yang bersangkutan tetap diberikan selisih

kekuranganTunjanganHariRaya.

(3) Penghasilansebagaimanadimaksudpadaayat(1)diberikankepada

PNSmeliputi:

a. gajipokok;

b. tunjangankeluarga;dan

c. tunjanganjabatanatautunjanganumum.

(4) Penghasilansebagaimanadimaksudpadaayat(1)diberikankepada

CalonPNSmeliputi:

a. 80%(delapanpuluhpersen)gajipokok;

b. tunjangankeluarga;dan

c. tunjanganjabatanatautunjanganumum.

(5) Gajipokok,tunjangankeluarga,dantunjanganjabatanatautunjangan

umum sebagaimanadimaksudpadaayat(3)danayat(4)merupakan

gajipokok,tunjangankeluarga,dantunjanganjabatanatautunjangan

umum sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-undangan

mengenaigaji.

(6) Besaran penghasilan sebagaimana dimaksud pada ayat(1)tidak

termasuktambahanpenghasilanpegawaidan/atautunjanganlainyang

ditetapkandenganperaturanperundang-undangan.

(7) Besaran penghasilan sebagaimana dimaksud pada ayat(1)tidak

termasuk jenis tunjangan kinerja,insentif kinerja,insentif kerja,

tunjanganbahaya,tunjanganresiko,tunjanganpengamanan,tunjangan

profesiatau tunjangan khusus guru atau tunjangan kehormatan,

tambahanpenghasilanbagiguruPNS,insentifkhusus,tunjanganselisih

penghasilan,dan tunjangan lain yang sejenis dengan tunjangan

kompensasiatautunjanganbahayasertatunjanganatauinsentifyang

ditetapkandenganperaturanperundang-undangan.
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Pasal4

(1) Dalam halPNS atau calon PNS menerima lebih dari1 (satu)

penghasilansebagaimanadimaksuddalam Pasal3makaTunjangan

HariRayadiberikansalahsatuyangjumlahnyalebihbesar.

(2) Dalam halPNSataucalonPNSmenerimalebihdari1(satu)Tunjangan

HariRayamakakelebihanpembayarantersebutmerupakanutangdan

wajib mengembalikan kepada negara sesuai dengan ketentuan

peraturanperundang-undangan.

Pasal5

(1) PenerimagajiterusanPNSyangmeninggaldunia,tewasataugugur

diberikanTunjanganHariRayasebesarpenghasilan1(satu)bulanpada

2(dua)bulansebelum HariRaya.

(2) Gajiterusansebagaimanadimaksudpadaayat(1)merupakangajiyang

dibayarkan kepada ahliwaris daripegawaiyang meninggaldunia

sebesargajiterakhirselamaempatbulanberturut-turut.

(3) PenerimagajiPNSyangdinyatakanhilangdiberikanTunjanganHari

Rayasebesarpenghasilan1(satu)bulanpada2(dua)bulansebelum

HariRaya.

(4) PenganggaranTunjanganHariRayasebagaimanadimaksudpadaayat

(1)danayat(3)dibebankanSKPDtempatPNSbekerja.

Pasal6

(1) Besaranpenghasilansebagaimanadimaksuddalam Pasal3ayat(1)

tidakdikenakanpotonganiurandan/ataupotonganlainberdasarkan

ketentuanperaturanperundang-undangan.

(2) Penghasilansebagaimanadimaksuddalam Pasal3ayat(1)dikenakan

pajak penghasilan sesuaidengan ketentuan peraturan perundang-

undangandanditanggungPemerintahDaerah.

BABIII

PEMBAYARANTUNJANGANHARIRAYA

Pasal7
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(1) TunjanganHariRayadibayarkanpalingcepat10(sepuluh)harikerja

sebelum tanggalHariRaya.

(2) Dalam halTunjanganHariRayasebagaimanadimaksudpadaayat(1)

belum dapatdibayarkan,TunjanganHariRayadapatdibayarkansetelah

tanggalHariRaya.

Pasal8

PembayaranTunjanganHariRayadibebankanpadaDokumenPelaksanaan

AnggaranSKPDtempatPNSataucalonPNSbekerja.

Pasal9

TatacarapembayarandanpertanggungjawabanpemberianTunjanganHari

Raya dilaksanakan berpedoman pada ketentuan peraturan perundang-

undangan.

BABIV

PENGENDALIANINTERNAL

Pasal10

(1)Kepala SKPD menyelenggarakan pengendalian internal terhadap

pelaksanaanpembayaranTunjanganHariRaya.

(2)Pengendaliansebagaimanadimaksudpadaayat(1)dilaksanakansesuai

denganketentuanperaturanperundang-undangan.

BABV

KETENTUANPENUTUP

Pasal11

PadasaatPeraturanWaliKotainimulaiberlaku,PeraturanWaliKotaNomor

23 Tahun2019 tentang PemberianTunjanganHariRayadanTunjangan

KetigaBelaskepadaPejabatNegara,AnggotaDewanPerwakilanRakyat

DaerahdanPegawaiNegeriSipilyangBersumberdariAnggaranPendapatan

danBelanjaDaerah(BeritaDaerahKotaBontangTahun2019Nomor23),

dicabutdandinyatakantidakberlaku.
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Pasal12

PeraturanWaliKotainimulaiberlakupadatanggaldiundangkan.

Agarsetiaporangmengetahuinya,memerintahkanpengundanganPeraturan

WaliKotainidenganpenempatannyadalam BeritaDaerahKotaBontang.

DitetapkandiBontang

padatanggal…………..

WALIKOTABONTANG,

NENIMOERNIAENI

DiundangkandiBontang

padatanggal…………..

SEKRETARISDAERAHKOTABONTANG,

AJIERLYNAWATI

BERITADAERAHKOTABONTANGTAHUN………NOMOR……


