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KATA PENGANTAR 

 

  Atas Berkat Rahmat Allah SWT, Penyusunan Rencana Kerja Kantor Kelurahan 

Api-Api Tahun 2015 ini berhasil diselesaikan.  Pada dasarnya Rencana Kerja ini adalah 

dokumen perencanaan jangka pendek yang memuat program dan kegiatan serta 

prakiraan pagu indikatif Kelurahan Api-Api tahun anggaran 2015  dengan berpedoman 

RPJMD 2011-2016, yang mana nantinya dapat dijadikan  sebagai bahan acuan/panduan 

bagi seluruh perangkat kelurahan untuk menjalankan program dan kegiatan yang telah 

disusun untuk pelaksanaan kegiatan selama 1 (satu) tahun kedepan. 

 

  Rencana kerja Kelurahan Api-Api yang dituangkan dalam program dan kegiatan 

tahun 2015 disusun dengan menyesuaikan arah kebijakan pembangunan Kota Bontang 

Tahun 2015 terutama terkait dengan peningkatan sumber daya manusia, peningkatan 

kualitas lingkungan hidup dan mewujudkan tata pemerintahan yang baik (good 

Governance)  

 

  Kami menyadari masih banyak kekurangan dalam penyusunan Rencana Kerja ini, 

oleh karenanya saran dan masukan yang positif sangat diharapkan dalam upaya 

perbaikan kedepan. 

     

 Bontang,  02 Juni 2014                                                                                                                 

            Lurah Api-Api, 

 

MUHAMMAD NUR, ST              
NIP. 196903022001121003 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Kegiatan perencanaan adalah merupakan kegiatan awal yang harus 

dilaksanakan oleh suatu organisasi pada umumnya sebagai acuan untuk 

mengimplementasikan dalam bentuk kegiatan yang nyata,  demikian pula 

yang dilakukan oleh Organisasi Pemerintah Kelurahan.  Perencanaan ini 

merupakan suatu proses yang berorientasi pada hasil yang ingin dicapai 

selama kurun waktu 1 (satu) tahun sampai 5 (lima) tahun kedepan dengan 

memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada atau yang 

mungkin ada. 

        Dengan berpedoman pada RPJMD Kota Bontang Tahun 2011-

2016, Kelurahan Api-Api telah menyusun dokumen Rencana Stategis 

(Renstra)-nya. Dokumen tersebut memuat Visi dan Misi Kelurahan Api-Api 

yang diikuti dengan penyusunan sasaran dan kebijakannya. Dari kebijakan 

tersebut maka disusun program, kegiatan dan indikator kinerja yang akan 

dicapai dalam kurun waktu tahun 2011-2016. Untuk memudahkan teknis 

pelaksanaannya,renstra tersebut dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja) 

Kelurahan Api-Api. Renja tersebut merupakan dokumen perencanaan 

tahunan yang berisi hasil evaluasi pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan 

program/ kegiatan prioritas beserta kerangka pendanaan Kelurahan Api-Api 

Tahun berikutnya. Disamping itu penyusunan rencana kerja diharapkan 

sebagai : 

1. Penajaman indikator dan target kinerja program dan kegiatan sesuai 

dengan tugas  dan fungsi Kelurahan; 

2.  Penyelarasan program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi 

Kelurahan  berdasarkan usulan program dan kegiatan hasil musrembang 

kelurahan; 
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3. Penyelarasan program dan kegiatan antar SKPD Pemerintah Kota 

Bontang dalam rangka mesinergikan pelaksanaan dan optimalisasi 

pencapaian sasaran sesuai dengan tugas pokok dan fungsi kelurahan 

Api-Api dan; 

4. Penyesuaian pendanaan program dan kegiatan serta skala prioritas 

berdasarkan pagu indikatif untuk Kelurahan Api-Api. 

 

Renja Kelurahan Api-Api Tahun 2015 merupakan penjabaran 

program/kegiatan dari Renstra Kelurahan Api-Api Tahun 2011-2016, 

mengacu pada program/kegiatan RKPD Kota Bontang Tahun 2015. Program 

dan kegiatan prioritas yang disertai pagu indikatif dalam renja tersebut, 

menjadi salah satu bahan dasar bagi Tim Anggaran Pemerintah Daerah 

(TAPD) Kota Bontang untuk menyusun Rancangan Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Daerah (RAPBD), Rancangan Kebijakan Umum Anggaran 

(RKUA) dan Rancangan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara 

 

1.2. Landasan Hukum 

Dasar Hukum penyusunan Rancangan Rencana Kerja Badan 

Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Bontang Tahun 2015 adalah : 

a. Undang-undang Nomor 47 Tahun 1999 tentang Pembentukan 

Kabupaten Malinau, Kabupaten Kutai Barat, Kabupaten Kutai Timur, dan 

Kota Bontang (Lembaran Negara tahun 1999 Nomor 175, Tambahan 

Lembaran Negara Nomor 3839) Sebagaimana telah diubah dengan 

Undang-undang Nomor 7 Tahun 2000 (Lembaran Negara tahun 2000 

Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor 74, 

Tambahan Lembaran Negara Nomor 3962); 

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang 

Keuangan Negara; 

c. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional ; 
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d. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2004 tentang 

Pemerintahan Daerah ; 

e. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah 

Daerah ; 

f. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2010 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2010 – 

2015; 

g. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008 Tentang 

Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

h. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817); 

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007  

j. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang 

Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, Dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

k. Peraturan Daerah Kota Bontang Nomor 8 Tahun 2011  tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Bontang Tahun 2011 - 

2016; 

l. Peraturan Pemerintah No. 73 Tahun 2005 tentang Kelurahan. 

m. Perda Kota Bontang No. 4 Tahun 2001 tentang Pembentukan Organisasi 

Kelurahan dan Kecamatan. 

n. Peraturan Walikota Bontang No. 48 Tahun 2010 tentang Rincian Tugas 

Pokok dan Fungsi Organisasi Kelurahan Kota Bontang. 
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1.3. Maksud dan Tujuan 

Rancangan Rencana Kerja Kelurahan Api-Api tahun 2015 

dimaksudkan menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program 

dan kegiatan dalam melaksanakan tugas dan fungsi kelurahan selaku 

penyelenggaraan Pemerintahan, Pembinaan, Pemberdayaan Sosial 

Kemasyarakatan dan Pelayanan Umum selama tahun 2015. Tujuannya 

adalah sebagai bahan acuan Kelurahan Api-Api dalam melaksanakan 

program dan kegiatan sesuai tugas dan fungsi kelurahan. 

 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB I PENDAHULUAN   

pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

rancangan Rancangan RENJA Kelurahan Api-Api yang meliputi latar 

belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta sistematika penulisan, 

sehingga substansi pada bab–bab  berikutnya dapat dipahami dengan baik. 

 

BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN RANCANGAN RENJA TAHUN 

LALU 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rancangan RENJA SKPD Tahun Lalu dan 
Capaian Renstra SKPD,  memuat kajian terhadap hasil evaluasi 
pelaksanaan Rancangan Renja Kelurahan Api-Api tahun lalu tahun 
2014 dan perkiraan capaian tahun 2015 mengacu pada APBD tahun 
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Rancangan 
RENJA SKPD sudah disahkan. Selanjutnya  dikaitkan dengan 
pencapaian target Renstra SKPD berdasarkan realisasi program dan 
kegiatan pelaksanaan Rancangan RENJA SKPD tahun-tahun 
sebelumnya.  

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, berisikan kajian terhadap capaian 

kinerja pelayanan SKPD berdasarkan indikator kinerja yang sudah 

ditentukan dalam SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan 

Peraturan Pemerintah No.6 tahun 2008, dan Peraturan Pemerintah 

Nomor 38 tahun 2007. Jika indikator yang dikaji, disesuaikan dengan 
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tugas dan fungsi masing-masing SKPD, serta ketentuan peraturan 

perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan 

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, 

berisikan uraian mengenai : Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan 

SKPD dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan SKPD, 

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

menyelenggarakan tugas dan fungsi SKPD,  

               

2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. Dalam 

bagian ini     diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang 

diusulkan oleh   masyarakat berdasarkan hasil pelaksanaan 

musrenbang kelurahan 

  

BAB III TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN 

3.1. Telaahan terhadap kebijakan Nasional, telaahan terhadap kebijakan 

 nasional dan sebagaimana maksud, yaitu penelaahan yang 

menyangkut   arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan 

yang terkait   dengan tugas pokok dan fungsi SKPD 

3.2. Tujuan dan Sasaran Rancangan RENJA SKPD, perumusan tujuan 

dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD yang dikaitkan dengan 

sasaran target kinerja Renstra SKPD dan fungsi SKPD yang dikaitkan 

dengan sasaran target kinerja Renstra SKPD 

3.3.  Program dan Kegiatan, berisikan penjelasan mengenai : faktor-faktor 

yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan 

kegiatan, rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika 

rumusan program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal 

RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi 

keduanya 
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BAB IV PENUTUP  

 Menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik 

dalam      rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran 

tidak sesuai   dengan kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak 

lanjut. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

           Renja Kelurahan Api-Api 2015 

           ………………………………………… 

 

7 

 

KOTA BONTANG

BESSAI BERINTA

BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA KELURAHAN API-API 
TAHUN LALU 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kelurahan Api-Api Tahun Lalu dan 
Capaian Renstra Kelurahan Api-Api 

 

 Secara umum, tugas pokok Kelurahan Api-Api Kota Bontang 

adalah menyelenggarakan urusan pemerintahan, pembangunan dan 

kemasayrakatan, sedangkan fungsi kelurahan adalah 

menyelenggarakan fungsi pelaksanaan kegiatan pemerintahan, 

pemberdayaan masyarakat, penyelenggaraan kamtibmas, 

pemeliharaan sarana dan prasarana fasilitas umum, pembinaan 

organisasi kemasyarakatan dan pelayanan terhadap masyarakat.  

Dalam mengemban tugas tersebut, Kelurahan Api-Api telah 

melaksanakan program dan kegiatan di tahun anggaran 2013, dan 

proyeksi tahun 2014 sebagai berikut : 

2.1.1. Capaian Pelaksanaan Program dan Kegiatan  Tahun Anggaran 

2013; 

Rencana Kerja Kelurahan Api-Api Tahun Anggaran 2013 terdiri 

dari 11 (sebelas) Program  yang memuat 84 (delapan puluh 

empat) kegiatan. Untuk mendukung pelaksanaan program dan 

kegiatan tersebut, Kelurahan Api-Api mendapat alokasi dana 

sebesar Rp. 5.289.601.711,- (lima milyar dua ratus delapan 

puluh sembilan juta enam ratus satu ribu tujuh ratus sebelas 

rupiah). Sampai akhir desember 2013, realisasi keuangan 

sebesar Rp. 5.027.448.033,- (lima milyar dua puluh tujuh juta 

empat ratus empat puluh delapan ribu tiga puluh tiga rupiah) 

atau sebesar 95,04%, sedangkan realisasi fisik mencapai 100% 
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2.1.2. Proyeksi Tahun Anggaran 2014 sebagai berikut; 

Rencana Kerja Kelurahan Api-Api Tahun Anggaran 2014 terdiri 

atas 11 (sebelas) program yang memuat 85 (delapan puluh lima) 

kegiatan, dimana kegiatan tersebut meliputi kegiatan rutin, 

kegiatan pembangunan, kegiatan partisipasi masyarakat. 

Sedangkan alokasi dana anggaran yang diberikan sebesar Rp. 

5.956.447.671,- (lima milyar sembilan ratus lima puluh enam juta 

empat ratus empat puluh tujuh ribu enam ratus tujuh puluh satu 

rupiah) dengan rincian sebagai berikut : 

Belanja Tidak Langsung  : Rp. 1.862.119.621,- 

Belanja Langsung   : Rp. 4.094.328.050,- 

  Rp. 5.956.447.671,- 

Sesuai dengan penetapan kinerja Kelurahan Api-Api Tahun Anggaran 

2014 yang terdiri dari 11 (sebelas) program yang memuat 85 (delapan 

puluh lima) kegiatan, dimana kegiatan, diproyeksikan untuk realisasi 

fisik sebesar 100%. 

Adapun Rekapiltulasi Pelaksanaan Rencana Kerja SKPD s.d tahun 

berjalan, sebagai berikut : 
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN  KELURAHAN API-API 

Kantor Kelurahan Api-Api dalam  memberikan pelayanan kepada 

masyarakat menerapkan  pelayanan satu pintu dengan harapan  dapat 

memberi pelayanan yang prima kepada masyarakat. Untuk menunjang 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, Kelurahan Api-Api  dilengkapi 

dengan sarana dan prasarana yang cukup memadai walaupun ada 

beberapa peralatan dan perlengkapan kantor masih kurang, seperti 

komputer baik PC maupun Note Book, Printer dan Air Conditioner (AC). 

Sarana dan prasarana yang ada sebagian dalam kondisi baik dan kurang 

baik, namun diharapkan sarana dan prasarana yang ada  dimanfaatkan 

secara optimal dalam rangka memberikan pelayanan prima kepada 

masyarakat.  

 Prinsip kekeluargaan yang tinggi di masyarakat menjadi salah satu 

tantangan bagi pelayanan di Kelurahan Api-Api dimana terkadang prosedur 

administrasi pelayanan di abaikan, hal tersebut menjadi tantangan untuk  

memberikan pengertian dan penjelasan tentang peraturan dan prosedur 

yang berlaku.  

 Rencana Kerja Kantor Kelurahan Api-Api Tahun 2014 terdiri dari 11 

(sebelas) program yang memuat 85 (delapan puluh lima) kegiatan, dimana 

kegiatan, diproyeksikan untuk realisasi fisik sebesar 100%.  

  

PROGRAM DAN KEGIATAN YANG TIDAK TERLAKSANA  

 

 Pada Tahun Anggaran 2013 ada satu kegiatan yang tidak 

direalisasikan/dilaksanakan yaitu Sosialisasi Kelurahan Bebas Narkoba. 

Untuk lebih jelas dapat dilihat sebagaimana uraian di bawah ini : 
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Sebelum Anggaran Perubahan  

1. Kegiatan Sosialisasi Kelurahan Bebas Narkoba dialokasikan 

sebesar   Rp. 108.925.000,- (seratus delapan juta sembilan ratus 

dua puluh lima ribu rupiah). 

Alasan : -  pelaksanaan kegiatn tersebut harus 

menggunakan rekanan pihak ketiga, 

sementara disisi lain untuk harga 

satuan tidak mencukupi 

Tindak lanjut : - Mengajukan usulan 

perubahan/penambahan anggaran 

pada RKA Perubahan.   

Setelah Anggaran Perubahan : 

1. Anggaran Kegiatan Sosialisasi Kelurahan Bebas Narkoba turun 

menjadi sebesar Rp. 24.625.000,-  (dua puluh empat juta enam 

ratus dua puluh lima ribu rupiah). 

Alasan : -  Hanya akan digunakan untuk 

melaksanakan sosialisasi saja, tidak 

dengan kegiatan sample tes urin dan 

lain-lain  

Tindak lanjut : - Kegiatan tidak sempat direalisasikan, 

mengingat pejabat yang direncanakan 

menjadi instruktur tidak sempat , 

sehingga kegiatan tidak 

dilaksanakan/direalisasikan, dana 

Kembali ke Kas Daerah. 

 Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja terhadap 

program maupun kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2013 serta 

perkiraan capaian program dan kegiatan tahun 2014, maka dengan ini 

dapat dikemukakan beberapa hambatan/permasalahan dalam pelaksanaan 

program dan kegiatan Kelurahan Api-Api  sebagai berikut: 
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a. Sumber Daya Manusia baik dalam hal kemampuan (kualitas) pada 

Kelurahan Api-Api yang masih kurang sehingga kualitas kinerja kurang 

optimal,  

b. Penempatan/mutasi Pegawai yang kurang sesuai dengan Analisis 

Beban Kerja (ABK) dan tidak sesuai dengan kebutuhan yang SKPD,  

c. Perencanaan dan pendanaan yang menyebabkan kurang optimalnya 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi kelurahan, 

 

Dari identifikasi terhadap beberapa hambatan/permasalahan yang dihadapi 

oleh Kelurahan Api-Api dalam pelaksanaan urusan pemerintahan, 

pemberdayaan masyarakat dan pembangunan, maka peningkatan kinerja 

organisasi melalui kegiatan tahunan yang dilaksanakannya, menjadi hal 

yang mutlak dilakukan secara sistematis dan terstruktur. 

  

Di samping itu, keberhasilan yang telah dicapai dalam pelaksanaan 

kegiatan dapat terjadi karena adanya kerjasama yang  baik antar pegawai. 

Tim kerja bekerja dengan baik sehingga kegiatan dapat diselesaikan 

sampai akhir tahun. Hal tersebut menjadi modal penting Kelurahan Api-Api  

dalam menghadapi berbagi tugas-tugas berat dan perlu dipertahankan ke 

depan. 

Dalam rangka mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran 

yang telah ditetapkan berdasarkan Renstra Kelurahan Api-Api tahun 

2011 – 2016, maka strategi dan kebijakan yang akan ditempuh 

Kelurahan Api-Api pada tahun 2015 adalah sebagai berikut : 

1. Strategi meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) 

aparatur sebagai dasar peningkatan profesionalisme kinerja 

pegawai. 

2. Strategi mengoptimalkan pemanfaatan prasarana dan sarana 

operasional dalam dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada 

masyarakat. 
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3. Strategi mendorong partisipasi masyarakat dalam pelaksanaan 

kegiatan pembangunan dan pembinaan sosial kemasyarakatan 

dalam rangka mendukung terciptanya kesejahteraan masyarakat. 

4. Strategi Meningkatkan disiplin aparatur dalam upaya peningkatan 

kinerja pegawai. 

5. Strategi Meningkatkan kualitas pelaksanaan dan akuntabilitas 

kinerja program dan pengelolaan keuangan melalui 

Pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan. 

 

Analisis kinerja pelayanan pada sub bab ini merupakan pengkajian 

terhadap capaian kinerja pelayanan Kelurahan Api-Api  dengan kinerja 

yang dibutuhkan sesuai standar yang telah ditetapkan.  

Untuk menganalisis kinerja pelayanan Kelurahan Api-Api  digunakan 

Standar Pelayanan berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 

2008. Hal tersebut dilakukan mengingat SPM yang mengatur Urusan 

Perencanaan dan IKK belum ada sampai saat ini.  

 

2.3.  ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN  TUGAS DAN FUNGSI 

KELURAHAN API-API  

Pelaksanaan Pembangunan pemerintahan yang berorientasi pada 

pelayanan masyarakat melalui pengembangan merupakan tantangan dan 

tuntutan yang membutuhkan penanganan pelayanan prima untuk 

mendorong Kelurahan Api-Api dalam upaya mempersiapkan diri agar lebih 

eksis dan unggul dengan senantiasa mengupayakan perubahan kearah 

yang lebih baik. 

Sehubungan dengan tugas dan fungsi kelurahan, Kelurahan Api-Api 

sebagai unit pelayanan masyarakat ada beberapa kendala dan hambatan 

yang dihadapi dalam tugasnya memberikan pelayanan kepada masyarakat, 

sedangkan identifikasi permasalahan yang dihadapi aparatur kelurahan 
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dalam menjalankan dan menyelenggarakan tugas pokok dan fungsinya 

sebagai berikut : 

2.3.1. Seksi Tata Pemerintahan 

    Faktor internal: 

a) Terbatasnya SDM pegawai yang ada, terutama yang 

berkaitan dengan masalah pertanahan (juru ukur). 

b) Data kependudukan yang kurang akurat yang disebabkan 

kurang pemahaman dari RT dalam melaporkan data 

kependudukan ke kelurahan 

Faktor eksternal 

a) Belum maksimalnya sistem informasi administrasi 

kependudukan, dan masih mengandalkan stelsel pasif 

terhadap keberadaan dan mobilitas kependudukan yang 

tinggi 

b) Kurangnya pengetahuan dan pemahaman masyarakat entang 

peraturan tentang kependudukan, pertanahan dan lain-lain. 

 

2.3.2. Seksi Ketentraman dan Ketertiban 

Faktor Internal 

a) Belum optimalnya Sistem Keamanan Lingkungan 

b) Kurang tersedianya sarana dan prasarana penunjang 

pelaksanaan tugas, seperti kendaraan operasinal; 

Faktor Eksternal : 

a) Tidak berimbangnya antara jumlah pendatang yang 

mencari pekerjaan dengan ketersediaan lapangan 

pekerjaan, yang mengakibatkan meningkatnya 
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pengangguran yang dapat berimbas pada kejadian 

krimimalitas 

b) Belum adanya peraturan yang mengatur tentang 

Pembuatas sarang burung wallet, sehingga mengganggu 

keindahan/kenyamanan kota. 

2.3.3. Seksi Ekonomi dan Pembangunan : 

Faktor internal  

a) Belum maksimalnya pengurus RT dalam meningkatkan 

wirausaha warga untuk meningkatkan ekonomi warga; 

b) Terbatasnya SDM pegawai yang ada, terutama tenaga 

teknis lapangan 

c) Dana oprerasional penunjang program/kegiatan yang 

terbatas 

d) Kurangnya pelatihan wirausaha bagi warga yang memiliki 

usaha 

2.3.4. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan Sosial 

Faktor Internal : 

Belum optimalnya Pemgurus RT dan Lembaga 

Kemasyarakatan dalam membina mental sosial masyarakat 

Faktor Eksternal : 

a) Indikansi  bertambahnya angka kemiskinan yang 

disebabkan oleh pendatang yang pengangguran 

b) Proaktif masyarakatdalam kegiatan kelurahan belum 

optimal 

c) Permintaan data yang tidak prosedural 
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Isu strategis adalah kondisi atau hal yanhg harus diperhatikan atau 

dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena dampaknya 

yang signifikan bagi entitas (daerah/masyarakat) di masa yang akan 

dating. Isu strategis juga diartikan sebagai suatu kondisi yang apabila 

tidak diantisipasi akan menimbulkan kerugian yang besar atau 

sebaliknya, akan menghilangkan peluang apabila tidak dimanfaatkan. 

Karakteristik suatu nilai strategis adalah suatu kondisi atau hal yang 

bersifat penting, mendasar, berjangka panjang, mendesak, bersifat 

kelembagaan/keorganisasian dan menetukan tujuan dimasa yang 

akan datang. Oleh karena itu, untuk memperoleh rumusan isu-isu 

strategis dikaitkan analisis terhadap berbagai fakta dan informasi kunci 

yang teah diidentifikasi untuk dipilih sebagai isu strategis terkait 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kantor Kelurahan Api-Api 

sebagai berikut : 

1. Kependudukan 

Pertumbuhan penduduk baik kelahiran maupun migrasi yang 

tinggi yang tidak disertai dengan peningkatan kualitas SDM, 

akan berimplikasi terhadap masalah perekonomian dan social. 

Lemahnya pelaporan data kependudukan dari pengurus RT 

akan berimplikasi pada tidak teridentifikasinya penduduk secara 

cermat. 

2. Pertanahan 

Sebagai konsekuensi luas daerah/tanha yang tetap dan jumlah 

penduduk yang semakin bertambah, maka harga tanah 

semakin tinggi yang mana suatu saat kemungkinan dapat 

terjadi konflik kepentingan penggunaan tanah yang berakibat 

juga pada konflik penguasaan dan kepemilikan tanah. 
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3. Kesejahteraan Sosial 

Pertumbuhan  penduduk yang tinggi menimbulkan dampak 
yang sangat luas apabila tidak disertai dengan : 

Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia 

Kualitas dan Kuantitas Lapangan Pekerjaan 

Investasi perekonomian di daerah. 

4. Ketentraman dan ketertiban 

Kelurahan Api-Api sebagai pusat pemerintahan, baik instansi 

vertical maupun horizontal, sering menjadi tempat/ajang 

penyampaian aspirasi masyarakat yang memungkinkan 

terganggunya ketentraman dan ketertiban masyarakat, Antara 

lain : 

1. Banyaknya rumah kost, yang mana hal ini cukup 

menyulitkan untuk pemantauan tingkah laku penghuni, 

yang mana banyak kejadian yang melanggar peraturan 

perundangan. 

2. Adanya Jalan Utama yang membelah wilayah kelurahan 

Api-Api, dimana jalan in banyak digunakan oleh 

pengendara motor yang tidak semestinya seperti balapan 

liar 

5. Lingkungan Hidup 

Pertumbuhan penduduk yang tinggi yang tidak dsertai dengan 

peningkatan kualitas SDM akan berimplikasi pada peningkatan 

kemungkinan pengrusakan lingkungan. 

Perkembangan Kelurahan sebagai kawasan pemukiman dan 

kepadatan penduduk yang tinggi membawa dampak terhadap 

pengelolaan sampah dan apabila tidak dtengani dengan 

metode yang tepat akan membawa pengaruh pada kesehatan 

dan keindahan lingkungan. 
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2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.  

Program Fasilitasi Partisipasi Masyarakat, yaitu program 

bantuan Rp. 50 Juta/RT merupakan penjabaran dari Visi dan Misi 

Pemerintah Kota Bontang Tahun 2011-2016 dan menjadi salah satu 

dari 6 (enam) Program Unggulan Pemerintah Kota Bontang yang telah 

diaur dengan Peraturan Walikota Bontang Nomor 39 tahun 2011 

tentang Pedoman Pelaksanaan Program Fasilitasi Partisipasi 

Masyarakat, pelaksanaan program dimaksud didasari atas : 

a) Masih adanya kesenjangan dan belum terjadinya pemerataan 

pembangunan  di tingkat RT 

b) Rendahnya kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam upaya 

memelihara sarana dan prasarana lingkungan yang dibangun oleh 

pemerintah dengan dukungan masyarakat 

c) Untuk menyelesaikan permasalahan yang ada di tingkat RT 

Tujuan pelaksanaan program adalah untuk mempercepat 

pembangunan di kelurahan dalam idang infrastruktur, peningkatan 

ekonomi masyarakat dan pembangunan sosial kemasyarakatan. 

Sasaran dari pelaksanaan program ini adalah seluruh RT di 15 

Kelurahan yang ada di Kota Bontang yang berjumlah 492 RT, dengan 

alokasi dana sebesar Rp. 50.000.000,- / RT, dmana dalam 

pengelolaanna berpegang pada prinsip transparansi disamping juga 

dibentuk organisasi pelaksana, baik ditingkat RT, Kelurahan maupun 

Kecamatan. 

Untuk pelaksanaan program Fasilitasi Pemberdayaan 

Masyarakat di Kelurahan Api-Api Kecamatan Bontang Utara yang 

terdiri dari 42 RT masih terdapat beberapa kendala antara lain : 

1) Kulaitas Sumber Daya Manusia terkait dengan terbatasnya tenaga 

teknis lapangan. 
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2) Terlambatnya usulan kegiatan yang diajukan oleh RT, yang akan 

berakibat tidak usulan sesuai dengan prioritas. 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN 

 
 

3.1. Telahaan Terhadap Kebijakan Pemerintah Kota Bontang 

Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-undang Nomor 25 Tahun 

2004 tentang Sistem Perencanaan pembangunan Nasional dan Undang-

undang No 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, setiap 

pemerintah daerah baik provinsi maupun kabupaten/kota diwajibkan 

menyusun Perencanaan pembangunan daerah dimaksud meliputi Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) untuk periode waktu 20 

(duapuluh) tahun, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

(RPJMD) untuk periode 5 (lima) tahun dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD) untuk jangka 1 (satu) tahun. 

 Secara umum program ungggulan kepala daerah Kota Bontang 

menyangkut kebutuhan masyarakat yang paling mendasar, antara lain 

sebagai berikut : 

1. Membangun infrastruktur listrik dan instalasi air minum, 

2. Pendidikan dan kesehatan, 

3. Bantuan 50 juta per RT, 

4. Kesempatan bekerja dan berusaha, 

5. Lingkungan hidup, 

6. Membangun komitmen bersama. 

  Kelurahan Api-Api dengan penduduk yang sebagian besar 

pekerja dan pedagang, saat ini tingkat perekonomiannya sudah cukup baik.  

Sejak otonomi daerah, pemerintah sudah mulai bekerja keras berupaya 

untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat.  Hal ini bisa dilakukan 

seiring dengan meningkatnya jumlah dana perimbangan yang diterima dari 

pemerintah pusat. 
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 Ke depan, diharapkan peran aktif masyarakat dalam proses 

perencanaan dan pelaksanaan pembangunan bisa lebih ditingkatkan lagi. 

Kelurahan Api-Api melaksanakan kegiatan baik mandiri maupun bekerja 

sama  dengan mitra terkait dalam rangka untuk meningkatkan pengetahuan 

dan wawasan masyarakat. 

Kelurahan selaku perangkat daerah dan sebagai pelaksana teknis, 

kewilayahan dengan wilayah kerja tertentu memiliki tanggung jawab besar 

terhadap perkembangan wilayah kerjanya.  Penyelenggaraan tugas umum 

pemerintah yang menjadi tanggung jawab kelurahan harus didukung oleh 

SDM yang memadai, dana yang cukup dan juga dukungan langsung 

masyarakat. 

Sebagai perangkat terdepan, kelurahan akan terus meningkatkan 

koordinasi dengn pihak terkait untuk memberikan pelayanan dan 

penyuluhan kepada masyarakat. Sasaran kita kedepan adalah memberikan 

pelayanan yang terbaik disamping itu juga masyarakat Kelurahan Api-Api 

harus cerdas dan mandiri. 

Dengan adanya kemandirian diharapkan tingkat ketergantungan 

masyarakat kepada pemerintah melalui bantuan-bantuan yang diberikan 

akan dapat diminimalisir.  Kedepan masyarakat harus cerdas dan mandiri, 

masyarakat harus memiliki wawasan yang luas, sehingga tidak mudah 

diperalat oleh pihak tertentu yang ingin memanfaatkan mereka.  

Pemberdayaan di berbagai bidang harus terus berjalan, sehingga mampu 

mengurangi tingkat kemiskinan di wilayah Kelurahan Api-Api. 

Dalam memberikan pelayanan prima kepada masyarakat serta 

meningkatkan kinerja aparat Kelurahan Api-Api, pelayanan satu pintu dapat 

memberikan kemudahan dan efektifitas terhadap pelayanan kepada 

masyarakat. Semua proyeksi Kelurahan Api-Api tersebut diatas untuk 

mendukung program unggulan kepala daerah kota Bontang menyangkut 

kebutuhan masyarakat yang paling mendasar. 
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3.2.  Tujuan Dan Sasaran Rancangan Renja SKPD 

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-

faktor kunci keberhasilan yang ditetapkan setelah penetapan visi dan misi. 

Penetapan tujuan akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, 

program dan kegiatan dalam rangka merealisasikan Visi dan Misi. 

Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai melalui 

tindakan-tindakan terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur dan dapat 

dicapai. 

Kelurahan Api-Api sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya 

sebagai unit pelayanan masyarakat yang menjalankan tugas dan fungsi 

pelayanan, berkewajiban memberikan pelayanan terbaik kepada 

masyarakat yaitu pelayanan yang dapat memberikan kepuasan kepada 

masyarakat. Meningkatnya persaingan, tantangan dan tuntutan masyarakat 

akan pelayanan prima mendorong Kelurahan Api-Api untuk 

mempersiapkan diri agar tetap eksis dan unggul dengan senantiasa 

mengupayakan perubahan kearah perbaikan. 

 

        Perubahan tersebut dilakukan secara bertahap, terencana, konsisten 

dan berkelanjutan sehingga dapat meningkatkan akuntabiltas kinerja yang 

berorientasi pada pencapaian  hasil  atau  manfaat. Untuk  itu,  disusun  visi 

dan misi Kelurahan 

 Api-Api yang akan dicapai melalui pencapaian tujuan dan pelaksanaan 

program dan kegiatannya. Dalam hal ini, visi dan misi yang disusun harus 

dikaitkan dengan RPJMD 2011 – 2016. Sejalan dengan Visi Pemerintah 

Kota Bontang, maka visi Kelurahan Api-Api  adalah : 

 “  MENINGKATKAN PROFESIONALISME KINERJA APARATUR 

DALAM RANGKA TERWUJUDNYA PELAYANAN PRIMA DAN 

KESEJAHTERAAN MASYARAKAT“. 

Visi tersebut di atas mengandung beberapa makna sebagai berikut : 
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1.   Profesionalisme Kinerja Aparatur adalah aparatur yang mampu 

melaksanakan tugas dan kewajiban sebagai aparat pemerintah secara 

sistimatis sesuai peraturan yang ada, sehingga dapat meningkatkan 

kualitas pelayanan di lingkungan kerja 

2. Pelayanan Prima adalah Pelayanan yang diberikan kepada masyarakat 

secara cepat, tepat dan akurat sesuai standar dan prosedur yang 

berlaku. 

3. Kesejahteraan Masyarakat adalah Terpenuhinya kebutuhan 

masyarakat secara lahiriah dan batiniah termasuk didalamnya rasa 

aman dalam menjalankan kehidupan.  

     

Pernyataan Misi 

 Untuk mewujudkan visi Kelurahan Api-Api sebagaimana yang telah 

digariskan di atas, maka dipandang perlu pula untuk menggariskan 

beberapa misi yang harus dilaksanakan oleh seluruh jajaran Kelurahan Api-

Api, yaitu sebagai  berikut :                  

1. Meningkatkan Profesionalisme Kinerja Aparatur 

 

Meningkatnya kualitas SDM Aparatur Kelurahan dapat menciptakan 

integritas Pemerintahan Kelurahan dalam rangka meningkatkan 

pelayanan kepada masyarakat. 

 

2. Mewujudkan Pelayanan Prima 

Pelayanan prima yang diberikan kemasyarakat yang sesuai dengan 

prosedur dan mekanisme yang berlaku akan berimplikasi terhadap 

tingkat kepuasan pelayanan kepada masyarakat. 
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3. Mendorong Partisipasi Aktif Masyarakat Dalam Pelaksanaan 

Pembangunan Dan Pembinaan Sosial Kemasyarakatan  

Meningkatnya partisipasi aktif masyarakat dalam setiap pelaksanaan 

pembangunan dan pembinaan sosial kemasyarakatan dalam rangka 

mendorong terwujudnya kesejahteraan masyarakat. 

Adapun tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dalam Rancangan 

RENJA Kelurahan Api-Api Tahun 2015, seperti yang tertuang dalam 

Rencana Strategis Kelurahan Api-Api Tahun 2011 – 2016, untuk program 

dan kegiatan di tahun 2015 adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan Profesionalisme Kinerja Aparatur 

 Tujuan : 

 Mewujudkan kualitas SDM Aparatur Kelurahan  menuju profesinalisme 

kinerja pegawai 

 Sasaran :  

       Terwujudnya kualitas SDM aparatur Kelurahan  yang memadai  untuk 

meningkatkan pelayanan kepada masyarakat 

2. Mewujudkan Pelayanan Prima 

Tujuan : 

                   Mewujudkan pelayanan sesuai prosedur secara efektif dan efisien 
kepada masyarakat  

                   Sasaran :  
                    Terciptanya pelayanan yang baik sesuai prosedur yang berlaku 

 

3. Mendorong Partisipasi Aktif Masyarakat Dalam Pelaksanaan 

Pembangunan Dan Pembinaan Sosial Kemasyarakatan 

                      Tujuan : 

Mendorong peran serta aktif  masyarakat dalam pelaksanaan 

 pembangunan dan pembinaan sosial  kemasyarakatan 

  Sasaran :  

Terwujudnya partisipasi aktif masyarakat dalam pelaksanaan  

pembangunan  dan pembinaan sosial kemasyarakatan 
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3.3  Program Dan Kegiatan  

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu 

untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa 

instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat 

guna mencapai sasaran tertentu. 

           Visi dan Misi Walikota dan Wakil Walikota terpilih dapat menjadi 

indikator kinerja SKPD termasuk Kelurahan Api-Api sebagai SKPD baru 

dalam menjalankan program dan kegiatannya, dengan harapan indikator 

kinerja daerah yang ditetapkan harus dapat dicapai dan didukung oleh 

setiap SKPD. 

  

 Visi Walikota dan Wakil Walikota terpilih tahun 2011 – 2016 adalah  

“Terwujudnya Masyarakat Kota Bontang yang Berbudi Luhur, Maju, 

Adil dan Sejahtera” Visi ini diharapkan akan mewujudkan, keinginan 

dan amanat masyarakat Kota Bontang dengan tetap mengacu pada 

pencapaian tujuan nasional seperti diamanatkan dalam Pembukaan UUD 

1945 khususnya bagi masyarakat Kota Bontang 

 

Adapun makna dari butir-butir visi tersebut dapat dijelaskan sebagai 

berikut: 

Berbudi Luhur dimaksudkan sebagai suatu karakter masyarakat 

yang berbudi luhur dan memiliki sikap budaya bangsa sesuai dengan nilai-

nilai agama dan Pancasila. 

Maju dimaksudkan sebagai suatu kondisi wilayah dan masyarakat 

yang memiliki daya saing dan unggul baik dalam skala regional maupun 

nasional dalam berbagai bidang pembangunan. 

Adil dimaksudkan sebagai suatu kondisi masyarakat yang memiliki 

kesamaan hak dalam hukum dan pelayanan kemasyarakatan, 

pemerintahan dan pembangunan yang dapat mewujudkan pemerataan 

distribusi dan akses terhadap sumberdaya dan hasil-hasil pembangunan. 
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Sejahtera dimaksudkan sebagai suatu kondisi wilayah dan 

masyarakat Kota Bontang yang secara lahiriah dan batiniah mendapatkan 

rasa aman dan makmur dalam menjalankan kehidupan 

 

Sejalan dengan Visi Kota Bontang tahun 2011 – 2016 yaitu “ 

Terwujudnya Masyarakat Kota Bontang yang Berbudi Luhur, Maju, Adil, 

dan Sejahtera “ dan sesuai dengan Visi Kelurahan Api-Api Tahun 2011 – 

2016 yaitu ”Meningkatkan  Profesionalisme Kinerja Aparatur Dalam 

Rangka Terwujudnya Pelayanan Prima Dan Kesejahteraan Masyarakat”, 

maka dapat ditetapkan 11 (sebelas) program dan 97 (sembilan puluh tujuh) 

kegiatan yang akan dilaksanakan dalam kerangka mewujudkan entitas 

perencanaan tersebut sebagai berikut : 

 

1.  Program 

Program adalah kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk 

mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa 

kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah ataupun dalam 

rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. 

Program yang telah ditetapkan oleh Kantor Kelurahan Api-Api adalah 

sebagai berikut :  

1) Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

2) Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

3) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

4) Program Peningkatan Disiplin Aparatur 

5) Program Pengembangan Lingkungan Sehat 

6) Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah 

7) Program  Peningkatan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja & Keuangan 

8) Program Fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan 

Kecamatan/Kelurahan 

9) Program Fasilitasi Peningkatan Sarana/Prasara Lingkungan 

10) Program  Fasilitasi Pemberdayaan Masyarakat 

11) Program Fasilitasi Partisipasi Masyarakat 
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2.  Kegiatan  

     Agar tujuan dan sasaran dapat tercapai sebagaimana yang diinginkan 

berdasarkan program–program diatas, maka ditetapkan kegiatan yang 

akan dilaksanakan selama pada tahun anggaran 2015 adalah sebagai 

berikut : 

 

1) Program Pengembangan Sistem Pelayanan Umum Terpadu (SIPUT) 

Kelurahan 

2) Lomba Pemukiman Tingkat RT 

3) Fasilitasi Peningkatan dan Pembinaan Masyarakat Kelurahan 

4) Pelaksanaaan Musrenbang Tingkat Kelurahan 

5) Penyusunan Profil Dan Monografi Kelurahan 

6) Pelayanan Administrasi Pertanahan 

7) Penyusunan Laporan Informasi Kependudukan Kelurahan 

8) Pembinaan Keamanan dan Ketertiban Masyarakat 

9) Forum Kemitraan Polisi Masyarakat 

10) Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) 

11) Pemberdayaan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM) 

Kelurahan 

12) Pembinaan dan Fasilitasi Kegiatan Keagamaan 

13) Fasilitasi HUT Kota Bontang 

14) Fasilitasi Kegiatan Tahun Baru 

15) Fasilitasi Bulan Bhakti Gotong Royong 

16) Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu  

17)  Masyarakat Dalam Pelaksanaan Pembangunan 

18) Fasilitasi Pembinaan dan PemberdayaanKegiatan Peberdayaan PKK 

Tingkat Kelurahan 

19) Fasilitasi Kegiatan LPM di Kelurahan 

20) Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna Tingkat Kelurahan 

21) Fasilitasi Forum Kota Sehat (Forkohat) Kelurahan 

22) Fasilitasi HUT RI 

23) Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan  
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24) Peningkatan Pembinaan RT 

25) Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan  

26) Peningkatan Pembinaan Ketrampilan dan Peran Perempuan 

27) Monitoring dan Evaluasi Pembangunan 

28) Pembinaan/Bimbingan dan Evaluasi PKK 

29) Rapat-Rapat Koordinasi Tim Penggerak PKK 

30) Perlombaan Berbagai Kegiatan Masyarakat 

31) Peningkatan Pendidikan Ketrampilan Masyarakat 

32) Penyediaan Jasa Surat menyurat 

33) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumberdaya Air dan Listrik 

34) Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perijinan Kendaraan Dinas 

35) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

36) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan 

Kantor 

37) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

38) Penyediaan Bahan Logistik Kantor  

39) Penyediaan Makanan dan Minuman  

40) Penyediaan Jasa Tenaga Administarsi / Tekhnis Perkantoran  

41) Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah  

42) Penyediaan Alat Tulis Kantor 

43) Pemeliharaan Rutin /Berkala Peralatan Gedung Kantor 

44) Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 

45)   Penyediaan BBM Genset/Kendaraan Dinas/Operasional Kantor 

46) Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas 

47) Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 

48) Pengadaan Pakaian Khusus Hari-Hari tertentu 

49) Pendidikan Dan Pelatihan Formal 

50)   Sosialisasi Peraturan perundang-undangan 

51) Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 

52) Penyusunan Laporan Akuntabilitas 

53) Penyusunan Rencana Kerja SKPD 
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54) Penyusunan Laporan Capaian Kinerja &  Ikhtisar Realisasai Kinerja 

SKPD 

55) Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran dan Prognosis 

56)    Pelaksanaan Pameran Pembangunan 

57) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 01 

58) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 02 

59) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 03 

60) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 04 

61) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 05 

62) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 06 

63) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 07 

64) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 08 

65) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 09 

66) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 10 

67) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 11 

68) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 12 

69) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 13 

70) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 14 

71) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 15 

72) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 16 

73) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 17 

74) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 18 

75) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 19 

76) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 20 

77) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 21 

78) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 22 

79) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 23 

80) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 24 

81) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 25 

82) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 26 

83) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 27 

84) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 28 
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85) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 29 

86) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 30 

87) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 31 

88) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 32 

89) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 33 

90) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 34 

91) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 35 

92) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 36 

93) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 37 

94) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 38 

95) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 39 

96) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 40 

97) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 41 

98) Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT. 42 

99) Pendampingan Program Fasilitasi Partisipasi Masyarakat RT. 
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BAB IV 
P E N U T U P 

. 

 

 Rencana kerja memuat Visi, Misi,Tujuan ,sasaran dan Program yang 

realistis dan mengatisipasi masa depan yang diinginkan serta dapat dicapai yang 

akan dipertanggung jawabkan kepada public, sehingga seluruh komponen 

organisasi harus ikut terlibat dab bertanggung jawab  dalam mencapai tujuan oleh 

karena Sumber daya Manuasia yang merupakan komponen organisasi yang 

sangat vital berfungsi sebagai penentu utama dalam mencapai tujuan harus 

dikelola serta professional dan berdasarkan peraturaan perundang-undangan 

yang berlaku serta kebijakan dan prosedur yang tepat. Proses peningkatan 

pembelajaran SDM tersebut dilakukan secara menerus dan berkelanjutan. 

 

 Dalam sistem perencanaan pembangunan nasional pasal 5 (2) Undang-

Undang 25 tahun 2004, rencana Pembangunan jangka menengah daerah yang 

disingkat menjadi RPJM daerah merupakan penjebaran dari visi,misi dan program 

kepala daerah yang penyusunannya berpedoman pada RPJP daerah, dan 

memperhatikan RPJM Nasional, memuat arah kebijakan keuangan daerah, 

rencana kerja pembangunan daerah, kebijakan umum, dan program satuan kerja  

peragkat daerah, lintas satuan kerja perangkat daerah, dan program kewilayahan 

disertai dengan rencana-rencana kerja dalam rangka regulasi dan kerangka 

pendananan yang bersifat indikatif.  

 

Rancangan Rencana Kerja (RANCANGAN RENJA) Kelurahan Api-Api 

selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2013 berfungsi pula sebagai 

sarana peningkatan kinerja SKPD. Sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama 

Tahun 2013, RANCANGAN RENJA juga dapat digunakan sebagai sarana untuk 

melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran 

Kelurahan  Api-Api. RANCANGAN RENJA  juga  memberikan   umpan   balik  

yang   sangat   diperlukan    dalam   pengambilan keputusan dan penyusunan 

rencana di masa mendatang oleh para pimpinan manajemen dan seluruh staf 
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Kelurahan Api-Api sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang 

lebih baik dimasa datang.     

 

Bontang,  02 Juni  2014 
 

                                                                                        Lurah, 
 

 

 

MUHAMMAD NUR, ST 
           NIP 196903022001121003 
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

1 WAJIB

1 20

Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, 

Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat 

Daerah, Kepegawaian dan Persandia

1 20 01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat

Prosentase surat 

menyurat yang 

diselesaikan

100% 100% 100% 100% 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 01 02
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 

lisltrik

Pembayaran tagihan 

listrik, air dan telepon
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 01 06
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/operasional

Jumlah surat-surat  

kendaraan dinas yang 

diselesaikan

100% 06 Unit 06 Unit 06 Unit 100% 06 Unit 06 Unit 100%

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

Tabel. 2.1

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja  SKPD sampai dengan Tahun Berjalan

Kota Bontang

Nama SKPD :                                                             Kelurahan Api-Api
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Alat tulis kantor 100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 11 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
Bahan cetakan dan

penjilidan
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 12
Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor

Terpenuhinnya kebutuhan

instalasi listrik
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 15
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan

terpenuhinya sirat

kabar/majalah dan buku-

buku peraturan

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor
Terpenuhinya peralatan

kebersihan
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 17 Penyediaan makanan dan minuman

tersedianya makanan dan

minuman bagi rapoat-

rapat dan tamu

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 18
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 

daerah

Terpenuhinya rapat-rapat

koordinasi dan konsulktasi

bagi pegawai

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 19
Penyediaan jasa tenaga administrasi/teknis 

perkantoran

Tersedianya pelayanan

administrasi perkantoran
100% 100% 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 02
Program peningkatan sarana dan prasarana 

aparatur

Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 02 9 Pengadaan  Perlengkapan Gedung Kantor
Tersedianya perlengkapan

gedung kantor
- - 1 paket 1 paket 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 02 9 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
Tersedianya perlengkapan

gedung kantor
- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 02 10 Pengadaan Meubelair
Tersedianya meubelair

kantor
- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 02 21 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

terealisasinya 

pemeliharaan gedung

kantor

100% 1 tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 02 23
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional

Terpeliharanya kendaraan

dinas/operasional
100% 1 tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 02 25
Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung 

kantor

Terpeliharanya 

perlengkapan gedung

kantor

- - - - - 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 02 27
Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung 

kantor

Terpeliharanya peralatan

gedung kantor
100% 1 tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 03 Program Peningkatan disiplin aparatur
Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu

Jumlah pakaian olahraga

dan pakaian penjaga

malam

100% 22 psg 22 psg 22 psg 100% 31 psg 31 psg 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 05
Program peningkatan kapasitas sumber daya 

aparatur

Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% 18 Org 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal

Terpenuhinnya kebutuhan

pendidikan dan pelaihan

aparatur

- - 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 06
Program Peningkatan pengembangan sistem 

pelaporan capaian kinerja dan keuangan

Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 06 01
Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD

tersusunnya laporan

ikhtisar realisasi kinerja

SKPD

5 buku 5 buku 5 buku 5 buku 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 02
Penyusunan laporan keuangan semesteran dan 

Prognosis Realisasi Anggaran

tersusunnya laporan

keuangan semesteran

kinerja SKPD

5 buku 5 buku 5 buku 5 buku 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 04 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun
tersusunnya laporan

keuangan akhir tahun
5 buku 5 buku 5 buku 5 buku 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 13 Penyusunan Renja SKPD
tersusunnya dokumen

renstra skpd
- - - - - 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 11 Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Tersusunnya Laporan

Akuntabilitas
- - - - - 10 buku 10 buku 100%

1 20 39 Program Fasilitasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Kelurahan

Persentase efektivitas 

peningkatan sarana / 

prasarana dan lingkungan 

kelurahan

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 39 9 Pelaksanaan Musrembang Tingkat Kelurahan

Tersusunnya perencanaan 

pembangunan tingkat 

kelurahan

1 Dok 1 Dok 1 Dok 1 Dok 100% 1 Dok 1 Dok 100%

1 20 39 13 Penyusunan laporan informasi kependudukan
Laporan informasi 

kependudukan tersedia
- - - - - 5 buku 5 buku 100%

1 20 39 8 Penyusunan Profil dan Monografi Kelurahan
Tersedianya buku 

monografi kelurahan
10 buku 10 buku 10 buku 10 buku 100% 10 buku 10 buku 100%

1 20 39 12 Pelayanan Administrasi Pertanahan

Tersedianya SPMHT dan 

penyelesaian kasus 

sengketa pertanahan

10 buku 10 buku 10 buku 10 buku 100% 60 buku 60 buku 100%

1 20 39 10 Pembinaan Keamanan dan ketertiban masyarakat
Terlaksananya monitoring 

dan operasi kantrantibmas
- - - - - 5 buku 5 buku 100%

1 20 39 8
Fasilitasi Peningkatan Pelayanan dan Pembinaan 

Masyarakat Kelurahan

Meningkatnya pelayanan 

dan pembinaan msy
- - - - - 1 Tahun 1 Tahun 100%

Program Fasilitasi Peningkatan 

Sarana/Prasarana dan Lingkungan

Meningkatnya efektivitas 

sarana/prasarana dan 

lingkungan

- - - - - 100% 100% 100%

1 20 41 3
Peningkatan peran serta masyarakat dalam 

pengelolaan persampahan

Meningkatnya peran serta 

masyarakat dalam 

pengelolaan persampahan

- - - - - 50 orang 50 orang 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 41 4
Peningkatan peran serta masyarakat dalam 

gerakan penghijauan

Terlaksananya 

penghijauan lingkungan 

Kelurahan

1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100% 1 Paket 1 Paket 100%

1 20 41 1 Monitoring dan Evaluasi Pembangunan

Tersedianya laporan 

monev pembangunan   

kelurahan

- - - - - 5 buku 5 buku 100%

1 20 40 Program Fasilitasi Pemberdayaan Masyarakat

Persentase efektivitas 

pemberdayaan 

Masyarakat kelurahan;                                            
100% 100% 100%

1 20 40 1
Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan 

Masyarakat dalam Pelaksanaan Pembangunan

Terlaksananya kegiatan 

penyuluhan pembangunan 

bagi masyarakat pesisir

- - - - - 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 4 Pembinaan dan fasilitasi kegiatan Keagamaan
Terlaksananya kegiatan 

hari besar dan keagamaan
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 13
Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan 

Lembaga Kemasyarakatan

Terlaksananya pembinaan 

organisasi 

kemasyarakatan tingkat 

kelurahan

- - - - - 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 3
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan Dini 

Masyarakat (FKDM) Kelurahan

Terlaksananya kegiatan 

FKDM tingkat kelurahan
- - - - - 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 9 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) 
Terlaksananya kegiatan 

FPK tingkat kelurahan
- - - - - 1 Tahun 1 Tahun 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 40 2 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong

Terlaksananya fasilitasi 

gotong royong masyarakat 

di kelurahan 

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 19 Pembinaan Posyandu Tingkat Kelurahan

Terlaksananya Pembinaan 

Posyandu Tingkat 

Kelurahan

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu
Terlaksananya Sosialisasi 

Gerakan Sayang Ibu
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 16 Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan 

Karang Taruna (KT) 

Kelurahan

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 15 Fasilitasi Kegiatan LPM Kelurahan / Lomba RT
Terlaksananya Kegiatan 

LPM Kelurahan
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 14
Fasilitasi Kegiatan Pembinaan dan Kesejahteraan 

Keluarga (PKK) Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan 

Pembinaan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(PKK) Kelurahan

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 5 Fasilitasi Kegiatan HUT RI
Terlaksananya Kegiatan 

HUT RI
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 18 Fasilitasi Forum Kota Sehat (Forkohat) Kelurahan

Terlaksananya Forum 

Kota Sehat (Forkohat) 

Kelurahan

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 6 Fasilitasi Kegiatan HUT Kota Bontang
Terlaksanana Kegiatan 

HUT Kota Bontang
100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 42 Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat 

Persentase efektivitas 

peran serta masyarakat di 

lingkungan kelurahan

100% 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 63
Pendampingan Program Fasilitasi Partisipasi 

masyarakat RT

Terlaksananya 

pendampingan program 

fasilitasi partisipasi 

masyarakat RT

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 01
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.01

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 02
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.02

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 03
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.03

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 04
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.04

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 42 05
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.05

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 06
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.06

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 07
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.07

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 08
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.08

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 09
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.09

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 10
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.10

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 42 11
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.11

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 12
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.12

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 13
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.13

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 14
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.14

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 15
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.15

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 16
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.16

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 42 17
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.17

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 18
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.18

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 19
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.19

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 20
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.20

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 21
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.21

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 22
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.22

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

19



Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 42 23
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.23

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 24
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.24

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 25
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.25

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 26
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.26

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 27
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.27

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 28
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.28

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 42 29
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.29

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 30
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.30

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 31
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.31

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 32
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.32

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 33
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.33

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 34
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.34

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2013

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2012
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2012

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2012)

1 20 42 35
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.35

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 36
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.36

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 37
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.37

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 38
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.38

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 39
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.39

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

- - - - - 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

1 WAJIB

1 20

Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, 

Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat 

Daerah, Kepegawaian dan Persandia

1 20 01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat

Prosentase surat 

menyurat yang 

diselesaikan

100% - 100% 100% 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 01 02
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 

lisltrik

Pembayaran tagihan 

listrik, air dan telepon
100% - 100% 100% 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 01 06
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/operasional

Jumlah surat-surat  

kendaraan dinas yang 

diselesaikan

100% - 100% 100% 100% 06 Unit 06 Unit 100%

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Tabel. 2.1

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja  SKPD sampai dengan Tahun Berjalan

Kota Bontang

Nama SKPD :                                                             Kelurahan Api-Api
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Alat tulis kantor 100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 11 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
Bahan cetakan dan

penjilidan
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 12
Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor

Terpenuhinnya kebutuhan

instalasi listrik
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 15
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 

perundang-undangan

terpenuhinya sirat

kabar/majalah dan buku-

buku peraturan

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor
Terpenuhinya peralatan

kebersihan
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 17 Penyediaan makanan dan minuman

tersedianya makanan dan

minuman bagi rapoat-

rapat dan tamu

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 18
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 

daerah

Terpenuhinya rapat-rapat

koordinasi dan konsulktasi

bagi pegawai

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 01 19
Penyediaan jasa tenaga administrasi/teknis 

perkantoran

Tersedianya pelayanan

administrasi perkantoran
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 02
Program peningkatan sarana dan prasarana 

aparatur

Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 02 9 Pengadaan  Perlengkapan Gedung Kantor
Tersedianya perlengkapan

gedung kantor
- - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 02 9 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
Tersedianya perlengkapan

gedung kantor
100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 02 10 Pengadaan Meubelair
Tersedianya meubelair

kantor
100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 02 21 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

terealisasinya 

pemeliharaan gedung

kantor

100% - 100% 100% 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 02 23
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional

Terpeliharanya kendaraan

dinas/operasional
100% - 100% 100% 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 02 25
Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung 

kantor

Terpeliharanya 

perlengkapan gedung

kantor

100% - 100% 100% 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 02 27
Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung 

kantor

Terpeliharanya peralatan

gedung kantor
100% - 100% 100% 100% 1 tahun 1 tahun 100%

1 20 03 Program Peningkatan disiplin aparatur
Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu

Jumlah pakaian olahraga

dan pakaian penjaga

malam

100% - 100% 100% 100% 23 psg 23 psg 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 05
Program peningkatan kapasitas sumber daya 

aparatur

Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal

Terpenuhinnya kebutuhan

pendidikan dan pelaihan

aparatur

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 06
Program Peningkatan pengembangan sistem 

pelaporan capaian kinerja dan keuangan

Lancarnya pelayanan 

administrasi kantor
100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 06 01
Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD

tersusunnya laporan

ikhtisar realisasi kinerja

SKPD

5 buku - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 02
Penyusunan laporan keuangan semesteran dan 

Prognosis Realisasi Anggaran

tersusunnya laporan

keuangan semesteran

kinerja SKPD

5 buku - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 04 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun
tersusunnya laporan

keuangan akhir tahun
5 buku - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 13 Penyusunan Renja SKPD
tersusunnya dokumen

renstra skpd
100% - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 06 11 Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Tersusunnya Laporan

Akuntabilitas
100% - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 39 Program Fasilitasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Kelurahan

Persentase efektivitas 

peningkatan sarana / 

prasarana dan lingkungan 

kelurahan

100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 39 9 Pelaksanaan Musrembang Tingkat Kelurahan

Tersusunnya perencanaan 

pembangunan tingkat 

kelurahan

100% - 100% 100% 100% 1 Dok 1 Dok 100%

1 20 39 13 Penyusunan laporan informasi kependudukan
Laporan informasi 

kependudukan tersedia
100% - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 39 8 Penyusunan Profil dan Monografi Kelurahan
Tersedianya buku 

monografi kelurahan
10 buku - 100% 100% 100% 10 buku 10 buku 100%

1 20 39 12 Pelayanan Administrasi Pertanahan

Tersedianya SPMHT dan 

penyelesaian kasus 

sengketa pertanahan

10 buku - 100% 100% 100% 60 buku 60 buku 100%

1 20 39 10 Pembinaan Keamanan dan ketertiban masyarakat
Terlaksananya monitoring 

dan operasi kantrantibmas
100% - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 39 8
Fasilitasi Peningkatan Pelayanan dan Pembinaan 

Masyarakat Kelurahan

Meningkatnya pelayanan 

dan pembinaan msy
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

Program Fasilitasi Peningkatan 

Sarana/Prasarana dan Lingkungan

Meningkatnya efektivitas 

sarana/prasarana dan 

lingkungan

100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 41 3
Peningkatan peran serta masyarakat dalam 

pengelolaan persampahan

Meningkatnya peran serta 

masyarakat dalam 

pengelolaan persampahan

100% - 100% 100% 100% 50 orang 50 orang 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 41 4
Peningkatan peran serta masyarakat dalam 

gerakan penghijauan

Terlaksananya 

penghijauan lingkungan 

Kelurahan

1 Paket - 100% 100% 100% 1 Paket 1 Paket 100%

1 20 41 1 Monitoring dan Evaluasi Pembangunan

Tersedianya laporan 

monev pembangunan   

kelurahan

- - 100% 100% 100% 5 buku 5 buku 100%

1 20 40 Program Fasilitasi Pemberdayaan Masyarakat

Persentase efektivitas 

pemberdayaan 

Masyarakat kelurahan;                                            
- 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 1
Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan 

Masyarakat dalam Pelaksanaan Pembangunan

Terlaksananya kegiatan 

penyuluhan pembangunan 

bagi masyarakat pesisir

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 4 Pembinaan dan fasilitasi kegiatan Keagamaan
Terlaksananya kegiatan 

hari besar dan keagamaan
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 13
Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan 

Lembaga Kemasyarakatan

Terlaksananya pembinaan 

organisasi 

kemasyarakatan tingkat 

kelurahan

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 3
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan Dini 

Masyarakat (FKDM) Kelurahan

Terlaksananya kegiatan 

FKDM tingkat kelurahan
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 9 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) 
Terlaksananya kegiatan 

FPK tingkat kelurahan
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 40 2 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong

Terlaksananya fasilitasi 

gotong royong masyarakat 

di kelurahan 

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 19 Pembinaan Posyandu Tingkat Kelurahan

Terlaksananya Pembinaan 

Posyandu Tingkat 

Kelurahan

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu
Terlaksananya Sosialisasi 

Gerakan Sayang Ibu
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 16 Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan 

Karang Taruna (KT) 

Kelurahan

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 15 Fasilitasi Kegiatan LPM Kelurahan / Lomba RT
Terlaksananya Kegiatan 

LPM Kelurahan
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 14
Fasilitasi Kegiatan Pembinaan dan Kesejahteraan 

Keluarga (PKK) Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan 

Pembinaan dan 

Kesejahteraan Keluarga 

(PKK) Kelurahan

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 5 Fasilitasi Kegiatan HUT RI
Terlaksananya Kegiatan 

HUT RI
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 18 Fasilitasi Forum Kota Sehat (Forkohat) Kelurahan

Terlaksananya Forum 

Kota Sehat (Forkohat) 

Kelurahan

100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%

1 20 40 6 Fasilitasi Kegiatan HUT Kota Bontang
Terlaksanana Kegiatan 

HUT Kota Bontang
100% - 100% 100% 100% 1 Tahun 1 Tahun 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat 

Persentase efektivitas 

peran serta masyarakat di 

lingkungan kelurahan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 63
Pendampingan Program Fasilitasi Partisipasi 

masyarakat RT

Terlaksananya 

pendampingan program 

fasilitasi partisipasi 

masyarakat RT

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 01
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.01

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 02
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.02

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 03
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.03

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 04
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.04

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 05
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.05

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 06
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.06

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 07
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.07

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 08
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.08

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 09
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.09

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 10
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.10

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 11
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.11

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 12
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.12

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 13
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.13

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 14
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.14

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 15
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.15

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 16
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.16

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 17
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.17

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 18
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.18

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 19
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.19

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 20
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.20

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 21
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.21

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 22
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.22

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 23
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.23

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 24
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.24

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 25
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.25

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 26
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.26

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 27
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.27

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 28
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.28

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 29
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.29

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 30
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.30

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 31
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.31

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 32
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.32

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 33
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.33

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 34
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.34

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 35
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.35

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 36
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.36

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 37
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.37

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 38
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.38

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 39
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.39

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

100% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 40
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.40

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

40% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan Api-Api 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2015
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah 

dan program/kegiatan

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2011

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1 20 42 41
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.41

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

40% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42 42
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 

RT.42

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam 

pembangunan

40% - 100% 100% 100% 1 paket 1 paket 100%
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2013

Nama SKPD : Kelurahan Api-Api

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 

1 URUSAN WAJIB

1 20

Otonomi Daerah, Pemerintahan 

Umum, Administrasi Keuangan 

Daerah, Perangkat Daerah, 

Kepegawaian dan Persandian

1 20 1 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Prosentase surat menyurat yang 

diselesaikan
Bontang 100% 4.400.000,00 100% 4.840.000,00

1 20 1 2
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

Pembayaran tagihan listrik, air dan 

telepon
Bontang 1 tahun 30.600.000,00 1 tahun 30.600.000,00

1 20 1 6

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan Dinas/ 

Operasional

Jumlah surat-surat  kendaraan dinas 

yang diselesaikan
Bontang 6 unit 1.550.000,00 6 unit 1.600.000,00

1 20 1 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Alat tulis kantor Bontang 1 tahun 55.000.000,00 1 tahun 56.000.000,00

1 20 1 11
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan
Bahan cetakan dan penjilidan Bontang 1 tahun 48.010.000,00 1 tahun 48.060.000,00

649.730.000,00
Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
100% 100%616.440.000,00

1

1 20 1
Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Tabel 3.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2014

dan Prakiraan Maju Tahun 2015

Kota Bontang

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014 Catata

n 

Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2013

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014 Catata

n 

Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 1 12
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Terpenuhinnya kebutuhan instalasi

listrik
Bontang 1 tahun 5.000.000,00 1 tahun 6.000.000,00

1 20 1 15
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

terpenuhinya surat kabar/majalah

dan buku-buku peraturan
Bontang 1 tahun 13.500.000,00 1 tahun 13.500.000,00

1 20 1 16 Penyediaan Bahan Logistik Terpenuhinya peralatan kebersihan Bontang 1 tahun 4.000.000,00 1 tahun 4.500.000,00

1 20 1 17 Penyediaan Makanan dan Minuman
tersedianya makanan dan minuman

bagi raoat-rapat dan tamu
Bontang 1 tahun 10.500.000,00 1 tahun 10.750.000,00

1 20 1 18
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 

ke Luar Daerah

Terpenuhinya rapat-rapat

koordinasi dan konsulktasi bagi

pegawai

Bontang 1 tahun 300.000.000,00 1 tahun 330.000.000,00

1 20 1 19
Penyediaan Jasa Tenaga 

Administrasi/Teknis Perkantoran

Tersedianya pelayanan administrasi

perkantoran
Bontang 1 tahun 143.880.000,00 1 tahun 143.880.000,00

1 20 2
Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 191.800.000,00 100% 259.000.000,00

1 20 2 9
Pengadaan Perlengkapan Gedung 

Kantor

Tersedianya perlengkapan gedung

kantor
Bontang 1 Paket 22.000.000,00 1 Paket 23.000.000,00

1 20 2 7 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
Tersedianya perlengkapan gedung

kantor
Bontang 1 Paket 75.000.000,00 1 Paket 110.000.000,00
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2013

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014 Catata

n 

Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 2 10 Pengadaan Mebeleur Tersedianya mebeleur kantor Bontang 1 Paket 28.000.000,00 1 Paket 30.000.000,00

1 20 2 21
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung 

Kantor

terealisasinya pemeliharaan gedung

kantor
Bontang 1 tahun 10.000.000,00 1 tahun 12.000.000,00

1 20 2 23
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas/Operasional

Terpeliharanya kendaraan

dinas/operasional
Bontang 6 unit 56.000.000,00 6 unit 57.000.000,00

1 20 2 25
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung Kantor

Terpeliharanya perlengkapan

gedung kantor
Bontang 1 tahun 6.000.000,00 1 tahun 7.000.000,00

1 20 2 27
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan 

Gedung Kantor

Terpeliharanya peralatan gedung

kantor
Bontang 1 tahun 19.800.000,00 1 tahun 20.000.000,00

1 20 3
Program Peningkatan Disiplin 

Aparatur

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 33.000.000,00 100% 34.000.000,00

1 20 3 5
Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari 

Tertentu
Jumlah pakaian olahraga Bontang 21 pasang 33.000.000,00 21 pasang 34.000.000,00

1 20 5
Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 76.120.000,00 100% 77.160.000,00

1 20 5 1 Pendidikan dan Pelatihan Formal
Terpenuhinnya kebutuhan

pendidikan dan pelaihan aparatur
Bontang 1 tahun 76.120.000,00 1 tahun 77.160.000,00

30



Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2013

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014 Catata

n 

Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 6

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 36.820.000,00 100% 37.060.000,00

1 20 6 1
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

tersusunnya laporan ikhtisar

realisasi kinerja SKPD
Bontang 5 Buku 7.970.000,00 5 Buku 7.980.000,00

1 20 6 2

Penyusunan Laporan Keuangan 

Semesteran dan Prognosis Realisasi 

Anggaran

tersusunnya laporan keuangan

semesteran kinerja SKPD
Bontang 5 Buku 7.970.000,00 5 Buku 7.980.000,00

1 20 6 4
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun

tersusunnya laporan keuangan akhir

tahun
Bontang 5 Buku 8.360.000,00 5 Buku 8.370.000,00

1 20 6 10 Penyusunan Rencana Kerja SKPD tersusunnya dokumen renstra skpd Bontang 5 Buku 4.550.000,00 5 Buku 4.750.000,00

1 20 6 11 Penyusunan Laporan Akuntabilitas Tersusunnya Laporan Akuntabilitas Bontang 5 Buku 7.970.000,00 5 Buku 7.980.000,00

1 20 39
Program Fasilitasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Kelurahan

Persentase efektivitas peningkatan 

sarana / prasarana dan lingkungan 

kelurahan Bontang 100% 185.430.000,00 100% 197.110.000,00

1 20 39 9
Pelaksanaan Musrembang Tingkat 

Kelurahan

Tersusunnya perencanaan 

pembangunan tingkat kelurahan
Bontang

1 

Dokumen
17.850.000,00 1 Dokumen 18.000.000,00
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2013

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014 Catata

n 

Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 39 13
Penyusunan laporan informasi 

kependudukan

Laporan informasi kependudukan 

tersedia
Bontang 5 Buku 7.350.000,00 5 Buku 7.450.000,00

1 20 39 8
Penyusunan Profil dan Monografi 

Kelurahan

Tersedianya buku monografi 

kelurahan
Bontang 10 Buku 10. 230.000,00 10 Buku 10.240.000,00

1 20 39 12 Pelayanan Administrasi Pertanahan

Tersedianya SPMHT dan 

penyelesaian kasus sengketa 

pertanahan

Bontang 60 Buku 55.000.000,00 60 Buku 56.000.000,00

1 20 39 10
Pembinaan Keamanan dan ketertiban 

masyarakat

Terlaksananya monitoring dan 

operasi kantrantibmas
Bontang 1 tahun 80.000.000,00 1 tahun 85.000.000,00

1 20 39 8
Fasilitasi Peningkatan Pelayanan dan 

Pembinaan Masyarakat Kelurahan

Meningkatnya pelayanan dan 

pembinaan msy
Bontang 1 tahun 15.000.000,00 1 tahun 20.000.000,00

Program Fasilitasi Peningkatan 

Sarana/Prasarana dan Lingkungan

Meningkatnya efektivitas 

sarana/prasarana dan lingkungan
Bontang 100% 62.760.000,00 100% 66.270.000,00

1 20 41 3
Peningkatan peran serta masyarakat 

dalam pengelolaan persampahan

Meningkatnya peran serta 

masyarakat dalam pengelolaan 

persampahan

Bontang 75 orang 25.500.000,00 75 orang 27.000.000,00

1 20 41 4
Peningkatan peran serta masyarakat 

dalam gerakan penghijauan

Terlaksananya penghijauan 

lingkungan Kelurahan
Bontang 1 Paket 30.000.000,00 1 Paket 32.000.000,00

1 20 41 1
Monitoring dan Evaluasi 

Pembangunan

Tersedianya laporan monev 

pembangunan   kelurahan
Bontang 5 buku 7.260.000,00 5 buku 7.270.000,00
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2013

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014 Catata

n 

Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 40
Program Fasilitasi Pemberdayaan 

Masyarakat

Persentase efektivitas 

pemberdayaan Masyarakat 

kelurahan;                                            
Bontang 100% 297.250.000,00 100% 339.270.000,00

1 20 40 1

Fasilitasi Pembinaan dan 

Pemberdayaan Masyarakat dalam 

Pelaksanaan Pembangunan

Terlaksananya kegiatan penyuluhan 

pembangunan bagi masyarakat 

pesisir

Bontang 1 Tahun 25.000.000,00 1 Tahun 27.000.000,00

1 20 40 4
Pembinaan dan fasilitasi kegiatan 

Keagamaan

Terlaksananya kegiatan hari besar 

dan keagamaan
Bontang 1 Tahun 73.000.000,00 1 Tahun 73.000.000,00

1 20 40 13

Fasilitasi Pembinaan dan 

Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan

Terlaksananya pembinaan 

organisasi kemasyarakatan tingkat 

kelurahan

Bontang 1 Tahun 15.000.000,00 1 tahun 20.000.000,00

1 20 40 3
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan 

Dini Masyarakat (FKDM) Kelurahan

Terlaksananya kegiatan FKDM 

tingkat kelurahan
Bontang 1 Tahun 18.000.000,00 1 Tahun 20.000.000,00

1 20 40 9 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) 
Terlaksananya kegiatan FPK tingkat 

kelurahan
Bontang 1 Tahun 18.000.000,00 1 Tahun 20.000.000,00

1 20 40 2 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong
Terlaksananya fasilitasi gotong 

royong masyarakat di kelurahan 
Bontang 1 Tahun 25.250.000,00 1 Tahun 25.270.000,00

1 20 40 19
Pembinaan Posyandu Tingkat 

Kelurahan

Terlaksananya Pembinaan 

Posyandu Tingkat Kelurahan
Bontang 1 Tahun 12.500.000,00 1 Tahun 15.000.000,00

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu
Terlaksananya Sosialisasi Gerakan 

Sayang Ibu
Bontang 1 Tahun 18.000.000,00 1 Tahun 20.000.000,00
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 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014 Catata

n 

Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 40 16
Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) 

Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan Karang 

Taruna (KT) Kelurahan
Bontang 1 Tahun 12.500.000,00 1 Tahun 15.000.000,00

1 20 40 15 Fasilitasi Kegiatan LPM Kelurahan
Terlaksananya Kegiatan LPM 

Kelurahan
Bontang 1 Tahun 15.000.000,00 1 Tahun 18.000.000,00

1 20 40 14

Fasilitasi Kegiatan Pembinaan dan 

Kesejahteraan Keluarga (PKK) 

Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan Pembinaan 

dan Kesejahteraan Keluarga (PKK) 

Kelurahan

Bontang 1 Tahun 20.000.000,00 1 Tahun 22.000.000,00

1 20 40 5 Fasilitasi Kegiatan HUT RI Terlaksananya Kegiatan HUT RI Bontang 1 Tahun 25.000.000,00 1 Tahun 28.000.000,00

1 20 40 18
Fasilitasi Forum Kota Sehat (Forkohat) 

Kelurahan

Terlaksananya Forum Kota Sehat 

(Forkohat) Kelurahan
Bontang 1 Tahun 10.000.000,00 1 Tahun 12.000.000,00

1 20 40 6 Fasilitasi Kegiatan HUT Kota Bontang
Terlaksanana Kegiatan HUT Kota 

Bontang
Bontang 1 Tahun 15.000.000,00 1 Tahun 20.000.000,00

1 20 42
Program Peningkatan Partisipasi 

Masyarakat 

Persentase efektivitas peran serta 

masyarakat di lingkungan kelurahan
Bontang 100% 1.758.005.000,00 100% 1.758.005.000,00

1 20 42 63
Pendampingan Program Fasilitasi 

Partisipasi masyarakat RT

Terlaksananya pendampingan 

program fasilitasi partisipasi 

masyarakat RT

Bontang 1 Paket 42.005.000,00 1 Paket 42.005.000,00

1 20 42 01-39
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 

Kelurahan RT.01- 39

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam pembangunan 

RT.01-39

Bontang 1 Paket 1.716.000.000,00 1 Paket 1.716.000.000,00
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

Nama SKPD : Kelurahan Api-Api

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 

1 URUSAN WAJIB

1 20

Otonomi Daerah, Pemerintahan 

Umum, Administrasi Keuangan 

Daerah, Perangkat Daerah, 

Kepegawaian dan Persandian

1 20 1 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Prosentase surat menyurat yang 

diselesaikan
Bontang 100% 4.840.000 100% 5.250.000

1 20 1 2
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

Pembayaran tagihan listrik, air dan 

telepon
Bontang 1 tahun 40.000.000 1 tahun 42.500.000

1 20 1 6

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan Dinas/ 

Operasional

Jumlah surat-surat  kendaraan dinas 

yang diselesaikan
Bontang 6 unit 5.200.000 6 unit 6.000.000

1 20 1 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Alat tulis kantor Bontang 1 tahun 60.000.000 1 tahun 67.500.000

1 20 1 11
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan
Bahan cetakan dan penjilidan Bontang 1 tahun 54.000.000 1 tahun 65.000.000

923.000.000820.210.000
Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
100% 100%

1

1 20 1
Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Tabel 3.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2014

dan Prakiraan Maju Tahun 2015

Kota Bontang

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 1 12
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Terpenuhinnya kebutuhan instalasi

listrik
Bontang 1 tahun 6.000.000 1 tahun 7.000.000

1 20 1 15
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

terpenuhinya surat kabar/majalah

dan buku-buku peraturan
Bontang 1 tahun 23.170.000 1 tahun 24.750.000

1 20 1 16 Penyediaan Bahan Logistik Terpenuhinya peralatan kebersihan Bontang 1 tahun 12.000.000 1 tahun 15.000.000

1 20 1 17 Penyediaan Makanan dan Minuman
tersedianya makanan dan minuman

bagi raoat-rapat dan tamu
Bontang 1 tahun 30.000.000 1 tahun 40.000.000

1 20 1 18
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 

ke Luar Daerah

Terpenuhinya rapat-rapat

koordinasi dan konsulktasi bagi

pegawai

Bontang 1 tahun 350.000.000 1 tahun 380.000.000

1 20 1 19
Penyediaan Jasa Tenaga 

Administrasi/Teknis Perkantoran

Tersedianya pelayanan administrasi

perkantoran
Bontang 1 tahun 235.000.000 1 tahun 270.000.000

1 20 2
Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 486.000.000 100% 572.000.000

1 20 2 9
Pengadaan Perlengkapan Gedung 

Kantor

Tersedianya perlengkapan gedung

kantor
Bontang 1 Paket 54.000.000 1 Paket 75.000.000

1 20 2 7 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
Tersedianya perlengkapan gedung

kantor
Bontang 1 Paket 120.000.000 1 Paket 135.000.000
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 2 10 Pengadaan Mebeleur Tersedianya mebeleur kantor Bontang 1 Paket 35.000.000 1 Paket 55.000.000

1 20 2 21
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung 

Kantor

terealisasinya pemeliharaan gedung

kantor
Bontang 1 tahun 125.000.000 1 tahun 145.000.000

1 20 2 23
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas/Operasional

Terpeliharanya kendaraan

dinas/operasional
Bontang 6 unit 120.000.000 6 unit 125.000.000

1 20 2 25
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung Kantor

Terpeliharanya perlengkapan

gedung kantor
Bontang 1 tahun 8.500.000 1 tahun 12.000.000

1 20 2 27
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan 

Gedung Kantor

Terpeliharanya peralatan gedung

kantor
Bontang 1 tahun 23.500.000 1 tahun 25.000.000

1 20 3
Program Peningkatan Disiplin 

Aparatur

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 37.500.000 100% 34.000.000

1 20 3 5
Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari 

Tertentu
Jumlah pakaian olahraga Bontang 21 pasang 37.500.000 21 pasang 34.000.000

1 20 5
Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 85.000.000 100% 77.160.000

1 20 5 1 Pendidikan dan Pelatihan Formal
Terpenuhinnya kebutuhan

pendidikan dan pelaihan aparatur
Bontang 1 tahun 85.000.000 1 tahun 77.160.000
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 6

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan

Lancarnya pelayanan administrasi 

kantor
Bontang 100% 58.740.000 100% 62.000.000

1 20 6 1
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

tersusunnya laporan ikhtisar

realisasi kinerja SKPD
Bontang 5 Buku 8.370.000 5 Buku 9.000.000

1 20 6 2

Penyusunan Laporan Keuangan 

Semesteran dan Prognosis Realisasi 

Anggaran

tersusunnya laporan keuangan

semesteran kinerja SKPD
Bontang 5 Buku 9.000.000 5 Buku 9.000.000

1 20 6 4
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun

tersusunnya laporan keuangan akhir

tahun
Bontang 5 Buku 8.370.000 5 Buku 9.000.000

1 20 6 10 Penyusunan Rencana Kerja SKPD tersusunnya dokumen renstra skpd Bontang 5 Buku 9.000.000 5 Buku 11.000.000

1 20 6 11 Penyusunan Laporan Akuntabilitas Tersusunnya Laporan Akuntabilitas Bontang 5 Buku 8.370.000 5 Buku 9.000.000

1 20 6 12 Review Renstra Tersusunnya Renstra Reviewed Bontang 5 Buku 15.000.000 5 Buku 15.000.000

1 20 39
Program Fasilitasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Kelurahan

Persentase efektivitas peningkatan 

sarana / prasarana dan lingkungan 

kelurahan Bontang 100% 278.928.000 100% 326.209.600
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 39 9
Pelaksanaan Musrembang Tingkat 

Kelurahan

Tersusunnya perencanaan 

pembangunan tingkat kelurahan
Bontang

1 

Dokumen
24.180.000 1 Dokumen 29.016.000

1 20 39 13
Penyusunan laporan informasi 

kependudukan

Laporan informasi kependudukan 

tersedia
Bontang 5 Buku 52.920.000 5 Buku 55.000.000

1 20 39 8
Penyusunan Profil dan Monografi 

Kelurahan

Tersedianya buku monografi 

kelurahan
Bontang 10 Buku 15.720.000 10 Buku 18.864.000

1 20 39 12 Pelayanan Administrasi Pertanahan

Tersedianya SPMHT dan 

penyelesaian kasus sengketa 

pertanahan

Bontang 60 Buku 56.448.000 60 Buku 67.737.600

1 20 39 10
Pembinaan Keamanan dan ketertiban 

masyarakat

Terlaksananya monitoring dan 

operasi kantrantibmas
Bontang 1 tahun 31.920.000 1 tahun 38.304.000

1 20 39 8
Fasilitasi Peningkatan Pelayanan dan 

Pembinaan Masyarakat Kelurahan

Meningkatnya pelayanan dan 

pembinaan msy
Bontang 1 tahun 97.740.000 1 tahun 117.288.000

Program Fasilitasi Peningkatan 

Sarana/Prasarana dan Lingkungan

Meningkatnya efektivitas 

sarana/prasarana dan lingkungan
Bontang 100% 33.250.000 100% 39.100.000

1 20 41 3
Peningkatan peran serta masyarakat 

dalam pengelolaan persampahan

Meningkatnya peran serta 

masyarakat dalam pengelolaan 

persampahan

Bontang 75 orang 12.500.000 75 orang 15.000.000

1 20 41 4
Peningkatan peran serta masyarakat 

dalam gerakan penghijauan

Terlaksananya penghijauan 

lingkungan Kelurahan
Bontang 1 Paket 12.500.000 1 Paket 15.000.000
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 41 1
Monitoring dan Evaluasi 

Pembangunan

Tersedianya laporan monev 

pembangunan   kelurahan
Bontang 5 buku 8.250.000 5 buku 9.100.000

1 20 40
Program Fasilitasi Pemberdayaan 

Masyarakat

Persentase efektivitas 

pemberdayaan Masyarakat 

kelurahan;                                            
Bontang 100% 535.853.000 100% 529.750.000

1 20 40 1

Fasilitasi Pembinaan dan 

Pemberdayaan Masyarakat dalam 

Pelaksanaan Pembangunan

Terlaksananya kegiatan penyuluhan 

pembangunan bagi masyarakat 

pesisir

Bontang 1 Tahun 16.500.000 1 Tahun 18.500.000

1 20 40 4
Pembinaan dan fasilitasi kegiatan 

Keagamaan

Terlaksananya kegiatan hari besar 

dan keagamaan
Bontang 1 Tahun 58.000.000 1 Tahun 63.000.000

1 20 40 13

Fasilitasi Pembinaan dan 

Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan

Terlaksananya pembinaan 

organisasi kemasyarakatan tingkat 

kelurahan

Bontang 1 Tahun 85.000.000 1 tahun 88.750.000

1 20 40 21 Peningkatan Pembinaan RT Terlaksananya Pembinaan RT Bontang 1 tahun 30.800.000 1 tahun 35.000.000

1 20 40 3
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan 

Dini Masyarakat (FKDM) Kelurahan

Terlaksananya kegiatan FKDM 

tingkat kelurahan
Bontang 1 Tahun 14.053.000 1 Tahun 18.500.000

1 20 40 9 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) 
Terlaksananya kegiatan FPK tingkat 

kelurahan
Bontang 1 Tahun 16.500.000 1 Tahun 18.500.000

1 20 40 2 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong
Terlaksananya fasilitasi gotong 

royong masyarakat di kelurahan 
Bontang 1 Tahun 15.000.000 1 Tahun 18.500.000
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 40 19
Pembinaan Posyandu Tingkat 

Kelurahan

Terlaksananya Pembinaan 

Posyandu Tingkat Kelurahan
Bontang 1 Tahun 12.000.000 1 Tahun 15.000.000

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu
Terlaksananya Sosialisasi Gerakan 

Sayang Ibu
Bontang 1 Tahun 20.000.000 1 Tahun 24.000.000

1 20 40 16
Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) 

Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan Karang 

Taruna (KT) Kelurahan
Bontang 1 Tahun 15.000.000 1 Tahun 25.000.000

1 20 40 15 Fasilitasi Kegiatan LPM Kelurahan
Terlaksananya Kegiatan LPM 

Kelurahan
Bontang 1 Tahun 85.000.000 1 Tahun 18.000.000

1 20 40 14

Fasilitasi Kegiatan Pembinaan dan 

Kesejahteraan Keluarga (PKK) 

Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan Pembinaan 

dan Kesejahteraan Keluarga (PKK) 

Kelurahan

Bontang 1 Tahun 120.000.000 1 Tahun 125.000.000

1 20 40 5 Fasilitasi Kegiatan HUT RI Terlaksananya Kegiatan HUT RI Bontang 1 Tahun 25.000.000 1 Tahun 35.000.000

1 20 40 18
Fasilitasi Forum Kota Sehat (Forkohat) 

Kelurahan

Terlaksananya Forum Kota Sehat 

(Forkohat) Kelurahan
Bontang 1 Tahun 10.500.000 1 Tahun 12.000.000

1 20 40 6 Fasilitasi Kegiatan HUT Kota Bontang
Terlaksanana Kegiatan HUT Kota 

Bontang
Bontang 1 Tahun 12.500.000 1 Tahun 15.000.000

1 20 42
Program Peningkatan Partisipasi 

Masyarakat 

Persentase efektivitas peran serta 

masyarakat di lingkungan kelurahan
Bontang 100% 1.996.206.000 100% 1.758.005.000
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Rencana  Kerja Kelurahan  Api-Api 2014

 Indikator 

2 3 4 5                                           6 8 9                                             10 1

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2014

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2015

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

1 20 42 63
Pendampingan Program Fasilitasi 

Partisipasi masyarakat RT

Terlaksananya pendampingan 

program fasilitasi partisipasi 

masyarakat RT

Bontang 1 Paket 46.206.000 1 Paket 42.005.000

1 20 42 01-39
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 

Kelurahan RT.01- 39

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam pembangunan 

RT.01-39

Bontang 1 Paket 1.950.000.000 1 Paket 1.716.000.000

1 20 42 01-40
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 

Kelurahan RT.01- 40

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam pembangunan 

RT.01-40

Bontang 2 Paket -1.903.794.000 2 Paket 1.716.000.001

1 20 42 01-41
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 

Kelurahan RT.01- 41

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam pembangunan 

RT.01-41

Bontang 3 Paket 3.853.794.000 3 Paket 1.716.000.002

1 20 42 01-42
Peningkatan Peran Serta Masyarakat 

Kelurahan RT.01- 42

Meningkatnya partisipasi 

masyarakat dalam pembangunan 

RT.01-42

Bontang 4 Paket -5.757.588.000 4 Paket 1.716.000.003
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Kelurahan Tanjung Laut Indah

    Rencana Kerja Tahun 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

1 WAJIB

1 20 Kelurahan Api-Api

1 20 01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
68

1 20 01 01 Penyediaan jasa surat menyurat

Terselenggaranya 

administrasi 

perkantoran

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 02 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan lisltrik

Jasa komunikasi, 

Sumber daya air dan 

Listrik

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 06
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 

dinas/operasional

Tersedianya biaya 

pemeliharaan & 

perizinan kendaraan 

Dinas

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 10 Penyediaan alat tulis kantor Tersedianya ATK 100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Nama SKPD :                                                             

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016

Tabel. II.1.1

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja  SKPD sampai dengan Tahun Berjalan

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Kelurahan Api-Api

Kota Bontang

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013



Kelurahan Tanjung Laut Indah

    Rencana Kerja Tahun 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 01 11 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Tersedianya kebutuhan cetakan100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 12
Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor

Pembelian Alat Listrik 

dan Elektronik
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 15
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-

undangan

Meeningkatkan  

wawasan  dan 

pengetahuan pegawai 

Kelurahan

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 16 Penyediaan bahan logistik kantor
Bahan peralatan 

kebersihan kantor
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 17 Penyediaan makanan dan minuman

Tersedianya biaya 

makanan & minum 

Kelurahan

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 18 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah

Pegawai yang 

melakukan rapat 

koordinasi & 

Konsultansi keluar 

Daerah

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 01 19 Penyediaan jasa tenaga administrasi/teknis perkantoran

Tersedianya Tenaga 

Administrasi / Teknis 

Kantor

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 02 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur 100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



Kelurahan Tanjung Laut Indah

    Rencana Kerja Tahun 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 02 5 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional

Terwujudnya 

Pemukiman Bersih dan 

Bebas Sampah

0% 0% 100% 100% 100% 0% 0% 0%

1 20 02 09 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor

Meningkatnya 

Pelayanan Kepada 

Masyarakat

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 02 10 Pengadaan Meubelair

Meningkatnya 

Pelayanan Kepada 

Masyarakat

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 02 21 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

Meningkatnya 

Pelayanan Kepada 

Masyarakat

100% 97% 100% 0% 0% 100% 100% 100%

1 20 02 23 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

Kondisi Kendaraan 

Dinas/Operasional 

yang Prima

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 02 25 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor

Meningkatnya 

Pelayanan Kepada 

Masyarakat

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 02 27 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

Tersedianya dana 

pemeliharaan peralatan 

kantor

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 02 34 Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor
Tersedianya ruangan 

kerja yang refresentatif
0% 0% 100% 100% 100% 0% 0% 0%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 03 Program Peningkatan disiplin aparatur 100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 03 05 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu

Terpenuhinya pakaian 

khusus hari-hari 

tertentu

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 05
Program peningkatan kapasitas sumber daya 

aparatur
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal

Terpenuhinnya 

kebutuhan pendidikan 

dan pelatihan aparatur

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 06
Program Peningkatan pengembangan sistem 

pelaporan capaian kinerja dan keuangan
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 06 01
Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 

kinerja SKPD

Tersedianya laporan 

capaian kinerja SKPD
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 06 02
Penyusunan laporan keuangan semesteran dan Prognosis 

Realisasi Anggaran

Tersedianya laporan 

keuangan semesteran 

dan prognosis realisasi 

anggaran

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 06 04 Penyusunan laporan keuangan akhir tahun
Tersedianya Dokumen 

Laporan Akhir Tahun
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 06 11 Penyusunan Laporan Akuntabilitas
Tersedianya  Laporan 

Akuntabilitas
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 10
Program Penyebarluasan Informasi Pembangunan 

Daerah
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 10 1 Pelaksanaan Pameran Pembangunan

Terlaksananya 

Pameran 

Pembangunan Tk. Kota

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 27 Program Pengembangan Lingkungan Sehat

Terciptanya 

Lingkungan Bersih dan 

Sehat

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 27 1 Lomba Pemukiman Tingkat RT
Terlaksananya lomba 

pemukiman Tk. RT
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 30
Program Peningkatan Pembinaan Pelaksanaan 

Pembangunan
100% 93% 100% 100% 100% 0% 0% 0%

1 20 30 22 Penyusunan Bimtek Pembangunan Kelurahan

Terlaksananya 

Kegiatan Bimtek 

pembangunan
100% 93,27% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

1 20 23 Program Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat 100% 99,93% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

1 20 23 15 Pembinaan RT

Terlaksananya 

Kegiatan Pembinaan 

Rukun Tetangga
100% 99,93% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

1 20 39
Program Fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan 

Kecamatan/Kelurahan
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 39 08
Fasilitasi Peningkatan pelayanan dan pembinaan 

masyarakat kelurahan 

Terlaksananya 

Kegiatan Pembinaan 

Masyarakat
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 39 09
Pelaksanaan Musyawarah perencanaan pembangunan 

(Musrenbang) tingkat kelurahan

Terlaksananya 

Musrenbang 100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 39 10
Pembinaan keamanan dan ketertiban  masyarakat tingkat 

kelurahan

Keamanan dan 

Ketertiban Masyarakat 

Tingkat Kelurahan
100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 39 11
Penyusunan Laporan Informasi kependudukan tingkat 

kelurahan

Buku Laporan 

Informasi 

Kependudukan

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 39 12 Pelayanan administrasi pertanahan tingkat kelurahan

Terpenuhinya 

administrasi 

pertanahan

100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 39 13 Penyusunan profil dan monografi tingkat kelurahan
Buku Profil dan 

Monografi 100% 97% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 Program Fasilitasi Pemberdayaan Masyarakat 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 01
Fasilitasi pembinaan dan pemberdayaan masyarakat 

dalam pelaksanaan pembangunan

Terlaksananya 

Kegiatan Pelatihan 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 02 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong
Terlaksananya Gotong 

Royong 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 03
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat 

(FKDM)

Terlaksananya 

Kegiatan Sosialisasi 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 40 04 Pembinaan dan Fasilitasi kegiatan keagamaan
Terlaksananya 

Kegiatan Keagamaan 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 05 Fasilitasi Kegiatan HUT RI

Terlaksananya 

Kegiatan HUT RI Tk. 

Kelurahan
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% 0%

1 20 40 09 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK)
Terlaksananya 

Kegiatan Sosialisasi 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu (GSI)
Terlaksananya 

Kegiatan Sosialisasi 100% 99.93% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

1 20 40 13
Fasilitasi pembinaan dan pemberdayaan lembaga 

kemasyarakatan

Terpenuhinya 

Kebutuhan Lembaga 

Kemasyarakatan
100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 14
Fasilitasi kegiatan pemberdayaan dan kesejahteraan 

Keluarga (PKK) di Kelurahan

Terlaksananya 

kegiatan PKK 

Kelurahan

100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 15
Fasilitasi Kegiatan lembaga pemberdayaan masyarakat 

(LPM) di Kelurahan

Terlaksananya 

kegiatan LPM Tk. 

kelurahan

100% 99.93% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

1 20 40 16 Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) di Kelurahan
Terlaksananya 

kegiatan karang taruna 

kelurahan

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 18 Fasilitasi Forum Kota Sehat (Forkohat) Kelurahan
Pelaksanaan kegiatan 

Forkohat Kelurahan 100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 19 Pembinaan Posyandu Tingkat Kelurahan
Pelaksanaan 

pembinaan posyandu 

Tk. Kelurahan

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 41
Program Fasilitasi Peningkatan Sarana/Prasarana dan 

Lingkungan 
100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 41 01 Monitoring dan evaluasi pembangunan

Terlaksananya 

kegiatan pembangunan 

kelurahan

100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 41 03
Peningkatan peran serta masyarakat dalam pengelolaan  

persampahan

Kegiatan Kebersihan 

Lingkungan Kelurahan 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 41 04
Peningkatan peran serta masyarakat dalam gerakan 

penghijauan

Gerakan Penghijauan 

Lingkungan Kelurahan 100% 99.93% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 Program Fasilitasi Partisipasi Masyarakat 100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 01 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.01
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 02 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.02
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 03 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.03
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 04 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.04
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 05 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.05
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 42 06 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.06
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 07 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.07
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 08 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.08
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 09 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.09
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 10 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.10
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 11 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.11
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 12 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.12
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 13 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.13
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 14 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.14
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 15 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.15
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 42 16 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.16
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 17 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.17
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 18 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.18
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 19 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.19
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 20 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.20
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 21 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.21
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 22 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.22
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 23 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.23
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 24 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.24
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 25 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.25
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*1

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program 

dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2010

Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014

realisasi 

capaian 

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD Tahun 

2016
Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Target dan realisasi kinerja 

program dan keluaran kegiatan 

SKPD tahun 2013

1 20 42 26 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.26
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 27 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.27
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 28 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.28
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 29 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.29
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 30 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.30
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 31 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.31
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 32 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.32
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 33 Peningkatan Peran serta masyarakat Kelurahan RT.33
Sarana, prasarana dan 

lingkungan 
100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 42 63
Pendampingan program Fasilitasi partisipasi masyarakat 

RT 

Terlaksananya program 

fasilitasi partisipasi 

masyarakat RT

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Catatan 

Analisis

Thn 2011 Thn 2012 Thn 2013 Thn 2014 Thn 2015 Thn 2011 Thn 2012 2013 Thn 2014 Thn 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 Persentase efektifitas 

penyelenggaraan pemerintahan 

kelurahan

98% 98% 98,50% 99% 100% 92,43% 97% 99% 100%

2 Persentase efektifitas 

pemberdayaan masyarakat 

kelurahan

100% 100% 100% 100% 100% 49,46% 100% 100% 100%

3 Persentase efektifitas 

peningkatan sarana / prasarana 

dan lingkungan kelurahan 

95% 96% 97,50% 98,50% 100,00% 16,12% 100% 99% 100%

Tabel II.2.1

Pencapaian  Kinerja  SKPD Kelurahan Tanjung Laut Indah

Kecamatan Bontang Selatan Kota Bontang

Target Renstra SKPD Proyeksi
No Indikator

Indikator 

Kinerja 

Lainnya

IKK
Realisasi  Capaian
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I II III

89,50% 100% 0%

85,78% 100% 96,70%

99,30% 96,77%

80%

100%

100%

92,43% 49,46% 16,12%
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Nama SKPD : Kelurahan Tanjung Laut Indah

2 3 4 5                                                              6 8 9                                                            10 

01 20 01
Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran
 Bontang 100%                       393.808.000                      -   100%                       393.808.000 

01 20 01 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Persentase surat menyurat yang 

diselesaikan
 Bontang 95%                           1.800.000                      -   100%                           1.890.000 

01 20 01 2
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik

Pembayaran tagihan telepon, air 

dan listrik
 Bontang 95%                         30.900.000                      -   100%                         32.445.000 

01 20 01 6
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 

Perijinan Kendaraan Dinas/Operasional

jumlah surat-surat kendaraan 

dinas roda 4, 3 dan 2
 Bontang 100%                           4.000.000                      -   100%                           4.000.000 

01 20 01 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah Alat Tulis Kantor  Bontang 95%                         24.900.000                      -   100%                         26.145.000 

01 20 01 11
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan

Prosentase tersedianya barang 

cetakan dan penggandaan 
                -   95%                         27.250.000                      -   100%                         28.612.500 

01 20 01 12
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Prosentase tersedianya 

Komponen Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan Kantor 

                -   95%                           4.000.000                      -   100%                           4.200.000 

01 20 01 15
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-Undangan

jumlah bahan bacaan dan 

peraturan perundangan
                -   95%                           4.800.000                      -   100%                           5.040.000 

01 20 01 16 Penyediaan Bahan Logistik Kantor jumlah bahan logistik kantor                 -   95%                           4.108.000                      -   100%                           4.313.400 

01 20 01 17 Penyediaan Makanan dan Minuman
jumlah persediaan makanan dan 

minuman 
                -   95%                         13.250.000                      -   100%                         13.912.500 

Tabel III.1.1

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2015

dan Prakiraan Maju Tahun 2016

Kota Bontang

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)
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Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)

01 20 01 18
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 

ke Luar Daerah 

Prosentase pelaksanaan rapat 

koordinasi dan konsultasi ke luar 

daerah 

                -   95%                       108.800.000                      -   100%                       114.240.000 

01 20 01 19
Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi 

dan Teknis Perkantoran

Prosentase tersedianya jasa 

tenaga administrasi dan teknis 
                -   95%                       170.000.000                      -   100%                       178.500.000 

01 20 02
Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 
                -   95%                       123.731.000                      -   100%                       129.917.550 

01 20 02 09 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
Tersedianya Peralatan Gedung 

Kantor
                -   95%                         19.895.000                      -   100%                         20.889.750 

01 20 02 10 Pengadaan Meubeleir Tersedianya Meubeleir Kantor                 -   95%                                         -                      -   100%                         10.000.000 

01 20 02 21
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung 

Kantor

Prosentase pelaksanaan 

pemeliharaan rutin/berkala gedung 

kantor

                -   95%                                         -                      -   100%                         10.000.000 

01 20 02 23
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional

Prosentase pelaksanaan 

pemeliharaan Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas/Operasional

                -   95%                         97.426.000                      -   100%                       102.297.300 

01 20 02 24
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung Kantor

Prosentase pelaksanaan 

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung Kantor

                -   95%                           3.010.000                      -   100%                           3.160.500 

01 20 02 27
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan 

Gedung Kantor

Prosentase pelaksanaan 

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Peralatan Gedung Kantor

                -   95%                           3.400.000                      -   100%                           3.570.000 

01 20 03
Program Peningkatan Disiplin 

Aparatur
                -   95%                         65.395.000                      -   100%                         68.664.750 



Kelurahan Tanjung Laut Indah

Rencana Kerja Tahun 2015

2 3 4 5                                                              6 8 9                                                            10 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)

01 20 03 5
Pengadaan Pakaian Khusus Hari-Hari 

Tertentu

Tersedianya Pakaian Khusus dan 

Hari-Hari tertentu
                -   95%                                         -                      -   100%                                         - 

01 20 03 5 Pengadaan Mesin Absensi
Prosentase Peningkatan Disiplin 

Aparatur
                -   100%                         65.395.000                      -   -                                         - 

01 20 05
Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur
                -   95%                         44.000.000                      -   100%                         46.200.000 

01 20 05 1 Pendidikan dan Pelatihan Formal

Prosentase pegawai yang 

mengikuti pendidikan dan 

pelatihan formal

                -   90%                         44.000.000                      -   100%                         48.400.000 

01 20 06

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan

                -   95%                         24.830.000                      -   100%                         26.071.500 

01 20 06 1
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tersedianya data Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD

                -   95%                           6.990.000                      -   100%                           7.339.500 

01 20 06 2

Penyusunan Laporan Keuangan 

Semesteran dan Prognosis Reallisasi 

Anggaran

Tersedianya data/informasi 

Keuangan Semesteran dan 

Prognosis Realisasi Anggaran

                -   95%                           3.810.000                      -   100%                           4.000.500 

01 20 06 4
Penyusunan Pelaporan Keuangan 

Akhir Tahun

Tersedianya data/informasi 

keuangan akhir tahun
                -   95%                           7.015.000                      -   100%                           7.365.750 

01 20 06 11 Penyusunan Laporan Akuntabilitas Tersedianya Laporan Akuntabilitas  - 95%                           7.015.000  - 100%                           7.365.750 

1 20 39
Program Fasilitasi Penyelenggaraan 

Pemerintahan Kecamatan/Kelurahan
95%                       134.753.000 100%                       141.490.650 

1 20 39 08
Fasilitasi Peningkatan pelayanan dan 

pembinaan masyarakat kelurahan 

Terlaksananya Kegiatan 

Pembinaan Masyarakat
95%                         23.750.000 100%                         24.937.500 
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Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)

1 20 39 09

Pelaksanaan Musyawarah 

perencanaan pembangunan 

(Musrenbang) tingkat kelurahan

Terlaksananya Musrenbang 95%                         16.550.000 100%                         17.377.500 

1 20 39 10
Pembinaan keamanan dan ketertiban  

masyarakat tingkat kelurahan

Keamanan dan Ketertiban 

Masyarakat Tingkat Kelurahan 95%                         41.675.000 100%                         43.758.750 

1 20 39 11
Penyusunan Laporan Informasi 

kependudukan tingkat kelurahan

Buku Laporan Informasi 

Kependudukan
95%                           8.546.000 100%                           8.973.300 

1 20 39 12
Pelayanan administrasi pertanahan 

tingkat kelurahan

Terpenuhinya administrasi 

pertanahan
95%                         16.380.000 100%                         17.199.000 

1 20 39 13
Penyusunan profil dan monografi 

tingkat kelurahan
Buku Profil dan Monografi 95%                         27.852.000 100%                         29.244.600 

1 20 40
Program Fasilitasi Pemberdayaan 

Masyarakat
95%                       252.043.750 100%                       264.645.938 

1 20 40 01

Fasilitasi pembinaan dan 

pemberdayaan masyarakat dalam 

pelaksanaan pembangunan

terlaksatananya kegiatan 

pembinaan dan partisipasi 

masyarakat dalam pelaksanaan 

pembangunan

95%                         38.790.000 100%                         40.729.500 

1 20 40 02 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong Terlaksananya Gotong Royong 95%                         11.350.000 100%                         11.917.500 

1 20 40 03
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan 

Dini Masyarakat (FKDM)

Terlaksananya Kegiatan 

Pembinaan/Sosialisasi 95%                           5.165.000 100%                           5.423.250 

1 20 40 04
Pembinaan dan Fasilitasi kegiatan 

keagamaan

Terlaksananya Kegiatan 

Keagamaan
95%                         83.475.000 100%                         87.648.750 

1 20 40 5
Fasilitasi Kegiatan HUT RI Tingkat 

Kelurahan

Terlaksananya Kegiatan HUT RI 

Tk. Kelurahan
95%                                         - 100%                         30.815.000 

1 20 40 09 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK)
Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi
95%                           5.168.750 100%                           5.427.188 

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu (GSI)
Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi
95%                                         - 100%                         16.500.000 
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Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)

1 20 40 13

Fasilitasi pembinaan dan 

pemberdayaan lembaga 

kemasyarakatan

Terpenuhinya Kebutuhan dan 

Pembinaan Lembaga 

Kemasyarakatan

95%                         35.150.000 100%                         36.907.500 

1 20 40 14

Fasilitasi kegiatan pemberdayaan dan 

kesejahteraan Keluarga (PKK) di 

Kelurahan

Terlaksananya kegiatan PKK 

Kelurahan 95%                         31.695.000 100%                         33.279.750 

1 20 40 16
Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) 

di Kelurahan

Terlaksananya kegiatan karang 

taruna kelurahan
95%                                         - 100%                           9.765.750 

1 20 40 18
Fasilitasi Forum Kota Sehat (Forkohat) 

Kelurahan

Pelaksanaan kegiatan Forkohat 

Kelurahan 95%                         25.000.000 100%                         26.250.000 

1 20 40 19
Pembinaan Posyandu Tingkat 

Kelurahan

Pelaksanaan pembinaan 

posyandu Tk. Kelurahan
95%                         16.250.000 100%                         17.062.500 

1 20 41
Program Fasilitasi Peningkatan 

Sarana/Prasarana dan Lingkungan 
90% 19.430.000                       100%                         21.373.000 

1 20 41 01 Monitoring dan evaluasi pembangunan
Terlaksananya kegiatan 

pembangunan kelurahan
90% 8.770.000                         100%                           9.647.000 

1 20 41 03
Peningkatan peran serta masyarakat 

dalam pengelolaan  persampahan

Kegiatan Kebersihan Lingkungan 

Kelurahan
90% -                                        100%                         13.275.000 

1 20 41 04
Peningkatan peran serta masyarakat 

dalam gerakan penghijauan

Gerakan Penghijauan Lingkungan 

Kelurahan
90% 10.660.000                       100%                         11.726.000 

1 20 10
Program Penyebarluasan Informasi 

Pembangunan Daerah
95% 42.617.500                       100%                         44.748.375 

1 20 10 01 Pelaksanaan Pameran Pembangunan
Sebagai sarana Promosi 

Pembangunan Daerah
95% 42.617.500                       100%                         44.748.375 
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Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)

1 20 27
Program Pengembangan 

Lingkungan Sehat
90% 15.792.500                       100%                         17.371.750 

1 20 27 01 Lomba Pemukiman Tingkat RT Menciptakan lingkungan Sehat 90% 15.792.500                       100%                         17.371.750 

1 20 42
Program Fasilitasi Partisipasi 

Masyarakat
95% 1.990.340.000                  100%                    2.089.857.000 

1 20 42 01
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.01
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 02
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.02
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 03
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.03
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 04
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.04
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 05
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.05
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 06
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.06
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 07
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.07
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 08
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.08
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 09
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.09
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 10
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.10
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 11
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.11
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 
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Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)

1 20 42 12
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.12
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 13
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.13
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 14
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.14
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 15
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.15
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 16
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.16
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 17
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.17
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 18
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.18
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 19
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.19
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 20
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.20
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 21
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.21
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 22
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.22
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 23
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.23
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 24
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.24
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 25
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.25
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 26
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.26
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 
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Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

Catatan 

Penting  Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

1

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2016

Lokasi

target 

capaian 

kinerja 

 Kebutuhan Dana/ pagu 

indikatif 

target capaian 

kinerja 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome) /Kegiatan (Output)

1 20 42 27
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.27
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 28
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.28
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 29
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.29
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 30
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.30
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 31
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.31
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 32
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.32
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 33
Peningkatan Peran serta masyarakat 

Kelurahan RT.33
Sarana, prasarana dan lingkungan 100% 50.000.000                       100%                         50.000.000 

1 20 42 63
Pendampingan program Fasilitasi 

partisipasi masyarakat RT 

Terlaksananya program fasilitasi 

partisipasi masyarakat RT
95% 340.340.000                     100%                       357.357.000 

JUMLAH 3.106.740.750 3.244.148.513
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