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KATA PENGANTAR 

 

  Atas Berkat Rahmat Allah SWT, Penyusunan Rencana Kerja Kantor Kelurahan Bontang 

Baru Tahun 2015 ini berhasil diselesaikan.  Pada dasarnya Rencana Kerja ini adalah dokumen 

perencanaan jangka pendek yang memuat program dan kegiatan serta prakiraan pagu indikatif 

Kelurahan Bontang Baru tahun anggaran 2015 dengan berpedoman RPJMD 2011-2016, yang mana 

nantinya dapat dijadikan sebagai bahan acuan/panduan bagi seluruh perangkat kelurahan untuk 

menjalankan program dan kegiatan yang telah disusun untuk pelaksanaan kegiatan selama 1 (satu) 

tahun kedepan. 

 

  Rencana kerja Kelurahan Bontang Baru yang dituangkan dalam program dan kegiatan 

Tahun 2015 disusun dengan menyesuaikan arah kebijakan pembangunan Kota Bontang Tahun 

2015 terutama terkait dengan peningkatan sumber daya manusia, peningkatan kualitas lingkungan 

hidup dan mewujudkan tata pemerintahan yang baik (good Governance)  

 

  Kami menyadari masih banyak kekurangan dalam penyusunan Rencana Kerja ini, oleh 

karenanya saran dan masukan yang positif sangat diharapkan dalam upaya perbaikan kedepan. 

     

 Bontang,       Maret 2014                                                                                                                 

            Lurah, 

 

 

H. Nikolaust Aprydza Eko WR, S.STP 
Penata / (III/c) 
Nip. 19840427 200212 1 002 
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BAB I 

  P E N D A H U L U A N 

 

I.1. LATAR BELAKANG  

Berdasarkan Surat Edaran Menteri Dalam Negeri nomor : 050/200/II/BANGDA/2008 

tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), dijelaskan bahwa 

Renja SKPD merupakan penyempurnaan dari rancangan Renja SKPD yang berisikan program 

dan kegiatan yang telah disepakati melalui pembahasan forum SKPD/gabungan SKPD dan 

musrenbang kabupaten/kota untuk dilaksanakan oleh masing-masing SKPD pada tahun yang 

direncanakan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka menunjang pencapaian 

visi dan misi kepala daerah terpilih. Program dan kegiatan dalam Renja SKPD bersifat definitif. 

Penyempurnaan Renja SKPD merupakan tanggung jawab masing-masing kepala SKPD yang 

proses penyusunannya mengacu pada dokumen RKPD yang telah ditetapkan menjadi Peraturan 

Kepala Daerah. 

Dengan berpedoman pada dokumen RKPD yang merupakan penjabaran dari RPJMD Kota 

Bontang Tahun 2011-2016, Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang 

telah menyusun dokumen Rencana Stategis (Renstra)-nya. Dokumen tersebut memuat Visi dan 

Misi Kelurahan Bontang Baru yang diikuti dengan penyusunan sasaran dan kebijakannya. Dari 

kebijakan tersebut maka disusun program, kegiatan dan indikator kinerja yang akan dicapai 

dalam kurun waktu tahun 2011-2016. Untuk memudahkan teknis pelaksanaannya, renstra 

tersebut dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja) Kelurahan Bontang Baru. Renja tersebut 

merupakan dokumen perencanaan tahunan yang berisi hasil evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 

Lalu dan program/kegiatan prioritas beserta kerangka pendanaan Kelurahan Bontang Baru 

Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang Tahun berikutnya. 

Sebelum Kelurahan Bontang Baru melakukan penyusunan Renja, Kelurahan Bontang Baru 

telah menyusun rancangan Renja Kelurahan Bontang Baru yang diselaraskan dengan Renstra 

Kelurahan Bontang Baru dan rancangan awal RKPD Kota Bontang Tahun 2014. Dokumen 

tersebut selanjutnya diperbaiki berdasarkan masukan dari hasil forum SKPD dan Musrenbang 

RKPD Kota Bontang Tahun 2013 dan menjadi Rancangan Akhir Renja Kelurahan Bontang Baru 

Tahun 2014.  

Untuk memastikan keselarasannya dengan dokumen perancanaan lainnya, maka 

pembahasan terhadap dokumen tersebut oleh Tim Verifikasi dari Kelurahan Bontang Baru 

Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang. Pembahasannya  mencakup:  

 Penyelarasan program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi Kelurahan Bontang Baru 

berdasarkan usulan program dan kegiatan hasil musrenbang kelurahan dan kecamatan;  

 Penajaman indikator dan target kinerja program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi 

Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara;  
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 Penyelarasan program dan kegiatan antar SKPD Kota Bontang dalam rangka sinergi 

pelaksanaan dan optimalisasi pencapaian sasaran sesuai dengan tugas dan fungsi Kelurahan 

Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara;  

 Penyesuaian pendanaan program dan kegiatan prioritas berdasarkan pagu indikatif untuk 

Kelurahan Bontang Baru. 

Renja Kelurahan Bontang Baru Tahun 2013 merupakan penjabaran program/kegiatan dari 

Renstra Kelurahan Bontang Baru Kota Bontang Tahun 2011-2016, mengacu pada 

program/kegiatan RKPD Kota Bontang Tahun 2013 yang berpedoman pada  Renja Provinsi 

Kaltim 2013. Dengan demikian program/kegiatannya diarahkan untuk mewujudkan target 

indikator capaian RKPD, Renstra Bappeda dan Renja Bappeda Provinsi Kaltim.  

Program dan kegiatan prioritas yang disertai pagu indikatif dalam renja tersebut, menjadi 

salah satu bahan dasar bagi Tim Anggaran Pemerintah Daerah (TAPD) Kota Bontang untuk 

menyusun Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), Rancangan 

Kebijakan Umum Anggaran (RKUA) dan Rancangan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara 

(RPPAS).  

 

I.2. LANDASAN HUKUM 

Dasar hukum penyusunan Rancangan Rencana Kerja Kelurahan Bontang Baru Kota 

Bontang Tahun 2013 adalah : 

a. Undang-undang Nomor 47 Tahun 1999 tentang Pembentukan Kabupaten Malinau, 

Kabupaten Kutai Barat, Kabupaten Kutai Timur, dan Kota Bontang (Lembaran Negara 

tahun 1999 Nomor 175, Tambahan Lembaran Negara Nomor 3839) Sebagaimana telah 

diubah dengan Undang-undang Nomor 7 Tahun 2000 (Lembaran Negara tahun 2000 

Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor 74, Tambahan Lembaran 

Negara Nomor 3962); 

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara ; 

c. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional ; 

d. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah ; 

e. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan 

Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ; 

f. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2010 – 2014;  

g. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008 Tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815. 

h. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4817); 
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i. Peraturan Pemerintah Nomor 73 Tahun 2005 tentang Kelurahan; 

j. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 59 Tahun 2007  

k. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, 

Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

l. Peraturan Daerah Kota Bontang Nomor 8 Tahun 2011  tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Kota Bontang Tahun 2011 - 2016; 

m. Peraturan Daerah Kota Bontang Nomor 4 Tahun 2001 tentang Pembentukan Organisasi 

Kecamatan dan Kelurahan. 

n. Peraturan Walikota No. 50 Tahun 2008 tentang rincian tugas dan fungsi Organisasi 

Kelurahan Kota Bontang 

 

I.3. MAKSUD DAN TUJUAN 

Rencana Kerja Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang Tahun 

2015 dimaksudkan menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan kegiatan 

pembangunan kelurahan yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja Kelurahan Bontang Baru 

Kecamatan Bontang Utara dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama Tahun 2015. 

Sedangkan tujuan : 

1. Acuan Kelurahan Bontang Baru dalam pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan 

Tahun 2015 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam rangka mencapai visi dan misi 

Pemerintah Kota. 

2. Merumuskan program dan kegiatan pembangunan Kelurahan Bontang Baru Kecamatan 

Bontang Utara Kota Bontang selama Tahun 2015. 

 

I.4. SISTEMATIKA PENULISAN 

BAB I  PENDAHULUAN 

pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan Rancangan RENJA 

Kelurahan Bontang Baru yang meliputi latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta 

sistematika penulisan, sehingga substansi pada bab–bab  berikutnya dapat dipahami dengan 

baik. 

 
BAB II  EVALUASI PELAKSANAAN RANCANGAN RENJA KELURAHAN BONTANG 

BARU TAHUN LALU 

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Rancangan RENJA SKPD Tahun Lalu dan Capaian 

Renstra SKPD, memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan 

Rancangan RENJA Kelurahan Bontang Baru Tahun 2013 dan perkiraan capaian 

tahun berjalan Tahun 2014 mengacu pada APBD tahun berjalan yang 
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seharusnya pada waktu penyusunan Rancangan RENJA SKPD sudah disahkan. 

Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra SKPD berdasarkan 

realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Rancangan RENJA SKPD tahun-

tahun sebelumnya.  

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, berisikan kajian terhadap capaian kinerja 

pelayanan SKPD berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam 

SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah No.6 tahun 

2008, dan Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007. Jika indikator yang 

dikaji, disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-masing SKPD, serta 

ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja 

pelayanan 

2.3.  Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, berisikan uraian 

mengenai : Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan SKPD dan hal kritis yang 

terkait dengan pelayanan SKPD, Permasalahan dan hambatan yang dihadapi 

dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi SKPD,  

2.4. Review terhadap Rancangan Awal 

2.5.  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. Dalam bagian ini 

diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para pemangku 

kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan 

provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun dari SKPD 

Kabupaten/Kota yang langsung ditujukan kepada SKPD maupun berdasarkan 

hasil pengumpulan informasi SKPD dari penelitian lapangan dan pengamatan 

pelaksanaan musrenbang kecamatan 

 
BAB III  TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN 

3.1.  Telaahan terhadap kebijakan Nasional, telaahan terhadap kebijakan nasional 

dan sebagaimana maksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan 

dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan 

fungsi SKPD. 

3.2. Tujuan dan Sasaran Rancangan RENJA SKPD, perumusan tujuan dan sasaran 

didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi 

SKPD yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra SKPD 

3.3.  Program dan Kegiatan, berisikan penjelasan mengenai : faktor-faktor yang 

menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, 

rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan 

kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik jenis 

program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya 
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BAB IV  PENUTUP  

menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka 

pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, 

kaidah pelaksanaannya serta rencana tindak lanjut. 
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KELURAHAN BONTANG BARU 

TAHUN LALU 

 

 

II.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KELURAHAN BONTANG BARU TAHUN LALU 

DAN CAPAIAN RENSTRA KELURAHAN BONTANG BARU  

Rencana Kerja Kelurahan Bontang Baru adalah penjabaran perencanaan tahunan dan 

Rencana Strategis Kelurahan Bontang Baru tersebut. Tercapai tidaknya pelaksanaan kegiatan – 

kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk 

mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam 

mencapai tujuan-tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media 

pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana 

Kerja (RENJA) Kelurahan Bontang Baru ini menyajikan dasar pengukuran kinerja kegiatan dan 

Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih atau dilaksanakan oleh Kelurahan 

Bontang Baru selama Tahun 2013 dan perkiraan target capaian Tahun 2014. Pengukuran kinerja 

kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran melalui tahapan sebagai berikut : 

A. Penetapan Indikator Kinerja  

Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan kualitatif yang menggambarkan 

tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan. Indikator kinerja Kegiatan meliputi 

indikator masukan (inputs), keluaran (outputs), hasil (outcomes), manfaat (benefits) dan 

dampak (impacts). Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber daya manusia, 

laporan, buku dan indikator lainnya. Penetapan indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan 

besaran indikator kinerja untuk masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan. 

B. Capaian Analisis Kinerja  

Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja kegiatan. Pengukuran 

ini dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja. 

Evaluasi Program Tahun 2013 

Anggaran Tahun 2013 Kelurahan Bontang Baru sebesar Rp. 4.475.091.924,- (termasuk 

perubahan) dengan 11 program dan 78 kegiatan. Dari jumlah dana tersebut terealisasi sebesar  

Rp. 4.257.919.598,- dengan capaian kinerja fisik sebesar 100%  dan  capaian kinerja keuangan 

sebesar 95,15%.  
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A. Penyerapan anggaran terendah  

Penyerapan anggaran terendah Kelurahan Bontang Baru Tahun 2013 tidak ada yang berada 

dibawah angka 50% namun dari seluruh kegiatan terdapat satu kegiatan yang 

penyerapannya paling rendah yaitu kegiatan Peningkatan Peran Serta Masyarakat 

Kelurahan RT. 28 dengan realisasi anggaran sebesar 53,46% dan realisasi fisik sebesar 

100%, kondisi tersebut terjadi dikarenakan kegiatan pembangunan fisik yaitu perbaikan parit 

di lingkungan RT 28 sudah selesai 100% dan setelah dilakukan perhitungan realisasi 

anggaran yang ditagihkan hanya sebagian dari pagu yang telah ditetapkan. 

B. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja yang direncanakan: 

1. Penyediaan jasa surat menyurat dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 100%; 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik dengan realisasi fisik 

sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 83,29%; 

3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional dengan 

realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 83,58%;  

4. Penyediaan ATK dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 

99,03%; 

5. Penyediaan Barang Catakan dan Penggandaan dengan realisasi fisik sebesar 100% dan 

realisasi anggaran sebesar 99,06%; 

6. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor dengan realisasi 

fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 100%; 

7. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan dengan realisasi fisik 

sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 84,98%; 

8. Penyediaan bahan logistik kantor dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 100%; 

9. Penyediaan bahan makanan dan minuman dengan realisasi fisik sebesar 100% dan 

realisasi anggaran sebesar 99,73%; 

10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 96,24%; 

11. Penyediaan jasa tenaga administrasi/teknis perkantoran dengan realisasi fisik sebesar 

90% dan realisasi anggaran sebesar 94,44%; 

12. Penyediaan biaya sewa gedung kantor dengan realisasi fisik dan anggaran sebesar 

100%; 

13. Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 97,90%; 
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14. Pengadaan perlengkapan gedung kantor dengan realisasi fisik sebesar 100% dan 

realisasi anggaran sebesar 99,71%; 

15. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor dengan realisasi fisik sebesar 100% dan 

realisasi anggaran sebesar 99,93%; 

16. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 96,94%; 

17. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor dengan realisasi fisik sebesar 100% 

dan realisasi anggaran sebesar 100%; 

18. Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu dengan realisasi fisik sebsar 100% dan 

realisasi anggaran sebesar 90,20%; 

19. Pendidikan dan pelatihan formal dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 98,56%; 

20. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dengan realisasi fisik 

dan keuangan sebesar 100%;   

21. Penyusunan laporan keuangan semesteran dan prognosis realisasi anggaran dengan 

realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 100%; 

22. Penyusunan laporan keuangan akhir tahun dengan realisasi fisik sebesar 100% dan 

realisasi anggaran sebesar 100%; 

23. Penyusunan Renja SKPD dengan realisasi fisik dan keuangan sebesar 100%; 

24. Penyusunan Laporan Akuntabilitas dengan realiasi fisik sebesar 100% dan realiasi 

keuangan sebesar 98,15%; 

25. Review Renstra dengan realisasi fisik dan keuangan sebesar 100%;  

26. Pelaksanaan pameran pembangunan dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 99,42%; 

27. Lomba pemukiman tingkat RT dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 97,76%; 

28. Fasilitasi peningkatan pelayanan dan pembinaan masyarakat kelurahan bontang baru 

dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran sebasar 98,09%; 

29. Fasilitasi pelaksanaan musyawarah perencanaan pembangunan dengan realisasi fisik 

100% dan realisasi anggaran sebesar 94,66%; 

30. Pembinaan keamanan dan ketertiban masyarakat tingkat Kelurahan dengan realisasi 

fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran 99,59%; 

31. Penyusunan laporan informasi kependudukan  tingkat kelurahan dengan realisasi fisik 

sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 97,83%; 

32. Pelayanan administrasi pertanahan dengan realisasi fisik dan anggaran sebesar 99,07%; 
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33. Penyusunan profil dan monografi dengan realisasi fisik 100% dan realisasi anggaran 

sebesar 100%; 

34. Sosialisasi kelurahan bebas narkoba dengan realisasi fisik 100% dan realisasi anggaran 

sebesar 90,89%; 

35. Fasilitasi pembinaan dan pemberdayaan masyarakat dalam pelaksanaan pembangunan 

dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 88,30%; 

36. Fasilitasi bulan bhakti gotong royong dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 100%; 

37. Pemberdayaan forum kewaspadaan dini masyarakat (FKDM) dengan realisasi fisik 

sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 90,57%; 

38. Pembinaan dan fasilitasi kegiatan keagamaan dengan realisasi fisik 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 100%; 

39. Fasilitasi Kegiatan HUT RI dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi keuangan 

sebesar 100%; 

40. Forum pembauran kebangsaan (FPK) dengan realisasi fisik 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 87,38%; 

41. Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu dengan realisasi fisik dan realisasi keuangan sebesar 

100%; 

42. Fasilitasi Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga (PKK) di Kelurahan 

dengan realisasi fisik sebesar 98% dan realisasi keuangan sebesar 93,40%; 

43. Fasilitasi Kegiatan Lembaga Pemberdayaan Masyarakat (LPM) di Kelurahan dengan 

realisasi fisik dan keuangan sebesar 100%; 

44. Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) dengan realisasi fisik sebesar 100% dan realisasi 

keuangan sebesar 95,37%; 

45. Fasilitasi Forum Kota Sehat (FORKOHAT) Kelurahan dengan realisasi fisik dan 

keuangan sebesar 100%; 

46. Pembinaan Posyandu tingkat Kelurahan dengan realisasi fisik sebesar 100% dan 

realisasi keuangan sebesar 96,75%  

47. Monitoring dan Evaluasi Pembangunan dengan realisasi fisik 100% dan realisasi 

anggaran sebesar 82,94%; 

48. Peningkatan peran serta masyarakat dalam pengelolaan persampahan dengan realisasi 

fisik sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 97,00%; 

49. Peningkatan peran serta masyarakat dalam gerakan penghijauan dengan realisasi fisik 

sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 98,26%; 
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50. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.01 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 98,05%; 

51. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.02 dengan realisasi fisik sebesar 

98,90% dan realisasi anggaran sebesar 99,95%; 

52. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.03 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 98,45%; 

53. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.04 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,87%; 

54. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.05 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,82%; 

55. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.06 dengan realisasi fisik sebesar 

99,89% dan realisasi anggaran sebesar 99,99%; 

56. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.07 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,96%; 

57. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.08 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,07%; 

58. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.09 dengan realisasi fisik sebesar 

99,89% dan realisasi anggaran sebesar 99,98%; 

59. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.10 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,93%; 

60. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.11 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,42%; 

61. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.12 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,87%; 

62. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.13 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,83%; 

63. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.14 dengan realisasi fisik sebesar 

99,99% dan realisasi anggaran sebesar 98,92%; 

64. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.15 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 98,99%; 

65. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.16 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,94%; 

66. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.17 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,45%; 
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67. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.18 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 98,96%; 

68. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.19 dengan realisasi fisik sebesar 

98,90% dan realisasi anggaran sebesar 99,94%; 

69. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.20 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 98,20%; 

70. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.21 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,80%; 

71. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.22 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 98,12%; 

72. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.23 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,96%; 

73. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.24 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,89%; 

74. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.25 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,70%; 

75. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.26 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 98,20%; 

76. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.27 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 99,53%; 

77. Peningkatan peran serta masyarakat kelurahan RT.28 dengan realisasi fisik sebesar 

100% dan realisasi anggaran sebesar 53,46%; 

78. Pendampingan program fasilitasi partisipasi masyarakat RT dengan realisasi fisik 

sebesar 100% dan realisasi anggaran sebesar 94,35%.   

 

 

Perkiraan pencapaian Tahun Anggaran 2014 

Sedangkan untuk tahun berjalan yakni Anggaran Tahun 2014 dengan usulan sebesar Rp. 

4.628.713.389,00 terurai dalam belanja tidak langsung dan belanja langsung, belanja langsung 

terintegrasi dalam 10 program dan 75 kegiatan, diharapkan keberhasilan kinerja mencapai 100 % 

atau minimal sama dengan Tahun 2013, baik realisasi keuangan maupun realisasi fisik. 

Apabila dikaitkan dengan pencapaian visi dan misi Kota Bontang, pada dasarnya kegiatan 

Kelurahan Bontang Baru adalah memfasilitasi kegiatan/program pemerintah yang berhubungan 

dengan masyarakat. Setiap program pemerintah yang berhubungan dengan masyarakat yang 

ada disetiap SKPD selalu berhubungan dengan kelurahan. 

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja terhadap program maupun 

kegiatan yang telah dilaksanakan pada Tahun 2013 serta perkiraan capaian program dan 
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kegiatan Tahun 2014, dapat dikemukakan beberapa permasalahan dalam pelaksanaan program 

dan kegiatan Kelurahan Bontang Baru sebagai berikut: 

a. Keterbatasan jumlah sumber daya manusia kelurahan sebagai pelaksana program/kegiatan 

kelurahan; 

b. Belum optimalnya kemampuan sumber daya manusia dan kurangnya koordinasi antar 

pegawai dalam pelaksanaan kegiatan kelurahan; 

c. Belum optimalnya koordinasi dengan SKPD terkait mengenai kegiatan yang berhubungan 

dengan masyarakat. 

d. Belum dipahaminya secara utuh tentang outcome yang ingin dicapai dari setiap kegiatan, 

sehingga masih adanya kesulitan merealisasikan sasaran program menjadi outcome kegiatan 

yang menunjang efektivitas program/kegiatan 

e. Perlunya peningkatan komitmen dan pemahaman untuk mempedomani indikasi kegiatan 

dalam Renstra, RKPD maupun dalam RPJMD dalam merencanakan kegiatan. 

 

Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi oleh Kelurahan Bontang Baru 

dalam pelaksanaan urusan pemerintahan daerah, maka peningkatan kinerja organisasi melalui 

kegiatan tahunan yang dilaksanakannya menjadi hal yang mutlak dilakukan secara sistematis 

dan terstruktur. 

Dalam rangka mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan 

berdasarkan Renstra Kelurahan Bontang Baru tahun 2011 – 2016, maka strategi dan kebijakan 

yang akan ditempuh Kelurahan Bontang Baru pada tahun 2012 adalah sebagai berikut : 

1. Strategi Mendorong terwujudnya kualitas aparatur atas tugas– tugasnya  dalam 

pelaksanaan tugas dilaksanakan dengan arah kebijakan : 

a. Pengembangan sumber daya manusia melalui peningkatan kapabilitas, kompensasi 

(reward and punishing), dan kesejahteraan pegawai. 

b. Peningkatan kemampuan teknis aparat kelurahan. 

c. Menumbuhkan jiwa kebersamaan antar pegawai kelurahan dalam melakukan setiap 

kegiatan yang ada di kelurahan. 

d. Peningkatan kemampuan aparatur dalam melaksanakan tugas dan kewajibannya 

sehingga dapat menyelenggarakan urusan pemerintahan dengan optimal. 

e. Memberikan dukungan sarana dan prasarana bagi aparat pemerintah yang 

menyelenggarakan urusan pemerintahan sehingga tercapai efektivitas dan effisiensi. 

2. Strategi meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat secara cepat tepat dan 

akurat melalui standar prosedur pelayanan yang jelas sesuai peraturan yang berlaku 

dilaksanakan dengan arah kebijakan : 

a. Meningkatkan kesadaran masyarakat tentang pentingnya tertib administrasi 

kepemerintahan melalui pelaksanaan sosialisasi mengenai administrasi pemerintahan 

yang baik kepada masyarakat; 
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b. Membuat sistem pendukung yang membantu percepatan proses pelayanan kepada 

masyarakat guna mewujudkan pelyanan prima; 

c. Melakukan evaluasi secara berkala terhadap pelaksanaan pelayanan kepada 

masyarakat dan melakukan perbaikan pada setiap evaluasi dalam rangka mengurangi 

ketidakpuasan masyarakat atas pelayanan aparat pemerintah. 

3. Strategi mendorong peran aktif masyarakat dalam pelaksanaan pembangunan dilaksanakan 

dengan arah kebijakan : 

a. Membangun bersama masyarakat melalui penyusunan program pembangunan yang 

transparan, akuntabel dan demokratis, efektif dan efisien. 

b. Bersama dengan masyarakat dalam mengawasi jalannya pembangunan; 

c. Menggerakkan masyarakat untuk berperan aktif dalam mengembangkan potensi-potensi 

yang ada di kelurahan guna mendukung proses pembangunan. 

Adapun capaian pelaksanaan program dan kegiatan di lingkungan Kelurahan Bontang 

Baru Tahun 2012 dan 2013 sampai dengan perkiraan realisasi tahun berjalan yaitu tahun 2014 

dapat disampaikan sebagai berikut : Tabel II.1 
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II.2.  ANALISIS KINERJA PELAYANAN KELURAHAN BONTANG BARU 

Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara dibentuk berdasarkan Peraturan 

Daerah Kota Bontang Nomor 15 Tahun 2001 tentang Perubahan status desa menjadi kelurahan 

dan pembentukan, penghapusan, penggabungan kelurahan. Tugas Pokok dan fungsi Kelurahan 

Bontang Baru sesuai dengan Peraturan Walikota Bontang Nomor  42 Tahun 2010 adalah 

menjalankan sebagian kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota. Bila 

mengacu pada Peraturan Daerah dan Pearaturan Walikota tersebut, maka Tugas yang diemban 

kelurahan adalah melaksanakan sebagian kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh 

Camat. 

Untuk melaksanakan tugas pokok tersebut, Kelurahan Bontang Baru menjalankan fungsi sebagai 

berikut : 

1. Melaksanakan dan mengkoordinasikan penyelenggaraan pelayanan kepada  masyarakat di 
tingkat Kelurahan; 

2. Mendorong partisipasi masyarakat; 
3. Membina kerukunan, ketentraman dan ketertiban masyarakat. 
 

Secara fungsional, sebuah organisasi dapat dibagi atas unsur lini dan staf. Unsur lini 

menyelenggarakan tugas pokok organisasi sedangkan unsur staf melaksanakan kegiatan yang 

sifatnya mendukung dan menunjang unsur lini dalam mengoptimalkan penyelenggaraan tugas 

pokok dan fungsi organisasi. Dengan demikian, unsur lini dalam institusi kelurahan adalah empat 

seksi (seksi tata pemerintahan, seksi ketentraman dan ketertiban, seksi PM dan KS serta seksi 

ekonomi pembangunan) yang keseluruhannya menyelenggarakan tugas pelayanan kepada 

masyarakat. Sedangkan unsur staf diemban oleh sekretaris kelurahan berserta staf sekretariat. 

Sebagai unsur staf, sekretaris kelurahan berkewajiban menunjang penyelenggaraan tugas-tugas 

yang dilaksanakan oleh keempat seksi sebagaimana tersebut di atas.  

Dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya, Kelurahan Bontang Baru senantiasa 

berupaya secara maksimal untuk melaksanakan segala tugas yang diemban, baik dalam bidang 

tata pemerintahan, pemberdayaan masyarakat dan kesejahteraan sosial, ekonomi pembangunan 

maupun pembinaan ketenteraman dan ketertiban. 

Untuk menganalisis kinerja pelayanan Kelurahan Bontang Baru Kota Bontang digunakan 

Standar Pelayanan berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008.  Hal tersebut 

dilakukan mengingat SPM yang mengatur Urusan Perencanaan dan IKK belum ada sampai saat 

ini. Adapun analisis kinerja pelayanan Kelurahan Bontang Baru Kota Bontang sesuai aturan 

tersebut di atas dapat disampaikan melalui tabel sebagai berikut :. 
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II.3.  ISU – ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI KELURAHAN BONTANG 

BARU 

Pelaksanaan pembangunan pemerintahan yang lebih berorientasi pada pelayanan 

masyarakat melalui pengembangan merupakan tantangan dan tuntutan yang membutuhkan 

penanganan pelayanan prima untuk mendorong Kelurahan Bontang Baru dalam upaya 

mempersiapkan diri agar lebih eksis dan unggul dengan senantiasa mengupayakan perubahan 

kearah yang lebih baik. 

Sehubungan dengan tugas dan fungsi kelurahan Bontang Baru sebagai unit pelayan 

masyarakat  ada beberapa kendala dan hambatan yang dihadapi dalam tugasnya memberikan 

pelayanan kepada masyarakat. Sedangkan identifikasi permasalahan yang dihadapi aparatur 

kelurahan dalam menjalankan dan menyelenggarakan tugas pokok dan fungsinya sebagai berikut : 

 

1. Seksi Tata Pemerintahan 
Permasalahan yang berasal dari Faktor internal: 
1) Kurang optimalnya data kependudukan yang dimiliki sebagai akibat dari kurangnya 

pemahaman dan kesadaran pengurus RT dalam melaporkan data kependudukannya 
2) Tidak akuratnya data kependudukan yang ada di Kelurahan diakibatkan karena perbedaan 

data yang ada di kelurahan dan di instansi terkait lainnya. 
Permasalahan yang berasal dari Faktor eksternal: 
1) Kurang optimalnya Sistem Informasi Administrasi Kependudukan (SIAK) yang masih 

mengandalkan asas stelsel pasif terhadap keberadaan penduduk yang dinamikanya 
sangat tinggi di wilayah Kelurahan Bontang Baru 

2) Kurangnya pemahaman dan kesadaran warga tentang pentingnya administrasi 
kependudukan.   

 
2. Seksi Trantib   

Permasalahan yang berasal dari Faktor internal: 
1) Terbatasnya tenaga/personil yang terlatih dalam menjaga ketertiban, keamanan dan 

kebersihan 
2) Minimnya sarana dan Prasarana yang mendukung terhadap tugas keamanan, ketertiban 

dan kebersihan. 
Permasalahan yang berasal dari Faktor eksternal: 
1) Kurangnya partisipasi & kesadaran masyarakat dalam menjaga lingkungannya 
2) Kurangnya Koordinasi dengan lembaga-lembaga yang berkaitan dengan pelaksanaan 

tugas. (FPK, FKDM, FKPM, dll) 
 

3. Seksi Ekobang 
Permasalahan yang berasal dari Faktor internal: 
1) Kurang optimalnya upaya pengurus RT dalam meningkatkan kesadaran warga untuk 

mengembangkan sektor usaha mandiri 
2) Tidak ada kepala seksi yang mengkoordinir bidang ekobang sehingga pelaksanaan 

kegiatan pada bidang ini sedikit terhambat. 
Permasalahan yang berasal dari Faktor eksternal: 
1) Bertambahnya angka pengangguran akibat banyaknya penduduk datang dengan SDM 

rendah 
2) Kurangnya antusiasme warga masyarakat akan pengembangan sektor usaha mandiri 

 
4. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kessos   

Permasalahan yang berasal dari Faktor internal: 
1) Kurang optimalnya upaya pengurus RT dan lembaga kemasyarakatan dalam membina 

mental sosial masyarakat; 
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Permasalahan yang berasal dari Faktor eksternal: 
1) Indikasi bertambahnya angka kemiskinan akibat banyaknya penduduk datang sebagai 

pengangguran 
2) Mental kemandirian masyarakat masih cukup lemah 

 
        Isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam 

perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi entitas (daerah/masyarakat) 

di masa datang. Isu strategis juga diartikan sebagai suatu kondisi/kejadian penting/keadaan yang 

apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya akan 

menghilangkan peluang apabila tidak dimanfaatkan. 

    Karakteristik suatu isu strategis adalah kondisi atau hal yang bersifat penting, mendasar, 

berjangka panjang, mendesak, bersifat kelembagaan/ keorganisasian dan menentukan tujuan di 

masa yang akan datang. Oleh karena itu, untuk memperoleh rumusan isu-isu strategis diperlukan 

analisis terhadap berbagai fakta dan informasi kunci yang telah diidentifikasi untuk dipilih menjadi 

isu strategis. Ada berbagai isu-isu strategis terkait pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kantor 

Kelurahan Bontang Baru  sebagai berikut: 

1. Kependudukan 
1) Pertumbuhan penduduk yang tinggi tidak diimbangii dengan peningkatan kualitas SDM 

pendatang berimplikasi luas 
2) Lemahnya pelaporan data kependudukan dari pengurus RT berimplikasi pada tidak 

teridentifikasinya potensi penduduk secara umum 
2. Pertanahan 

Keterbatasan luasan lahan yang tersedia berbanding terbalik dengan jumlah penduduk yang 
mobilitas dan dinamikanya sangat tinggi. Ditambah dengan prospek pengembangan wilayah 
sebagai wilayah pemukiman dengan kepadatan tinggi 

3. Kesejahteraan sosial 
Pertumbuhan penduduk yang sangat tinggi memiliki dampak yang sangat luas, apalagi bila 
tidak dibarengi dengan peningkatan kualitas SDM. Hal ini menjadi indikasi bagi meningkatnya 
angka kemiskinan dan pengangguran di wilayah Kelurahan Bontang Baru. Untuk itulah 
mental kemandirian masyarakat harus dibenahi secara kontinu dan berkelanjutan 

4. Lingkungan hidup 
1) Pertumbuhan penduduk yang tinggi tidak dibarengi dengan peningkatan kualitas SDM 

berimplikasi pada peningkatan kemungkinan pengrusakan dan keamanan serta 
ketertiban lingkungan 

2) Perkembangan Bontang Baru sebagai kawasan pemukiman dengan tingkat kepadatan 
tinggi membawa dampak terhadap pengelolaan sampah. Apabila sampah tidak 
tertangani secara baik akan membawa pengaruh pada ketertiban umum 

 

II.4.  PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT  

          Program Fasilitasi Partisipasi Masyarakat, yaitu Bantuan Rp. 50 Juta Per RT merupakan 

penjabaran dari Visi dan Misi Pemerintah Kota Bontang Tahun 2011-2016 dan menjadi salah satu 

dari enam Program Unggulan Pemerintah Kota Bontang yang telah diatur dengan Peraturan 

Walikota Bontang Nomor 39 Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan Program Fasilitasi 

Partisipasi Masyarakat. Pelaksanaan program ini didasari atas:   

1. Masih adanya kesejangan dan belum meratanya pembangunan ditingkat RT khususnya 

ketersediaan sarana dan prasarana umum, serta kesenjangan sosial dan masyarakat; 

2. Masa rendahnya kesadaran dan partisipasi masyarakat dalam upaya memelihara sarana dan 

prasarana lingkungan yang dibangun oleh pemerintah dan dukungan swadaya masyarakat  
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3. Untuk menyelesaikan permasalahan yang ada ditingkat Rukun Tetangga (RT). 

Tujuan pelaksanaan program adalah untuk mempercepat pembangunan  di kelurahan 

dalam bidang infrastruktur, peningkatan ekonomi masyarakat dan pembangunan sosial 

kemasyarakatan. 

         Sasaran dari pelaksanaan program ini adalah semua RT di 15 (lima belas) Kelurahan yang 

ada di lingkungan Pemerintah Kota Bontang, yaitu sebanyak 489 RT dengan alokasi dana masing-

masing RT sebesar Rp. 50.000.000 (lima puluh juta rupiah) yang  pengelolaannya berpegang pada  

prinsip Transparansi disamping juga  dibentuk organisasi pelaksana baik dari tingkat RT, 

Kelurahan sampai Kecamatan.  

          Untuk pelaksanaan program Fasilitasi Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Bontang 

Baru, Kecamatan Bontang Utara yang terdiri dari 28 RT masih terdapat beberapa kendala, yaitu : 

1. Kualitas Sumber Daya Manusia terkait dengan terbatasnya tenaga teknis lapangan 

2. Terbatasnya jumlah pegawai kelurahan yang menangani pelaksanaan program tersebut; 

3. Sosialisasi kepada masyarakat terhadap kegiatan Prolita ini kurang maksimal sehingga 

masyarakat kurang mengetahui bagaimana proses pencairan dana Prolita ini dan 

pencairannya dalam bentuk apa. 

4. Belum adanya standar pertanggungjawaban keuangan dari pemerintah terkait Prolita ini 

sehingga setiap kelurahan memiliki bentuk pertanggungjawaban yang berbeda-beda. 

Pelaksanaan program 50 juta/RT ini sudah dilaksanakan sejak Tahun 2012 namun dalam 

perjalanannya hingga kini masih banyak yang perlu dibenahi terkait program tersebut terutama 

kendala-kendala diatas dengan dibenahinya kendala-kendala dalam pelaksanaan program yang 

biasa disebut PROLITA ini, bukan tidak mungkin Kota Bontang akan memiliki icon program 

pemberdayaan masyarakat yang berhasil dan dapat menjadi contoh bagi daerah lain. 

 Selain program 50 jt/RT terdapat pula kegiatan Pemberantasan Buta Baca Al-Qur’an, yang 

mana kegiatan ini merupakan kegiatan yang sangat penting dalam meningkatkan keimanan dan 

ketaqwaan qta kepada Tuhan Yang Maha Esa, kegiatan ini timbul atas dasar keinginan 

masyarakat untuk meningkatkan ilmu pengetahuan tentang agama, sasaran kegiatan ini lebih 

terfokus pada orang tua yang tidak dapat membaca Al-Qur’an, sehingga mereka tidak sungkan 

untuk belajar membaca Al-Qur’an. 

 Tujuan dari kegiatan ini yaitu sebagai tempat/wadah bagi bapak-bapak dan ibu-ibu untuk 

belajar membaca Al-Qur’an, banyak orang tua sekarang yang tidak dapat membaca Al-Qur’an dan 

tidak tahu dimana tempat belajar Al-Qur’an yang pesertanya orang tua juga sehingga timbul rasa 

sungkan untuk belajar membaca Al-Qur’an, dengan adanya kegiatan ini diharapkan masalah 

tersebut bisa teratasi. 

 Kemudian selain itu pada Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, dalam rangka 

meningkatkan pelayanan kepada masyarakat Kelurahan Bontang Baru mengusulkan pada 

program tersebut yaitu pembuatan sistem aplikasi pelayanan kepada masyarakat. Aplikasi tersebut 

diberi nama Sistem Pelayanan Umum Terpadu (SIPUT) Kelurahan, yang mana aplikasi ini dapat 

mempermudah pegawai kelurahan dalam memberikan pelayanan kepada masyarakat dikarenakan 

aplikasi pelayanan ini dapat melayani seluruh pelayanan yang ada di Kelurahan dan tidak perlu 
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beberapa orang yang mengoperasikannya hanya cukup satu atau dua orang saja, selain itu 

aplikasi ini juga dapat merekam seluruh pelayanan yang di keluarkan oleh kelurahan dan teregister 

secara otomatis sehingga tidak terdapat lagi register manual pada buku agenda sehingga 

pelayanan kelurahan dapat terkontrol dengan baik dan pelayanan kepada masyarakat menjadi 

lebih  cepat, akurat dan tepat.    

 Dari beberapa usulan program dan kegiatan tersebut diatas dapat kami rincikan dalam 

tabel sebagai berikut:  

Tabel 2.3 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2013 

Kelurahan Bontang Baru Kota Bontang 

Nama SKPD : Kelurahan Bontang Baru 

No Program/Kegiatan Lokasi  Indikator Kinerja 
Besaran/ 

Volume 
Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Program Peningkatan 

Partisipasi Masyarakat 

Kelurahan 

Bontang 

Baru 

Persentase efektivitas 

peran serta masyarakat 

di lingkungan 

kelurahan 

95% 
Program sudah 

berjalan namun 

perlu usulan 

dalam 

pembenahan 

program agar 

berjalan 

maksimal 

 Kegiatan Pendampingan 

Program Fasilitasi 

Partisipasi masyarakat RT 

Kelurahan 

Bontang 

Baru 

Terlaksananya 

pendampingan 

program fasilitasi 

partisipasi masyarakat 

RT 

28 RT 

 Kegiatan Peningkatan 

Peran Serta Masyarakat 

Kelurahan 

Kelurahan 

Bontang 

Baru 

Meningkatnya 

partisipasi masyarakat 

dalam pembangunan 

28 RT 

2 Kegiatan Pemberantasan 

Buta Baca Al-Qur’an 

Kelurahan 

Bontang 

Baru 

Berkurangnya jumlah 

warga kelurahan yang 

tidak dapat membaca 

Al-Qur’an. 

90%  

3 Program Pelayanan 

administrasi 

Perkantoran(Penambahan 

Aplikasi Pelayanan Umum 

Kelurahan) 

Kelurahan 

Bontang 

Baru 

Penggunaan Aplikasi 

Sistem Pelayanan 

Terpadu (SIPUT) secara 

maksimal dalam 

memberikan pelayanan 

kepada masyarakat 

100% 

Penambahan 

aplikasi 

pelayanan dan 

pemeliharaannya. 
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BAB III 

TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN 

 

 

III.1. TELAHAAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL  

Program merupakan instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan yang 

dilaksanakan oleh Satuan Perangkat Kerja  

 

III.2.  TUJUAN DAN SASARAN RANCANGAN RENJA KELURAHAN BONTANG BARU 

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor kunci keberhasilan 

(Critical Success Factor) yang ditetapkan setelah penetapan visi dan misi. Penetapan tujuan akan 

mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka 

merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai 

melalui tindakan-tindakan terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai. 

Kelurahan Bontang Baru sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya sebagai satuan kerja 

perangkat daerah yang menyelenggarakan urusan pemerintahan, pembangunan dan 

kemasyarakatan serta urusan yang dilimpahan oleh Walikota sesuai dengan kebutuhan kelurahan 

dengan memperhatikan prinsip efisiensi dan peningkatan akuntabilitas. dituntut untuk memberikan 

pelayanan prima kepada masyarakat dan menggerakkan masyarakat dalam mendukung 

pembangunan. Untuk itu, disusun visi dan misi Kelurahan Bontang Baru yang akan dicapai melalui 

pencapaian tujuan dan pelaksanaan kegiatan utama dan kegiatan pendukungnya. Dalam hal ini, 

visi dan misi yang disusun harus dikaitkan dengan RPJMD 2011 – 2016. VISI Kelurahan Bontang 

Baru Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang adalah : 

“  TERWUJUDNYA PROFESIONALISME APARATUR KELURAHAN BONTANG BARU GUNA 

MEWUJUDKAN MASYARAKAT YANG MANDIRI DAN SEJAHTERA“. 

Untuk mewujudkan visi tersebut diatas, diperlukan tindakan nyata dalam bentuk misi sesuai 

dengan peran Kelurahan Bontang Baru Tahun 2011 – 2016 misi Kelurahan Bontang Baru adalah 

sebagai berikut : 

1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) Aparatur Kelurahan Yang 

Profesional 

Meningkatnya kualitas SDM Aparatur Kelurahan dapat menciptakan integritas 

Pemerintahan Kelurahan dalam rangka meningkatkan pelayanan kepada masyarakat. 

2. Mewujudkan Pelayanan Prima 

Pelayanan prima yang diberikan kemasyarakat yang sesuai dengan prosedur yang 

berlaku secara efektif dan efisian dapat menciptakan kepuasan pelayanan kepada 

masyarakat. 
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3. Meningkatkan Partisipasi Masyarakat Dalam Pelaksanaan Pembangunan 

Meningkatnya partisipasi aktif masyarakat dalam setiap pelaksanaan pembangunan ikut 

mendukung terwujudnya pelaksanaan pembangunan yang tepat sasaran berbasis 

kebutuhan masyarakat sehingga diharapkan dapat mewujudkan kesejahteraan 

masyarakat .  

Adapun tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dalam RENJA Kelurahan Bontang Baru 

Tahun 2015, seperti yang tertuang dalam Rencana Strategis Kelurahan Bontang Baru Tahun 2011 

– 2016 untuk program dan kegiatan di tahun 2015 adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) Aparatur Kelurahan Yang 

Profesional 

 Tujuan : 

 Mewujudkan kualitas SDM Aparatur Kelurahan  yang berprestasi dan berdaya saing.. 

 Sasaran :  

  Terwujudnya kualitas SDM aparatur Kelurahan yang handal 

2. Mewujudkan Pelayanan Prima. 

Tujuan : 

 Mewujudkan pelayanan prima kepada masyarakat 

Sasaran :   

Meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat secara cepat, tepat dan akurat melalui 

standar prosedur pelayanan yang jelas sesuai peraturan yang berlaku 

3. Meningkatkan Partisipasi Masyarakat Dalam Pelaksanaan Pembangunan 

Tujuan : 

 Mendorong peran serta aktif masyarakat dalam pelaksanaan pembangunan 

 

Sasaran :   

Terwujudnya partisipasi aktif masyarakat dalam setiap proses pembangunan. 

 

III.3.   PROGRAM DAN KEGIATAN  

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk mendapatkan 

hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah ataupun dalam rangka 

kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. 

Kelurahan Bontang Baru sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya sebagai satuan kerja 

perangkat daerah yang menyelenggarakan urusan pemerintahan, pembangunan dan 

kemasyarakatan serta urusan yang dilimpahan oleh Walikota sesuai dengan kebutuhan kelurahan 

dengan memperhatikan prinsip efisiensi dan peningkatan akuntabilitas. dituntut untuk memberikan 

pelayanan prima kepada masyarakat dan menggerakkan masyarakat dalam mendukung 

pembangunan. 
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Apabila dikaitkan dengan pencapian Visi dan Misi Kota Bontang, pada dasarnya kegiatan 

Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara adalah sebagai “Penggerak” setiap program 

pemerintah yang berhubungan dengan masyarakat yang ada di setiap SKPD. 

Sejalan dengan Visi Kota Bontang tahun 2011 – 2016 yaitu “ Terwujudnya Masyarakat 

Kota Bontang yang Berbudi Luhur, Maju, Adil, dan Sejahtera “ dan sesuai dengan Visi 

Kelurahan Bontang Baru Tahun 2011 – 2016 yaitu “Terwujudnya Profesionalisme Aparatur 

Kelurahan Bontang Baru Guna Mewujudkan Masyarakat Yang Mandiri Dan Sejahtera“, maka 

program dan kegiatan yang dirancang Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara Tahun 

2015 terdiri dari : 

1) Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

a.  Penyediaan jasa surat menyurat 

b.  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

c.  Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional 

d.  Penyediaan Alat Tulis Kantor 

e.  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  

f.  Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Banguna Kantor 

g.  Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 

h.  Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

i.  Penyediaan Makanan dan Minuman 

j.  Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah 

k.  Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis Perkantoran 

l.  Penyediaan Biaya Sewa Gedung Kantor  

m. Pengembangan Sistem Pelayanan Umum Terpadu (SIPUT) Kelurahan. 

2) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

a.  Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 

b.  Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 

c.  Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 

d.  Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 

e.  Pemeliharaan Rutin/Berkala Komputer 

3) Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

a.  Pendidikan dan Pelatihan Formal 

4) Program  Peningkatan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

a.  Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

b.  Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran dan Prognosis Realisasi Anggaran 

c.  Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 

d.  Penyusunan Laporan Akuntabilitas 

e.  Penyusunan Renja SKPD. 

5) Program Fasilitasi Partisipasi Masyarakat. 

a.  Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan RT 1 s/d 28  

b.  Pendampingan Program Fasilitasi Partisipasi Masyarakat RT 
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6) Program Fasilitasi Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan/Kelurahan 

a.  Fasilitasi Peningkatan Pelayanan dan Pembinaan Masyarakat Kelurahan 

b.  Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Tingkat Kelurahan 

c.  Pembinaan Keamanan dan Ketertiban Masyarakat Tingkat Kelurahan 

d.  Penyusunan Laporan Informasi Kependudukan Tingkat Kelurahan 

e.  Pelayanan Administrasi Pertanahan Tingkat Kelurahan 

f.  Penyusunan Profil dan Monografi Kelurahan 

g.  Sosialisasi Kelurahan Bebas Narkoba  

7) Program Fasilitasi Peningkatan Sarana/Prasarana & Lingkungan 

a.  Monitoring dan Evaluasi Pembangunan 

b.  Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Pengelolaan Persampahan 

c.  Peningkatan Peran Serta Masyarakat Dalam Gerakan Penghijauan 

8) Program  Fasilitasi Pemberdayaan Masyarakat 

a.  Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan Masyarakat Dalam Pelaksanaan Pembangunan  

b.  Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong 

c.  Pemberdayaan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM) 

d.  Pembinaan dan Fasilitasi Kegiatan Keagamaan 

e.  Fasilitasi Kegiatan HUT RI 

f.  Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) 

g.  Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu (GSI) 

h.  Fasilitasi Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga (PKK) di Kelurahan 

i.  Fasilitasi Kegiatan Lembaga Pemberdayaam Masyarakat (LPM) di Kelurahan 

j.  Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) di Kelurahan  

k.  Failitasi Forum Kota Sehat (FORKOHAT) Kelurahan 

l.  Pembinaan Posyandu tingkat Kelurahan. 

9) Program Pengembangan Lingkungan Sehat 

a. Lomba Pemukiman Tingkat RT 

10) Program Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah 

a. Pelaksanaan Pameran Pembangunan  

Uraian Kegiatan dari masing – masing program dapat dilihat pada tabel III.1 berikut : 
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BAB IV 

P E N U T U P 

 
Rencana Kerja (RENJA) menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan berbagai 

persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari 

tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang mengedapankan 

perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat, Community Base Development (CBD) 

dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku (stakeholders) dalam menciptakan Good 

Gavernance sesuai dengan tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan 

kebijaksanaan yang dampaknya merembes kebawah (trickle down effect) sehingga keberpihakan pada 

masyarakat kecil benar-benar dikedepankan. 

Output Rencana Kerja Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang 

adalah Program Tahunan Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara yang sesuai dengan 

Tupoksi dan sasaran Program Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang. 

Rencana Kerja (RENJA) Kelurahan Bontang Baru Kecamatan Bontang Utara Kota Bontang 

selain menjadi pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2015 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan 

kinerja Kelurahan Bontang Baru. Sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama Tahun 2015, RENJA 

juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun 

bagi seluruh jajaran Kelurahan Bontang Baru. RENJA juga memberikan umpan balik yang sangat 

diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para 

pimpinan manajemen dan seluruh staf Kelurahan Bontang Baru sehingga akan diperoleh peningkatan 

kinerja ke arah yang lebih baik dimasa datang. 

 

Bontang,    April 2014 
Lurah, 

 

 

 

H. Nikolaust Aprydza Eko WR, S.STP 
Penata  / (III/c) 
Nip. 19840427 200212 1 002 

 



Rencana Kerja Kelurahan Bontang Baru Tahun 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

1 URUSAN WAJIB

1 02 Kesehatan

1 02 21
PROGRAM PENGEMBANGAN LINGKUNGAN 
SEHAT 

Tercapainya lomba 
pemukiman tingkat 
RT

100%

1 02 21 22 Lomba Pemukiman Tingkat RT RT bersih dan rapi 100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

Tabel. II.1

Rekapitulasi Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja  SKPD sampai dengan Tahun Berjalan

Kota Bontang

Nama SKPD :                                                             Kelurahan Bontang Baru

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

14
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20
Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, 
Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat 
Daerah, Kepegawaian dan Persandian

1 20 1
PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI 
PERKANTORAN

Peningkatan kualitas 
pelayanan kepada 
masyarakat

96,36%

1 20 1 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Tersampainya surat 
dinas kepada instansi 
yang dituju (jumlah 
materai)

100% 100%

100%      

(680 

materai)

100% 100%
100%          

(795 Materai)
100% 100%

1 20 1 2
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik

Biaya belanja sumber 
daya air, listrik dan 
telepon

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 1 6
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 
Kendaraan Dinas/Operasional

Biaya perpanjangan 
STNK

100% 100%
100%         (6 

Unit)
85% 85% 100% (8 unit) 100% (8 unit) 100% (8 unit)

1 20 1 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Alat tulis kantor 100% 100% 100% 99% 99% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 1 11 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jenis barang yang 
dicetak dan digandakan

100% 100% 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 1 12
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Pembelian alat listrik 
dan elektronik

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 1 15
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan

Jumlah surat kabar dan 
bahan bacaan yang 
tersedia

100% 100% 100% 85% 85% 100% 100% 100%

1 20 1 16 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Pelaksanaan kegiatan 
pemeliharaan 
kebersihan kantor

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 1 17 Penyediaan Makanan dan Minuman
Penyediaan makanan 
dan minuman kantor

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 1 18
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar 
Daerah

Terciptanya pegawai 
yang berwawasan luas

100%
100%           

(14 Pegawai)

100% (14 

Pegawai)

93 %(13 

Pegawai)
93%

100%  (12 

Pegawai)

100%  (12 

Pegawai)
100%

16



Rencana Kerja Kelurahan Bontang Baru Tahun 2015

Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 1 19
Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis 
Perkantoran

Honorarium dan jasa 
kantor

100% 100% 100% 94% 94% 100% 100% 100%

1 20 1 25 Penyediaan Biaya Sewa Gedung Kantor
Terbayarnya biaya sewa 
kantor

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 2
PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN 
PRASARANA APARATUR

Perlengkapan sarana 
dan prasarana gedung 
kantor

65%

1 20 2 7 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
Terlaksananya kegiatan 
kelurahan

- 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 2 21 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
Jumlah peralatan kantor 
yang tersedia

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

20 2 5 Pengadaan Kendaraan Dinas/Opersaional
Tersedianya kendaraan 
dinas/operasional

100% - 100% 100% 100% - - -
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 2 23
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional

Tercapainya 
pemeliharaan 
kendaraan dinas 
(service, BBM dan suku 
cadang)

100% 100%
100% (6 

Kendaraan)

100% (6 

kendaraan)
100%

100% (8 

Kendaraan)

100% (8 

Kendaraan)
100%

1 20 2 27
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung 
Kantor

Pemeliharaan peralatan 
kantor kelurahan 
(service)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 3
PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN 
APARATUR

Meningkatnya kinerja 
aparatur

100%

1 20 3 5 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu
Terpenuhinyan 
kebutuhan pakaian 
untuk hari-hari tertentu

100% 100% 100% 95% 95% - - -

1 20 5
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 
SUMBER DAYA APARATUR

Tercapainya SDM 
Pegawai

100%

1 20 5 1 Pendidikan dan pelatihan formal
Tersedianya SDM 
pegawai

100% 100%
100%        

(14 Pegawai)
98% 98%

100%            

(12 Pegawai)

100%        (12 

Pegawai)
100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 6
PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN 
SISTEM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN 
KEUANGAN

Meningkatnya kualitas 
capaian kinerja SKPD

100%

1 20 6 1
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tersusunnya data 
capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi

100% 100%
100%             

(1 Dokumen)

100%             

(1 Dokumen)
100%

100%             (1 

Dokumen)

100%             

(1 Dokumen)
100%

1 20 6 2
Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran dan 
Prognosis Realisasi Anggaran

Laporan keuangan 
semesteran dan 
prognosis realisasi 
anggaran

100% 100%
100%              

(1 Dokumen)

100%              

(1 Dokumen)
100%

100%              

(1 Dokumen)

100%              

(1 Dokumen)
100%

1 20 6 3
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Keuangan 
SKPD

Tersedianya laporan 
akuntabilitas

- 100%
100%              

(1 Dokumen)

100%              

(1 Dokumen)
100%

100%              

(1 Dokumen)

100%              

(1 Dokumen)
100%

1 20 6 4 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Tersedianya buku 
laporan keuangan akhir 
tahun

100% 100%
100%              

(1 Dokumen)

100%              

(1 Dokumen)
100%

100%              

(1 Dokumen)

100%              

(1 Dokumen)
100%

1 20 6 10 Penyusunan Renja SKPD Laporan Renja SKPD 100% -
100% (1 

dokumen)

100% (1 

Dokumen)
100%

100%              

(1 Dokumen)

100%              

(1 Dokumen)
100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 6 32 Review Renstra Dokumen Renstra SKPD 100% -
100% (1 

dokumen)

100% (1 

Dokumen)
100% - - -

PROGRAM PENINGKATAN 
PENYEBARLUASAN INFORMASI 
PEMBANGUNAN DAERAH

100%

Pelaksanaan Pameran Pembangunan
Pameran pembangunan 
tingkat kota bontang

100% 100%
100%          

(1 Paket)

100%            

(1 Paket)
100%

100%              

(1 Paket)

100%            

(1 Paket)
100%

1 20 39
PROGRAM FASILITASI PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN KECAMATAN/KELURAHAN 

Pelayanan masyarakat 
kelurahan

100%

1 20 39 8
Fasilitasi Peningkatan Pelayanan dan 
Pembinaan Masyarakat Kelurahan

Kegiatan pembinaan 
dan pelayanan program 
pemerintah

100% 100%
100%          

(1 Kegiatan)

96%              

(1 Kegiatan)
96%

100%              

(1 Kegiatan)

100%            

(1 Kegiatan)
100%

1 20 39 9
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan (Musrenbang) tingkat Kelurahan

Terlaksananya kegiatan 
Musrenbang

100% 100%
100%          

(1 Kegiatan)

95%              

(1 Kegiatan)
95%

100%              

(1 Kegiatan)

100%              

(1 Kegiatan)
100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 39 10
Pembinaan Keamanan dan Ketertiban 
Masyarakat Tingkat Kelurahan

Terlaksananya 
pembinaan keamanan 
dan ketertiban 
masyarakat

100% -
100%          

(1 Kegiatan)

99%              

(1 Kegiatan)
99%

100%              

(1 Kegiatan)

100%              

(1 Kegiatan)
100%

1 20 39 11
Penyusunan Laporan Informasi Kependudukan 
Kelurahan Tingkat Kelurahan

Laporan informasi 
kependudukan

100% 100%
100%          

(1 Dokumen)

97%              

(1 Dokumen)
97%

100%              

(1 Dokumen)

100%          (1 

Dokumen)
100%

1 20 39 12
Pelayanan Administrasi Pertanahan Tingkat 
Kelurahan

Surat administrasi tanah 100% 100% 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 39 13 Penyusunan Profil dan Monografi Kelurahan
Profil dan monografi 
kelurahan

100% 100%
100%          

(3 Dokumen)

100%            

(3 Dokumen)
100%

100%              

(3 Dokumen)

100%          (3 

Dokumen)
100%

1 20 39 20 Sosialisasi Kelurahan Bebas Narkoba
Peserta sosialisasi 
narkoba

100% 100% 100% 90% 90% 100% 100% 100%

1 20 40
PROGRAM FASILITASI PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT

Masyarakat dan 
organisasi 
kemasyarakatan

100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 40 1
Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan 
Masyarakat Dalam Pelaksanaan Pembangunan

Kegiatan Pemberdayaan 
masyarakat 

100% 100%
100% 

Kegiatan
88% Kegiatan 88% 100% Kegiatan

100% 

Kegiatan
100%

1 20 40 2 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong
Terlaksananya kegiatan 
gotong royong

100% 100%
100%          

(1 Kegiatan)

100%            

(1 Kegiatan)
100%

100%              

(1 Kegiatan)

100%            

(1 Kegiatan)
100%

1 20 40 3
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan Dini 
Masyarakat (FKDM)

Terlaksananya rangkaian 
kegiatan rutin FKDM

100% 100%
100%          

(1 Kegiatan)

90%              

(1 Kegiatan)
90%

100%              

(1 Kegiatan)

100%              

(1 Kegiatan)
100%

1 20 40 4 Pembinaan dan Fasilitasi Kegiatan Keagamaan
Terlaksananya kegiatan 
keagamaan

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 5 Fasilitsi Kegiatan HUT RI
Terlaksananya kegiatan 
peringatan HUT RI

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 9 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK)
Terlaksananya rangkaian 
kegiatan FPK

100% 100% 100% 87% 87% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu
Terlaksanaya kegiatan 
GSI

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 14
Fasilitasi Kegiatan Pemberdayaan dan 
Kesejahteraan Keluarga (PKK) di Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan 
PKK

100% - 100% 93% 93% 100% 100% 100%

1 20 40 15
Fasilitasi Kegiatan Lembaga Pemberdayaan 
Masyarakat (LPM) di Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan 
LPM di masyarakat

100% - 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 16
Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) di 
Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan 
karang taruna

100% - 100% 95% 95% 100% 100% 100%

1 20 40 18
Fasilitasi Kegiatan Forum Kota Sehat (Forkohat) 
Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan 
forkohat

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1 20 40 19 Pembinaan Posyandu Tingkat Kelurahan 
Terlaksanaya kegiatan 
pembinaan posyandu 
terhadap masyarakat

100% - 100% 96% 96% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 41
PROGRAM FASILITASI PENINGKATAN 
SARANA/ PRASARANA DAN LINGKUNGAN

Pengelolaan dan 
peningkatan 
lingkungan

62%

1 20 41 1 Monitoring dan Evaluasi Pembangunan
Terlaksanaya kegiatan 
monitoring dan evaluasi 
pembangunan

100% 100%
100%          

(1 Kegiatan)

83%              

(1 Kegiatan)
83%

100%              

(1 Kegiatan)

100%            

(1 Kegiatan)
100%

1 20 41 3
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam 
Pengelolaan Persampahan

Masyarakat mengikuti 
kegiatan sosialisasi Bank 
sampah

100% 100% 100% 97% 97% 1 paket 1 paket 100%

1 20 41 4
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam 
Gerakan Penghijauan

Terselenggaranya 
gerakan penghijauan 
dan rehabilitasi kawasan

100% 100% 100% 98% 98% 1 paket 1 paket 100%

1 20 42
PROGRAM FASILITASI PARTISIPASI 
MASYARAKAT

100%

1 20 42 1
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 01

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% 100% 100% 98% 98% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 42 2
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 02

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% 100% 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 3
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 03

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 98% 98% 100% 100% 100%

1 20 42 4
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 04

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 5
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 05

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 6
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 06

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 7
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 07

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 42 8
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 08

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 9
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 09

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 10
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 10

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 11
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 11

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 12
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 12

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 13
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 13

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 42 14
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 14

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 98% 98% 100% 100% 100%

1 20 42 15
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 15

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 98% 98% 100% 100% 100%

1 20 42 16
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 16

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 17
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 17

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 18
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 18

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 98% 98% 100% 100% 100%

1 20 42 19
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 19

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 42 20
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 20

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 98% 98% 100% 100% 100%

1 20 42 21
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 21

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 22
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 22

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 98% 98% 100% 100% 100%

1 20 42 23
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 23

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 24
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 24

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 25
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 25

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%
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Indikator 

Tingkat 

capaian

(%)

2 3 4 5 6 7 8=(7/6)* 9 10 11=(10/4)*

Target 

capaian 

kinerja Akhir 

Renstra 

SKPD 

Tahun 2016

Realisasi 

target 

kinerja hasil 

program dan 

keluaran 

kegiatan s/d 

Tahun 2012

Target dan realisasi kinerja program 

dan keluaran kegiatan SKPD tahun 

2013

Target 

program / 

kegiatan  

Renja  SKPD 

tahun 

berjalan 

(2014)

1

Perkiraan realisasi 

capaian target 

program/kegiatan 

Renstra SKPD s/d 

dengan tahun 2014
Kinerja Program 

(outcome)/ Kegiatan 

(output)

Target Realisasi

Tingkat 

Realisasi 

(%)

realisasi 

capaian 

Kode
Urusan/bidang urusan pemerintahan daerah dan 

program/kegiatan

1 20 42 26
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 26

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 98% 98% 100% 100% 100%

1 20 42 27
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 27

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 99% 99% 100% 100% 100%

1 20 42 28
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 28

Meningkatnya kualitas 
sarana dan lingkungan 
RT

100% - 100% 65% 65% 100% 100% 100%

1 20 42 63
Pendampingan Program Fasilitasi Partisipasi 
Masyarakat RT

RT di wilayah kelurahan 100% -
100%          

(1 Paket)

100%            

(1 Paket)
100%

100%              

(1 Paket)

100%          (1 

Paket)
100%
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1 3 1 3 4 1 2 3 4 5

(1) (3) (4) (5) (6) (8) (9) (11) (13) (14) (16) (17) (18) (19) (20)

1

1 Terpenuhinya sarana surat menyurat - - - - 680 Materai - 795 Materai 900 Materai - 100 % - 900 Materai - - - - 100

2 Terpenuhinya kebutuhan komunikasi,air,listrik,untuk

operasional kelurahan

- - - - 12 bulan - 12 bulan 12 bulan - 83,26 % - - 12 bulan - - - - 100

3 Terpenuhinya biaya-biaya KIR dan STNK kendaraan

Kelurahan

- - - - 6 kend. dinas - 8 kend. dinas 7 kend. dinas - 83,58 % - - 7 kend. dinas - - - - 100

4 Terpenuhinya kebutuhan ATK untuk operasional dan

pelayanan kelurahan

- - - - 1 paket - 1 paket 1 paket - 99,03 % - - 1 paket - - - - 100

5 Terpenuhinya kebutuhan barang cetakan Kelurahan

Bontang Baru

- - - - 11 jenis brg 

cetakan

- 11 jenis brg 

cetakan

11 jenis brg 

cetakan

- 99,06 % - - 11 jenis brg cetakan - - - - 100

6 Terpenuhinya kebutuhan alat-alat listrik Kelurahan

Bontang Baru

- - - - 11 Jenis Alat 

Listrik

- 6 Jenis Alat 

Listrik

11 Jenis Alat 

Listrik

- 100 % - - 11 Jenis Alat Listrik - - - - 100

7 Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang-

undangan yang di butuhkan kelurahan

- - - - 12 bulan - 12 bulan 12 bulan - 84,98 % - - 12 bulan - - - - 100

8 Tersedianya alat logistik kantor kelurahan - - - - 11 Jenis brg 

kebersihan

- 15 jenis 16 Jenis brg 

kebersihan

- 100 % - - 16 Jenis brg 

kebersihan

- - - - 100

9 Terpenuhinya makan dan minum kegiatan kantor - - - - 1 Tahun - 1 Tahun 1 Tahun - 99,73 % - - 1 Tahun - - - - 100

10 Terlaksananya Kegiatan Koordinasi dan Konsultasi ke

dalam dan luar daerah

- - - - 1 Tahun - 1 Tahun 1 Tahun - 96,24 % - - 1 Tahun - - - - 100

11 Tersedianya Tenaga Administrasi dan Teknis Perkantoran - - - - 12 bulan - 1 Tahun 12 bulan - 94,44 % - - 12 bulan - - - - 100

2

1 Terbayarnya Biaya Sewa Gedung Kantor 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100 % 1 Tahun 100

2 Pengadaan Kendaraan dinas 1 unit - 97,90 %

3 Pengadaan perlengkapan gedung kantor 9 unit 7 jenis - 99,71 %

Meningkatnya sarana dan prasarana pendukung dalam

pelaksanaan kegiatan sehari-hari

(2) (10) (15)

Meningkatnya performa kerja pegawai dalam pelaksanaan

kegiatan dan layanan kepada masyarakat

(12)

Target SPM Target IKK

Target 

Indikator 

Lainnya

Target Renstra Kelurahan Bontang Baru Tahun Ke Realisasi Capaian Tahun Ke
Rasio Capaian Pada Tahun Ke 

(%)

5 524

Tabel II.2

Review Pencapaian Kinerja Pelayanan Kelurahan  Bontang Baru

Kota Bontang, Propinsi Kalimantan Timur

2

(7)

No Indikator Kinerja
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1 3 1 3 4 1 2 3 4 5

(1) (3) (4) (5) (6) (8) (9) (11) (13) (14) (16) (17) (18) (19) (20)(2) (10) (15)

Meningkatnya performa kerja pegawai dalam pelaksanaan

kegiatan dan layanan kepada masyarakat

(12)

Target SPM Target IKK

Target 

Indikator 

Lainnya

Target Renstra Kelurahan Bontang Baru Tahun Ke Realisasi Capaian Tahun Ke
Rasio Capaian Pada Tahun Ke 

(%)

5 5242

(7)

No Indikator Kinerja

4 Pengadaan Pakaian seragam PNS 14 buah - 85,71 %

5 Pengadaan Pakaian seragam Non PNS 4 stel - 100 %

6 Terpenuhinya perlengkapan gedung kantor kelurahan - - - - 1 paket - - 1 paket - - - - 1 paket - - - - 100

7 Terpenuhinya Peralatan gedung kantor kelurahan - - - - 1 paket - - 1 paket - - - - 1 paket - - - - 100

8 Terpeliharanya gedung kantor kelurahan - - - - 1 Tahun - 1 Tahun 1 Tahun - - - - 1 Tahun - - - - 100

9 Terpeliharanya Kendaraan Dinas - - - - 7 kend. dinas - 1 Tahun 7 kend. dinas - 96,94 % - - 7 kend. dinas - - - - 100

10 Terpeliharanya peralatan dan perlengkapan gedung kantor

kelurahan

- - - - 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100 % 1 Tahun - - - - 100

3

1 Tersedianya Pakaian Seragam Kelurahan - - - - - - - 25 Stel - - - - 25 Stel - - - - 100

4

1 Terlaksananya Diklat untuk SDM - - - - 1 Tahun - 1 Tahun 1 Tahun - 98,56 % - - 1 Tahun - - - - 100

5

1 Tersusunnya laporan kinerja dan ikhtisar kinerja SKPD - - - - 2 dokumen - 2 dokumen 2 dokumen - 100 % - - 2 dokumen - - - - 100

2 Tersusunnya laporan keuangan Semesteran dan

Prognosis

- - - - 1 dokumen - - 1 dokumen - 100 % - - 1 dokumen - - - - 100

3 Tersusunnya laporan Keuangan Akhir Tahun - - - - 2 dokumen - 2 dokumen 2 dokumen - 100 % - - 2 dokumen - - - - 100

4 Tersusunnya laporan Akuntabilitas - - - - 2 dokumen - 2 dokumen 2 dokumen - 98,15 % - - 2 dokumen - - - - 100

5 Tersusunnya Rencana Kerja (RENJA) - - - - 1 dokumen - 1 dokumen 1 dokumen - 100 % - - 1 dokumen - - - - 100

6 Tersusunnya Rencana Strategis (RENSTRA) - - - - 1 dokumen - - 1 dokumen - 100 % - - 1 dokumen - - - - 100

6

1 Terlaksanannya Monitoring dan Evaluasi Pembangunan - - - - 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen - 82,94 % - - 1 dokumen - - - - 100

Meningkatnya kualitas dan wawasan sumber daya aparatur  

Meningkatnya sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan

Meningkatnya disiplin pegawai dalam pelaksanaan kegiatan dan

layanan kepada masyarakat

Meningkatnya partisipasi aktif masyarakat dalam perencanaan

dan pengawasan kegiatan pembangunan fisik
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1 3 1 3 4 1 2 3 4 5

(1) (3) (4) (5) (6) (8) (9) (11) (13) (14) (16) (17) (18) (19) (20)(2) (10) (15)

Meningkatnya performa kerja pegawai dalam pelaksanaan

kegiatan dan layanan kepada masyarakat

(12)

Target SPM Target IKK

Target 

Indikator 

Lainnya

Target Renstra Kelurahan Bontang Baru Tahun Ke Realisasi Capaian Tahun Ke
Rasio Capaian Pada Tahun Ke 

(%)

5 5242

(7)

No Indikator Kinerja

7

1 Terselenggaranya pelayanan dan pembinaan terhadap

Masyarakat

- - - - 1 Tahun - 1 Tahun 1 Tahun - 96,09 - - 1 Tahun - - - - 100

2 Terselenggaranya Pelayanan Administrasi Pertanahan - - - - 1 Tahun - 1 Tahun 100 % - 99,07 - - 1 Tahun - - - - 10000

3 Tersusunnya Laporan Informasi Kependudukan - - - - 2 dokumen - 2 dokumen 2 dokumen - 97,83 % - - 2 dokumen - - - - 100

4 Tersusunnya Laporan Profil dan Monografi Kelurahan - - - - 2 dokumen - 2 dokumen 2 dokumen - 100 % - - 2 dokumen - - - - 100

5 Pelaksanaan musyawarah perencanaan pembangunan

(Musrenbang) tingkat Kelurahan

1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 94,66 % 1 dokumen

8

1 Meningkatnya Peran Serta Warga dalam Memelihara

Sarana dan Lingkungan di wilayah RT

- - - - - - - 100 % - - - - 100 % - - - - 100

2 Meningkatnya Partisipasi dan Kegotong royongan

masyarakat dalam Pembangunan

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 100 % - - 100 % - - - - 100

3 Terlaksananya Program Kegiatan Forum Kewaspadaan

Dini Masyarakat (FKDM)

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 100 % - - 100 % - - - - 100

4 Terlaksananya Kegiatan Keagamaan - - - - 100 % - 100 % 100 % - 100 % - - 100 % - - - - 100

5 Terlaksananya kegiatan GSI - - - - 100 % - 100 % 100 % - 100 % - - 100 % - - - - 100

6 Terlaksananya Kegiatan Pemberdayaan dan

Kesejahteraan Keluarga (PKK)

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 93,40 % - - 100 % - - - - 100

7 Terlaksananya kegiatan Lembaga Pemberdayaan

Masyarakat (LPM)

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 100 % - - 100 % - - - - 100

8 Terlaksananya Kegiatan HUT RI - - - - 100 % - 100 % 100 % - 100 % - - 100 % - - - - 100

9 Terlaksananya Kegiatan Karang Taruna (KT) - - - - 100 % - 100 % 100 % - 95,37 % - - 100 % - - - - 100

10 Terlaksananya Kegiatan Forkohat - - - - 100 % - 100 % 100 % - 100 % - - 100 % - - - - 100

11 Terlaksananya Kegiatan Pembinaan Posyandu tingkat

Kelurahan

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 96,75 % - - 100 % - - - - 100

12 Terlaksananya Program Kegiatan Forum Pembauran

Kebangsaan (FPK)

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 87,38 % - - 100 % - - - - 100

Meningkatnya partisipasi aktif masyarakat dalam kegiatan

pembangunan/pembinaan sosial kemasyarakatan

Meningkatnya fasilitas penyelenggaraan pemerintahan

Kelurahan
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1 3 1 3 4 1 2 3 4 5

(1) (3) (4) (5) (6) (8) (9) (11) (13) (14) (16) (17) (18) (19) (20)(2) (10) (15)

Meningkatnya performa kerja pegawai dalam pelaksanaan

kegiatan dan layanan kepada masyarakat

(12)

Target SPM Target IKK

Target 

Indikator 

Lainnya

Target Renstra Kelurahan Bontang Baru Tahun Ke Realisasi Capaian Tahun Ke
Rasio Capaian Pada Tahun Ke 

(%)

5 5242

(7)

No Indikator Kinerja

13 Terlaksananya Pembinaan Keamanan dan Ketertiban - - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,59 % - - 100 % - - - - 100

14 Terlaksananya Kegiatan Pembinaan dan Pemberdayaan

untuk Lembaga Masyarakat

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 88,30 % - - 100 % - - - - 100

15 Terlaksananya Sosialisasi Kelurahan bebas narkoba - - - - 100 % - 100 % 100 % - 90,89 % - - 100 % - - - - 100

9

1 Meningkatnya Peran Serta Masyarakat dalam Pengelolaan

Sampah

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 97,00 - - 100 % - - - - 100

2 Meningkatnya Peran Serta Masyarakat dalam gerakan

penghijauan

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,26 - - 100 % - - - - 100

10

1 Tercapainya Pelaksanaan pameran pembangunan - - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,42 % - - 100 % - - - - 100

11

1 Menyelenggarakan lomba pemukiman tingkat RT - - - - 100 % - 100 % 100 % - 97,76 % - - 100 % - - - - 100

12

1 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.01

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,05 % - - 1 Tahun - - - - 10000

2 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.02

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,95 % - - 100 % - - - - 100

3 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.03

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,45 % - - 100 % - - - - 100

4 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.04

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,87 % - - 100 % - - - - 100

5 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.05

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,82 % - - 100 % - - - - 100

Meningkatnya prasarana pemukiman yang memadai dalam

rangka perbaikan kualitas fisik warga.

Meningkatkan informasi pembangunan Kelurahan Bontang Baru

kepada masyarakat

Meningkatkan dan mengembangkan lingkungan sehat

Meningkatkan peran serta masyarakat dalam pembangunan

Kelurahan Bontang Baru
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1 3 1 3 4 1 2 3 4 5

(1) (3) (4) (5) (6) (8) (9) (11) (13) (14) (16) (17) (18) (19) (20)(2) (10) (15)

Meningkatnya performa kerja pegawai dalam pelaksanaan

kegiatan dan layanan kepada masyarakat

(12)

Target SPM Target IKK

Target 

Indikator 

Lainnya

Target Renstra Kelurahan Bontang Baru Tahun Ke Realisasi Capaian Tahun Ke
Rasio Capaian Pada Tahun Ke 

(%)

5 5242

(7)

No Indikator Kinerja

6 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.06

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,99 % - - 100 % - - - - 100

7 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.07

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,96 % - - 100 % - - - - 100

8 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.08

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,07 % - - 100 % - - - - 100

9 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.09

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,98 % - - 100 % - - - - 100

10 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.10

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,93 % - - 100 % - - - - 100

11 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.11

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,42 % - - 100 % - - - - 100

12 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.12

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,87 % - - 100 % - - - - 100

13 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.13

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,83 % - - 100 % - - - - 100

14 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.14

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,92 % - - 100 % - - - - 100

15 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.15

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,99 % - - 100 % - - - - 100

16 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.16

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,94 % - - 100 % - - - - 100

17 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.17

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,45 % - - 100 % - - - - 100

18 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.18

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,96 % - - 100 % - - - - 100

19 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.19

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,94 % - - 100 % - - - - 100

20 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.20

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,20 % - - 100 % - - - - 100

21 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.21

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,80 % - - 100 % - - - - 100

22 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.22

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,12 % - - 100 % - - - - 100
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1 3 1 3 4 1 2 3 4 5

(1) (3) (4) (5) (6) (8) (9) (11) (13) (14) (16) (17) (18) (19) (20)(2) (10) (15)

Meningkatnya performa kerja pegawai dalam pelaksanaan

kegiatan dan layanan kepada masyarakat

(12)

Target SPM Target IKK

Target 

Indikator 

Lainnya

Target Renstra Kelurahan Bontang Baru Tahun Ke Realisasi Capaian Tahun Ke
Rasio Capaian Pada Tahun Ke 

(%)

5 5242

(7)

No Indikator Kinerja

23 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.23

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,96 % - - 100 % - - - - 100

24 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.24

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,89 % - - 100 % - - - - 100

25 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.25

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,70 % - - 100 % - - - - 100

26 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.26

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 98,20 % - - 100 % - - - - 100

27 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.27

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 99,53 % - - 100 % - - - - 100

28 Tercapainya Peningkatan peran serta masyarakat

Kelurahan RT.28

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 53,46 % - - 100 % - - - - 100

29 Tercapainya pendampingan dalam memfasilitasi

peningkatan peran serta masyarakat 

- - - - 100 % - 100 % 100 % - 94,35 % - - 100 % - - - - 100
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Nama SKPD : Kelurahan Bontang Baru

 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

1 URUSAN WAJIB 3.228.123.000,00        3.691.876.000,00           

1 02 Kesehatan 18.180.000,00             22.000.000,00                

1 02 21
PROGRAM PENGEMBANGAN LINGKUNGAN 
SEHAT 

Tercapainya lomba pemukiman tingkat RT Kelurahan 28 RT (100%) 18.180.000,00             28 RT (100%) 22.000.000,00                

1 02 21 22 Lomba Pemukiman Tingkat RT RT bersih dan rapi Kelurahan 5 RT (100%) 18.180.000,00                 5 RT (100%) 22.000.000,00                     

1 20
Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, 
Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat 
Daerah, Kepegawaian dan Persandian

3.209.943.000,00        3.669.876.000,00           

1 20 1
PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI 
PERKANTORAN

Peningkatan kualitas pelayanan kepada 
masyarakat

Kelurahan 100% 645.903.800,00           100% 749.794.000,00              

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Tabel III.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2015

dan Prakiraan Maju Tahun 2016

Kota Bontang

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 
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 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 1 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Tersampainya surat dinas kepada instansi yang 
dituju (jumlah materai)

Kelurahan 400 surat (100%) 3.750.000,00                   100% 4.950.000,00                       

1 20 1 2
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik

Biaya belanja sumber daya air, listrik dan 
telepon

Kelurahan 12 bulan (100%) 28.680.000,00                 100% 31.944.000,00                     

1 20 1 6
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan 
Kendaraan Dinas/Operasional

Biaya perpanjangan STNK Kelurahan 7 unit (100%) 4.800.000,00                   7 unit (100%) 3.850.000,00                       

1 20 1 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Alat tulis kantor Kelurahan 1 paket (100%) 31.049.600,00                 100% 38.500.000,00                     

1 20 1 11 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Jenis barang yang dicetak dan digandakan Kelurahan 1 tahun (100%) 36.368.100,00                 100% 40.700.000,00                     

1 20 1 12
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Pembelian alat listrik dan elektronik Kelurahan 1 tahun (100%) 1.216.100,00                   100% 4.400.000,00                       

1 20 1 15
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan

Jumlah surat kabar dan bahan bacaan yang 
tersedia

Kelurahan 4 jenis (100%) 4.020.000,00                   100% 14.300.000,00                     

1 20 1 16 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Pelaksanaan kegiatan pemeliharaan 
kebersihan kantor

Kelurahan 12 bulan (100%) 2.700.000,00                   100% 5.500.000,00                       
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 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 1 17 Penyediaan Makanan dan Minuman Penyediaan makanan dan minuman kantor Kelurahan 1 tahun (100%) 15.000.000,00                 100% 18.150.000,00                     

1 20 1 18
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar 
Daerah

Terciptanya pegawai yang berwawasan luas Kelurahan 13 PNS (100%) 251.000.000,00               14 PNS (100%) 275.000.000,00                   

1 20 1 19
Penyediaan Jasa Tenaga Administrasi/Teknis 
Perkantoran

Honorarium dan jasa kantor Kelurahan 1 tahun (95%) 157.620.000,00               95% 198.000.000,00                   

1 20 1 25 Penyediaan Biaya Sewa Gedung Kantor Terbayarnya biaya sewa kantor Kelurahan 1 unit (100%) 84.700.000,00                 1 unit 104.500.000,00                   

1 20 1 39
Pengembangan Sistem Pelayanan Umum 
Terpadu (SIPUT)

Tersedianya sistem pelayanan yang cepat Kelurahan 1 paket (100%) 25.000.000,00                 1 paket (100%) 10.000.000,00                     

1 20 2
PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN 
PRASARANA APARATUR

Perlengkapan sarana dan prasarana gedung 
kantor

Kelurahan 100% 139.177.200,00           100% 274.300.000,00              

1 20 2 7 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Terlaksananya kegiatan kelurahan Kelurahan 1 tahun (90%) 52.039.200,00                 90% 150.000.000,00                   

1 20 2 21 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Jumlah peralatan kantor yang tersedia Kelurahan 12 bulan (90%) 3.302.000,00                   85% 8.800.000,00                       
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 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 2 23
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional

Tercapainya pemeliharaan kendaraan dinas 
(service, BBM dan suku cadang)

Kelurahan 7 unit (95%) 74.096.000,00                 7 unit 99.000.000,00                     

1 20 2 27
Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung 
Kantor

Pemeliharaan peralatan kantor kelurahan 
(service)

Kelurahan 1 tahun (85%) 9.740.000,00                   85% 16.500.000,00                     

1 20 5
PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 
SUMBER DAYA APARATUR

Tercapainya SDM Pegawai Kelurahan 14 orang PNS (100%) 50.000.000,00             100% 75.000.000,00                

1 20 5 1 Pendidikan dan pelatihan formal Tersedianya SDM pegawai Kelurahan 14 PNS (100%) 50.000.000,00                 100% 75.000.000,00                     

1 20 6
PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN 
SISTEM PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN 
KEUANGAN

Meningkatnya kualitas capaian kinerja 
SKPD

Kelurahan 100% 35.000.000,00             100% 41.250.000,00                

1 20 6 1
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Tersusunnya data capaian kinerja dan ikhtisar 
realisasi

Kelurahan 1 dokumen (100%) 7.000.000,00                   1 dokumen 8.250.000,00                       

1 20 6 2
Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran dan 
Prognosis Realisasi Anggaran

Laporan keuangan semesteran dan prognosis 
realisasi anggaran

Kelurahan 2 dokumen (100%) 7.000.000,00                   2 dokumen 8.250.000,00                       

1 20 6 3
Penyusunan Laporan Akuntabilitas Keuangan 
SKPD

Tersedianya laporan akuntabilitas Kelurahan 1 dokumen (100%) 7.000.000,00                   1 dokumen 8.250.000,00                       
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 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 6 4 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Tersedianya buku laporan keuangan akhir 
tahun

Kelurahan 1 dokumen (100%) 7.000.000,00                   1 dokumen 8.250.000,00                       

1 20 6 10 Penyusunan Renja SKPD Laporan Renja SKPD Kelurahan 1 dokumen (100%) 7.000.000,00                   1 dokumen 8.250.000,00                       

PROGRAM PENINGKATAN 
PENYEBARLUASAN INFORMASI 
PEMBANGUNAN DAERAH

Kelurahan 100% 51.030.000,00             100% 46.200.000,00                

Pelaksanaan Pameran Pembangunan Pameran pembangunan tingkat kota bontang Kelurahan 1 paket(90%) 51.030.000,00                 90% 46.200.000,00                     

1 20 39
PROGRAM FASILITASI PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN KECAMATAN/KELURAHAN 

Pelayanan masyarakat kelurahan Kelurahan 100% 156.000.000,00           100% 210.100.000,00              

1 20 39 8
Fasilitasi Peninkatan Pelayanan dan Pembinaan 
Masyarakat Kelurahan

Kegiatan pembinaan dan pelayanan program 
pemerintah

Kelurahan 1 kegiatan (100%) 20.000.000,00                 kegiatan 27.500.000,00                     

1 20 39 9
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan (Musrenbang) tingkat Kelurahan

Terlaksananya kegiatan Musrenbang Kelurahan 1 kegiatan (100%) 16.000.000,00                 kegiatan 19.800.000,00                     

1 20 39 10
Pembinaan Keamanan dan Ketertiban 
Masyarakat Tingkat Kelurahan

Terlaksananya pembinaan keamanan dan 
ketertiban masyarakat

Kelurahan 1 kegiatan (100%) 22.000.000,00                 kegiatan 24.200.000,00                     
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 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 39 11
Penyusunan Laporan Informasi Kependudukan 
Kelurahan Tingkat Kelurahan

Laporan informasi kependudukan Kelurahan 1 dokumen (100%) 6.000.000,00                   dokumen 6.600.000,00                       

1 20 39 12
Pelayanan Administrasi Pertanahan Tingkat 
Kelurahan

Surat administrasi tanah Kelurahan 100 surat 32.000.000,00                 90% 38.500.000,00                     

1 20 39 13 Penyusunan Profil dan Monografi Kelurahan Profil dan monografi kelurahan Kelurahan 3 dokumen (100 %) 10.000.000,00                 dokumen 11.000.000,00                     

1 20 39 20 Sosialisasi Kelurahan Bebas Narkoba Peserta sosialisasi narkoba Kelurahan 200 orang (100 %) 50.000.000,00                 100% 82.500.000,00                     

1 20 40
PROGRAM FASILITASI PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT

Masyarakat dan organisasi kemasyarakatan Kelurahan 100% 360.500.000,00           100% 481.250.000,00              

1 20 40 1
Fasilitasi Pembinaan dan Pemberdayaan 
Masyarakat Dalam Pelaksanaan Pembangunan

Kegiatan Pemberdayaan masyarakat Kelurahan 1 kegiatan (100%) 100.000.000,00               kegiatan 159.500.000,00                   

1 20 40 2 Fasilitasi Bulan Bakti Gotong Royong Terlaksananya kegiatan gotong royong Kelurahan 1 kegiatan (100%) 14.000.000,00                 kegiatan 17.600.000,00                     

1 20 40 3
Pemberdayaan Forum Kewaspadaan Dini 
Masyarakat (FKDM)

Terlaksananya rangkaian kegiatan rutin FKDM Kelurahan 1 kegiatan (100%) 20.000.000,00                 kegiatan 33.000.000,00                     
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 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 40 4 Pembinaan dan Fasilitasi Kegiatan Keagamaan Terlaksananya kegiatan keagamaan Kelurahan 1 kegiatan (100%) 60.000.000,00                 kegiatan 66.000.000,00                     

1 20 40 5 Fasilitsi Kegiatan HUT RI Terlaksananya kegiatan peringatan HUT RI Kelurahan 1 kegiatan (100%) 25.000.000,00                 kegiatan 27.500.000,00                     

1 20 40 9 Forum Pembauran Kebangsaan (FPK) Terlaksananya rangkaian kegiatan FPK Kelurahan 1 kegiatan (100%) 19.000.000,00                 kegiatan 22.000.000,00                     

1 20 40 10 Sosialisasi Gerakan Sayang Ibu Terlaksanaya kegiatan GSI Kelurahan 1 kegiatan (100%) 6.500.000,00                   kegiatan 7.150.000,00                       

1 20 40 14
Fasilitasi Kegiatan Pemberdayaan dan 
Kesejahteraan Keluarga (PKK) di Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan PKK Kelurahan 1 kegiatan (100%) 40.000.000,00                 kegiatan 55.000.000,00                     

1 20 40 15
Fasilitasi Kegiatan Lembaga Pemberdayaan 
Masyarakat (LPM) di Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan LPM di masyarakat Kelurahan 1 kegiatan (100%) 21.000.000,00                 kegiatan 27.500.000,00                     

1 20 40 16
Fasilitasi Kegiatan Karang Taruna (KT) di 
Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan karang taruna Kelurahan 1 kegiatan (100%) 12.500.000,00                 kegiatan 13.750.000,00                     

1 20 40 18
Fasilitasi Kegiatan Forum Kota Sehat (Forkohat) 
Kelurahan 

Terlaksanaya kegiatan forkohat Kelurahan 1 kegiatan (100%) 17.500.000,00                 kegiatan 19.250.000,00                     
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 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 40 19 Pembinaan Posyandu Tingkat Kelurahan 
Terlaksanaya kegiatan pembinaan posyandu 
terhadap masyarakat

Kelurahan 1 kegiatan (100%) 25.000.000,00                 kegiatan 33.000.000,00                     

1 20 41
PROGRAM FASILITASI PENINGKATAN 
SARANA/ PRASARANA DAN LINGKUNGAN

Pengelolaan dan peningkatan lingkungan Kelurahan 100% 42.500.000,00             100% 62.150.000,00                

1 20 41 1 Monitoring dan Evaluasi Pembangunan
Terlaksanaya kegiatan monitoring dan evaluasi 
pembangunan

Kelurahan 1 kegiatan (100%) 7.000.000,00                   kegiatan 15.400.000,00                     

1 20 41 2
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam 
Pengelolaan Persampahan

Masyarakat mengikuti kegiatan sosialisasi 
Bank sampah

Kelurahan 1 paket (100%) 13.000.000,00                 kegiatan 22.000.000,00                     

1 20 41 3
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam 
Gerakan Penghijauan

Terselenggaranya gerakan penghijauan dan 
rehabilitasi kawasan

Kelurahan 1 paket (100%) 22.500.000,00                 kegiatan 24.750.000,00                     

1 20 42
PROGRAM FASILITASI PARTISIPASI 
MASYARAKAT

Kelurahan 100% 1.729.832.000,00        100% 1.729.832.000,00           

1 20 42 1
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 01

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 2
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 02

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

52



Rencana Kerja Kelurahan Bontang Baru Tahun 2015

 Indikator 

2 3 4 5                                            6 7 8                                                9 

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2015

1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 42 3
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 03

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 4
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 04

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 5
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 05

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 6
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 06

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 7
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 07

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 8
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 08

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 9
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 09

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 10
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 10

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     
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Catatan 

Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2016

target 

capaian 

kinerja 

Kinerja Program (Outcome) 

/Kegiatan (Output)

 Kebutuhan Dana/ 

pagu indikatif 

Kode

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 
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1

Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 42 11
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 11

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 12
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 12

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 13
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 13

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 14
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 14

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 15
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 15

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 16
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 16

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 17
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 17

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 18
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 18

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     
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1
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kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 42 19
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 19

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 20
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 20

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 21
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 21

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 22
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 22

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 23
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 23

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 24
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 24

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 25
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 25

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 26
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 26

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     
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Lokasi
target capaian 

kinerja 

 Kebutuhan 

Dana/ pagu 

indikatif 

1 20 42 27
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 27

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 28
Peningkatan Peran Serta Masyarakat Kelurahan 
RT. 28

Meningkatnya kualitas sarana dan lingkungan 
RT

Kelurahan 1 paket (100%) 50.000.000,00                 paket 50.000.000,00                     

1 20 42 64
Pendampingan Program Fasilitasi Partisipasi 
Masyarakat RT

RT di wilayah kelurahan Kelurahan 1 paket (100%) 329.832.000,00               paket 329.832.000,00                   

3.228.123.000,00        3.691.876.000,00           
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