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Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena atas Rahmat
dan Karunia-NYA lah, kami dapat menyelesaikan penyusunan Rencana
Kerja (RENJA) Perangkat Daerah Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Keluarga Berencana Kota Bontang Tahun 2023.

Dokumen Perubahan Rencana Kerja (RENJA) ini secara garis besar
menjelaskan dan memaparkan perencanaan perangkat daerah 1 (satu)
tahunan dengan berpedoman kepada Dokumen Rencana Strategis
(RENSTRA) yang merupakan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5
(lima) tahunan serta Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)
Pemerintah Daerah. Dokumen ini juga berfungsi sebagai bahan evaluasi
pelaksanaan Rencana Kerja Tahun sebelumnya serta Capaian Rencana
Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Keluarga Berencana Kota Bontang Tahun 2021 - 2026. Dokumen
Perubahan Rencana Kerja (RENJA) ini juga memuat dokumen perencanaan
dan pengganggaran tahun 2023 dan Perkiraan maju serta proyeksi 1 (satu)
tahun kedepan yaitu Tahun 2024.

Dengan segala keterbatasan kami Dokumen Perubahan Rencana
Kerja (RENJA) ini tidak mungkin akan selesai tanpa bantuan dari berbagai
pihak yang tidak bisa kami sebutkan satu persatu yang selanjutnya kami
haturkan terima kasih yang tak terhingga kami ucapkan kepada berbagai
pihak yang telah membantu dala penyusunan Perubahan Rencana Kerja
(RENJA) Perangkat Daerah Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga

Berencana Kota Bontang ini dapat terselesaikan dengan baik.
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Kami menyadari terdapat beberapa kekurangan dalam Dokumen
Perubahan Rencana Kerja (RENJA) ini dan kami berharap dokumen ini
mampu menampung semua Kebijakan Pemerintah Daerah Kota
Bontang sehingga menjadi rujukan serta pedoman dalam melaksanakan

Pembangunan Daerah khususnya di Kota Bontang.

Bontang, 28 Juli 2023
Kepala Dinas,

dr.Bahauddin, MM
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 196510211998031002
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Srie Mariyatini, . 28/07

1 ST.MT Sekretaris /2023
Kasubbag

2 Saaluddin, SE Perencanaan dan 28/07

/2023
Keuangan

. 28/07

3 Miftah Staf /2023

I rencana KErIA PERUBAHAN (RENJA) 2023 [ i



DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN KELUARGA e

BERENCANA

DAFTAR ISI
KATA PENGANTAR ...cctittutitietntitiatetittetessetesessssacessssssssssssssssssasssssssssssssases i
DAFTAR ISI...cccuiitiuiuiiiieriitiecrieiacetiecasecsssecessssasessssssessssssssssssssssssssssssns iii
DAFTAR TABEL ...c.ccutititiiitieiiieiettietescietecetsssacecsscesessssassssssassssssssssssns iv
BAB I PENDAHULUAN ... .ccctttttiettttttetietttttiettescssssasssssssssssssssssssssssssssssnssons 1
1.1. LATAR BELAKANG ...ttt 1
1.2. LANDASAN HUKUM......cioiiiiii e 3
1.3. MAKSUD DAN TUJUAN ...ttt 5
1.4. SISTEMATIKA PENULISAN ..ottt 6
BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH......... 12
2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD DAN CAPAIAN RENSTRA PD
12
2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH................ 23
2.3. ISU -ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PD
24
2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD .........ccccoiviiiinn. 26
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH .......ccccccecuueeee. 41
3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL .......ccccciiiiiiinnnnen. 41
3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH ................ 43
3.3 PROGRAM DAN KEGIATAN ..ottt 47
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH ... 48
BAB V PENUTUP ...ccctitttttititintitittetittetetietecetsssacessssasessssssssssssssssssassssans 74

I rencana KErIA PERUBAHAN (RENJA) 2023 [ i



DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN KELUARGA e

BERENCANA

DAFTAR TABEL
TABEL HALAMAN
TABEL 2. 1 EVALUASI RENJA DPPKB TW III TAHUN 2021 ........cccoeoiinin. 13
TABEL 2. 2  ANALISIS KINERJA DPPKB 2021-2026......ccccccevviiiiiiiininennnn. 23
TABEL 2. 3 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL TAHUN 2023 ......... 28
TABEL 3. 1 TUJUAN DAN SASARAN DPPKB TAHUN 2021 - 2026............ 45
TABEL 4. 1 RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN ....ccceiiiiiiiiiiiiiiieeinenes 59

I Rencana KErIA PERUBAHAN (RENJA) 2023 [ '



DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA

BERENCANA KOTA BONTANG

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Dengan adanya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah yang berdasarkan pada Undang — Undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(SPPN), bahwa Organisasi Perangkat Daerah (OPD) berkewajiban untuk
menyusun Dokumen Rencana Strategis Perangkat Daerah (RENSTRA
PD) yang berpedoman kepada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) yang memuat Visi dan Misi Kepala Daerah
terpilih dalam melaksanakan Pembangunan di Daerah

Didalam Perubahan RENSTRA Perangkat Daerah merupakan
Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 (lima) Tahunan yang
memuat Visi, Misi, Tujuan, Sasaran serta kebijakan Perangkat Daerah
dalam mendukung tercapainya Visi dan Misi Perintah Daerah yang
termuat didalam dokumen RPJMD.

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD)
merupakan Dokumen Perencanaan 1 (satu) Tahunan yang merupakan

penjabaran atau Rencana Kerja Operasional dari dokumen RENSTRA
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Perangkat Daerah yang memuat Program, Kegiatan serta Pagu Anggaran
dalam pencapaian Indikator Kinerja yang telah ditetapkan dalam
dokumen RENSTRA PD. Maka dari itu Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Keluarga Berencana Kota Bontang sebagai Organisasi Perangkat
Daerah telah menyusun rancangan awal RENJA PD Tahun 2023 yang
berpedoman kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) yang
merupakan rencana operasional 1 (satu) Tahunan sebagai penjabaran
RPJMD.

Untuk memudahkan teknis pelaksanaan RENSTRA PD
dijabarkanlah kedalam RENJA PD yang memuat hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan program/kegiatan prioritas beserta
kerangka pendanaan perangkat daerah Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang Tahun berikutnya.
Sebelumnya, Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana
telah menyusun RENJA PD yang telah diselaraskan dengan Rancangan
Awal RKPD Kota Bontang Tahun 2023. Dokumen tersebut selanjutnya
diperbaiki berdasarkan masukan dari hasil forum SKPD dan
Musrenbang. RKPD Kota Bontang Tahun 2023 merupakan acuan dalam
menyusun Rancangan Akhir RENJA PD Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana Tahun 2023.

Dengan demikian program/kegiatannya diarahkan untuk
mewujudkan target indikator capaian RKPD, Program dan Kegiatan
prioritas yang disertai Pagu Indikatif dalam RENJA PD tersebut, menjadi
salah satu bahan dasar bagi Tim Anggaran Pemerintah Daerah (TAPD)
Kota Bontang untuk menyusun Rancangan Anggaran Pendapatan dan

Belanja Daerah (RAPBD), Rancangan Kebijakan Umum Anggaran
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(RKUA) dan Rancangan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara

(RPPAS) Tahun 2023.

1.2. LANDASAN HUKUM

Dasar Hukum penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang

Tahun 2019 adalah :

a. Undang-undang Nomor 47 Tahun 1999 tentang Pembentukan
Kabupaten Malinau, Kabupaten Kutai Barat, Kabupaten Kutai
Timur, dan Kota Bontang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1999 Nomor 175, Tambahan Lembaran Negara Nomor 3839)
Sebagaimana telah diubah dengan Undang-undang Nomor 7 Tahun
2000 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 3962);

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara;

c. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,

d. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negera Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 244, Tambahan

e. Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Undang - Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang -
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negera Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,

Tambahan Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor 5679);
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f. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

g. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007;

h. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 69 Tahun 2012 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 62 Tahun
2008 tentang Standar Pelayanan Minimal Bidang Pemerintahan
Dalam Negeri di Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 1058);

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah

j. Peraturan Daerah Kota Bontang Nomor .. Tahun .... tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Bontang
Tahun 2016 — 2021 (Lembaran Daerah Kota Bontang Tahun ....

Nomor ....);
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k. Peraturan Daerah Kota Bontang Nomor 5 Tahun 2018 Tentang
Perubahan atas Peraturan Nomor 2 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

l. Peraturan Walikota Bontang Nomor 42 Tahun 2018 Tentang
Kedudukan, Susunan, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana.

m. Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Keluarga Berencana Kota Bontang Tahun 2021 — 2026.

n. Rencana Kerja (Renja) Dinas Pemberdayaan Perempuan dan

Keluarga Berencana Kota Bontang Tahun 2023.

1.3. MAKSUD DAN TUJUAN

Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah dimaksudkan sebagai
Dokumen Perencanaan yang memuat Program, Kegiatan, Lokasi dan
Kelompok Sasaran yang disertai dengan Indikator Kinerja dan
Pendanaan yang sesuai dengan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
yang disusun dengan berpedoman kepada Dokumen Rencana Strategis
(RENSTRA) Perangkat Daerah serta Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kota Bontang. Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah
bertujuan Mewujudkan Pemerintahan Daerah yang Akuntabel,
Transparansi, Efektif, Efisien dan Partisipatif dengan meningkatkan
Kualitas Sumber Daya Manusia dalam menciptakan Ketentraman dan

Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat di Kota Bontang.
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1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
Penyajian dokumen Rencana Kerja (RENJA) sekurang - kurangnya

dapat disusun menurut sistematika sebagai berikut :
BAB I. PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG
Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum
penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi
pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja Perangkat
Daerah, proses penyusunan Renja Perangkat Daerah,
keterkaitan antara Renja Perangkat Daerah dengan dokumen
RKPD, Renstra Perangkat Daerah dengan Renja K/L dan Renja
provinsi/Kabupaten/kota, serta tindak lanjutnya dengan
proses penyusunan RAPBD.

1.2. LANDASAN HUKUM
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan
lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Perangkat
Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam
penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat
Daerah.

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja

Perangkat Daerah, serta susunan garis besar isi dokumen

1.4. SISTEMATIKA PENULISAN
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Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan

pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan

lainnya yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Perangkat

Daerah, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam

penyusunan perencanaan dan penganggaran Perangkat

Daerah Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari

penyusunan Renja Perangkat Daerah Menguraikan pokok

bahasan dalam penulisan Renja Perangkat Daerah, serta

susunan garis besar isi dokumen

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT

DAERAH
TAHUN LALU DAN CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT
DAERAH
Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-
2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1),
mengacu pada APBD tahun berjalan yang seharusnya pada
waktu penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah
disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target
Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program
dan kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun -
tahun sebelumnya.

2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT

DAERAH
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Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan
Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja yang
sudah ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap
IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun
2008. Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas
dan fungsi masing-masing Perangkat Daerah, serta
ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait
dengan kinerja pelayanan. Jika Perangkat Daerah yang
bersangkutan belum mempunyai tolok ukur dan indikator
kinerja yang akan diuji, maka setiap Perangkat Daerah perlu
terlebih dahulu menjelaskan apa dan bagaimana cara
menentukan tolok ukur kinerja dan indikator kinerja
pelayanan masing-masing sesuai tugas pokok dan fungsi,
serta norma dan standar pelayanan Perangkat Daerah yang
bersangkutan.

2.3. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN
FUNGSI PERANGKAT DAERAH
Berisikan uraian mengenai :

1. Sejauh mana tingkat kinerja pelayanan Perangkat
Daerah dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan
Perangkat Daerah

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah;

3. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala

daerah, terhadap capaian program
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nasional/internasional, seperti NSPK, SPM dan SDGs
(Suistanable Development Goals);

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan
pelayanan Perangkat Daerah; dan

5. Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan
catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun
yang direncanakan.

2.4 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD

Berisikan uraian mengenai :

1. Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan;

2. Penjelasan mengenai alasan proses tersebut dilakukan;

3. Penjelasan temuan-temuan setelah proses tersebut dan
catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan
awal RKPD, misalnya: terdapat rumusan program dan
kegiatan baru yang tidak terdapat di rancangan awal
RKPD, atau program dan kegiatan cocok namun
besarannya berbeda; dan

2.5 PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN

MASYARAKAT

Dalam bagian ini diuraikan hasil kajian terhadap

program/kegiatan yang diusulkan para pemangku

kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait

langsung dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-

asosiasi, perguruan tinggi maupun dari Perangkat

Daerah kabupaten/kota yang langsung ditujukan
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kepada Perangkat Daerah Provinsi maupun berdasarkan

hasil pengumpulan informasi Perangkat Daerah provinsi

dari penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan

musrenbang kabupaten/kota (bila sudah dilakukan)
BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana
dimaksud, yaitu penelaahan yang menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah.
3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH
Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Perangkat Daerah yang dikaitkan dengan sasaran
target kinerja Renstra Perangkat Daerah.
3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN
Berisikan penjelasan mengenai :
a. Faktor-faktor yang menjadi bahan petimbangan
terhadap rumusan program dan kegiatan
b. Uraian garis besar mengenai rekapitulasi program dan
kegiatan, antara lain meliputi :
- Jumlah Program dan Jumlah Kegiatan
- Sifat penyebaran lokasi program dan kegiatan (apa
saja yang tersebar ke berbagai kawasan dan apa
saja yang terfokus pada kawasan atau kelompok

masyarakat tertentu).
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- Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci
menurut sumber pendanaannya
c. Penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak
sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik jenis
program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi
keduanya
d. Tabel rencana program dan kegiatan berdasarkan
hasil pengerjaan
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BABV PENUTUP
Berisikan uraian penutup, berupa :

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam
rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan.

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan.

c. Rencana tindak lanjut.

Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan tanggal

dokumen, nama Perangkat Daerah dan nama dan tanda tangan

kepala Perangkat Daerah, serta cap pemerintah daerah yang

bersangkutan.
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA
PERANGKAT DAERAH

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN

CAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH

Berdasarkan Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Keluarga Berencana Kota Bontang Tahun 2021-2026, Tugas pokok
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang
berdasarkan. Peraturan Walikota Bontang Nomor 42 Tahun 2018
Tentang Kedudukan, Susunan, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja
Dinas Pemberdayaan Perempuan dan  Keluarga Berencana
melaksanakan urusan Pemerintahan Wajib Non Pelayanan Dasar azas
desentraliasi dan tugas pembantuan di Bidang Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak serta Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana. Kota Bontang pada tahun 2023 melaksanakan 10
program, 22 kegiatan dan 48 sub-kegiatan dengan rincian sebagai

berikut :

I rencana KERIA PERUBAHAN (RENJA) 2023 [ > B



TR BONTARS

DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA |

BERENCANA KOTA BONTANG

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN KELUARGA BERENCANA KOTA BONTANG

Tabel 2. 1
EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH

TRIWULAN II TAHUN 2023

Indikator Program(Outcome)/

Realisasi Capaian Kinerja Renstra
Perangkat Daerah sampai dengan

Target Kinerja dan Anggaran Renja
Perangkat Daerah Tahun berjalan

Realisasi Kinerja Pada Triwulan I - Il

Realisasi capaian Kinerja dan
Anggaran Renja Perangkat

Unit Perangkat
Daerah

Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan . . Renja Perangkat Daerah kota Tahun ) . Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) | ) Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
]
K | Rp K | Rp K Rp K Rp K| Rp
1 2 3 4 6 7 8 9
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB
2 YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
2|08 PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN 10.149.384.062
PERLINDUNGAN ANAK
PROGRAM PENUNJANG URUSAN layanan
2|08 |01 PEMERINTAHAN DAERAH . U 100 Persen 7.761.681.569 100 Persen 10.570.841.642 25 1.874.185.394 50 2.679.170.788 50 4.553.356.182
KABUPATEN/KOTA urusan pemerintahan daerah
Perencanaan, Penganggaran, dan Meningkatnya Perencanaan dan Evaluasi . i B
2|cch(Cap(20L Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah DPPKB 100 Persen e R ERASE £ oy ce <
Dinas
2los o1 201 |o1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 5 Dokumen 3.746.250 > 0,00 ~ 0,00 2 Pemberdayaan
Perangkat Daerah Daerah Perempuan dan
Keluarga Berencana
2|08 |01 |2.02 Administrasi Keuangan Perangkat MG E I TP EL L TR 100 Persen 5.984.423.884| 100 Persen 7.849.355.141| 100 1.395.408.963| 100 1.995.584.731| 100 3.390.993.694
Daerah laporan keuangan perangkat daerah
Dinas
2 |o8| o1 202 |01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | U™i2h Orang yang Menerima Gaji dan 38 |Orang/Bulan sosa423gea| 33 |OANYBUR| g0 365141 33 1.395.408.963 33 1005584.731| 33 3.300.903.604| emberdayaan
Tunjangan ASN n Perempuan dan
Keluarga Berencana
2|08 |01 |2.06 AdministrasilUmum| Perangkat Daerah! | b paninya pegawal yane mendapatkan 100 Persen 497.184.677| 100 Persen 991.266.476| 40,83 162.866.560| 31,31 272.486.873| 72,14 435.353.433
layanan administrasi perkantoran
Dinas
2(08 [o1 |206 |02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan - |Jumiah Paket Peralatan dan Perlengkapan 4 Paket 154.988.442| 10 Paket 211.458.909 5 10.000.000 2 60.897.000 7 70.807.000| Pemberdayaan
Kantor Kantor yang Disediakan Perempuan dan
Keluarga Berencana
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra L. . Realisasi capaian Kinerja dan .
- . L Target Kinerja dan Anggaran Renja . . . Unit Perangkat
N P gkat Daerah . Realisasi Kinerja Pada Triwulan I - Il Anggaran Renja Perangkat
. . Indikator Program(Outcome)/ . Perangkat Daerah Tahun berjalan . Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan ) . Renja Perangkat Daerah kota Tahun . R Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) R . Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
1 n
Rp K | Rp K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 7 8 8 9
Dinas
2|08 |01 |2.06 |04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 3 Paket 43 Paket 36.226.435 1 0,00 2 25.417.000 3 25.417.000| Pemberdayaan
Disediakan Perempuan dan
Keluarga Berencana
Dinas
2los |01 |2.06 |os Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang.Cet.akan dan 4 Paket 27.356.718 2 Paket 63.656.132 1 0,00 ~ 0,00 1 Pemberdayaan
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan Perempuan dan
Keluarga Berencana
Dinas
2l08 |01 |2.06 |09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan |Jumiah Laporan Penyelenggaraan Rapat 70 Laporan 314.839.517| 70 Laporan 679.925.000 21 152.866.560 27 186.172.873| 48 330.030.433 "emberdayaan
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Perempuan dan
Keluarga Berencana
2|08 |o1 [2.08 ROREEIEED LSRRG YD U B i [P AT I 100 Persen 1098.316.958) 100 | Persen 1.088.160.000 25 182.482.021 50 302.035.084| 50,00 484.517.105
Pemerintahan Daerah perkantoran
Dinas
2|08 |01 |2.08 |04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor |UT2" Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 28 Laporan 1.098.316.958| 28 Laporan 1.088.160.000 28 182.482.021 28 302.035.084| 28 484.517.105| Pemberdayaan
Umum Kantor yang Disediakan Perempuan dan
Keluarga Berencana
RemelitENeEm Bereng MMl PesEl Pemenuhan kebutuhan Barang Milik Daerah
2(08 |01 |2.09 Penunjang Urusan Pemerintahan L & 100 Persen 181.756.050 100 Persen 638.313.775 25,00 133.427.850 60,00 109.064.100 50,00 242.491.950
dalam kondisi baik
Daerah
SenyTidr:aan Ja's:a .Pin;ellh:ragp, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau P Eln:s
2los |01 [2.09 |02 emeliharaan, Pajak dan Perizinan Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 29 Unit 161.554.050| 34 Unit 616.143.775 34 133.427.850 34 104.794.100 34 238.221.950| emperdayaan
Kendaraan Dinas Operasional atau y ey Perempuan dan
Pajak dan Perizinannya
Lapangan Keluarga Berencana
Dinas
2(08 [01 |209 |06 Pemeliharaan Perajatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 1 Unit 20202000 32 Unit 22170000 8 0,00 2 4270000 10 4.270000| Pemberdayaan
Lainnya Dipelihara Perempuan dan
Keluarga Berencana
FREERAY FENEARUBUIATRAY Persentase partisipasi perempuan di
2|08 |02 GENDER DAN PEMBERDAYAAN Jemb: & ) tph B B 47,78 persen -| 47,78 Persen 474.805.493 - - - 16.625.666 - 16.625.666
PEREMPUAN lembaga pemerintal
Persentase Anggaran Responsif Gender pada
belanja langsung APBD oLt persen g IFEEE
Pelembagaan Pengarusutamaan
2|08 |02 [2.01 Gender (PUG) pada Lembaga Persentase Pengarusutamaan Gender dan 100 Persen || 100 | Persen 474.805.493 = | 333 16.625.666| 3,33 16.625.666
Pemerintah Kewenangan Pemberdayaan Perempuan
Kabupaten/Kota
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra

s g

Daerah

L g

Target Kinerja dan Anggaran Renja

Realisasi Kinerja Pada Triwulan | - 1l

Realisasi capaian Kinerja dan
Anggaran Renja Perangkat

Unit Perangkat

. . Indikator Program(Outcome)/ . Perangkat Daerah Tahun berjalan . Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan . . Renja Perangkat Daerah kota Tahun . R Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) | . Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
1 n
K [ Rp K | Rp K Rp K Rp K| Rp
1 3 4 6 7 8 8 9
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelak Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan P ll))ings
2|08 |02 |2.01 |02 oordinasi dan Sinkronisasi belaksanaan Sinkronisasi Pelaksanaan Pengarustamaan 30 Dokumen - 30 Dokumen 474.805.493 - 0,00 1 16.625.666 1 16.625.666 emberdayaan
PUG Kewenangan Kabupaten/Kota Perempuan dan
Gender (PUG) Kewenangan Kabupaten/Kota
Keluarga Berencana
PROGRAM PERLINDUNGAN ter inya Kasus
2|08 |03 PEREMPUAN terhadap Perempuan 100 persen 243.662.875 100 Persen 754.097.648 100 63.966.587 100 164.770.891| 100,00 228.737.478
Pencegahan Kekerasan Terhadap Tercapainya Kegiatan Pencegahan
2|08 |03 |2.01 Perempuan Lingkup Daerah Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup 100 Persen 49.767.875 100 Persen 107.257.764 25 2.225.600 50 13.913.200 50,00 16.138.800
Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
Koo[dinasi dan Sinkronisasi Eelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Dinas
Kebijakan, Program dan Kegiatan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, Program Pemberdayaan
2|08 |03 |2.01 |01 Pencegahan Kekerasan Terhadap N 1 Dokumen 49.767.875,00 1 Dokumen 107.257.764 - 2.225.600 - 13.913.200 - 16.138.800
. dan Kegiatan Pencegahan Kekerasan Terhadap Perempuan dan
Perempuan Lingkup Daerah b K Kabupaten/Kot. Keluarga Berencana
Kabupaten/KOta 'erempuan Kewenangan Kabupaten/Kota (o]
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan
2|08 [03 |2.02 bagi Perempuan Korban Kekerasan . yianva Layanan UPTD PPA 100 Persen 193.895.000) 100 persen 646.839.884| 100 61.740.987| 100 150.857.691| 100,00 212.598.678
yang Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
Nasyarabat bag: Prempuan Korban [/ Perempuan Korban Kekerasan T pembardayaan
2|08 103 [2.02 |01 y M P Kabupaten/Kota yang Mendapatkan Layanan 44 Orang 399.435.939,00 40 Orang 299.999.884 14 61.740.987,00 9 124.677.691 23 186.418.678 4
Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota N d Perempuan dan
(UPT Perlindungan Perempuan dan Anak) engaduan Keluarga Berencana
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan |Jumlah Layanan Tindak Lanjut Pengaduan yang Dinas
2los |03 |2.02 |o2 Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan Memerlukan Koordinasi dan Sinkronisasi bagi 29 Layanan 193.895.000,00 56 Layanan 346.840.000 26 0,00 20 26.180.000 46 26.180.000 Pemberdayaan
bagi Perempuan Korban Kekerasan Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Perempuan dan
Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kot Keluarga Berencana
2[08 |04 EESSE:XAPEN'NGKATAN KUALITAS |5 sentase Layanan Pembelajaran Keluarga 0 peen 452.722.110| 7917 | persen 307.190.175| 7917 5355000 79,17 15.845.000 21.200.000
Penguatan dan Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan
2[08 |04 [2.02 R ST ETED BENERTACEED Gt IS, 100 Persen 351.847.496| 100 | Persen 209.999.776| 25 700000 50 13.345.000] 50,00 14.045.000
Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Jejaring antar lembaga Penyedia Layanan
Wilayah Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Jumlah sumberdaya Lembaga Penyedia Dinas
Lembaga Penyedia Layanan Peningkatan |Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga yang Pemberdayaan
2|08 104 12,02 |02 Kualitas Keluarga Tingkat Daerah mendapat Peningkatan Kapasitas Keluarga 15 Orang 351.847.496 15 Orang 299.999.776 15 700.000 - 13.345.000 15 14.045.000 Perempuan dan
Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota Keluarga Berencana
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra L. . Realisasi capaian Kinerja dan .
. L Target Kinerja dan Anggaran Renja . N . Unit Perangkat
. P g Daerah [ . Realisasi Kinerja Pada Triwulan I - 1l Anggaran Renja Perangkat
. . Indikator Program(Outcome)/ ) Perangkat Daerah Tahun berjalan . Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan ) R Renja Perangkat Daerah kota Tahun N A Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) R . Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
LI}
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
1 2 3 4 6 7 8 9
Penyediaan Layanan bagi Keluarga
2|08 |04 [2.03 (T AT ILE (IO GERARER | e e C D 100 persen 100.874.614| 100 | Persen 97.190.399| 100,00 4.655.000,00, 100 2.500.000| 100 7.155.000
yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah [Mewujudkan Kesetaraan Gender (KG)
Kabupaten/Kota
Pelaksanaaq Penyediaan Layanan Jumlah Layanan Komprehensif bagi Keluarga Dinas
Komprehensif bagi Keluarga dalam dalam Mewujudkan Kesetaraan Gender (KG) Pemberdayaan
2|08 |04 [2.03 |01 Mewujudkan KG dan Perlindungan Anak rewul . N 30 Layanan 100.874.614. 30 Layanan 97.190.399 7 4.655.000,00 19 2.500.000 26 7.155.000 Y
. N dan Perlindungan Anak yang Wilayah Kerjanya Perempuan dan
yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah inek h ) Kel B
Kabupaten/Kota Lingkup Daerah Kabupaten/Kota yang Tersedia eluarga Berencana
PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM
2(08 (05 DATA GENDER DAN ANAK Cakupan data gender dan anak terpadu - - - 100 Persen 111.010.850 25 17.679.000,00 50 0,00 50,00 17.679.000
Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan
2(08 |05 [2.01 RGP [DEE EEE el Clem Ae Tersedianya data gender dan anak terpadu - - | 100 Persen 111.010.850 25 17.679.000,00 50 0,00/ 50,00 17.679.000
Dalam Kelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Dinas
2los |os |2.01 o1 Penyediaan Data Gender dan Anak di Jumlah Dokumen Data Gende.r dan Anak R ~ R 2 Dokumen 111.010.850 1 17.679.000,00 ~ 0,00 1 17.679.000 Pemberdayaan
Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Tersedia Perempuan dan
Keluarga Berencana
2|08 |06 fPRHa?RAM GEHENCINIA AN K Predikat Kota Layak Anak Nindya Predikat 80.067.300| Nindya | Predikat 204.741.646 Nindya - - 39.054.666 - 39.054.666
Pelembagaan PHA pada Lembaga Jumlah Lembaga Pemerintah, Non
2/08 |06 |[2.01 Pemerintah, Nonpemerintah, dan Dunia |Pemerintah, dan Dunia Usaha yang telah 35 Lembaga 80.067.300 35 Lembaga 204.741.646 26 - 54 39.054.666 80 39.054.666
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota mendapatkan Pelembagaan PHA
. B . Jumlah Organisasi Pemerintah, Non
Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Pemerintah, Media dan Dunia Usaha yang Dinas
Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga Mendapat Advokasi Kebijakan dan Pemberdayaan
2(08 |06 |2.01 (01 Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan . 30 Organisasi 61.775.900 30 Organisasi 139.289.146 26 0,00 54 23.975.666 80 23.975.666
. Pendampingan Pemenuhan Hak Anak pada Perempuan dan
Dunia Usaha Kewenangan - X .
Organisasi Pemerintah, Non Pemerintah, Keluarga Berencana
Kabupaten/Kota N )
Media dan Dunia Usaha
o . i " o Dinas
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelembagaan |Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Pemberdayaan
2|08 |06 |2.01 (02 Pemenuhan Hak Anak Kewenangan Sinkronisasi Pelembagaan Pemenuhan Hak 3 Dokumen 18.291.400 3 Dokumen 65.452.500 - 0,00 1 15.079.000 1 15.079.000 Perem ua:dan
Kabupaten/Kota Anak Kewenangan Kabupaten/Kota P
Keluarga Berencana
2|08 |07 NSRS ENEINEANEGIETS | (B R EENE R BUEEL | o persen 187.267.080| 100 | Persen 251.160.000] 100 | 100 32.748.800] 100,00 18.799.000
ANAK perlindungan khusus
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra
Perangkat Daerah sampai dengan

Target Kinerja dan Anggaran Renja

Realisasi Kinerja Pada Triwulan I - Il

Realisasi capaian Kinerja dan
Anggaran Renja Perangkat

Unit Perangkat

. . Indikator Program(Outcome)/ . Perangkat Daerah Tahun berjalan . Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan . R Renja Perangkat Daerah kota Tahun N R Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) ! . Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
I I
K | Rp K | Rp K Rp K Rp K| Rp
1 2 3 4 6 7 8 8 9
Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak |T¢ h
2|08 |07 (2.01 yang Melibatkan para Pihak Lingkup Terhadap Anak yang Melibatkan para Pihak 100 Persen 103.547.500 100 Persen 149.500.000 25 = 50 18.799.000 50 18.799.000
Daerah Kabupaten/Kota Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
- " " - Dinas
Koordinasi dan Sinkronisasi Pencegahan [Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan pemberdayaan
2(08 |07 |2.01 |02 Kekerasan terhadap Anak Kewenangan Sinkronisasi Pencegahan Kekerasan Terhadap 30 Dokumen 103.547.500 30 Dokumen 149.500.000 2 0,00 13 18.799.000 15 18.799.000 Perem ua:dan
Kabupaten/Kota Anak Kewenangan Kabupaten/Kota P
Keluarga Berencana
Penyediaan Layanan bagi Anak yang
2(08 |07 [2.02 Yo e RER T e (s Persentase Penyelesaian Kasus yang masuk 100 Persen 100 persen 184.999.752| 100 720.000( 100 13.949.800| 100,00 14.669.800
yang Memerlukan Koordinasi Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Pengembangan Komunikasi, Informasi dan [Jumlah Dokumen Komunikasi, Informasi dan Dinas
2|08 |07 |2.02 |03 Edukasi Anak yang Marmerlukan Edukasi (KE) Anak yang Memerlukan - - -| 9 | Dokumen 184.999.752 3 720000 3 13.949.800( 6 14660800 Pemberdayaan
Perlindungan Khusus Ki 1 Per Khusus Kewenangan Perempuan dan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Keluarga Berencana
Penguatan dan Pe_ngembangan . Terlaksanannya Penguatan dan
Lembaga Penyedia Layanan bagi Anak - .
2|08 |07 |2.03 yang Memerlukan Perlindungan N g ) 100 Persen 83.719.580| 100 Persen 101.660.000 - = 50 0,00{ 50,00 0
. bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan
Khusus Tingkat Daerah o e h Kabupaten/Kot
K. \/Kota usus Tingkat Daeral abupaten/Kota
o N . . Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan
KDOTdI,‘IaSI dan Sinkronisasi Peningkatan Sinkronisasi Peningkatan Kapasitas Sumber
Kapaslt.as Sumber Daya Lembaga Daya Lembaga Penyedia Layanan Anak yang
2|08 (07 [2.03 |02 Penyedia Layanan Anak yang Memerlukan Memerlukan 30 Dokumen 83.719.580 30 Dokumen 101.660.000 - 0,00 15 0,00 15 0
Perlindungan Khusus Tingkat Daerah .
Perlindungan Khusus Kewenangan
Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
2| 14 PENGENDALIAN PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENCANA
2| 14/02 s:ﬁsgg&PENGENBA”AN e A crE e e 2,00 T 58.555.100| 2,00 | Persen 99.990.976| 1,03 4703600 1,03 113.698.090| 1,03 23.581.880
Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan
Pemerintah Daerah Provinsi dengan
2| 14|02 [2.01 Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota enduduk 51,05 Persen 58.555.100 il Persen 99.999.976 25 4.703.600 50 18.878.280 50,00 23.581.880
dalam rangka Pengendalian Kuantitas  |®
Penduduk
Jumlah Dok P d i
Penyusunan dan Pemanfaatan Grand Puerrrv‘\:nfa:taur:n:rr;n;rg:ssiu:aPnema;an unan Pemsé?da: aan
2| 14|02 (2.01 (02 Design Pembangunan Kependudukan _g & 1 Dokumen 58.555.100 1 Dokumen 99.999.976 1 4.703.600 - 18.878.280 1 23.581.880 Y
N Kependudukan (GDPK) Tingkat Perempuan dan
(GDPK) Tingkat Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Keluarga Berencana
Pemetaan Perkiraan Pengendalian
2| 14|02 [2.02 Penduduk Cakupan Daerah Penduduk 100 Persen 137.706.452 100 Persen 271.670.950 25,00 51.634.000 50,00 94.819.810 50,00 146.453.810
Kabupaten/Kota
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra . ) Realisasi capaian Kinerja dan .
B Target Kinerja dan Anggaran Renja SR ) . Unit Perangkat
N Perangkat Daerah sampai dengan . Realisasi Kinerja Pada Triwulan | - Il Anggaran Renja Perangkat
. ) Indikator Program(Outcome)/ . Perangkat Daerah Tahun berjalan . Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan N R Renja Perangkat Daerah kota Tahun ) A Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) R ) Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
1 1]
K | Rp K | Rp K Rp K Rp K| Rp
1 2 3 4 6 7 8 8 9
Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Laporan Pembinaan dan
2 (14|02 | 202 |09 Penyelenggaraan Sistem Informasi Pengawasan Penyelenggaraan Sistem - - - 3 Laporan 60.600.000 1 0,00 1 36.151.800 2 36.151.800
Keluarga Informasi Keluarga
2 14|02 202 |12 Pencatatan dan Pengumpulan Data Jumlah Laporan Pencatatan dan Pengumpulan . : R 1 Laporan 54.600.000 ~ 0,00 1 10.900.000 1 10.900.000
Keluarga Data Keluarga
Pengolahan dan Pelaporan Data Jumlah Dokumen Pengolahan dan Pelaporan
2|14 02| 202 |13 Pengendalian Lapangan dan Pelayanan  |Data Lapangan dan y 2 Dokumen 65.376.390 1 Dokumen 21.600.000 1 3.600.000 - 5.400.000 1 9.000.000
KB KB
Dinas
ol 1402 |2.02 | 14 Pembinaan dan Pengawasan Pencatatan [Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Pembinaan 2 Laporan 72.330.062 1 Laporan 134.870.950 1 48.034.000 R 42.368.010 1 90.402.010 Pemberdayaan
dan Pelaporan Program KKBPK dan Pengawasan Perempuan dan
Keluarga Berencana
PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA
2| 14|03 BERENCANA (KB) Rasio Akseptor KB 70,5 persen 1.692.089.574| 70,5 Persen 2.000.978.705! = 118.855.145 = 274.229.050 393.084.195
Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi,
2| 14|03 |2.01 e Gk (e (412) : Kegiatan 85 persen 205.751.520| 85 Persen 1.020.008.500| 25,00 42.513.600| 50,00 62.134.450| 50,00 104.648.050
Pengendalian Penduduk dan KB Sesuai
Kearifan Budaya Lokal
Jumlah Organisasi yang Mendapatkan
" Advokasi Program Bangga Kencana
2| 14]03 |2.01 |01 Advokasi Program KKBPK kepada {Pembangunan Keluarga, Kependudukan, dan 4348110 20  |Organisasi 73.600.000 . 0,00 . 0,00 . 0
Stakeholders dan Mitra Kerja
Keluarga Berencana) kepada Stakeholders
dan Mitra Kerja
Jumlah Unit Sarana Penyediaan dan Dinas
2| 14l03 |2.01 |03 Penyediaan dan Distribusi Sarana KIE Pendistribusian KIE Program Bangga Kencana R 1 Unit 501.358.380 1 32.917.600,00 R 20.315.700 1 53.233.300 Pemberdayaan
Program KKBPK (Pembangunan Keluarga, Kependudukan, dan Perempuan dan
Keluarga Berencana) Keluarga Berencana
Jumlah Dokumen Promosi dan KIE Program
B K Pemb: Kel ,
Promosi dan KIE Program KKBPK Melalui | 2769 #7e%" dg:;’elzgf”a":'e'r;::;i
2| 14|03 |(2.01 |04 Media Massa Cetak dan Elektronik Serta P n o & " 3 Dokumen 55.893.810 1 Dokumen 150.000.000 1 696.000,00 - 6.378.000 1 7.074.000
" Melalui Media Massa Cetak dan Elektronik
Media Luar Ruang N
serta Media
Luar Ruang
. . Jumlah Dokumen Promosi dan KIE Program
Pelaksanaan Mekanisme Operasional B
N .. |Bangga Kencana (Pembangunan Keluarga,
Program KKBPK melalui Rapat Koordinasi Kependudukan, dan Keluarga Berencana)
2| 14|03 |2.01 |06 Kecamatan (Rakorcam), Rapat Koordinasi P N o & . - - - 3 Laporan 45.400.120 2 800.000,00 1 5.914.000 3 6.714.000
- Melalui Media Massa Cetak dan Elektronik
Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya Medi
(Minilok) serta Media
Luar Ruang
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra . . Realisasi capaian Kinerja dan 5
o . . Target Kinerja dan Anggaran Renja . ) . Unit Perangkat
) F gkat Daerah . Realisasi Kinerja Pada Triwulan | - 1l Anggaran Renja Perangkat
. . Indikator Program(Outcome)/ . Perangkat Daerah Tahun berjalan . Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan . R Renja Perangkat Daerah kota Tahun ) . Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) ) . Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
1 L[}
K Rp K Rp K Rp K Rp K| Rp
2 3 4 6 7 8 8 9
Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Operasional
2| 1403 |2.01 |07 Pengelolaan Operasional dan Sarana di |dan Sarana di Balai Penyuluhan Bangga 50 Laporan 106.922.000,00 1 Laporan 79.650.000 1 3.000.000,00 - 20.186.750 1 23.186.750
Balai Penyuluhan KKBPK Kencana (Pembangunan Keluarga,
dan Keluarga Berencana)
2| 14|03 |201 |08 Pengendalian Program KKBPK :(‘:(’;‘La: Laporan Hasil Pengendalian Program 3 Laporan 38587.600,00 | 3 Laporan 80.000.000 1 5.100.000,00 - 0340000, 1 14.440.000
P VD) T B D Terlaksananya Pendayagunaan Tenaga
2| 14{03 [2.02 UL afE ey Penyuluh KB/Petugas Lapangan KB - 72.000.000| 100 | Persen 34.000.000 25 g 50 -| 50,00 0
KB/Petugas Lapangan KB (PKB/PLKB)
(PKB/PLKB)
Jumlah Organisasi yang Mengikuti Pembinaan
Pembinaan IMP dan Program KKBPK di lini IMP dan Program Bangga Kencana
P ki - - isasi .000. - - -
2| 14|03 [2.02 |01 lapangan oleh PKB/PLKB (! Keluarga, ikan, dan 2 Organisasi 4.000.000 0,00 0,00 0
Berencana) di Lini Lapangan oleh PKB/PLKB
Penggerakan Kader Institusi Masyarakat —|Jumlah Kader yang Mengikuti Penggerakan o ; a }
2| 14|03 [2.02 |04 Pedesaan (IMP) Kader Institusi Masyarakat Pedesaan (IMP) 120 Organisasi 72.000.000,00 600 Orang 30.000.000 0,00 0,00 0
Pengendalian dan Pendistribusian
2| 14|03 [2.03 el i (A G OLIE (EiTEepe | e iy e S B AL, 100 persen 1414338.054| 100 | Persen 875.970.205| 25,0 75841545| 50,0 206.294.600| 50,00 282.136.145
serta Pelaksanaan Pelayanan KB di Obat Kontrasepsi dan Pelayanan KB
Daerah Kabupaten/Kota
Pengendalian Pendistribusian Alat dan Jumlah Laporan Pengendalian Pendistribusian
i j Alat dan Obat Kont i dan S
2| 14l03 |2.03 |01 Obat Kontrasepsi dan Sarana Penunjang - |Alat dan Obat Kontrasepsi dan Sarana 12 Laporan 160.820200| 3 Laporan 20.259.450 3 5.280.000,00 3 2.384.000 6 7.664.000
Pelayanan KB Ke Fasilitas Kesehatan Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya Kesehatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
Peningkatan Kesertaan Penggunaan Jumlah Orang yang Mengikuti Kesertaan
2| 14|03 |2.03 |03 Metode Kontrasepsi Jangka Panjang Penggunaan Metode Kontrasepsi Jangka 5362 Orang 234.196.254,00 862 Orang 405.717.000 362 16.200.000,00 203 57.800.000 565 74.000.000
(MKJP) Panjang (MKIP)
2| 1403 [2.03 |06 E;”yed'aa” Sarana Penunjang Pelayanan |, -1, it sarana Penunjang Pelayanan kB 2 Unit 933.281.600,00 8 Unit 100.781.000 . 0,00 8 99.272.000 8 99.272.000
Pembinaan Pelayanan Keluarga Jumlah Laporan Hasil Pembinaan Pelayanan
Berencana dan Kesehatan Reproduksi di  |Keluarga Berencana dan Kesehatan
2| 14(03 (2.03 |08 " : Lo 8 Laporan 15.900.000,00 1 Laporan 11.840.550 1 1.850.000,00 - 3.787.500 1 5.637.500
Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan Reproduksi di Fasilitas Kesehatan Termasuk
dan Jejaringnya Jaringan dan Jejaringnya
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PEREMPUAN DAN KELUARGA |
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra

Daerah i d

Target Kinerja dan Anggaran Renja

Realisasi Kinerja Pada Triwulan I - 1l

Realisasi capaian Kinerja dan
Anggaran Renja Perangkat

Unit Perangkat

) . Indikator Program(Outcome)/ . Perangkat Daerah Tahun berjalan R Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan ) . Renja Perangkat Daerah kota Tahun . . Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) R . Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
1 n
K | Rp K | Rp K Rp K Rp [ Rp
2 3 4 6 7 8 8 9
Dinas
1403 |2.03 | 11 Dukungan Operasional Pelayanan KB - |Jumlah Laporan Dukungan Operasional 7 Laporan 70.140.000,00 | 5 Laporan 337.372.205 1 52.511.545,00 3 43051100 4 95562645/ Femberdayaan
Bergerak Pelayanan KB Bergerak Perempuan dan
Keluarga Berencana
Pemberdayaan dan Peningkatan Peran y dan
Serta Organisasi Kemasyarakatan Peningkatan Peran Serta Organisasi
14|03 [2.04 Tingkat Daerah Kabup /Kota Dalam Tingkat Daerah - - - 100 Persen 71.000.000 25 500.000,00 50 5.800.000 50,00 6.300.000
Pelaksanaan Pelayanan dan /Kota Dalam
Pembinaan Kesertaan Ber-KB Pelayanan dan Pembinaan Kesertaan Ber-KB
’ ) . 1ah " )
14|03 |2.04 |02 Integrasi Pembangunan Lintas Sektor di nga Dokum.en Hasil Integrasi Pembangunan . . 5 Laporan 71.000.000 2 500.000,00 3 5.800.000 5 6.300.000
Kampung KB Lintas Sektor di Kampung KB
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN
14|04 PENINGKATAN KELUARGA b « 75 Persen 1.680.352.156 75 Persen 1.106.945.180 62,42 44.596.000 62,42 96.288.376 62,42 140.884.376
SEJAHTERA (KS) angga kencana
Pelaksanaan Pembangunan Keluarga |Meningkatnya Peran Serta Organisasi
14|04 (2.01 Melalui Pembinaan Ketahanan dan dalam dan 100 Persen 1.617.204.656 100 Persen 1.093.205.180 25,00 39.906.000 50,00 94.638.376 50,00 134.544.376
Kesejahteraan Keluarga kesejahteraan Keluarga
Pengadaan Sarana Kelompok Kegiatan Jumlah Unit Sarana Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga ~ |Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, y .
14/04 12,0102 (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan 0 Unit 326943750 20 Unit 860.000.000 ) 0.0 ) 0.00 . 0
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) |Ekonomi Keluarga/UPPKS)
) . . . Jumlah Laporan Hasil Orientasi dan Pelatihan .
Orientasi dan Pelatihan Teknis Pengelola Teknis Pengelola Ketah d Dinas
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga eknis Pengelola Ketahanan dan Pemberdayaan
1404 |2.01 |03 Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, 2 Laporan 236.157.250 2 Laporan 85.235.300 2 37.586.000,00: - 19.616.500 2 57.202.500
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan PIK-R dan Pemberd. Eke . Perempuan dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) an Pemberdayaan Ekonomi Keluarga Berencana
Keluarga/UPPKS)
Orientasi/Pelatihan Teknis Jumlah Kader yang Mengikuti o
Pelaksana/Kader Ketahanan dan Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana/Kader Pemb |n§\s
1404 [2.01 |04 Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, [Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, 160 Orang 530.708.740| 71 Orang 85.664.000 - 0,00 4 32.003.376 4 32.003.376 P:rr;‘me'u:rﬁ:?]
PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Keluar apBerencana
Ekonomi Keluarga/UPPKS) Ekonomi Keluarga/UPPKS) ¢
Penyediaan Biaya Operasional Bagi Jumlah Kader Pengelola dan Pelaksana (Kader) Dinas
Pengelola dan Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB Pemberdayaan
14|04 (2.01 |05 Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga BKR. BKL, PPPKS, PIKJ-R dan Pemberdag aan ' - - 10 Orang 447.299.880 - 0,00 10 20.000.000 10 20.000.000 Perem ua:dan
(BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIKR dan Ek i 'lK I : UPPKS) i Keluar apBerencana
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) onomi Keluarga/ ) 9
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PEREMPUAN DAN KELUARGA |
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Realisasi Capaian Kinerja Renstra

Daerah

P

Target Kinerja dan Anggaran Renja

Realisasi Kinerja Pada Triwulan | - Il

Realisasi capaian Kinerja dan

Anggaran Renja Perangkat

Unit Perangkat

. . Indikator Program(Outcome)/ . Perangkat Daerah Tahun berjalan . Daerah
Kode Sasaran | Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan . R Renja Perangkat Daerah kota Tahun ) R Daerah Tahun berjalan
Kegiatan (Output)/ Sub Kegiatan yang dievaluasi (2022) | . Penanggung
Lalu (2021-2026) dievaluasi (tahun 2023)
Jawab
I ]
Rp K | Rp K Rp K Rp K Rp
2 3 4 6 7 8 8 9
Penyediaan Blaya Operasional bagi Jumlah Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Dinas
Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, Pemberdayaan
2| 14|04 |2.01 |06 Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, X 8 PO ' 25 Kelompok 249.560.000 25 Kelompok 20.138.000 25 0,00 - 2.970.000 25 2.970.000 4
PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi Perempuan dan
PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan el PPK Keluarga Berencana
Ekonomi Keluarga/UPPKS) eluarga/UPPKS) g
Promosi dan Sosialisasi Kelompok Jumlah Laporan Hasil Promosi dan Sosialisasi Dinas
Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan  |Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Pemberdayaan
2| 14|04 |2.01 |07 Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R [Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, 1 Laporan - 1 Laporan 51.450.000 - 2.320.000,00 1 14.398.500 1 16.718.500 Perem uar): dan
dan Pemberdayaan Ekonomi PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi Keluar apBerencana
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS) 9
Promosi dan Sosialisasi Kelompok Jumlah Laporan Hasil Promosi dan Sosialisasi Dinas
Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan  |Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Pemberdayaan
2| 14|04 |2.01 |08 Keluarga (Menjadi Orang Tua Hebat, Kesejahteraan Keluarga (Menjadi Orang Tua 4 Laporam 264.834.916,00 4 Laporan 43.418.000 - 0,00 3 5.650.000 3 5.650.000 Perem uar): dan
Generasi Berencana, Kelanjutusiaan serta |Hebat, Generasi Berencana, Kelanjutusiaan P!
Keluarga Berencana
Pengelolaan Keuangan Keluarga) serta Pengelolaan Keuangan Keluarga)
Pelaksanaan dan Peningkatan Peran
Serta Organisasi Kemasyarakatan
2| 14]04 |2.02 [l EB I LG IR L Sl IO, O L P I ECLD A < 75 Persen 63.147.500 75 Persen 13.740.000 25 4.690.000,00 50 1.650.000( 50,00 6.340.000
Pembangunan Keluarga Melalui yang dibina dan dibentuk
Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
Pendayagynaan Mitra Kerja dan Jumlah Laporan Pendayagunaan Mitra Kerja
Organisasi Kemasyar?kman dalém dan Organisasi Kemasyarakatan dalam Dinas
Penggerakan Operasional Pembinaan Penggerakan Operasional Pembinaan Program Pemberdayaan
2| 14|04 |2.02 |02 Program Ketahanan dan Kesejahteraan B 2 Laporan 63.147.500 2 Laporan 13.740.000! 1 4.690.000,00 1 1.650.000 2 6.340.000
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, Perempuan dan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R
. BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Ekonomi Ek kel UPPKS)
Keluarga/UPPKS) onomi Keluarga/UPPKS)
Faktor pendorong keberhasilan kinerja:
Faktor penghambat pencapaian kinerja:
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota
Bontang menangani satu urusan wajib yaitu Urusan Pemberdayaan
Perempuan dan Perlindungan Anak, serta Pengendalian Penduduk dan
tersebut Dinas

Keluarga Berencana. Dalam kaitan dengan hal

Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana berkewajiban

memenuhi target capaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) dan Indikator
Kinerja Kunci (IKK) yang telah ditetapkan sesuai ketentuan yang berlaku.
Gambaran kinerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga
Berencana Kota Bontang dalam pencapaian target pelayanan Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana tahun 2021-2026

dapat dilihat pada Tabel 2.2 berikut ini :

TABEL 2.
ANALISIS KINERJA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA BONTANG

Kondisi lisasi
INDIKATOR | P2928 | Target Renstra PD | oo ioost | oovoion
NO. awal Capaian . .
KINERJA . Analisis
periode
RPJMD 2020 2021 2021
URUSAN PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Persentase
Partisipasi
1. | Perempuan di | 56,36% 49,06 47,78% 56,36%
Lembaga
Pemerintah
Persentase
Anggaran
g, |Genderpada | 41630, | 0,0003% | 0,0163% | 0,0163%
Belanja
Langsung
APBD
Persentase
tertanganinya
3. |Kasus 100% 100% 100% 100%
Kekerasan
terhadap
Perempuan
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NO.

INDIKATOR
KINERJA

Kondisi
pada
awal

periode

RPJMD

Target Renstra PD

Realisasi
Capaian

2020

2021

2021

Catatan
Analisis

Persentase
Layanan
Pembelajaran
Keluarga

50%

50%

50%

80%

Cakupan Data
Gender dan
Anak Terpadu

100%

100%

100%

100%

Predikat Kota
Layak Anak

Madya

Madya

Nindya

Nindya

Persentase
Layanan
Anak yang
memerlukan
perlindungan
khusus

100%

100%

100%

100%

URUSAN PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA

Rata-Rata
jumlah anak
per keluarga

2,00

2,00

2,00

1,66

Rasio
Akseptor

70%

70%

70%

71,87%

10.

Persentase
pemberdayaan
Kelompok
Kegiatan
Bangga
Kencana

51%

51%

51%

91,50%

2.3.

ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI

PERANGKAT DAERAH

Beberapa permasalahan yang dihadapi Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana dalam pelayanan pemberdayaan
perempuan, perlindungan anak, pengendalian penduduk dan keluarga

berencana adalah:

1. Data Peran Aktif Perempuan
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Dalam perkembangan sistem tata kelola peran aktif perempuan
diberbagai sektor masih belum cukup akurat, masih terindikasi
adanya pengelolaan yang belum memadai sesuai dengan tuntutan
perubahan dan perkembangan yang terjadi saat ini begitu cepat di
Kota Bontang, hal ini menyebabkan pelayanan peran aktif
perempuan secara faktual belum mencapai hasil yang maksimal
sesuai dengan yang diinginkan contoh keterlibatan perempuan
dalam politik sebanyak 30% di parlemen belum terpenuhi. Faktor
penyebab masalah ini adalah sebagian masyarakat masih kurang
memahami pentingnya peran aktif perempuan di berbagai sektor
pembangunan antara lain bidang eksekutif, legislatif, yudikatif dan
di dunia usaha dan industri.

2. Perlindungan Perempuan dan Anak
Perlindungan perempuan dan anak pada hakekatnya merupakan
Hak Azasi Manusia yang telah diatur oleh undang-undang dan
berdasarkan ratifikasi piagam PBB tentang hak-hak perempuan dan
anak dalam obyek dan subyek pembangunan.
Dalam pelayanan perlindungan perempuan dan anak, masalah yang
dihadapi sering terjadi karena masih kurangnya kesadaran
masyarakat tentang pentingnya perlindungan perempuan dan anak
yang mengalami tindak kekerasan baik di rumahtangga, lingkungan
sekitarnya, tempat pendidikan, lokasi kerja, dan tidak ditunjang
dengan dokumen data lain. Akibat dari permasalahan ini, data
permasalahan tindakan perlindungan perempuan dan anak menjadi
kurang akurat dan masyarakat mengalami kesulitan dalam
pelayanan publik lainnya.

3. Keluarga Berencana
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Program Keluarga Berencana adalah pembangunan kependudukan
dan keluarga kecil berkualitas memiliki peran sangat penting dalam
mencapai peningkatan sumber daya manusia (SDM). Pengendalian
kuantitas penduduk merupakan salah satu prioritas pembangunan
karena akan dapat menjamin tercapainya penduduk tumbuh
seimbang di masa yang akan datang. Pengendalian kuantitas
penduduk harus dilaksanakan secara berkesinambungan untuk
meningkatakan kualitas keluarga kecil yang yang dilaksanakan
melalui pembangunan Keluarga Berencana dan berbagai
pembangunan lainnya.

Permasalahan yang paling dominan pada pelayanan keluarga
berencana adalah masih rendahnya pelaporan atas terjadinya kegagalan
program KB. Rendahnya pelaporan kegagalan program KB disebabkan
masih kurangnya kesadaran masyarakat dalam pelaporan kegagalan
program KB. Akibat dari hal ini, validasi data dari peristiwa kegagalan
program KB belum memberikan kontribusi positif terhadap akurasi

pelayanan pengendalian penduduk dan keluarga berencana.

2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD
Dari rancangan awal yang telah disusun pada Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang membandingkan
antara rancangan RKPD dengan hasil analisis kebutuhan yang ada.
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021 Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang terlihat pada Tabel

Berikut :
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TABEL 2. 2

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA BONTANG TAHUN 2023

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . o : Kebutuhan . o . Kebutuhan
. . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan LI Gl Klqerja g . _p Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan LRl EiEel Klr?erja g . 'p Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
2|08 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Persentase Capaian Persentase Capaian
PROGRAM PENUNJANG Penvelengaraan PROGRAM PENUNJANG Penvelengaraan
2| 08|01 URUSAN PEMERINTAHAN Uru;’an Pgmerimahan 100 % 7.527.431.727 |URUSAN PEMERINTAHAN Uru;’an Pgmerintahan % 12.488.803.713,00
DAERAH KABUPATEN/KOTA DAERAH KABUPATEN/KOTA
dan Layanan Kantor dan Layanan Kantor
Meningkatnya Meningkatnya
Perencanaan, Penganggaran, perencanaan dan Perencanaan, Penganggaran, perencanaan dan
2|08|1(2(|01 dan Evaluasi Kinerja Perangkat |Evaluasi Kinerja 100 % - |dan Evaluasi Kinerja Perangkat |Evaluasi Kinerja 100 % 3.746.250,00
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
DPPKB DPPKB
Penyusunan Dokumen Perencanaan Penyusunan Dokumen Perencanaan
2|108|1|2|01|01 Jumlah Dokumen 5 Dokumen - Jumlah Dokumen 5 Dokumen 3.746.250,00
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Meningkatnya o Administrasi Keuangan Meningkatnya o
21081112102 Perangkat Daerah Administrasi Keuangan 100 & 5.650.750.000 Perangkat Daerah Administrasi Keuangan 100 % 9.093.622.412,00
. - . Jumlah ASN yang . . . Jumlah ASN yang
2lo8|1|2]|02|01 ig‘j’ed'aa” Gajidan Tunangan |\ e e rima Gaji dan 38 Orang 5.650.000.000 Zg?\’l’ed'aa” Gajidan Tunjangan |\ e e rima Gaji dan 33 Orang | 9.093.622.412,00
Tunjangan Tunjangan
- . Meningkatnya Urusan - . Meningkatnya Urusan
2|os] N2 {2 los | A S ministrasiUmUmReran gkt it il perangkat]| 100 % rerrme | SR EC e S B R e || 0 % 52.500.000,00
Daerah Daerah Daerah Daerah
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode : N : Kebutuhan : N . Kebutuhan
: . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan [nzlliiar Klr?erja g . .p Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan [afiizian Klr?erja 9 . .p Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
2|08 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
N . . Mengikuti Bimbingan S . . |Mengikuti Bimbingan
? . Bimbingan Teknis Implementasi ? .
2(08|1]|2|05 Bimbingan Teknis Implementasi Teknis Implementasi - Orang - 9 P Teknis Implementasi 7 Orang 52.500.000,00
Peraturan Perundang- Undangan Peraturan Perundang- Undangan
Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-
Undangan Undangan
. . Meningkatnya Urusan . . Meningkatnya Urusan
2|o08|1|2]0e| [AdministrasiUmum Perangkat |, inicirasi perangkat | 100 % 313,875,527 |Administrasi Umum Perangkat |\, iiciaci perangkat | 100 % 1.403.091.276,00
Daerah Daerah
Daerah Daerah
Penyediaan Peralatan dan Jumiah Paket Peralatan Penyediaan Peralatan dan Jumiah Paket Peralatan
2(08|1|2|06|02 dan Perlengkapan 4 Paket 10.000.000 dan Perlengkapan 10 Paket 331.533.709,00
Perlengkapan Kantor N Perlengkapan Kantor g
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
Jumlah Paket Bahan Jumlah Paket Bahan
2|08| 1|2|06| 04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor [Logistik Kantor yang 3 Paket 85.000.000 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor [Logistik Kantor yang 3 Paket 36.226.435,00
Disediakan Disediakan
Jumlah Paket Barang Jumlah Paket Barang
2losl 11210605 Penyediaan Barang Cetakan dan |Cetakan dan 4 Paket 30.000.000 Penyediaan Barang Cetakan dan |Cetakan dan 2 Paket 63.656.132,00
Penggandaan Penggandaan Penggandaan Penggandaan
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Penyelenggaraan Rapat
2108] 112106109 dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan 70 Laporan 188.875.527 dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan 70 Laporan 971.675.000,00
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
Meningkatnya Jasa Meningkatnya Jasa
2los!|1l2]08 Penyediaan Jgsa Penunjang Penun!ang Urus.an 100 % 1.216.272.000 Penyediaan Jgsa Penunjang Penun!ang Urus.an 100 % 1.147.530.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan di Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan di
DPPKR DPPKR
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa . Penyediaan Jasa
2| 08| 1|2 08|03 |Pervediaan Jasa Peralatandan 1,0 0o dan 1 Laporan 10,000,000 | eNVediaan Jasa Peralatandan | 010 ion dan 1 Laporan 20.000.000,00
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan yang Disediakan
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DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . L . Kebutuhan . L . Kebutuhan
. : Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan e K|r?er1a 9 . .p Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan S K|r.1erja g . .p Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja o Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa . Penyediaan Jasa
2(08|1|2|08|04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Pelayanan 30 Laporan 1.198.272.000 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Pelayanan 28 Laporan 1.127.530.000,00
Kantor Kantor
Umum Kantor yang Umum Kantor yang
Disediakan Disediakan
Persentase Persentase
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang
2(08|1|2|09 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang 100 % 346.534.200 |Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang 100 % 788.313.775,00
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah
Jumlah Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Dinas
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Operasional atau Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Operasional atau
2losl112]09]02 Blayq Pemeliharaan, ngak, dan Lgpapgan yang 59 Unit 316.534.200 Bla)_/q Pemeliharaan, ngak, dan Lgparlgan yang 34 Unit 766.143.775,00
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan Perizinan Kendaraan Dinas Dipelihara dan
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya Perizinannya
. . |Jumlah Peralatan dan . . [Jumlah Peralatan dan
2| 08| 120906 |PEMelinaraan Peralatan dan Mesin |, ) cinnva  yang 16 . 30.000.000 |Femelinaraan Peralatan dan Mesin |\ ') Jinnva yang 32 . 22.170.000,00
Lainnya L Unit/Printer Lainnya L Unit/Printer
Dipelihara Dipelihara
Persentase Partisipasi Persentase Partisipasi
PROGRAM Perempuan di Lembaga| 47,78 % PROGRAM Perempuan di Lembaga| 47,78 %
Pemerintah Pemerintah
2108 o2 PENGARUSUTAMAAN GENDER 1468.280.000 PENGARUSUTAMAAN GENDER 662.805.493,00
DAN PEMBERDAYAAN Persentase Anggaran DAN PEMBERDAYAAN Persentase Anggaran
PEREMPUAN Gender pada Belanja 0,412 % PEREMPUAN Gender pada Belanja 0,410 %
Langsung APBD Langsung APBD
Persentase Persentase
Pelembagaan Pengarusutamaan |Pengarusutamaan Pelembagaan Pengarusutamaan |Pengarusutamaan
2|108|02(2|01 Gender dan Pemberdayaan Gender dan 100 % 468.280.000 (Gender dan Pemberdayaan Gender dan % 662.805.493,00
Perempuan Pemberdayaan Perempuan Pemberdayaan
Perempuan Perempuan
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil
2(08|02|2|01|02 |Pelaksanaan PUG Kewenangan L 31 Dokumen 168.280.000 |Pelaksanaan PUG Kewenangan - 30 Dokumen 662.805.493,00
Koordinasi Koordinasi
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . N : Kebutuhan : N : Kebutuhan
; . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan s/l il Klr?erja 9 . .p Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan LIl CI? Klqerja g . _p Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja I Program/Kegiatan Kinerja o
Indikatif Indikatif
Persentase Persentase
PROGRAM PERLINDUNGAN tertanganinya Kasus 0 PROGRAM PERLINDUNGAN tertanganinya Kasus o
2108103 PEREMPUAN Kekerasan terhadap 100 % 304.733.000 PEREMPUAN Kekerasan terhadap 100 & 869.451.248,00
Perempuan Perempuan
Tercapainya Kegiatan Tercapainya Kegiatan
Pencegahan kekerasan terhadap |Pencegahan Kekerasan Pencegahan kekerasan terhadap |Pencegahan Kekerasan
2(08(03|2(01 perempuan dilingkup daerah terhadap Perempuan 100 % 48.950.000 [perempuan dilingkup daerah terhadap Perempuan 100 % 142.907.764,00
kab/kota Lingkup Daerah kab/kota Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan, Program  |Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kebijakan, Program  |Jumlah Dokumen Hasil
2(08(03|2(01|01 |dan Kegiatan Pencegahan Koordinasi dan 0 Dokumen 0,00|dan Kegiatan Pencegahan Koordinasi dan 1 Dokumen 142.907.764,00
Kekerasan terhadap Perempuan Sinkronisasi Kekerasan terhadap Perempuan Sinkronisasi
Lingkup Daerah Lingkup Daerah
Penyediaan Layanan Rujukan Penyediaan Layanan Rujukan
Lanjutan bagi Perempuan Tersedianva lavanan Lanjutan bagi Perempuan Tersedianva lavanan
2|08 |03|2|02| |Korban Kekerasan yang yaiey 100 % 255.783.000 [Korban Kekerasan yang yatey 100 % 726.543.484,00
S UPTD PPA D UPTD PPA
Memerlukan Koordinasi Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota Kewenangan Kabupaten/Kota
Penyediaan layanan pengaduan Jumlah Perempuan Penyediaan layanan pengaduan Jumlah Perempuan
2l o0slozl2]02]01 masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan yang 40 Orang 166.320.000 masyarakat bagi Perempuan Korban Kekerasan yang 50 Orang 379.703.484,00
Korban Kekerasan Kewenangan Mendapatkan Layanan Korban Kekerasan Kewenangan Mendapatkan Layanan
kabupaten/kota Pengaduan kabupaten/kota Pengaduan
Koordinasi dan Slnkrgnlsa5| Jumiah Layanan Tindak Koordinasi dan Slnqunlsa3| Jumlah Layanan Tindak
Pelaksanaan Penyediaan Layanan Laniut Pengaduan van Pelaksanaan Penyediaan Layanan Laniut Pengaduan van
2(08 (03| 2 (02|02 |Rujukan Lanjutan Bagi Perempuan ! 9 yang 4 Layanan 89.463.000 |Rujukan Lanjutan Bagi Perempuan ) 9 yang 56 Layanan 346.840.000,00
Memerlukan Koordinasi Memerlukan Koordinasi
Korban Kekerasan Kewenangan : L Korban Kekerasan Kewenangan . L
dan Sinkronisasi dan Sinkronisasi
Kab/Kota Kab/Kota
PROGRAM PENINGKATAN Persentase Layanan 0 PROGRAM PENINGKATAN Persentase Layanan o
2| 0z KUALITAS KELUARGA Pembelajaran Keluarga o0 % AU KUALITAS KELUARGA Pembelajaran Keluarga % St LY
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DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . . ; Kebutuhan . N - Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan [CLE £ Klr_1erja Targe_t C:_ipalan Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan et Klr_wrja Targe:t Cz?palan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
Penguatan dan Pengembangan Penguatan dan Pengembangan
lembaga Penyedia Layanan Terlaksananya layanan lembaga Penyedia Layanan Terlaksananya layanan
Peningkatan Kualitas Keluarga |Puspaga, SDM, o Peningkatan Kualitas Keluarga |Puspaga, SDM, o
2/08104)2)02 dalam Mewujudkan KG dan Hak |Jejaring antar lembaga 100 = 100.000.000 dalam Mewujudkan KG dan Hak |Jejaring antar lembaga e 507.675.776,00
Anak yang Wilayah Kerjanya penyedia layanan Anak yang Wilayah Kerjanya penyedia layanan
dalam Daerah Kab/Kota dalam Daerah Kab/Kota
Peningkatan Kapasitas Peningkatan Kapasitas
Sumberdaya Lembaga Penyedia 'd"::::g Zug::rgzi};a Sumberdaya Lembaga Penyedia ‘Iil;nr:sg saurg::rgzi};a
2| 0804|202 | 02 |Layanan Peningkatan Kualitas ga reny 15 Orang 100.000.000 |Layanan Peningkatan Kualitas ga reny 50 Orang 507.675.776,00
- Layanan Peningkatan . Layanan Peningkatan
Keluarga Tingkat Daerah Kualitas Keluaraa Keluarga Tingkat Daerah Kualitas Keluaraa
Kabupaten/Kota g Kabupaten/Kota 9
Penyediaan Layanan bagi Penyediaan Layanan bagi
Keluarga dalam Mewujudkan KG |Tersedianya layanan Keluarga dalam Mewujudkan KG |Tersedianya layanan
20804203 dan Hak Anak yang Wilayah bagi keluarga dalam 100 % 123.234.000 dan Hak Anak yang Wilayah bagi keluarga dalam % 97.190.399,00
Kerjanya dalam Daerah mewujudkan KG Kerjanya dalam Daerah mewujudkan KG
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Penyediaan Layanan Jumiah Laya_nan . Pelaksanaan Penyediaan Layanan Jumiah Laya_nan .
. ) Komprehensif bagi } . Komprehensif bagi
Komprehensif bagi Keluarga dalam Keluaraa dalam Komprehensif bagi Keluarga dalam Keluaraa dalam
2108 (04|2|03| 01 [Mewujudkan KG dan Perlindungan 9 20 Layanan 123.234.000 |Mewujudkan KG dan Perlindungan 9 30 Layanan 97.190.399,00
. . Mewujudkan Kesetaraan - - Mewujudkan Kesetaraan
Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Anak yang Wilayah Kerjanya dalam
Gender (KG) dan Gender (KG) dan
Daerah Kabupaten/Kota . Daerah Kabupaten/Kota .
Perlindungan Anak Perlindungan Anak
PROGRAM PENGELOLAAN Cakupan Data Gender PROGRAM PENGELOLAAN Cakupan Data Gender
2|08 |05 SISTEM DATA GENDER DAN P 100 % 50.000.000 SISTEM DATA GENDER DAN p % 187.260.850,00
dan Anak Terpadu dan Anak Terpadu
ANAK ANAK
Pengumpulan, Pengelolaan, Pengumpulan, Pengelolaan,
Analisis dan Penyajian Data Tersedianva Data Analisis dan Penyajian Data Tersedianva Data
2/, 08(05/2|01 Gender dan Anak dalam Gender d;:'l Anak 100 50.000.000 \Gender dan Anak dalam Gender da!:1 Anak % 187.260.850,00
Pelembagaan Data di Tingkat Pelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . . . Kebutuhan . . . Kebutuhan
. . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan InellEter Klperja 9 . _p Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan el Eers Klgerja 9 . _p Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
Jumlah Dokumen Data Jumlah Dokumen Data
Penyediaan Data Gender dan Anak [Gender dan Anak Penyediaan Data Gender dan Anak |Gender dan Anak
2] 08105/2)01101 di Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang L Dokumen 50.000.000 di Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang 2 Dokumen 187.260.850,00
Tersedia Tersedia
PROGRAM PEMENUHAN HAK Predikat Kota Layak . . PROGRAM PEMENUHAN HAK Predikat Kota Layak . .
2|08 |06 ANAK (PHA) Anak Nindya | Predikat 109.597.645 ANAK (PHA) Anak Nindya | Predikat 321.941.646,00
Jumlah lembaga Jumlah lembaga
Pelembagaan PHA pada pemerintah, non Pelembagaan PHA pada pemerintah, non
Lembaga Pemerintah, Non pemerintah, dan dunia Lembaga Pemerintah, Non pemerintah, dan dunia
210810612101 Pemerintah, dan Dunia Usaha usaha yang telah 35 Lembaga 109.597.645 Pemerintah, dan Dunia Usaha usaha yang telah 35 Lembaga 821.941.646,00
kewenangan Kab/Kota mendapatkan kewenangan Kab/Kota mendapatkan
pelembagaan PHA pelembagaan PHA
Advokasi Kebijakan dan Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak Pendampingan Pemenuhan Hak
Anak pada Lembaga Pemerintah, s o Anak pada Lembaga Pemerintah, o -
2108|06|2(01|01 Nonh Pemerintah, Media dan Dunia Jumlah Organisasi 35 Organisasi 70.383.183 Non Pemerintah, Media dan Dunia Jumlah Organisasi 35 Organisasi 256.489.146,00
Usaha Kewenangan Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil
2(08(06|2|01|02 |Pelembagaan Pemenuhan Hak Koordinasi dan 3 Dokumen 39.214.462 |Pelembagaan Pemenuhan Hak Koordinasi dan 3 Dokumen 65.452.500,00
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota |Sinkronisasi Anak Kewenangan Kabupaten/Kota |Sinkronisasi
Persentase Layanan Persentase Layanan
PROGRAM PERLINDUNGAN PROGRAM PERLINDUNGAN
0, 0,
2|08 |07 KHUSUS ANAK Anak yang memerlukan 100 % 185.000.000 KHUSUS ANAK Ana!< yang memerlukan 100 % 501.860.809,00
perlindungan khusus perlindungan khusus
Pencegahan Kekerasan Tercapainya Kegiatan Pencegahan Kekerasan Tercapainya Kegiatan
Terhadap Anak Yang Melibatkan Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak Yang Melibatkan Pencegahan Kekerasan
2|08 |07|2]01 ap Ar 9 terhadap Perempuan 100 % 40.000.000 ap Ar 9 terhadap Perempuan 100 % 149.500.000,00
Para Pihak lingkup Daerah . Para Pihak lingkup Daerah .
Kabupaten/Kota Lingkup Daerah Kabupaten/Kota Lingkup Daerah
P Kabupaten/Kota P Kabupaten/Kota
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan

Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus

Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota

Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus

Kode Indikator Kinerja Target Capaian NGB indikator Kineria Target Capaian Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan . ! L Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan . ! L Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja o Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi dan Sinkronisasi Koordinasi dan Koordinasi dan Sinkronisasi Koordinasi dan
>l oslo7l2]01]02 Pencegahan Kekerasan Terhadap |[Sinkronisasi Pencegahan 40 Dokumen 15.000.000 Pencegahan Kekerasan Terhadap |Sinkronisasi Pencegahan 30 Dokumen 149.500.000,00
Anak Kewenangan Kabupaten Kekerasan Terhadap Anak Kewenangan Kabupaten Kekerasan Terhadap
Kota. Anak Kewenangan Kota. Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Penyediaan Layanan bagi anak Penyediaan Layanan bagi anak
yang memerlukan Perlindungan [Persentase yang memerlukan Perlindungan |Persentase
2(08|07|2]|02 Khusus yang Memerlukan Penyelesaian Kasus 100 % 120.000.000 [Khusus yang Memerlukan Penyelesaian Kasus 100 % 250.700.809,00
Koordinasi Tingkat Daerah Masuk Koordinasi Tingkat Daerah Masuk
Kab/kota Kab/kota
ormmast dan eduias! anak yang _[21mah Dokumer formast dan edukas! anak yang _[21ah Dokumen
2108|07(2({02|03 . yang Komunikasi, Informasi 1 Dokumen 10.000.000 . yang Komunikasi, Informasi 1 Dokumen 250.700.809,00
memerlukan perlindungan khusus . memerlukan perlindungan khusus ;
dan Edukasi (KIE dan Edukasi (KIE
kewenangan kabupaten/kota kewenangan kabupaten/kota
Persentase Persentase
terselesaikannya terselesaikannya
Penguatan dan Pengembangan Kegiatan Penguatan dan Pengembangan Kegiatan
) . |Pengembangan ) . |Pengembangan
Lembaga Penyedia Layanan bagi Penquatan dan Lembaga Penyedia Layanan bagi Penquatan dan
2|08|07(2|03 Anak yang Memerlukan 9 100 % 25.000.000 |Anak yang Memerlukan 9 100 % 101.660.000,00
Pengembangan Pengembangan
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . o . Kebutuhan : o . Kebutuhan
. . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan [z e K"?G”a g . _p : Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan I e Klr?erja 9 . _p : Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
. . L Koordinasi dan L . L Koordinasi dan
Koordinasi dan sinkronisasi . o Koordinasi dan sinkronisasi . o
. Sinkronisasi penguatan . Sinkronisasi penguatan
penguatan kapasitas sumber daya . penguatan kapasitas sumber daya .
lembaga penyedia layanan anak kapasitas sumber daya lembaga penyedia layanan anak kapasitas sumber daya
2| 08|07|2|03|02 ga peny Ve lembaga penyedia 1 Dokumen 25.000.000 ga peny Ve lembaga penyedia 30 | Dokumen 101.660.000,00
yang memerlukan perlindungan yang memerlukan perlindungan
. layanan anak yang . layanan anak yang
khusus tingkat daerah ; khusus tingkat daerah .
kabupaten/kota memerlukan perlindungan kabupaten/kota memerlukan perlindungan
P khusus tingkat daerah P khusus tingkat daerah
kabupaten/kota kabupaten/kota
URUSAN PENVIERTNTARAN
2|14 BIDANG PENGENDALIAN
InTmd NImYHInYHT) DAN /1 LIADC A
PROGRAM PENGENDALIAN Rata-rata jumlah anak . PROGRAM PENGENDALIAN Rata-rata jumlah anak .
2| 14102 PENDUDUK e T 2 Rasio 83.900.000 PENDUDUK e T Rasio 771.670.926,00
Pemaduan dan Sinkronisasi Pemaduan dan Sinkronisasi
Kebijakan Pemerintah Daerah . Kebijakan Pemerintah Daerah .
Provinsi dengan Pemerintah Tercapainya Provinsi dengan Pemerintah Tercapainya
2(14|02|2|01 9 Pengendalian Kuantitas| 51,05 % 83.900.000 g Pengendalian Kuantitas| 51,05 % 299.999.976,00
Daerah Kabupaten/Kota dalam Penduduk Daerah Kabupaten/Kota dalam Penduduk
Rangka Pengendalian Kuantitas Rangka Pengendalian Kuantitas
Penduduk Penduduk
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Penyusunan dan Pemanfaatan Penyusunan dan Pemanfaatan
Grand Design Pembangunan Penyusunan dan Grand Design Pembangunan Penyusunan dan
2|14|02|2 01|02 9 our Pemanfaatan Grand 1 Dokumen 83.900.000 9 gur Pemanfaatan Grand 1 Dokumen 99.999.976,00
Kependudukan (GDPK) Tingkat . Kependudukan (GDPK) Tingkat .
Kabupatern/Kota Design Pembangunan Kabupaten/Kota Design Pembangunan
P Kependudukan (GDPK) P Kependudukan (GDPK)
Implementasi Pendidikan Jumlah Laporan Hasil Implementasi Pendidikan Jumlah Laporan Hasil
2(14({02|2|01| 10 [Kependudukan Jalur Pendidikan Pelaksanaan Pendidikan - Laporan - |Kependudukan Jalur Pendidikan Pelaksanaan Pendidikan 1 Laporan 200.000.000,00
Formal dan Non Formal Kependudukan Formal dan Non Formal Kependudukan
Pemetaan Perkiraan Terpetakannya Pemetaan Perkiraan Terpetakannya
2]|14102(2|02 Pengendalian Penduduk perkiraan pengendalian 100 % 82.000.000 |Pengendalian Penduduk perkiraan pengendalian 100 % 471.670.950,00
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota|penduduk Cakupan Daerah Kabupaten/Kota|penduduk
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DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . N . Kebutuhan . N : Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan InellEes Klr?erja Targe_t Cgpalan Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan el et Km.e”a Targgt szlpalan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
Pembinaan dan Pengawasan Penyediaan dan Pembinaan dan Pengawasan Penyediaan dan
2(14 (02| 2|02]| 09 [Penyelenggaraan Sistem Informasi - Dokumen -|Penyelenggaraan Sistem Informasi 3 Dokumen 60.600.000,00
Keluarga Pengolahan Data Keluarga Pengolahan Data
Kependudukan Kependudukan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
21140212102 12 Pencatatan dan Pengumpulan Data |Pencatatan dan 1 Laporan 0,00 Pencatatan dan Pengumpulan Data |Pencatatan dan 1 Laporan 54600000,00
Keluarga Pengumpulan Keluarga Pengumpulan
Data Keluarga Data Keluarga
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pengolahan dan Pelaporan Data Pengolahan dan Pengolahan dan Pelaporan Data Pengolahan dan
21141022 |02| 13 |Pengendalian Lapangan dan Pelaporan Data 2 Dokumen 5.000.000 [Pengendalian Lapangan dan Pelaporan Data 1 Dokumen 21.600.000,00
Pelayanan KB Pengendalian Lapangan Pelayanan KB Pengendalian Lapangan
dan Pelayanan KB dan Pelayanan KB
Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Laporan Hasil
2|14102|2|02| 14 |Pencatatan dan Pelaporan Program|Pelaksanaan Pembinaan 1 Laporan 77.000.000 |Pencatatan dan Pelaporan Program|Pelaksanaan Pembinaan 2 Laporan 334.870.950,00
KKBPK dan Pengawasan KKBPK dan Pengawasan
2|14 |03 EEE)SA?I?GMAPBEE'\:I?BEII’\\IIQQEA (KB) Rasio Akseptor 75 % 66.797.500 EEE)SA?:\G'\AAPBEIE'\IAQ?EI:\\I@:::A (KB) Rasio Akseptor % 2.222.153.905,00
Pelaksanaan Advokasi, Jumlah Pelaksanan Pelaksanaan Advokasi, Jumlah Pelaksanan
Komunikasi, Informasi dan Advokasi Komunikasi Komunikasi, Informasi dan Advokasi Komunikasi
Edukasi (KIE) Pengendalian Informasi dan Edukasi Edukasi (KIE) Pengendalian Informasi dan Edukasi
2114)03)2101 Penduduk dan Keluarga KIE Pengendalian i % 0,00 Penduduk dan Keluarga KIE Pengendalian % 1.125.673.700,00
Berencana Sesuai Kearifan Penduduk dan KB Berencana Sesuai Kearifan Penduduk dan KB
Budaya Lokal (Monev) Budaya Lokal (Monev)
Jumlah Organisasi yang Jumlah Organisasi yang
Advokasi Program KKBPK kepada |Mendapatkan Advokasi o Advokasi Program KKBPK kepada |Mendapatkan Advokasi L
2|14)03)2]01]01 Stakeholders dan Mitra Kerja Program Bangga 1 Organisasi 0,00 Stakeholders dan Mitra Kerja Program Bangga 25 Organisasi 73.600.000,00
Kencana Kencana
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Komunikasi, Informasi dan Edukasi |Komunikasi, Informasi Komunikasi, Informasi dan Edukasi |Komunikasi, Informasi
2114103(2|01|02 |(KIE) Program KKBPK Sesuai dan Edukasi (KIE) 1 Dokumen 0,00|(KIE) Program KKBPK Sesuai dan Edukasi (KIE) 1 Dokumen 84.995.500,00
Kearifan Budaya Lokal Program Bangga Kearifan Budaya Lokal Program Bangga
Kencana Kencana
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . L . Kebutuhan . o . Kebutuhan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan LGty Klr?er]a Targgt Cgpalan Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan eIy Klr?erja Targgt Cgpalan Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja o
Indikatif Indikatif
Jumlah kampung KB
yang mendapatkan
Sarana Program Bangga Kampung
Kencana (Pembangunan 15
KB
Keluarga,
e
21141032101l 03 Penyediaan dan Distribusi Sarana Pgny_edie_lan dan 1 Dokumen 000 Penyediaan dan Distribusi Sarana : 612.028.080.00
KIE Program KKBPK Distribusi Sarana KIE ' KIE Program KKBPK Jumlah Unit Sarana '
Program KKBPK Penyediaan dan
Pendistribusian KIE
Program Bangga .
Kencana (Pembangunan 2 Unit
Keluarga,
Kependudukan, dan
Keluarga Berencana)
Promosi dan KIE Program KKBPK ;??rf:s?gg:rxg Promosi dan KIE Program KKBPK ‘;‘:gnr:?:s::)g::r;?g
2|14 103|2|01| 04 |Melalui Media Massa Cetak dan Program Bangga 0 Dokumen - |Melalui Media Massa Cetak dan Program Bangga 1 Dokumen 150.000.000,00
Elektronik Serta Media Luar Ruang Elektronik Serta Media Luar Ruang
Kencana Kencana
Pelaksanaan Mekanisme Pelaksanaan Mekanisme
Operasional Program KKBPK Jumlah Laporan Operasional Program KKBPK Jumlah Laporan
211403210106 melalui Rapat Koordinasi Mekanisme Operasional 1 Laporan 0,00 melalui Rapat Koordinasi Mekanisme Operasional 1 Laporan 45.400.120,00
Kecamatan (Rakorcam), Rapat Program Bangga Kecamatan (Rakorcam), Rapat Program Bangga
Koordinasi Desa (Rakordes), dan |Kencana Koordinasi Desa (Rakordes), dan |Kencana
Mini Lokalkarya (Minilok) Mini Lokalkarya (Minilok)
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan operasional dan Pengelolaan (_)pera_sional Pengelolaan operasional dan Pengelolaan (_)pera_sional
2114|03|2(01|07 . . dan Sarana di Balai 1 Laporan 0,00 . . dan Sarana di Balai 1 Laporan 79.650.000,00
sarana di balai penyuluhan KKBPK sarana di balai penyuluhan KKBPK
Penyuluhan Bangga Penyuluhan Bangga
Kencana Kencana
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
2|14 (03|2|01|08 |Pengendalian Program KKBPK Pengendalian Program - Laporan - |Pengendalian Program KKBPK Pengendalian Program 3 Laporan 80.000.000,00
KKBPK KKBPK
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . L . Kebutuhan . L . Kebutuhan
. . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan el K”?e”a 9 . .p Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Ll CTels K”?e”a 9 . .p Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
Jumlah Kegiatan Terkendalinya dan
Pendayagunaan Tenaga Pendayagunaan Pendayagunaan Tenaga terdistribusinva Alat
2(14 (03| 2|02 Penyuluh KB/Petugas Lapangan |Tenaga Penyuluh 4 Kegiatan 12.000.000 |Penyuluh KB/Petugas Lapangan Obat Kontras)(/a i da{n % 40.000.000,00
KB (PKB/PLKB) KB/Petugas Lapangan KB (PKB/PLKB) P
KB Pelayanan KB
Pembinaan IMP dan Program iﬂu‘ﬂaiiﬁrgzgi?:;ggng Pembinaan IMP dan Program ﬁgliiﬁrgzgﬁ;ﬁng
2(14103[2|02| 01 |KKBPK di Lini Lapangan oleh 9 - Organisasi - |KKBPK di Lini Lapangan oleh 9 2 Organisasi 4.000.000,00
IMP dan Program IMP dan Program
PKB/PLKB PKB/PLKB
Bangga Kencana Bangga Kencana
Penguatan Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil Penguatan Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil
Penyuluhan, Pengerakan, Penguatan Pelaksanaan Penyuluhan, Pengerakan, Penguatan Pelaksanaan
Pelayanan dan Pengembangan Penyuluhan, Pelayanan dan Pengembangan Penyuluhan,
2|14103[2|02| 03 |Program KKBPK untuk Petugas Penggerakan, Pelayanan - Laporan - |Program KKBPK untuk Petugas Penggerakan, Pelayanan 6 Laporan 6.000.000,00
Keluarga Berencana/Penyuluh dan Pengembangan Keluarga Berencana/Penyuluh dan Pengembangan
Lapangan Keluarga Berencana Program Bangga Lapangan Keluarga Berencana Program Bangga
(PKB/PLKB) Kencana (PKB/PLKB) Kencana
Jumlah Kader yang Jumlah Kader yang
T Mengikuti Penggerakan I Mengikuti Penggerakan
2| 14|03| 2 | 02 | 04 |PENgErakan Kader Institusi Kader Institusi 90 Orang 12,000,000 | &"gerakan Kader Insitusi Kader Institusi 600 Orang 30.000.000,00
Masyarakat Pedesaan (IMP) Masyarakat Pedesaan (IMP)
Masyarakat Pedesaan Masyarakat Pedesaan
(IMP) (IMP)
Pengendalian dan . Pengendalian dan .
Pendistribusian Kebutuhan Alat ;i;l(i:?r?sll:;};a:ir;at Pendistribusian Kebutuhan Alat tTeer:jki::]r?:Lljlgma:irllat
2(14(03|2|03 dan Obat Kontrasepsi serta y C 100 % 54.797.500 |dan Obat Kontrasepsi serta y C % 884.720.205,00
. Obat Kontrasepsi dan . Obat Kontrasepsi dan
Pelaksanaan Pelayanan KB di Pelavanan KB Pelaksanaan Pelayanan KB di Pelavanan KB
Daerah Kabupaten/Kota y Daerah Kabupaten/Kota y
Pengendalian Pendistribusian Alat Jumiah Laporan Pengendalian Pendistribusian Alat Jumlah Laporan
. Pengendalian . Pengendalian
dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Pendistribusian Alat dan dan Obat Kontrasepsi dan Sarana Pendistribusian Alat dan
2|14103(2| 03|01 |Penunjang Pelayanan KB ke ) 0 Laporan 0,00|Penunjang Pelayanan KB ke ) 3 Laporan 20.259.450,00
o Obat Kontrasepsi dan o Obat Kontrasepsi dan
Fasilitas Kesehatan termasuk : Fasilitas Kesehatan termasuk :
Jaringan dan Jejaringan Sarana penunjang Jaringan dan Jejaringan Sarana penunjang
Pelayanan KB Pelayanan KB
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode . N . Kebutuhan . N . Kebutuhan
Target Capaian Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan LIl Klqerja g . .p ! Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan L.l Klqerja g . .p : Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja P
Indikatif Indikatif
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Peningkatan Kesertaan Mengikuti Kesertaan Peningkatan Kesertaan Mengikuti Kesertaan
2(14{03|2|03| 03 |Penggunaan Metode Kontrasepsi |Penggunaan Metode 0 Orang 0,00|Penggunaan Metode Kontrasepsi |Penggunaan Metode 862 Orang 405.717.000,00
Jangka Panjang (MKJP) Kontrasepsi Jangka Jangka Panjang (MKJP) Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP) Panjang (MKJP)
211403l 2|03] 06 Penyediaan Sarana Penunjang Jumlah Unit Sarana 3 Unit 17.000.000 Penyediaan Sarana Penunjang Jumlah Unit Sarana 8 Unit 100.781.000,00
Pelayanan KB Penunjang Pelayanan KB Pelayanan KB Penunjang Pelayanan KB
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan Pelayanan Keluarga Pembinaan Pelayanan Pembinaan Pelayanan Keluarga Pembinaan Pelayanan
Berencana dan Kesehatan Keluarga Berencana dan Berencana dan Kesehatan Keluarga Berencana dan
2(14|03[2|03|08 - o Kesehatan Reproduksi 42 Laporan 26.000.000 - o Kesehatan Reproduksi 1 Laporan 11.840.550,00
Reproduksi di Fasilitas Kesehatan | . . Reproduksi di Fasilitas Kesehatan | . -
termasuk Jaringan dan Jejaringnya di Fasilitas Kesehatan termasuk Jaringan dan Jejaringnya di Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Termasuk Jaringan dan
Jejaringnya Jejaringnya
. Jumlah Laporan . Jumlah Laporan
2(14|03[2|03|11 Dukungan Operasional Pelayanan Dukungan Operasional 1 Laporan 0,00 Dukungan Operasional Pelayanan Dukungan Operasional 5 Laporan 346.122.205,00
KB Bergerak KB Bergerak
Pelayanan KB Bergerak Pelayanan KB Bergerak
Pemberdayaan dan Peningkatan Pemberdayaan dan Peningkatan
Peran Serta Organisasi jumlah kesertaan Peran Serta Organisasi jumlah kesertaan
211403l 2|04 Kemasyarakatan Tingkat Daerah |organisasi masyarakat 100 % _|Kemasyarakatan Tingkat Daerah |organisasi masyarakat % 171.760.000,00
Kabupaten/Kota Dalam dalam Program Bangga Kabupaten/Kota Dalam dalam Program Bangga
Pelaksanaan Pelayanan dan Kencana Pelaksanaan Pelayanan dan Kencana
Pembinaan Kesertaan Ber-KB Pembinaan Kesertaan Ber-KB
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Integrasi Pembangunan Lintas Integrasi Pembangunan ) Integrasi Pembangunan Lintas Integrasi Pembangunan
2| 140312104102 Sektor di Kampung KB Lintas Sektor di Dokumen 0,00 Sektor di Kampung KB Lintas Sektor di 16 Dokumen 71.000.000,00
Kampung KB Kampung KB
Jumlah Kam_pung KB Jumlah Kampung KB yang Jumlah Kampur?g KB
Pelaksanaan dan Pengelolaan yang Mengikuti Kampung Mengikuti Pelaksanaan dan yang Mengikuti Kampung
2114103(2|04|03 . Pelaksanaan dan 4 0,00 Pelaksanaan dan 15 100.760.000,00
Program KKBPK di Kampung KB KB Pengelolaan Program Bangga KB
Pengelolaan Program Pengelolaan Program
Kencana
Bangga Kencana Bangga Kencana
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode : . : Kebutuhan , o . Kebutuhan
. . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan e[l Klr?erja g . _p : Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan I el K”?e”a g . _p ! Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
PROGRAM PEMBERDAYAAN Pj{jﬁ;‘fj‘jeaan PROGRAM PEMBERDAYAAN Pz::sg:szeaan
2|14104 DAN PENINGKATAN KELUARGA ﬁelom okyKe iatan 75 % 1.000.000.000 |DAN PENINGKATAN KELUARGA ielom okyKe iatan % 1.577.781.123,00
SEJAHTERA (KS) P 9 SEJAHTERA (KS) ok 1eg
Bangga Kencana Bangga Kencana
Pelaksanaan Pembangunan Memngkatnya Pgran Pelaksanaan Pembangunan Menlngkatnya Pgran
Keluarga melalui Pembinaan serta Organisasi Keluarga melalui Pembinaan serta Organisasi
2(14|04(2]|01 9 . Kemasyarakatan dalam 1 % 670.000.000 9 . Kemasyarakatan dalam % 1.179.418.180,00
Ketahanan dan Kesejahteraan Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluaraa ketahanan dan Keluaroa ketahanan dan
g kesejahteraan Keluarga 9 kesejahteraan Keluarga
Pengadaan Sarana Kelompok Pengadaan Sarana Kelompok
Kegiatan Ketahanan dan Jumlah Unit Sarana Kegiatan Ketahanan dan Jumlah Unit Sarana
Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kelompok Kegiatan . Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kelompok Kegiatan :
2|14104)2101) 02 BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Ketahanan dan 15 Unit 20.000.000 BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Ketahanan dan 20 Unit 360.000.000,00
Pemberdayaan Ekonomi Kesejahteraan Keluarga Pemberdayaan Ekonomi Kesejahteraan Keluarga
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
Orientasi dan Pelatihan Teknis . Orientasi dan Pelatihan Teknis .
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pengelola Ketahanan dan : . : Pengelola Ketahanan dan ) . :
Kesejahteraan Keluarga (BKB, Orleqta3| dan Pelatihan Kesejahteraan Keluarga (BKB, Orler_ltaS| dan Pelatihan
2(14(04(2|01|03 BKR. BKL, PPPKS, PIK-R dan Teknis Pengelola 2 Laporan 110.000.000 BKR. BKL, PPPKS, PIK-R dan Teknis Pengelola 2 Laporan 85.235.300,00
. Ketahanan dan . Ketahanan dan
Pemberdayaan Ekonomi Kesejahteraan Keluarga Pemberdayaan Ekonomi Kesejahteraan Keluarga
Keluarga/UPPKS) ! 9 Keluarga/UPPKS) ! 9
Orientasi/PelatihanTeknis Jumlah Kader yang Orientasi/PelatihanTeknis Jumlah Kader yang
Pelaksana/Kader Ketahanan dan  |Mengikuti Pelaksana/Kader Ketahanan dan  [Mengikuti
Kesejahteraan Keluarga (BKB, Orientasi/Pelatihan Kesejahteraan Keluarga (BKB, Orientasi/Pelatihan
2114104120104 15 "BKL, PPPKS, PIK-R dan | Teknis Pelaksana/Kader 0 Orang 175.000.000 \py 2 "BKL, PPPKS, PIK-R dan | Teknis Pelaksana/Kader | '+ Orang 85.664.000,00
emberdayaan Ekonomi Ketahanan dan emberdayaan Ekonomi Ketahanan dan
Keluarga/UPPKS) Kesejahteraan Keluarga Keluarga/UPPKS) Kesejahteraan Keluarga
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DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA I

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan
Kode : . : Kebutuhan . . : Kebutuhan
. . Target Capaian . . Target Capaian
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Inelietier Klr?erja 9 . _p Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan InellElers K”?e”a 9 . _p Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja L Program/Kegiatan Kinerja L
Indikatif Indikatif
Penyediaan Biaya Operasional Bagi Penyediaan Biaya Operasional Bagi
Pengelola dan Pelaksana (Kader) [Jumlah Kader Pengelola Pengelola dan Pelaksana (Kader) [Jumlah Kader Pengelola
Ketahanan dan Kesejahteraan dan Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Kesejahteraan dan Pelaksana (Kader)
2]1410412101105 |y ol iarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, |Ketahanan dan 0 Orang 0.00|eluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, [Ketahanan dan 10 Orang 447.299.880,00
PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi [Kesejahteraan Keluarga PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi [Kesejahteraan Keluarga
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
Penyediaan Operasional bagi Penyediaan Operasional bagi
e e, una Koo e e, Kook
2(14(04(2|01|06 BKL, PPPKS, PIK-R, dan ﬁggs;r:;:;h;glar;?a; 153 Kelompok 90.000.000 BKL. PPPKS, PIK-R, dan iggg;r;e}:ae;ihzzlar;?a; 25 Kelompok 20.138.000,00
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/ ! uarg Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/ ) uarg
UPPKS) UPPKS)
Promosi dan Sosialisasi Kelompok |Jumlah Laporan Hasil Promosi dan Sosialisasi Kelompok |Jumlah Laporan Hasil
Kegiatan Ketahanan dan Promosi dan Sosialisasi Kegiatan Ketahanan dan Promosi dan Sosialisasi
2|14|04|2|01| 07 |Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kelompok Kegiatan 1 Laporan 150.000.000 |Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kelompok Kegiatan 1 Laporan 137.663.000,00
BKR, BKL, PPPKS,PIK-R, dan Ketahanan dan BKR, BKL, PPPKS,PIK-R, dan Ketahanan dan
Pemberdayaan ekonomi keluarga [Kesejahteraan Keluarga Pemberdayaan ekonomi keluarga [Kesejahteraan Keluarga
Promosi dan Sosialisasi Kelompok . Promosi dan Sosialisasi Kelompok .
. Jumlah Laporan Hasil . Jumlah Laporan Hasil
Kegiatan Ketahanan dan . e Kegiatan Ketahanan dan . e
Kesejahteraan Keluarga (Menjadi Promosi dan Sosialisasi Kesejahteraan Keluarga (Menjadi Promosi dan Sosialisasi
2|14 |04|2|01|08 J ga (Meny Kelompok Kegiatan 1 Laporan 125.000.000 J ga (Meny Kelompok Kegiatan 4 Laporan 43.418.000,00
Orang Tua Hebat, Generasi Orang Tua Hebat, Generasi
’ . Ketahanan dan . . Ketahanan dan
Berencana, Kelanjutusiaan serta . Berencana, Kelanjutusiaan serta .
Kesejahteraan Keluarga Kesejahteraan Keluarga
Pengelolaan Keuangan Keluarga) Pengelolaan Keuangan Keluarga)
Pelaksanaan dan Peningkatan Pelaksanaan dan Peningkatan
Peran Serta Organ!sa3| Tersedianya kelompok Peran Serta Organ!sa5| Tersedianya kelompok
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Tribina dan UPPKS Kemasyarakatan Tingkat Daerah Tribina dan UPPKS
2(14(04(2|02 Kabupaten/ Kota dalam L 75 % 330.000.000 |Kabupaten/ Kota dalam L % 398.362.943,00
. |yang dibina dan . |yang dibina dan
Pembangunan Keluarga Melalui dibentuk Pembangunan Keluarga Melalui dibentuk
Pembinaan Ketahanan dan Pembinaan Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga Kesejahteraan Keluarga
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Kode

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan

. . Indikator Kinerja Target Capaian Kebutuhan : . Indikator Kinerja Target Capaian NCHTT
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan . L Dana/Pagu Program/Kegiatan/Sub Kegiatan . L Dana/Pagu
Program/Kegiatan Kinerja S Program/Kegiatan Kinerja o
Indikatif Indikatif
Pendayagunaan Mitra Kerja dan Pendayagunaan Mitra Kerja dan
Organisasi Kemasyarakatan dalam Organisasi Kemasyarakatan dalam
Penggerakan Operasional Jumlah Laporan Penggerakan Operasional Jumlah Laporan
Pembinaan Program Ketahanan Pendayagunaan Mitra Pembinaan Program Ketahanan Pendayagunaan Mitra
2114042102102 dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, |Kerja dan Organisasi 6 Laporan 105.000.000 dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, |Kerja dan Organisasi 4 Laporan 231.038.943,00
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Kemasyarakatan BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Kemasyarakatan
Pemberdayaan Ekonomi Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS) Keluarga/UPPKS)
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Promosi dan Sosialisasi Program  [Promosi dan Sosialisasi Promosi dan Sosialisasi Program  [Promosi dan Sosialisasi
2114|042 |02| 04 |Ketahanan dan Kesejahteraan Program Ketahanan dan 1 Laporan 0,00|Ketahanan dan Kesejahteraan Program Ketahanan dan 1 Laporan 167.324.000,00
Keluarga bagi Mitra Kerja Kesejahteraan Keluarga Keluarga bagi Mitra Kerja Kesejahteraan Keluarga
bagi Mitra Kerja bagi Mitra Kerja
JUMLAH 10.018.973.872 20.208.595.888
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Pemerintah Kota Bontang Tahun 2021 - 2026 telah
menetapkan Visi “Kota Bontang yang Lebih Hebat (Hebat
Pemerintahannya, Hebat Kotanya dan Hebat Masyarakatnya)
dan Kota Bontang yang Beradab” yang pada esensinya adalah cita-
cita Bersama untuk mewujudkan Kota Bontang lebih berkemajuan
pada seluruh aspek pembangunan yang dilaksanakan, sehingga hasil-
hasil pembangunan lebih dapat dirasakan dampak dan manfaatnya
bagi kemajuan dan kesejahteraan masyarakat Kota Bontang.

HEBAT dan BERADAB dalam visi di atas merupakan akronim
dari kata Harmoni, bErkelanjutan, Berdaya sAing, BERsih, ADil,
Amanah dan Bertanggung jawab. Visi tersebut telah didefinisikan
secara operasional yaitu:

“Terwujudnya Kota Bontang yang Lebih Hebat dan Beradap”
Untuk mencapai Visi, Pemerintah Kota Bontang telah

menetapkan Misi sebagai berikut :

1. Kota Bontang yang HARMONI melalui pemantapan dan sinergi
kolaborasi pemerintah, masyarakat dan dunia usaha dalam

pembangunan.

2. Kota Bontang BERKELANJUTAN yang layak huni, cerdas dan
berwawasan lingkungan memalui pemantapan ekonomi sosial

budaya, dan infrastruktur serta pelestarian lingkungan hidup.
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3. Kota Bontang yang BERDAYA SAING DAN SEJAHTERA melalui

peningkatan kualitas sumber daya manusia.

Program Pembangunan Daerah yang akan dilaksanakan tahun
2016-2021 terbagi dalam beberapa bidang Urusan Pemerintahan
Wajib Pelayanan Dasar, Urusan Pemerintahan Wajib Non Pelayanan

Dasar dan Urusan Pemerintahan Pilihan.

Tugas dan fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Keluarga  Berencana dalam  menyelenggarakan  pelayanan
pemberdayaan perempuan, perlindungan anak, pengendalian
penduduk dan keluarga berencana, terkait erat dengan pencapaian
misi yang ketiga yaitu “Kota Bontang yang BERDAYA SAING DAN
SEJAHTERA melalui peningkatan kualitas sumber daya

manusia’.

Penyelenggaraan pemberdayaan perempuan, perlindungan
anak, pengendalian penduduk dan keluarga berencana sejalan
dengan pelaksanaan urusan wajib pemerintah daerah Non Pelayanan
Dasar yaitu Urusan Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak,
Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana. urusan wajib
pemerintah daerah Non Pelayanan Dasar ini merupakan penjabaran
dari kebijakan umum pembangunan daerah berupa visi 3 Yaitu Kota
Bontang yang BERDAYA SAING dan SEJAHTERA melalui
peningkatan kualitas sumber daya manusia. Sesuai dengan RPJMD
Kota Bontang Tahun 2021-2026, Tujuan ke 4, yaitu Meningkatnya
sumberdaya manusia yang berkualitas, unggul mandiri,dan
berakhlak mulia, dan Tujuan ke 5, yaitu Meningkatnya taraf hidup

masyarakat selanjutnya Sasaran 10, yaitu Meningkatnya akses
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layanan Pendidikan dan kesehatan yang berkualitas dan Sasaran 11
yaitu Meningkatnya tenaga kerja berkualitas, unggul dan berdaya
saing, selanjutnya Strategi 10d, yaitu Peningkatan akses dan
kualitas layanan kesehatan dan Strategi 9b yaitu Meningkatan
pemberdayaan masyarakat yang responsif gender serta Arah
Kebijakannya “Meningkatkan akses layanan keluarga berencana dan

Mengoptimalkan program pemberdayaan responsif gender

Selain Visi, Misi, Kebijakan Umum Pembangunan Daerah,
telah ditetapkan pula Program Unggulan Wali Kota Bontang sebagai

berikut :

3.1.1.1. Bontang KITA (Kolaborasikan Ide Satukan Aksi)
3.1.1.2. Bontang Baru (Bersih, Asri, Lestari dan Maju)
3.1.1.3. Bontang Bangkit (Bangkit dan Maju Ekonominya)

3.1.1.4. Bontang Unggul (Pelayanan Publik yang unggul, SDM yang
unggul dan masyarakat yang sejahtera)

Penyelenggaraan pemberdayaan perempuan, perlindungan
anak dan keluarga berencana berhubungan erat dengan seluruh
program unggulan Walikota Bontang, mengingat sebagai obyek
pembangunan di Kota Bontang adalah Penduduk Kota Bontang yang
harus ditunjang dengan pelayanan pemberdayaan perempuan,
perlindungan anak, pengendalian penduduk dan keluarga

berencana.

3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA PERANGKAT DAERAH
Dalam dokumen perencanaan RENJA PD Dinas Pemberdayaan

Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang telah menetapkan
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tujuan yang ingin dicapai dalam jangka waktu 1 (satu) Tahunan yang
merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan Visi dan
Misi yang melekatkan kerangka prioritas untuk memfokuskan arah apa
yang akan dicapai dan dihasilkan.

Pada dasarnya tujuan RENJA ialah Suatu kondisi yang ideal yang
ingin dicapai/dihasilkan pada kurun waktu 1 (satu) Tahun, Tujuan dan
Saaran RENJA Perangkat Daerah Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Keluarga Berencana Kota Bontang :

Tujuan : Mewujudkan keluarga yang berkualitas, peran aktif
perempuan dalam pembangunan, perlindungan
terhadap perempuan dan anak menuju keluarga yang
sejahtera.

Sasaran : Meningkatnya Akses Pemberdayaan yang Responsif

Gender dan Layanan Kesehatan Keluarga Berencana

Tujuan dan Sasaran serta Capaian Target Kinerja Perangkat

Daerah dapat dilihat pada Tabel berikut ini :
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Tabel 3. 1
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA BONTANG TAHUN 2021 - 2026

TARGET KINERJA SASARAN TAHUN KE
TUJUAN INDIKATOR SASARAN  DASELINE G JA SASARA U

2021 2022 2023 2024 2025 2026
p) 4 5 6 7 8 9 10

1 Mewujudkan keluarga (Meningkatnya Akses s s g

v beruelfias, peran Peroerdeyesmn yemy Perempuan di Lembaga | 47,78% | 47,78% | 47,78% | 47,80% | 47,85% | 47,95%
aktif perempuan dalam |[Responsif Gender dan Pemerintah
pembangunan, Layanan Kesehatan
perlindungan terhadap |Keluarga Berencana Persentase Anggaran
perempuan dan anak Gender pada Belanja 0,0163% | 0,375% | 0,412% | 0,453% | 0,499% 25%
menuju keluarga yang Langsung APBD
sejahtera.
Persentase
tertanganinya Kasus 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
Kekerasan terhadap
Perempuan
Persentase Layanan
. n.a 50% 60% 70% 80% 100%
Pembelajaran Keluarga
Cakupan Data Gender | ) 5, 100% 100% | 100% | 100% | 100%

dan Anak Terpadu

Predikat Kota Layak

Anak Nindya Nindya Nindya | Nindya | Utama Utama
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TUJUAN SASARAN

2

Mewujudkan keluarga
yang berkualitas, peran
aktif perempuan dalam
pembangunan,
perlindungan terhadap
perempuan dan anak
menuju keluarga yang
sejahtera.

3
Meningkatnya Akses
Pemberdayaan yang
Responsif Gender dan
Layanan Kesehatan
Keluarga Berencana

INDIKATOR SASARAN BASELINE TARGET KINERJA SASARAN TAHUN KE
2021 2022 2023 2024 2025
4 8 9
Persentase Layanan
Anak yang memerlukan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
perlindungan khusus
Rata-rata jumlah anak ) 9 5 1.9 1.9 1.9
per keluarga
Rasio Akseptor 70% 70% 70,5% 71,0% 71,5% 72%
Persentase
pemberdayaan 51% 70% 75% 77% 79% 80%
Kelompok Kegiatan
Bangga Kencana
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3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan
beberapa instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama
dengan masyarakat guna mencapai sasaran yang telah ditetapkan
sesuai Tugas dan Fungsi Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Keluarga Berencana Kota Bontang yang tertuang didalam Peraturan
Walikota Bontang Nomor 42 Tahun 2018 Tentang Kedudukan,
Susunan, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana.

Penyelenggaraan pelayanan pemberdayaan perempuan,
perlindungan perempuan dan anak, pengendalian kuantitas
penduduk, keluarga berencana serta pembangunan keluarga ,
dilaksanakan melalui program “Mewujudkan keluarga yang
berkualitas, peran aktif perempuan dalam pembangunan,
perlindungan terhadap perempuan dan anak menuju keluarga

yang sejahtera.”

Dalam melaksanakan 10 program, 24 kegiatan dan 55 sub-
kegiatan tersebut Perangkat Daerah Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang telah
mengusulkan Pagu Anggaran sebesar Rp. 20,208,595,888 (Dua
Puluh Milyar Dua Ratus Delapan Juta Lima Ratus Sembilan
Puluh Lima Ribu Delapan Ratus Sembilan Puluh)yang bersumber
dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) pada

Perubahan Tahun Anggaran 2023.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Dalam melaksanakan Tugas dan Fungsi Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan Keluarga Berencana dengan berpedoman pada Peraturan
Walikota Bontang Nomor 42 Tahun 2018 Tentang Kedudukan, Susunan,
Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan
Keluarga Berencana dimana DPPKB Kota Bontang untuk Tahun Anggaran
2023 telah menyusun Rencana Kerja dan Pendanaan untuk Tahun
Anggaran 2023. Dokumen RENJA Perangkat Daerah tersebut berisikan
usulan Program dan Kegiatan serta Pagu Indikatif dalam kurun waktu 1
(satu) Tahun yang berpedoman kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Tahun 2023.

Usulan Program dan Kegiatan OPD DPPKB sebagai berikut :
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :
a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :
e Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :
e Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang- Undangan
d. Administrasi Umum Perangkat Daerah
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :
e Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
e Penyediaan Bahan Logistik Kantor
e Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
e Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
e. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :
e Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
e Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
f. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :
e Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
e Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
2. PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
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Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pelembagaan Pengarusutamaan Gender (PUG) pada
Lembaga Pemerintah Kewenangan Kabupaten/Kota.
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG
Kewenangan Kabupaten/Kota

3. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Koordinasi dan  Sinkronisasi Pelaksanaan
Kebijakan, Program dan Kegiatan Pencegahan
Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota

b. Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi Perempuan
Korban Kekerasan yang Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota.

Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Penyediaan Layanan Pengaduan Masyarakat bagi
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan
Kabupaten/Kota

e Koordinasi dan  Sinkronisasi Pelaksanaan
Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagi
Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan

Kabupaten/Kota
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4. PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan Peningkatan Kualitas Keluarga dalam
Mewujudkan KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Lembaga
Penyedia Layanan Peningkatan Kualitas
Keluarga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

b. Penyediaan Layanan bagi Keluarga dalam Mewujudkan
KG dan Hak Anak yang Wilayah Kerjanya dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Pelaksanaan Penyediaan Layanan Komprehensif
bagi Keluarga dalam Mewujudkan KG dan
Perlindungan Anak yang Wilayah Kerjanya
dalam Daerah Kabupaten/Kota
5. PROGRAM PENGELOLAAN SISTEM DATA GENDER DAN ANAK
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pengumpulan, Pengolahan Analisis dan Penyajian Data
Gender dan Anak Dalam Kelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Penyediaan Data Gender dan Anak di

Kewenangan Kabupaten/Kota

I RENCANA KERJA PERUBAHAN (REN3JA) 2023 I 51



DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN KELUARGA GG

BERENCANA KOTA BONTANG

6. PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pelembagaan PHA pada Lembaga Pemerintah,
Nonpemerintah, dan Dunia Usaha Kewenangan
Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Advokasi Kebijakan dan  Pendampingan
Pemenuhan Hak Anak pada Lembaga
Pemerintah, Non Pemerintah, Media dan Dunia
Usaha Kewenangan Kabupaten/Kota

e Koordinasi dan Sinkronisasi Pelembagaan
Pemenuhan Hak Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

7. PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pencegahan Kekerasan Terhadap Anak yang Melibatkan
para Pihak Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Koordinasi dan Sinkronisasi = Pencegahan
Kekerasan terhadap Anak Kewenangan
Kabupaten/Kota

b. Penyediaan Layanan bagi Anak yang Memerlukan
Perlindungan Khusus yang Memerlukan Koordinasi
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Kewenangan Kabupaten/Kota
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e Pengembangan komunikasi, informasi dan
edukasi anak yang memerlukan perlindungan
khusus kewenangan kabupaten/kota

c. Penguatan dan Pengembangan Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak yang Memerlukan Perlindungan
Khusus Tingkat Daerah Kabupaten /Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Koordinasi dan Sinkronisasi Penguatan Jejaring
antar Lembaga Penyedia Layanan Anak yang
Memerlukan Perlindungan Khusus Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota.

8. PROGRAM PENGENDALIAN PENDUDUK
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pemaduan dan Sinkronisasi Kebijakan Pemerintah
Daerah  Provinsi dengan  Pemerintah  Daerah
Kabupaten/Kota dalam Rangka Pengendalian Kuantitas
Penduduk
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Penyusunan dan Pemanfaatan Grand Design
Pembangunan Kependudukan (GDPK) Tingkat
Kabupaten/Kota

e Implementasi Pendidikan Kependudukan Jalur
Pendidikan Formal dan Non Formal

b. Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk Cakupan
Daerah Kabupaten/Kota

Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :
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e Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Sistem Informasi Keluarga

e Pencatatan dan Pengumpulan Data Keluarga

e Pengolahan dan Pelaporan Data Pengendalian
Lapangan dan Pelayanan KB

¢ Pembinaan dan Pengawasan Pencatatan dan
Pelaporan Program KKBPK

9. PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA (KB)
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pelaksanaan Advokasi, Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE) Pengendalian Penduduk dan KB sesuai
Kearifan Budaya Lokal
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Advokasi Program KKBPK kepada Stakeholders
dan Mitra Kerja

e Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Program
KKBPK sesuai Kearifan Budaya Lokal

e Penyediaan dan Distribusi Sarana KIE Program
KKBPK

e Promosi dan KIE Program KKBPK Melalui Media
Massa Cetak dan Elektronik Serta Media Luar
Ruang

e Pelaksanaan Mekanisme Operasional Program
KKBPK melalui Rapat Koordinasi Kecamatan
(Rakorcam), Rapat Koordinasi Desa (Rakordes),

dan Mini Lokakarya (Minilok)

B ReNCANA KERJA PERUBAHAN (RENJA) 2023 I - I



DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN KELUARGA GG

BERENCANA KOTA BONTANG

e Pengelolaan operasional dan sarana di balai
penyuluhan KKBPK
e Pengendalian Program KKBPK
b. Pendayagunaan Tenaga Penyuluh KB/Petugas
Lapangan KB (PKB/PLKB)
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :
e Pembinaan IMP dan Program KKBPK di Lini
Lapangan oleh PKB/PLKB
e Penguatan Pelaksanaan Penyuluhan, Pengerakan,
Pelayanan dan Pengembangan Program KKBPK
untuk Petugas Keluarga Berencana/Penyuluh
Lapangan Keluarga Berencana (PKB/PLKB)
e Penggerakan Kader Institusi Masyarakat Pedesaan
(IMP)

c. Pengendalian dan Pendistribusian Kebutuhan Alat dan
Obat Kontrasepsi serta Pelaksanaan Pelayanan KB di
Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Sarana Penunjanga Pelayanan
KB ke Fasilitas Kesehatan termasuk Jaringan dan
Jejaringan

e Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)

e Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan KB
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e Pembinaan Pelayanan Keluarga Berencana dan
Kesehatan Reproduksi di Fasilitas Kesehatan
termasuk Jaringan dan Jejaringnya

e Promosi dan Konseling Kesehatan Reproduksi,
serta Hak-Hak Reproduksi di Fasilitas Kesehatan
dan Kelompok Kegiatan

e Dukungan Operasional Pelayanan KB Bergerak

d. Pemberdayaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Dalam Pelaksanaan Pelayanan dan Pembinaan
Kesertaan Ber-KB
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Integrasi Pembangunan Lintas Sektor di Kampung
KB

e Pelaksanaan dan Pengelolaan Program KKBPK di
Kampung KB

10. PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENINGKATAN
KELUARGA SEJAHTERA (KS)
Program ini Memiliki kegiatan antara lain :

a. Pelaksanaan Pembangunan Keluarga melalui
Pembinaan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Pengadaan Sarana Kelompok Kegiatan Ketahanan
dan Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL,
PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi

Keluarga/UPPKS)
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e Orientasi dan Pelatihan Teknis Pengelola
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/UPPKS)

e Orientasi/Pelatihan  Teknis Pelaksana/Kader
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/UPPKS)

e Penyediaan Biaya Operasional Bagi Pengelola dan
Pelaksana (Kader) Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS)

e Penyediaan Operasional bagi kelompok kegiatan
ketahanan dan kesejahteraan keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R, dan Pemberdayaan
Ekonomi Keluarga/ UPPKS)

e Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (BKB,
BKR, BKL, PPPKS,PIK-R, dan Pemberdayaan
ekonomi keluarga

e Promosi dan Sosialisasi Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (Menjadi
Orang Tua  Hebat, Generasi  Berencana,
Kelanjutusiaan serta Pengelolaan Keuangan

Keluarga)
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b. Pelaksanaan dan Peningkatan Peran Serta Organisasi
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Kabupaten/ Kota
dalam Pembangunan Keluarga Melalui Pembinaan
Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Kegiatan ini Memiliki Sub Kegiatan :

e Pendayagunaan Mitra Kerja dan Organisasi
Kemasyarakatan dalam Penggerakan Operasional
Pembinaan Program Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga /UPPKS)

e Promosi dan Sosialisasi Program Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga bagi Mitra Kerja

Usulan Program dan Kegiatan serta Pagu Indikatif Tahun

Anggaran 2023 dapat dilihat pada Tabel 4.1. sebagai berikut:
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Tabel 4. 1
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PERKIRAAN MAJU 2024
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN KELUARGA BERENCANA
KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kod . : .
0de . Indikator Kinerja . Target Capaian NEDUHLEL Penting Target Capaian NGO
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
9 9 ’ Indikatif : Indikatif
2|08 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
PROGRAM PENUNJANG ig;sirl‘;iszgzza'a” cota
2108 (01 URUSAN PEMERINTAHAN Uru;,an Pgmerintahan Bontan 100 % 12.488.803.713,00 100 % 10.634.110.975,00
DAERAH KABUPATEN/KOTA 9
dan Layanan Kantor
2(08|1|2|02| [AdministrasiKeuangan Meningkatnya Kota 1 149 % 9.093.622.412,00 100 % 7.850.000.000,00
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan |Bontang
. . . Jumlah ASN yang
2|08 1|2|02|o1|Feryediaan Gaji dan Tunjangan |y, o Gaii dan Kota 38 Orang 9.093.622.412,00 38 Orang 7.850.000.000,00
ASN Turiangan Bontang
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
: Indikator Kinerja : Target Capaian KLl Penting Target Capaian e
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g 9 : Indikatif ’ Indikatif
2|08 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
PROGRAM PENUNJANG gg;sirl‘;iszgzaa'a” <ota
2(08 (01 URUSAN PEMERINTAHAN Uruzan P?amerintahan Bontan 100 % 12.488.803.713,00 100 % 10.634.110.975,00
DAERAH KABUPATEN/KOTA g
dan Layanan Kantor
2|08|1|2[02| [AdministrasiKeuangan Meningkatnya Kota 1 149 % 9.093.622.412,00 100 % 7.850.000.000,00
Perangkat Daerah Administrasi Keuangan |Bontang
. . . Jumlah ASN yang
2| 08| 1|2|02|02|PeNVediaan Gajidan Tunangan |y, ie Gaii dan Kota 38 Orang 9.093.622.412,00 38 Orang 7.850.000.000,00
ASN . Bontang
Tunjangan
. . Meningkatnya Urusan
2|08|1|2|0s| [AdministrasiUmum Perangkat |, it aci perangkat |- RO | 100 % 52.500.000,00 100 % 60.000.000,00
Daerah Bontang
Daerah
Jumlah Orang yang
N . . Mengikuti Bimbingan
2|08|1|2|0s| |Bimbingan Teknis Implementasi | po ) b oo mentasi Kota ; Orang 52.500.000,00 7 Orang 60.000.000,00
Peraturan Perundang- Undangan Bontang
Peraturan Perundang-
Undangan
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja . Target Capaian NEUILIET Penting Target Capaian NaaHClET
Program/Kegiatan Proaram/Kegiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
¢ g J Indikatif J Indikatif
. . Meningkatnya Urusan
2008| 1|20 [AdministrasiUmum Perangkat |, unicirasi perangkat |- <O | 100 % 1.403.091.276,00 100 % 860.000.000,00
Daerah Bontang
Daerah
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan Kota
2(08|1|2|06|02 y dan Perlengkapan 4 Paket 331.533.709,00 4 Paket 10.000.000,00
Perlengkapan Kantor S Bontang
Kantor yang Disediakan
Jumlah Paket Bahan Kota
2|08 | 1|2|06|04|Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Logistik Kantor yang Bontan 3 Paket 36.226.435,00 3 Paket 105.000.000,00
Disediakan g
Jumlah Paket Barang
2| 08| 1 |2]06|0s|PeMvediaan Barang Cetakandan | Cetakan dan Kota 4 Paket 63.656.132,00 4 Paket 65.000.000,00
Penggandaan Penggandaan Bontang
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Penyelenggaraan Rapat Kota
2|108|1|2|06|09 dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Bontang 70 Laporan 971.675.000,00 70 Laporan 680.000.000,00
Konsultasi SKPD
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja . Target Capaian NE L Penting Target Capaian NG
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
9 g J Indikatif ‘ Indikatif
Meningkatnya Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang Penunjang Urusan Kota
2|08|1|2|08 ) ; . 100 % 1.147.530.000,00 100 % 1.218.272.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan di Bontang
DPPKB
Jumlah Laporan
. Penyediaan Jasa
2| 08| 1|2|08|os|Peyediaan Jasa Peralatandan o0 o\oon dan Kota 1 Laporan 20.000.000,00 1 Laporan 20.000.000,00
Perlengkapan Kantor Bontang
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Penyediaan - Jasa Kota
2|08(1)|2|08|04 y y Pelayanan 30 Laporan 1.127.530.000,00 30 Laporan 1.198.272.000,00
Kantor Bontang
Umum Kantor yang
Disediakan
Persentase
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Kota
2|08 |1|2|09 Daerah Penunjang Urusan Milik Daerah Penunjang Bontan 100 % 788.313.775,00 100 % 645.838.975,00
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan J
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumiah .Kendaraan Dinas
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Operasional atau Kota . .
2|108(1|2]|09|02 L O Lapangan yang 59 Unit 766.143.775,00 59 Unit 615.838.975,00
Perizinan Kendaraan Dinas T Bontang
Operasional atau Lapangan Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Kode . Kebutuhan CataFan . Kebutuhan
. Indikator Kinerja . Target Capaian Penting Target Capaian
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Kinerja Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Juml_ah Pgralatan dan Kota o P
2(08(1|2|09(06], . Mesin Lainnya yang 16 Unit/Printer 22.170.000,00 16 Unit/Printer 30.000.000,00
Lainnya L Bontang
Dipelihara
Persentase Partisipasi
Perempuan di Lembaga 47,78 % 47,78 %
PROGRAM Pemerintah
PENGARUSUTAMAAN GENDER Kota
2|08 (02 DAN PEMBERDAYAAN Bontang 662.805.493,00 475.000.000,00
PEREMPUAN Persentase Anggaran
Gender pada Belanja 0,412 % 0,412 %
Langsung APBD
Persentase
Pelembagaan Pengarusutamaan |Pengarusutamaan Kota
2|108|02|2|01 Gender dan Pemberdayaan Gender dan Bontang 100 % 662.805.493,00 100 % 475.000.000,00
Perempuan Pemberdayaan
Perempuan
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil Kota
2|08 |02|2]|01|02|Pelaksanaan PUG Kewenangan S 31 Dokumen 662.805.493,00 31 Dokumen 475.000.000,00
Koordinasi Bontang
Kabupaten/Kota
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . Indikator Kinerja . Target Capaian UL Penting Target Capaian ol
Program/Kegiatan O e Lokasi Kinerja Dana/Pagu Kinerja Dana/Pagu
Indikatif Indikatif
Persentase
PROGRAM PERLINDUNGAN tertanganinya Kasus Kota
2|08 (03 PEREMPUAN [ R e Sariang 100 % 869.451.248,00 100 % 576.840.000,00
Perempuan
Tercapainya Kegiatan
Pencegahan kekerasan terhadap |Pencegahan Kekerasan Kota
2(08|03|2|01 perempuan dilingkup daerah terhadap Perempuan Bontang 100 % 142.907.764,00 100 % 130.000.000,00
kab/kota Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi
Pelaksanaan Kebijakan, Program |Jumlah Dokumen Hasil Kota
2(08 (03| 2|01|01|dan Kegiatan Pencegahan Koordinasi dan 0 Dokumen 142.907.764,00 0 Dokumen 130.000.000,00
. o Bontang
Kekerasan terhadap Perempuan  |Sinkronisasi
Lingkup Daerah
Penyediaan Layanan Rujukan
LU (R PSP Tersedianya layanan Kota
2|108|03|2|02 Korban Kekerasan yang 100 % 726.543.484,00 100 % 446.840.000,00
; - UPTD PPA Bontang
Memerlukan Koordinasi
Kewenangan Kabupaten/Kota
Penyediaan layanan pengaduan Jumlah Perempuan
2| 08 | 03] 2| 02|01 |MaSYarakat bagi Perempuan Korban Kekerasanyang | Kota 40 Orang 379.703.484,00 40 Orang 100.000.000,00
Korban Kekerasan Kewenangan Mendapatkan Layanan Bontang
kabupaten/kota Pengaduan
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja . Target Capaian DA el Penting Target Capaian NG ATIED:
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g 9 J Indikatif J Indikatif
Koordinasi dan S|nqun|sa3| Jumlah Layanan Tindak
Pelaksanaan Penyediaan Layanan Laniut Penaaduan van Kota
2|08 (03| 2| 02|02|Rujukan Lanjutan Bagi Perempuan J 9 yang 4 Layanan 346.840.000,00 4 Layanan 346.840.000,00
Memerlukan Koordinasi | Bontang
Korban Kekerasan Kewenangan . L
dan Sinkronisasi
Kab/Kota
PROGRAM PENINGKATAN Persentase Layanan Kota 0 0
20802 KUALITAS KELUARGA Pembelajaran Keluarga |Bontang au & AL EAAO a0 & AUV
Penguatan dan F_’engembangan Terlaksananya layanan
lembaga Penyedia Layanan Puspaga. SDM Kota
2(08|04|2|02 Peningkatan Kualitas Keluarga . p_ 9a, ' 100 % 507.675.776,00 100 % 100.000.000,00
. Jejaring antar lembaga |Bontang
dalam Mewujudkan KG dan Hak envedia lavanan
Anak yang Wilayah Kerjanya peny y
Peningkatan Kapasitas - Jumlah sumberdaya
Sumberdaya Lembaga Penyedia Lembaoa Penvedia Kota
2(08 (04| 2]|02|02|Layanan Peningkatan Kualitas g A 15 Orang 507.675.776,00 15 Orang 100.000.000,00
: Layanan Peningkatan Bontang
Keluarga Tingkat Daerah Kualitas Keluaraa
Kabupaten/Kota 9
Penyediaan Layanan bagi
Keluarga dalam Mewujudkan KG |Tersedianya layanan Kota
2(08|04|2|03 dan Hak Anak yang Wilayah bagi keluarga dalam Bontan 100 % 97.190.399,00 100 % 100.000.000,00
Kerjanya dalam Daerah mewujudkan KG 9
Kabupaten/Kota
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja : Target Capaian i Penting Target Capaian ey
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g 9 : Indikatif J Indikatif
Pelaksanaan Penyediaan Layanan |Jumlah Layanan
Komprehensif bagi Keluarga dalam [Komprehensif bagi Kota
2(08 (04| 2|03|01|Mewujudkan KG dan Perlindungan |Keluarga dalam 20 Layanan 97.190.399,00 20 Layanan 100.000.000,00
. . . Bontang
Anak yang Wilayah Kerjanya dalam {Mewujudkan Kesetaraan
Daerah Kabupaten/Kota Gender (KG) dan
PROGRAM PENGELOLAAN Cakupan Data Gender Kota
2|08 |05 SISTEM DATA GENDER DAN P 100 % 187.260.850,00 100 % 85.000.000,00
dan Anak Terpadu Bontang
ANAK
Pengumpulan, Pengelolaan,
Analisis dan Penyajian Data Tersedianva Data Kota
2|08 (05|2|01 Gender dan Anak dalam y 100 187.260.850,00 100 85.000.000,00
- Gender dan Anak Bontang
Pelembagaan Data di Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Data
Penyediaan Data Gender dan Anak [Gender dan Anak Kota
2(08|05|2|01|01 di Kewenangan Kabupaten/Kota Kabupater/Kota yang Bontang 1 Dokumen 187.260.850,00 1 Dokumen 85.000.000,00
Tersedia
PROGRAM PEMENUHAN HAK Predikat Kota Layak Kota . . . .
2|08 |06 ANAK (PHA) Anak Bontang Nindya | Predikat 321.941.646,00 Nindya | Predikat 112.790.930,00
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja : Target Capaian AL Penting Target Capaian NGeRICIET
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g ¢ ’ Indikatif ’ Indikatif
Pelembagaan PHA pada Jumlah lembaga
Lembaga Pemerintah, Non SEMETIE, (e Kota
2|08 (06|2|01 . ! pemerintah, dan dunia 35 Lembaga 321.941.646,00 35 Lembaga 112.790.930,00
Pemerintah, dan Dunia Usaha Bontang
usaha yang telah
kewenangan Kab/Kota
mendapatkan
Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Pemenuhan Hak Kota
2(08(06|2|01|01|Anak pada Lembaga Pemerintah, [Jumlah Organisasi 35 Organisasi 256.489.146,00 35 Organisasi 69.655.022,00
. . . Bontang
Non Pemerintah, Media dan Dunia
Usaha Kewenangan
Koordinasi dan Sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil Kota
2|08 |06|2|01|02|Pelembagaan Pemenuhan Hak Koordinasi dan 3 Dokumen 65.452.500,00 3 Dokumen 43.135.908,00
. o Bontang
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota |Sinkronisasi
Persentase Layanan
2|08 |07 PROGRAM PERLINDUNGAN Anak yang memerlukan Kota 100 % 501.860.809,00 100 % 276.143.782,00
KHUSUS ANAK . Bontang
perlindungan khusus
Pencegahan Kekerasan LGS AN ]
Terhadap Anak Yang Melibatkan PEEEENEN) NGLEEEED Kota
2|08 (07|2|01 . . terhadap Perempuan 100 % 149.500.000,00 100 % 149.483.910,00
Para Pihak lingkup Daerah . Bontang
Lingkup Daerah
Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . - .
. Indikator Kinerja . Target Capaian Keuitlicn Penting Target Capaian NaHICIETD
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
9 9 ! Indikatif J Indikatif
Advokasi _Kebljakan dan Jumlah Perangkat
Pendampingan Pelaksanaan Daerah yang Mendapat Kota Perangkat Perangkat
2|08 07| 2|01 |01 |Kebijakan, Program dan Kegiatan, yang viendap 10 9 10 J 149.483.910,00
Advokasi Kebijakan dan | Bontang Daerah Daerah
Pencegahan Kekerasan terhadap Pendampinaan
Anak Kewenangan Kabupaten/Kota ping
Penyediaan Layanan bagi anak
yang memerlukan Perlindungan |Persentase Kota
2(08|07|2|02 Khusus yang Memerlukan Penyelesaian Kasus 100 % 250.700.809,00 100 % 25.000.000,00
L Bontang
Koordinasi Tingkat Daerah Masuk
Kab/kota
e e yang [lDokmen |
2108 (07|2]02|03 ) yang Komunikasi, Informasi 1 Dokumen 250.700.809,00 1 Dokumen 25.000.000,00
memerlukan perlindungan khusus ) Bontang
dan Edukasi (KIE
kewenangan kabupaten/kota
Penguatan dan Pengembangan |Persentase
Lembaga Penyedia Layanan bagi |terselesaikannya Kota
2|08 (07|2|03 Anak yang Memerlukan Kegiatan Bontan 100 % 101.660.000,00 100 % 101.659.872,00
Perlindungan Khusus Tingkat Pengembangan g
Daerah Kabupaten/Kota Penguatan dan
Koordinasi dan sinkronisasi Jumlah Dokumen Hasil
penguatan kapasitas sumber daya |Koordinasi dan Kota
2|08 |07|2|03|02|lembaga penyedia layanan anak Sinkronisasi penguatan Bontan 1 Dokumen 101.660.000,00 1 Dokumen 101.659.872,00
yang memerlukan perlindungan kapasitas sumber daya 9
khusus tingkat daerah lembaga penyedia
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BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode ; ) .
. Indikator Kinerja : Target Capaian Kebutuhan Penting Target Capaian B
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g 9 J Indikatif J Indikatif
2114 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA
2|14 |02 PROGRAM PENGENDALIAN Rata-rata jumiah anak | Kota 2 Rasio 771.670.926,00 2 Rasio 393.780.000,00
PENDUDUK per keluarga Bontang
Pemaduan dan Sinkronisasi
Kebijakan Pemerintah Daerah Tercapainya Kota
2(14(02(2|01 Provinsi dengan Pemerintah Pengendalian Kuantitas 51,05 % 299.999.976,00 51,05 % 200.980.000,00
Bontang
Daerah Kabupaten/Kota dalam Penduduk
Rangka Pengendalian Kuantitas
Jumlah Dokumen
Penyusunan dan Pemanfaatan
Grand Design Pembangunan Penyusunan dan Kota
2114 (02|2(01|02 . Pemanfaatan Grand 1 Dokumen 99.999.976,00 1 Dokumen 100.490.000,00
Kependudukan (GDPK) Tingkat . Bontang
Kabupaten/Kota Design Pembangunan
Kependudukan (GDPK)
Implementasi Pendidikan Jumlah Laporan Hasil Kota
2(14|02|2]|01|10|Kependudukan Jalur Pendidikan Pelaksanaan Pendidikan - Laporan 200.000.000,00 - Laporan 100.490.000,00
Bontang
Formal dan Non Formal Kependudukan
Pemetaan Perkiraan Terpetakannya Kota
2114102|2|02 Pengendalian Penduduk perkiraan pengendalian 100 % 471.670.950,00 100 % 192.800.000,00
Bontang
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota|penduduk

I rencana KERIA PERUBAHAN (RENJA) 2023

69




DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA |

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja . Target Capaian Aol Penting Target Capaian NGB
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g g J Indikatif ‘ Indikatif
Jumlah Laporan
Pembinaan dan Pengawasan Pembinaan dan Kota
2(14102|2|02|09|Penyelenggaraan Sistem Informasi |Pengawasan Bontan 1 Dokumen 60.600.000,00 5 Dokumen 60.600.000,00
Keluarga Penyelenggaraan Sistem 9
Informasi Keluarga
Jumlah Laporan
2| 14| 02| 2| 02 |12|Fencatatan dan Pengumpulan Data | Pencatatan dan Kota 1 Laporan 54600000,00 1 Laporan 33.600.000,00
Keluarga Pengumpulan Bontang
Data Keluarga
Jumlah Dokumen
Pengolahan dan Pelaporan Data Pengolahan dan Kota
2(14102|2|02|13|Pengendalian Lapangan dan Pelaporan Data 2 Dokumen 21.600.000,00 2 Dokumen 21.600.000,00
: Bontang
Pelayanan KB Pengendalian Lapangan
dan Pelayanan KB
Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Kota
2(14102|2|02|14|Pencatatan dan Pelaporan Program|Pelaksanaan Pembinaan 1 Laporan 334.870.950,00 1 Laporan 77.000.000,00
Bontang
KKBPK dan Pengawasan
PROGRAM PEMBINAAN : Kota
0, 0,
2|14 (03 KELUARGA BERENCANA (KB) Rasio Akseptor e 75 Yo 2.222.153.905,00 75 %0 1.167.850.492,00
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Kode Kebutuh Catatan Kebutuh
. Indikator Kinerja ; Target Capaian ebutuhan Penting Target Capaian ebutunan
Program/Kegiatan Proaram/Kegiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g g : Indikatif : Indikatif
Pelaksanaan Advokasi, Jumlah Pelaksanan
Komunikasi, Informasi dan Advokasi Komunikasi Kota
2(14|03|2|01 Edukasi (KIE) Pengendalian Informasi dan Edukasi Bontan % 1.125.673.700,00 % 433.592.492,00
Penduduk dan Keluarga KIE Pengendalian g
Berencana Sesuai Kearifan Penduduk dan KB
Jumlah Organisasi yang
2|14 03| 2| 01 |01 [Advokasi Program KKBPK kepada \Mendapatkan Advokasi | Kota Organisasi 73.600.000,00 Organisasi 79.980.000,00
Stakeholders dan Mitra Kerja Program Bangga Bontang
Kencana
Jumlah Dokumen
Komunikasi, Informasi dan Edukasi |Komunikasi, Informasi Kota
2(14({03|2|01{02|(KIE) Program KKBPK Sesuai dan Edukasi (KIE) Dokumen 84.995.500,00 Dokumen 84.995.500,00
g Bontang
Kearifan Budaya Lokal Program Bangga
Kencana
Promosi dan KIE Program KKBPK ‘;L:;nrf:s?g:#nlzfg Kota
2(14 (03| 2|01|04|Melalui Media Massa Cetak dan Dokumen 150.000.000,00 Dokumen 149.991.064,00
. . Program Bangga Bontang
Elektronik Serta Media Luar Ruang
Kencana
Pelaksanaan Mekanisme
. Jumlah Laporan
Operasional Program KKBPK Mekanisme Operasional Kota
2(14 (03| 2|01|06|melalui Rapat Koordinasi P Laporan 45.400.120,00 Laporan 39.000.000,00
Program Bangga Bontang
Kecamatan (Rakorcam), Rapat Kencana
Koordinasi Desa (Rakordes), dan
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Kode Kebutuh Catatan Kebutuh
. Indikator Kinerja . Target Capaian ebutuinhan Penting Target Capaian ebutunan
Program/Kegiatan Proaram/Kegiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
9 9 ’ Indikatif ! Indikatif
Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan operasional dan Pengelolaan Operasional Kota
2114 (03|2(01|07 9 . p dan Sarana di Balai 1 Laporan 79.650.000,00 1 Laporan 79.625.928,00
sarana di balai penyuluhan KKBPK Bontang
Penyuluhan Bangga
Kencana
Jumlah Kegiatan
Pendayagunaan Tenaga Pendayagunaan Kota
2(14 (03202 Penyuluh KB/Petugas Lapangan |Tenaga Penyuluh Bontan 4 Kegiatan 40.000.000,00 4 Kegiatan 40.000.000,00
KB (PKB/PLKB) KB/Petugas Lapangan L
KB
Pembinaan IMP dan Program ﬁgiiﬁrgixiﬁ;gﬁng Kota
2(14({03|2|02|01|KKBPK di Lini Lapangan oleh g - Organisasi 4.000.000,00 - Organisasi 4.000.000,00
IMP dan Program Bontang
PKB/PLKB
Bangga Kencana
Penguatan Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil
Penyuluhan, Pengerakan, Penguatan Pelaksanaan Kota
2|14 |03| 2| 02|03|Pelayanan dan Pengembangan Penyuluhan, Bontan - Laporan 6.000.000,00 - Laporan 6.000.000,00
Program KKBPK untuk Petugas Penggerakan, Pelayanan 9
Keluarga Berencana/Penyuluh dan Pengembangan
Jumlah Kader yang
. Mengikuti Penggerakan
2| 14 |03| 2| 02| 04|PENgerakan Kader Institusi Kader Institusi Kota 90 Orang 30.000.000,00 90 Orang 30.000.000,00
Masyarakat Pedesaan (IMP) Bontang
Masyarakat Pedesaan
(IMP)
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja . Target Capaian L Penting Target Capaian KOOI
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
9 9 J Indikatif J Indikatif
Pengendalian dan .
L . Terkendalinya dan
Pendistribusian Kebutuhan Alat terdistribulsi); a Alat Kota
2|14103(2|03 dan Obat Kontrasepsi serta y C 100 % 884.720.205,00 100 % 531.498.000,00
. Obat Kontrasepsi dan |Bontang
Pelaksanaan Pelayanan KB di Pelavanan KB
Daerah Kabupaten/Kota y
Jumlah Orang yang
Peningkatan Kesertaan Mengikuti Kesertaan Kota
2|14 (03| 2|03 |03|Penggunaan Metode Kontrasepsi |Penggunaan Metode 0 Orang 405.717.000,00 500 Orang 405.717.000,00
. ) Bontang
Jangka Panjang (MKJP) Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP)
2|14 |03] 2| 03| 06| eTYediaan Sarana Penunjang | Jumiah Unit Sarana Kota 3 Unit 100.781.000,00 3 Unit 100.781.000,00
Pelayanan KB Penunjang Pelayanan KB | Bontang
Pembinaan Pelayanan Keluarga Jumla_h Laporan Hasil
Berencana dan Kesehatan Pembinaan Pelayanan Kota
2|114103(2(03|08 . o Keluarga Berencana dan 42 Laporan 11.840.550,00 42 Laporan 25.000.000,00
Reproduksi di Fasilitas Kesehatan .| Bontang
termasuk Jaringan dan Jejaringnya Kesehatan Reproduksi
di Fasilitas Kesehatan
Pemberdayaan dan Peningkatan |.
L jumlah kesertaan
Peran Serta Organisasi organisasi masyarakat Kota
2|14 |03(2(04 Kemasyarakatan Tingkat Daerah g y 100 % 171.760.000,00 100 % 162.760.000,00
dalam Program Bangga |Bontang
Kabupaten/Kota Dalam
Kencana
Pelaksanaan Pelayanan dan

I ~:ncana KerA PERUBAHAN (RENJA) 2023

73




DINAS PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN KELUARGA |

BERENCANA KOTA BONTANG

Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
: Indikator Kinerja : Target Capaian i Penting Target Capaian ey
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g 9 : Indikatif J Indikatif
Jumlah Dokumen Hasil
2114103l 2] 04al02 Integrasi Pembangunan Lintas Integrasi Pembangunan Kota i Dokumen 21.000.000.00 i Dokumen 62.000.000.00
Sektor di Kampung KB Lintas Sektor di Bontang I e
Kampung KB
Jumlah Kampung KB
yang Mengikuti
2| 14 |03 2| 04| 03|Peaksanaan dan Pengelolaan Pelaksanaan dan Kota 4 | Kampung 100760000,00 4 Kampung 100.760.000,00
Program KKBPK di Kampung KB Bontang KB KB
Pengelolaan Program
Bangga Kencana
PROGRAM PEMBERDAYAAN | orsentase
pemberdayaan Kota
2|14 |04 DAN PENINGKATAN KELUARGA Kelompok Kegiatan Bontan 75 % 1.577.781.123,00 75 % 1.175.000.000,00
SEJAHTERA (KS) P g 9
Bangga Kencana
Pelaksanaan Pembangunan Menlngkatnya Pgran
Keluarga melalui Pembinaan SSACIOIELLEE Kota
2|14 (04|2|01 . Kemasyarakatan dalam 1 % 1.179.418.180,00 1 % 1.017.000.000,00
Ketahanan dan Kesejahteraan Bontang
Keluarga ketahanan dan
kesejahteraan Keluarga
Pengadaan Sarana Kelompok Jumlah Unit Sarana
Kegiatan Ketahanan dan Kelompok Kegiatan Kota
2|14 |04| 2| 01|02|Kesejahteraan Keluarga (BKB, Ketaharl)nan da% Bontan 15 Unit 360.000.000,00 15 Unit 360.000.000,00
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan . 9
. Kesejahteraan Keluarga
Pemberdayaan Ekonomi
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . Indikator Kinerja . Target Capaian NEALBLIET Penting Target Capaian I
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Kinerja Dana/Pagu Kinerja Dana/Pagu
Indikatif Indikatif

Orientasi dan Pelatihan Teknis Jumlah Laporan Hasil
Pengelola Ketahanan dan Orientasi dan Pelatihan Kota

2|14 |04|2|01|03|Kesejahteraan Keluarga (BKB, Teknis Pengelola Bontang 2 Laporan 85.235.300,00 2 Laporan 115.000.000,00
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Ketahanan dan
Pemberdayaan Ekonomi Kesejahteraan Keluarga
Orientasi/PelatihanTeknis Jumlah Kader yang
Pelaksana/Kader Ketahanan dan  |Mengikuti Kota

2|14 |04|2|01|04|Kesejahteraan Keluarga (BKB, Orientasi/Pelatihan Bontang 0 Orang 85.664.000,00 0 Orang 175.000.000,00
BKR, BKL, PPPKS, PIK-R dan Teknis Pelaksana/Kader
emberdayaan Ekonomi Ketahanan dan
Penyediaan Operasional bagi
kelompok kegiatan ketahanan dan |Jumlah Kelompok Kota

2|14 |04|2|01|06|kesejahteraan keluarga (BKB, BKR, |Kegiatan Ketahanan dan Bontang 153 Kelompok 20.138.000,00 153 Kelompok 90.000.000,00
BKL, PPPKS, PIK-R, dan Kesejahteraan Keluarga
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/
Promosi dan Sosialisasi Kelompok |Jumlah Laporan Hasil
Kegiatan Ketahanan dan Promosi dan Sosialisasi Kota

2(14 (04| 2| 01|07 |Kesejahteraan Keluarga (BKB, Kelompok Kegiatan Bontang 1 Laporan 137.663.000,00 1 Laporan 151.000.000,00
BKR, BKL, PPPKS,PIK-R, dan Ketahanan dan
Pemberdayaan ekonomi keluarga |Kesejahteraan Keluarga
Promosi dan Sosialisasi Kelompok |Jumlah Laporan Hasil
Kegiatan Ketahanan dan Promosi dan Sosialisasi Kota

2(14 (04| 2|01|08|Kesejahteraan Keluarga (Menjadi  |Kelompok Kegiatan 1 Laporan 43.418.000,00 1 Laporan 126.000.000,00

) Bontang

Orang Tua Hebat, Generasi Ketahanan dan
Berencana, Kelanjutusiaan serta Kesejahteraan Keluarga
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Rancangan Awal RKPD Rencana Kerja 2023 Perkiraan Maju 2024
Catatan
Kode . . .
. Indikator Kinerja : Target Capaian i Penting Target Capaian e
Program/Kegiatan Proaram/Keaiatan Lokasi Kineria Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
g 9 : Indikatif ’ Indikatif
Pelaksanaan dan Renlqgkatan Tersedianya kelompok
Peran Serta Organisasi L
. Tribina dan UPPKS Kota
2|14 (04|2|02 Kemasyarakatan Tingkat Daerah L 75 % 398.362.943,00 75 % 158.000.000,00

yang dibina dan Bontang
Kabupaten/ Kota dalam dibentuk
Pembangunan Keluarga Melalui

Jumlah Laporan Hasil
Promosi dan Sosialisasi Program  |Promosi dan Sosialisasi Kota

2|14 |04| 2| 02|04 |Ketahanan dan Kesejahteraan Program Ketahanan dan 1 Laporan 167.324.000,00 1 Laporan 158.000.000,00
- ) . Bontang

Keluarga bagi Mitra Kerja Kesejahteraan Keluarga

bagi Mitra Kerja

JUMLAH 20.208.595.888 15.096.516.179
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga
Berencana pada dasarnya merupakan Dokumen Perencanaan yang
memuat program dan kegiatan yang akan dilaksanakan selama
setahun. Keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan tahun
2023 tergantung dari besarnya komitmen aparatur penyelenggara
dan peran aktif masyarakat. Oleh karena itu pemerintah dan
masyarakat diharapkan dapat bekerjasama dalam melaksanakan
pelayanan pemberdayaan perempuan, perlindungan anak,

pengendalian penduduk dan keluarga berencana.

Output Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD) Dinas
Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang
adalah Program dan Kegiatan serta Rencana Pendanaan Tahunan yang
sesuai dengan Tugas dan Fungsi yang diemban oleh Dinas

Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga Berencana Kota Bontang.

RENJA PD Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Keluarga
Berencana Kota Bontang merupakan pedoman pelaksanaan kegiatan
bagi Aparatur DPPKB, dan juga berfungsi pula sebagai bahan dalam
melakukan Penilaian atau Pengukuran Kinerja DPPKB. RENJA juga
memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan
keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh
Perangkat Daerah DPPKB Kota Bontang sehingga akan diperoleh

peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik dimasa datang.
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