NO. |

SASARAN
KINERJA

2

INDIKATOR
KINERJA SASARAN

3

PERSPEKTIF STKEHOLDERS

$8.01.01

Meningkatnya mutu

akuntabilitas
kinerja
penyelenggaraan
urusan
pemerintahan
daerah

IKU.01.01.01

Indeks
akuntabilitas
penyelenggaraan
urusan pemerintahan
daerah

rata-rata

1

TARGET KINERJA

(TRIWULAN)

2

4

3

4

RENCANA AKSI
INSPEKTORAT DAERAH KOTA BONTANG TAHUN 2017

PROGRAM

Program Peningkatan
Sistem Pengawasan

Internal dan
Pengendalaian
Pelaksanaan
Kebijakan KDH

KEGIATAN

Pelaksanaan
Pengawasan

Internal
Berkala

Secara

TARGET
KINERJA

7

29 PD dan
4 QP
(RKPD,
KUA
PPAS,
RKPD-P,
KUA
PPAS-P)

a.

RENCANA AKSI

Melakukan
pemeriksaan
berkala
(pengawasan
teknis atas
penyelenggaraan
urusan
pemerintahan
daerah dan
pengawasan
kinerja
keuangan
Perangkat
Daerah)
sebanyak 50
Obrik.
Melakukan
review dokumen
RKPD sebanyak
2 Obrik dan
dokumen Renja

dan

sebanyak 29 |

Obrik
Melakukan
review dokumen
KUA-PPAS
sebanyak 2
Obrik dan
dokumen RKA

sebanyak 29
Obrik

! ANGGARAN

668.205

- PENANGGUNG
‘ JAWAB

10

Irban Wil. 1,
Irban Wil. 11,
Irban Wil. III,

Tim
Komprehensif

1

2

11

. JADWAL
KEGIATAN

3 -

4



NO.

SASARAN
KINERJA

2

INDIKATOR

KINERJA SASARAN |

3

| IKU.01.01.02

Indeks rata-rata
akuntabilitas kinerja
Perangkat Daerah

IKU.01.01.03

Rasio temuan BPK |

vang telah selesai

ditindaklanjuti

1

" TARGETKINERJA |

(TRIWULAN)
2eeia 4
4
3
i 80
% %

PROGRAM

5

Program Peningkatan
Sistem Pengawasan
Internal dan
Pengendalaian
Pelaksanaan
Kebijakan KDH

TARGET
KEGIATAN KINERJA
6 7
Pelaksanaan 29PD
- Pengawasan
Internal Secara
Berkala
Rekonsiliasi 2 laporan
Temuan Hasil
Pemeriksaan
(Non
Bugdegting)

a. Melakukan

RENCANA AKSI

8

review
Kota  Bontang
tahun 2016
sebanyak 1
Obrik.

b. Melakukan
evaluasi SAKIP
PD sebanyak 29
Obrik.

a. Melakukan

pemantauan dan
pemasukan data
penyelesaian
TLRHP BPK RI
pada  aplikasi
SIPTL BPK RI
setiap triwulan
dan 60  hari
sejak
diterbitkannya
LHP yang baru.

| b. Melakukan

rekonsiliasi
penyelesaian
TLRHP BPK RI
pada BPK RI
Perwakilan
Provinsi Kaltim
persemester.

LKIP |

ANGGARAN

9
71.400

PENANGGUNG
JAWAB

10

Irban Wil. T,

Irban Wil. IT,

Irban Wil. 11,
Tim

Komprehensif

Irban Wil. 1,
Irban Wil. II,
Irban Wil. I1I,

Tim
Komprehensif

=l

JADWAL
KEGIATAN

2

11

)

4



' NO. |

SASARAN

INDIKATOR
KINERJA KINERJA SASARAN |
2 3
IKU.01.01.04
Rasio temuan APIP
yang telah selesai
ditindaklanjuti
§S.01.02 IKU.01.02.01
Meningkatnya mutu = Indeks opini BPK
akuntabilitas atas LKPD
pengelolaan
keuangan  daerah
kota Bontang

TARGET KINERJA
(TRIWULAN)

PROGRAM
S ,
4 5
75
%

KEGIATAN

6

Tindak  lanjut
Hasil Temuan
Pengawasan

(Non

Bugdegting)

Pelaksanaan
Pengawasan
Internal Secara
Berkala

TARGET
KINERJA

7

2 laporan

29PD

RENCANA AKSI

8

. Melakukan

pemuktahiran

data TLHP
PKPT Kota
Bontang dan
APIP
setiap  triwulan
dan 60
sejak

diterbitkannya
LHP yang baru.

. Melakukan

koordinasi dan
rekonsiliasi data
TLHP PKPT
Kota  Bontang
pada Inspektorat
Provinsi Kaltim
dan APIP
lainnya  setiap
triwulan.

. Melakukan

monitoring kas,
aset dan
persediaan pada
.99 Obrik.

. Melakukan
review LKPD
sebanyak 1
Obrik.

lainnya |

hari

ANGGARAN |

9

227.800

PENANGGUNG |

JAWAB

| 1

10

Irban Wil. I,
Irban Wil. 11,
Irban Wil. 111,
Tim
Komprehensif

~ JADWAL
KEGIATAN

2

11

3

4



| SASARAN

NO. | KiNERIA

T | 2
§5.02.01
Meningkatnya
efektivitas
pelaksanaan
reformasi birokrasi
di lingkungan
pemerintah  Kota
Bontang

$8.02.02
Meningkatnya
efektivitas
pelaksanaan
pencegahan dan
pemberantasan
| korupsi
Bontang

Kota

INDIKATOR TARGET KINERJA

KINERJA SASARAN (IRIWDL AR

1 g f 3 4

] | 4

IKU.02.01.01
Indeks RB Kota B
Bontang
IKU.02.01.02
Jumlah Perangkat | 1
Daerah pelayanan PD
publik vang telah
berpredikat Z1
menuju
WBK/WBBM
1K.02.02.01
Rasio capaian AD | 100 100 100 100
PPK Kota Bontang % % % %
dengan kategori
“Memuaskan”

PROGRAM

TARGET

KEGIATAN KINERJA

6 7

Monitoring
Penilaian
Mandiri
Pelaksanaan
Reformasi
Birokrasi
Bontang

(Non
Bugdegting)

1 laporan

Kota

5 laporan

Optimalisasi
Peningkatan
Kepatuhan Pada
Peraturan
Perundang-
Undangan

12 laporan

RENCANA AKSI =~ ANGGARAN |

8

Melakukan
pemantauan dan
evaluasi

pelaksanaan  road
map reformasi
birokrasi Kota
Bontang serta
penilaian  mandiri
pelaksanaan

reformasi  birokrasi

(PMPRB) melalui
aplikasi  PMPRB
online Kementerian
PANRB

| Melakukan

pemantauan dan
evaluasi penerapan
rencana aksi
pembentukan  ZI

pada 5  (lima)
Perangkat Daerah
pelayanan  publik
yang akan
diusulkan menjadi
ZI menuju |
WBK/WBBM

a. Melakukan

pemantauan dan
evaluasi
pelaksanaan
RAD PPK Kota
Bontang  pada
Perangkat
Daerah  terkait
setiap triwulan

9
0
0
145.000

PENANGGUNG
JAWAB

10
Irban Wil. I

Irban Wil. TIT

Tim
Komprehensif

[ 1

 JADWAL
KEGIATAN

L2l

11

3

4



$8.02.03
Meningkatnya
efektivitas
penanganan
pengaduan
masyarakat dan
aparatur yang
terbuka dan
responsif

kasus

$5.02.04

Meningkatnya
kualitas penerapan
SPIP Kota Bontang

INDIKATOR

KINERJA SASARAN |

37.

TKU.02.03.01

Persentase kasus
pengaduan

masyarakat dan
aparatur yang telah

selesai ditindaklanjuti

1KU.02.04.01

' Jumlah Perangkat
Daerah yang
memiliki tingkat

maturitas SPIP level
3

TARGET KINERJA
(IRIWUTAN)

1 2 3
4

T

100
%

PROGRAM

Program
Pengintensifikasian
Penanganan
Pengaduan
Masyarakat

Program
Penyelenggaraan
Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah

KEGIATAN

Penanganan
Kasus
Pengaduan
Masyarakat
Kota Bontang

(Non
Bugdegting)

| Monitoring dan
| Evaluasi

Implementasi
SPIP

(Non
Bugdegting)

TARGET
KINERJA

5 kasus

5PD

Kota Bontang

0

RENCANA AKSI = ANGGARAN
8 9
b. Melakukan
fasilitasi
kegiatan Saber
Pungli Kota
Bontang
Melakukan
pemeriksaan
dengan tujuan
tertentu dan
pemeriksaan khusus
atas kasus
pengaduan
masyarakat  Kota
Bontang dan
aparatur atas
perintah  Walikota
Bontang atau
amanat  peraturan
perundang-
undangan
Melakukan 0
penilaian maturitas |
SPIP pada
Perangkat Daerah

PENANGGUNG

JAWAB
10

Irban Wil. I,
Irban Wil II,
Irban Wil. I11

Irban Wil. 11

JADWAL
KEGIATAN

2

I8
11

4 .



NO. |

SASARAN INDIKATOR

keberhasilan kegiatan
Inspektorat Daerah

" TARGET KINERJA

KINERJA KINERJA SASARAN - (TRIVURAN) OGN LAY LA
1 2 3 4
2 3 4 5 _ 6
PERSPEKTIF INTERNAL BUSINESS PROCESS
$8.03.01 1K.03.01.01 ‘ Kegiatan ~ Non
| Meningkatnya mutu = Tingkat kapabilitas 3 Bugdegting
kapabilitas ~ APIP  APIP Kota Bontang
Kota Bontang
1K.03.01.02 Kegiatan ~ Non
Indeks kepuasan 3 Bugdegting
auditi atas kinerja
pengawasan
Inspektorat Daerah
1K.03.01.03 Kegiatan ~ Non
Ketepatan 70 | ‘ Bugdegting
perencanaan terhadap %
waktu proses
pelaksanaan dan
pelaporan
pengawasan
IK.03.01.04 Kegiatan  Non
Nilai rata-rata | > > > > Bugdegting

84 84 84 84
% | % % | %

| TARGET
KINERJA

7

1 laporan

1 laporan

1 laporan

4 laporan

RENCANA AKSI

Menindaklanjuti
rekomendasi LHE
BPKP Provinsi
Kaltim atas
kapabilitas ~ APIP
dan melakukan self
assessment

kapabilitas ~ APIP
secara online

Melakukan survey
kepuasan auditi
pada Perangkat
Daerah yang
menjadi obyek
pemeriksaan

Melakukan telaahan
sejawat internal
antar Wakil
Penanggung Jawab

Bidang atas
pelaksanaan

kegiatan

pengawasan intern
yang telah |
dilakukann |
Melakukan
monitoring dan
evaluasi

pelaksanaan Renja
dan realisasi

capaian Perjanjian |
| Kinerja
| triwulan

setiap

ANGGARAN

0,00

0,00

3

0,00

0,00

PENANGGUNG |
JAWAB

Al

10

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

~ JADWAL
KEGIATAN

2

11

3

4



TARGET KINERJA  JADWAL

SASARAN INDIKATOR TARGET PENANGGUNG
KINERJA . KINERJA SASARAN | (T RIWULAN) . PROGRAM ‘ KEGIATAN KINERJA | RENCANA AKSI | ANGGARAN JAWAB : KEGIATAN
: 1 R e : 3 el (e
2 3 | 4 5 ‘ 6 7 -8 9 10 | 11
PERSPEKTIF LEARNING AND GROWTH
$8.03.02 1K.03.02.01 Program Peningkatan  Pelatihan 22 APIP  Melaksanakan 248.530 Sekretariat
Meningkatnya Tingkat efektifitas Profesionalisme pengembangan diklat pembentukan
kapasitas SDM  penerapan Tenaga Pemeriksa tenaga JF APIP dan
yang profesional manajemen SDM dan Aparatur pemeriksa dan subtantif
Inspektorat Daerah Pengawasan aparatur pengawasan  bagi
pengawasan APIP melalui
Pelatihan ~ Kantor
Sendiri (in  house
training) dan diklat
pada lembaga yang
berkompeten
Program Peningkatan = Peningkatan 40 PNS Melakukan 1.097.100 Irban Wil. 1,
Disiplin Aparatur Kinerja penilaian  kinerja Irban Wil. II,
Aparatur individu secara | Irban Wil. 111,
berjenjang melalui Sekretariat
aplikasi e-
Performance Kota
Bontang
Program Pelayanan Penyediaan Jasa 2 Semester Melakukan 55.350 Sekretariat
Administrasi Tenaga pengusulan  PAK
Perkantoran Administrasi/Te JE APIP  setiap
knis semester pada
| Perkantoran lembaga pembina
masing-masing JF
APIP
$8.03.03 1K.03.03.01 Kegiatan Non | laporan = Menerapkan sistem 0 Sekretariat
Meningkatnya mutu ~ Tingkat kematangan Bugdegting manajemen  risiko
kelembagaan dan manajemen risiko pada seluruh
ketatalaksanaan Inspektorat Daerah pelaksanaan
kegiatan

Inspektorat Daerah
secara bertahap



NO.

SASARAN
KINERJA

2

SS.03.04

Meningkatnya
pemanfaatan
teknologi informasi
dan kualitas sarana

prasarana dalam
tata kelola
organisasi

INDIKATOR

KINERJA SASARAN |

3

1K.03.04.01

Jumlah proses bisnis
yang telah berbasis
TIK

1K.03.04.02

Jumlah utilitas aset
kondisi baik

TARGET KINERJA

(TRIWULAN)
555) et
4
Per
enc.
100
o

PROGRAM

' Program  Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

KEGIATAN

6

Kegiatan ~ Non

Bugdegting

Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber  Daya
Air dan Listrik

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan
Perizinan
Kendaraan
Dinas/
Operasional

Penyediaan Alat

Tulis Kantor

Penyediaan
Barang Cetakan
dan
Penggandaan

Penyediaan

Makanan  dan

Minuman

TARGET
KINERJA

7

1 laporan

2 rekening

20 unit

4 Bagian

4 Bagian

1 Tahun

RENCANA AKSI

3

- Menyusun rencana

pengembangan  e-

goverment
Inspektorat Daerah
berpedoman
masterplan e-
Goverment  Kota
Bontang
Pembayaran

tagihan telepon

kantor secara tepat

waktu

Pembayaran STNK
kendaraan
dinas/operasional
sebanyak 20 unit
secara tepat waktu

Pemenuhan
kebutuhan
sesuai standar

ATK

Pemenuhan

kebutuhan  barang
cetakan dan
penggandaan sesuai

| standar

Pemenuhan
kebutuhan
konsumsi rapat dan
tamu

| sesuai standar

kedinasan |

ANGGARAN

0

28.200

16.300

45.586

37.402

25.000

PENANGGUNG
JAWAB

10
Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sekretariat

Sl

JADWAL
KEGIATAN

2

11

3

4



NO.

SASARAN
KINERJA

2

$8.03.05
Meningkatnya
pengelolaan

anggaran
efektf

yang

INDIKATOR

KINERJA SASARAN |

3

PERSPEKTIF FINANCIAL

1K.03.05.01

Jumlah kegiatan
utama  pengawasan
intern  yang telah
menerapkan anggaran
responsif gender
(ARG)

1K.03.05.02

Persentase  kinerja
pelaksanaan anggaran
Inspektorat Daerah

TARGET KINERJA
(TRIWULAN)
Tl 2 s
4

100
%

80 80 30 80
% % % %

4

PROGRAM

TARGET

KEGIATAN KINERJA
6 T

Rapat-Rapat 3 IP Prov.
Koordinasi dan Kaltim, 6
Konsultasi Ke | IP Pusat
Luar Daerah
Kegiatan Non 1 laporan
Bugdegting
Kegiatan Non 4 laporan

Bugdegting

RENCANA AKSI
8
Melakukan
koordinasi dan
' konsultasi pada

instansi pemerintah

PENANGGUNG

‘ ANGGARAN JAWAR
9 ‘ 10
237.500 Sekretariat

terkait untuk
menunjang
pelaksanaan tugas |

pengawasan intern

Menyusun  Gender

0 Sekretariat

Analysis  Pathway

(GAP) dan Gender

Budget  Statement

(GBS) pada |
Rencana Kerja dan

Anggaran  (RKA)

kegiatan urusan

wajib

Melakukan evaluasi
dan
penyerapan
anggaran
triwulan  melalui
aplikasi e-Finance
dan e-Controlling
Kota Bontang

setiap

0 Sekretariat

rekonsiliasi

1

JADWAL
KEGIATAN
o

| 2

Ha)

11



NO. | KiNERJA
1 2

INDIKATOR
1K.03.05.03

Capaian fisik Renja
Inspektorat  Daerah
dengan
“Baik”

KINERJA SASARAN
o =

kategori |

~ TARGET KINERJA

(TRIWULAN)

i R M R
4

100 | 100 100 100

% | %

PROGRAM

. TARGET

KEGIATAN | § Sedze

-Kegiatan Non | 4 laporan

| Bugdegting

RENCANA AKSI

8
| Melakukan evaluasi

realisasi fisik

kegiatan  melalui
aplikasi e-

controlling

Pemerintah
' Bontang

Kota |

JADWAL |

| ANGGARAN | FENANGEUNG | KEGIATAN
‘ , EENE R
‘ ! . 10 5= 11
‘ 0 Sekretariat
\
i
~ Bontang, 6] anuari 2017
;’_1\'73;{ G
SPEKTUR
i
/\ 3
BAMBANG RIYADI
5804201987031004

[4 ]



