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Tabel 2.3 

Rencana Kinerja Tahunan (Annual Performance Plan) Inspektorat Daerah Tahun 2019 

 

NO. URAIAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

KINERJA 
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

A. Perspektif Stakeholders 

A.1 SS.01.01  

Meningkatnya mutu akuntabilitas 

kinerja penyelenggaraan urusan 

pemerintahan daerah 

IKU.01.01.01  

Indeks rata-rata 

akuntabilitas 

penyelenggaraan 

urusan pemerintahan 

daerah  

 

3 

 

Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalaian Pelaksanaan 

Kebijakan KDH 

 

Pelaksanaan 

Pengawasan Internal 

Secara Berkala 

 

Jumlah realisasi 

pengawasan kinerja 

rutin 

 

31 OPD 

    Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalian Pelasksanaan 

Kebijakan KDH 

Optimalisasi 

Peningkatan 

Kepatuhan pada 

Peraturan 

Perundang-

Undangan 

Jumlah laporan 

fasilitasi Saber Pungli 

Kota Bontang yang 

diselesaikan 

12  laporan 

  IKU.01.01.02 

Indeks rata-rata  

akuntabilitas kinerja 

Perangkat Daerah 

 

3 

 

Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalaian Pelaksanaan 

Kebijakan KDH 

 

Pelaksanaan 

Pengawasan Internal 

Secara Berkala 

 

Jumlah penyelesaian 

LHE SAKIP OPD 

 

31 LHE 

  IKU.01.01.03  

Rasio temuan BPK 

yang telah selesai 

ditindaklanjuti  

 

85% 

 

Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalaian Pelaksanaan 

Kebijakan KDH 

 

Pelaksanaan 

Pengawasan Internal 

Secara Berkala 

 

Jumlah penyelesaian 

monitoring 

penyeleaian TLRHP 

BPK RI 

 

2 Laporan 

monitoring 

penyelesaian 

TLRHP BPK 

  IKU.01.01.04 

Rasio temuan APIP 

yang telah selesai 

ditindaklanjuti   

 

80% 

 

Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalaian Pelaksanaan 

Kebijakan KDH 

 

Pelaksanaan 

Pengawasan Internal 

Secara Berkala 

 

Jumlah penyelesaian 

monitoring 

penyeleaian TLHP 

PKPT 

 

2 Laporan 

monitoring 

penyelesaian 

TLHP PKPT 
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NO. URAIAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

KINERJA 
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

A.2 SS.01.02 

Meningkatnya mutu akuntabilitas 

pengelolaan   keuangan daerah 

kota Bontang 

IKU.01.02.01 

Indeks opini BPK atas 

LKPD 

 

4 

 

Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalian Pelasksanaan 

Kebijakan KDH 

 

Pelaksanaan 

Pengawasan Internal 

Secara Berkala 

 

Jumlah penyelesaian 

monitoring kas, 

persediaan dan aset 

OPD 

 

31 OPD 

A.3 SS.02.01 

Meningkatnya efektivitas 

pelaksanaan reformasi birokrasi 

di lingkungan pemerintah Kota 

Bontang 

IKU.02.01.01 

Indeks RB Kota 

Bontang 

 

B 

 

Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalian Pelasksanaan 

Kebijakan KDH 

 

Monitoring 

Penilaian Mandiri 

Pelaksanaan 

Reformasi Birokrasi 

Kota Bontang 

(Non Bugdegting) 

 

Jumlah penyelesaian 

laporan PMPRB 

 

1 Laporan 

hasil PMPRB 

  IKU.02.01.02 

Jumlah Perangkat 

Daerah pelayanan 

publik yang telah 

berpredikat ZI menuju 

WBK/WBBM 

 

2 OPD 

 

Program Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 

Pengendalian Pelasksanaan 

Kebijakan KDH 

 

Pelaksanaan 

Pengawasan Internal 

Secara Berkala 

 

Jumlah penyelesaian 

laporan penilaian ZI 

OPD 

 

2 laporan 

penilaian ZI 

OPD 

A.4 SS.02.02 

Meningkatnya efektivitas 

pelaksanaan pencegahan dan 

pemberantasan korupsi Kota 

Bontang 

IK.02.02.01 

Rasio capaian AD PPK 

Kota Bontang dengan 

kategori  

“Memuaskan” 

 

100% 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah laporan 

monitoring dan 

evaluasi penerapan 

RAD PPK terintegrasi 

 

1 laporan 

A.5 SS.02.03 

Meningkatnya efektivitas 

penanganan kasus pengaduan 

masyarakat dan aparatur yang 

terbuka dan  responsif 

IKU.02.03.01 

Persentase kasus 

pengaduan 

masyarakat dan 

aparatur yang telah 

selesai ditindaklanjuti 

 

 

 

100% 

 

Program Pengintensifikasian 

Penanganan Pengaduan 

Masyarakat 

 

Penanganan Kasus 

Pengaduan 

Masyarakat Kota 

Bontang 

 

 

Jumlah kasus 

pengaduan 

masyarakat yang 

selesai ditindaklanjuti 

 

5 kasus 
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NO. URAIAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

KINERJA 
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

A.6 SS.02.04 

Meningkatnya kualitas 

penerapan SPIP Kota Bontang 

IKU.02.04.01 

Tingkat maturitas SPIP 

Kota Bontang  

 

3 

 

Program Penyelenggaraan 

Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah 

 

Monitoring dan 

Evaluasi 

Implementasi SPIP 

(Non Bugdegting) 

 

Jumlah penyelesaian 

laporan penilaian 

maturitas SPIP OPD 

 

15 OPD 

B. Perspektif  Internal Business Process 

B.1 SS.03.01  

Meningkatnya mutu kapabilitas 

APIP Kota Bontang 

IK.03.01.01  

Tingkat kapabilitas 

APIP Kota Bontang 

 

3 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah laporan 

implementasi  rencana 

aksi peningkatan 

kapabilitas APIP  

 

1 laporan  

  IK.03.01.02  

Indeks kepuasan 

auditi atas kinerja 

pengawasan 

Inspektorat Daerah 

 

3 

 

Program Penyebarluasan 

Informasi Pembangunan 

Daerah 

 

Pelaksanaan 

Pameran 

Pembangunan 

 

Jumlah publikasi 

kegiatan audit intern 

tahunan 

 

1 event 

  IK.03.01.03 

Ketepatan 

perencanaan terhadap 

waktu proses 

pelaksanaan dan 

pelaporan 

pengawasan 

 

80% 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah penyelesaian 

peer review  antar 

Inspektorat 

kabupaten/kota 

 

1 laporan 

Peer Review 

  IK.03.01.04 

Nilai rata-rata 

keberhasilan kegiatan 

Inspektorat Daerah 

 

>  84% 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah laporan 

monitoring dan 

evaluasi pelaksanaan 

rencana kerja yang 

diselesaikan  

 

 

 

4 laporan 

triwulanan 
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NO. URAIAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

KINERJA 
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

C. Perspektif  Learning and Growth 

C.1 SS.03.02 

Meningkatnya kapasitas SDM 

yang profesional 

IK.03.02.01  

Tingkat efektifitas 

penerapan 

manajemen SDM 

Inspektorat Daerah 

 

B 

 

Program Peningkatan 

Profesionalisme Tenaga 

Pemeriksa dan Aparatur 

Pengawasan 

 

Pelatihan 

pengembangan 

tenaga pemeriksa 

dan aparatur 

pengawasan 

 

Jumlah JF APIP yang 

mendapatkan 

sertifikat penjenjangan 

dan substansi 

pengawasan 

 

18 JFAPIP 

    Program Peningkatan Disiplin 

Aparatur 

Peningkatan Kinerja 

Aparatur 

Jumlah PNS yang 

mendapatkan 

tunjangan kinerja 

39 PNS 

C.2 SS.03.03 

Meningkatnya mutu 

kelembagaan dan 

ketatalaksanaan 

IK.03.03.01 

Tingkat kematangan 

manajemen risiko 

Inspektorat Daerah 

 

3 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah laporan 

penilaian manajemen 

risiko Inspektorat 

 

1 laporan 

C.3 SS.03.04 

Meningkatnya pemanfaatan 

teknologi informasi dan kualitas 

sarana prasarana dalam tata 

kelola organisasi 

IK.03.04.01  

Jumlah proses bisnis 

yang telah berbasis 

TIK   

 

60% 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah aplikasi 

internal yang 

dikembangkan secara 

mandiri 

 

4 aplikasi 

  IK.03.04.02  

Jumlah utilitas aset 

kondisi baik 

 

100% 

 

Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

 

Jumlah bidang yang 

mendapatkan  

pelayanan komunikasi 

 

4 bidang 

     Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan 

Perizinan Kendaraan 

Dinas/ Operasional 

Jumlah penyelesaian 

pajak dan perijinan 

kendaraan dinas   

 

21 unit 

     Penyediaan Alat 

Tulis Kantor 

 

Jumlah bidang yang 

terpenuhi kebutuhan 

ATK 

4 bidang 
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NO. URAIAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

KINERJA 
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

     Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah bidang yang 

terpenuhi kebutuhan 

barang cetakan 

4 bidang 

     Penyediaan 

Makanan dan 

Minuman 

Jumlah bidang yang 

mendapatkan 

pelayanan konsumsi 

kedinasan 

4 bidang 

     Rapat-Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar 

Daerah 

Jumlah bidang yang 

mendapatkan 

pelayanan koordinasi 

dan konsultasi 

stakeholders  terkait 

4 bidang 

     Penyediaan Jasa 

Tenaga 

Administrasi/ Teknis 

Perkantoran 

Jumlah pemenuhan 

tenaga administrasi 

Non PNS 

2 orang 

    Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 

Pengadaan 

Kendaraan Dinas/ 

Operasional 

Jumlah kendaraan 

dinas yang dirawat 

secara rutin 

21 unit 

Pemeliharaan Rutin/ 

Berkala Kendaraan 

Dinas/ Operasional 

Jumlah peralatan 

kantor pada bidang 

yang dipelihara rutin  

4 bidang 

D. Perspektif  Financial 

D.1 SS.03.05 

Meningkatnya pengelolaan 

anggaran yang efektf 

IK.03.05.01  

Jumlah kegiatan 

utama pengawasan 

intern yang telah 

menerapkan anggaran 

responsif gender 

(ARG)  

 

100% 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah laporan 

Gender Analysis 

Pathway (GAP) dan 

Gender Budget 

Statement (GBS) pada 

RKA kegiatan urusan 

wajib 

 

1 laporan 
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NO. URAIAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

KINERJA 
PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA 

TARGET 

KINERJA 

  IK.03.05.02  

Persentase kinerja 

pelaksanaan anggaran  

Inspektorat Daerah 

 

80% 

 

Non Bugdegting 

 

Non Bugdegting 

 

Jumlah laporan 

rekonsiliasi 

pendapatan dan 

belanja daerah yang 

diselesaikan 

 

12 laporan 
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