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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Zulkifli, MT
Jabatan : Plt. Kepala Badan Perencanaan, Penelitian, dan Pengembangan Kota Bontang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :dr. Hj. Neni Moerniaeni, Sp.0G
Jabatan : Walikota Kota Bontang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan farget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Bontang, 10 Oktober 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
dr. Hj. Neni Mogrniaeni, Sp.0G Ir. Zulkifli, MT

Nip. 196207311993011001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
BADAN PERENCANAAN , PENELITIAN, DAN PENGEMBANGAN

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
» Persentase keterisian data pembangunan o
1 Terpenuhinya data dan informasi dalam penyusunan dokumen dalam SIPD 94%
perencanaan pembangunan daerah yang berkualitas .
Persentase akurasi data SIPD 100%
Persentase penjabaran Program RPJMD ke 0
dalam Program RKPD 85%
Persentase penjabaran kegiatan RKPD ke 0
! dalam APBD 85%
I
» Terwujudnya perencanaan yang partisipatif, akuntabel, sinergis antar Tinak . .
ruang, antar waktu, dan antar fungsi pemerintahan ‘ ingkat aspirasi magyarakat mglalm 5%
| Musrenbang yang diakomodasi dalam RKPD
[ Tingkat parisipasi komponen masyarakat
‘ dalam mengikuti proses perencanaan 100%
pembangunan
_ Persentase capaian kinerja sasaran 85%
3 | Meningkatnya sistem pengendalian dan evaluasi kinerja terhadap pembangunan daerah/sasaran RPJMD ’
pelaksanaan rencana pembangunan Persentase Perangkat Daerah berkinerja baik o
(realisasi kinerja > 76%) 90%
Tingkat aplikasi dokumen penelitian dan
4 |Optimalisasi penelitian dan pengembangan pengembangan dalam perencanaan dan 65%
pelaksanaan pembangunan dasrah
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12 Program Perencanaan Pengembangan Infrastruktur Prasarana Wilayah

Program
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Program Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah
Program Pengembangan Data/lnformasi
Pragram Perencanaan Pembangunan Daerah
Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi
Program Perencanaan Sosial dan Budaya
Program Evaluasi Perencanaan Pembangunan
Program Perencanaan Pengembangan Wilayah

dan Sumber Daya Alam
Total Anggaran

Walikota

dr. Hj. Neni Moérniaeuni, 5p.0G

Anggaran Ket

Rp  1.981.209.270 APBD
Rp 935.302.000 APBD
Rp 230.738.000 APBD
Rp 50.000.000 APBD
Rp 85.000.000 APBD
Rp 383.365.200 APBD
Rp 747.825.000 APBD
Rp 239.750.000 APBD
Rp - 404.210.500 APBD
Rp 321.507.500 APBD
Rp 418.700.000 APBD
Rp 142.550.000 APBD
Rp  5.940.157.470

Bontang, 5 Oktober 2018
Pit. Kepala Bapelitbang
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Ir. Zulkifli, MT
Nip. 196207311993011001






