






PEMERINTAH KOTA BONTANG

INSPEKTORAT DAERAH
Gedung Graha Taman Praja Blok 2 Lantai 3

Jalan M. Roem No. 1 Kelurahan Bontang Lestari

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA MURNi TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ; Junaidl, S.E., M.M.

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ; Enik Ruswati, S.E., M.M., Ak., CA.

Jabatan : Inspektur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

eyaluasl akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian Ini dan .mengambll
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Inspektur Sekretaris

Enik Ruswati, S.E.. M.M.. Ak.. CA. Junaidi. S.E.. M.M.
NIP.196810291990032005 NIP. 196^04241987031017



PERJANJiAN KINERJA MURNI TAHUN 2023

SEKRETARIS

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

A. Persepktif Eksternal

1. Meningkatnya tata keloia
intern perangkat daerah

Persentase temuan BPK yang telah
ditindaklanjuti

Sangat
Baik

yang berintegritas
Persentase temuan APIP yang telah
ditindaklanjuti

Baik

B. Persepktif internal

2. Meningkatnya kapasitas
SDM yang profesional dan
kualitas tata keloia

organisasi yang modern

Tingkat kapabilitas APIP Kota
Bontang

Level 3

Persentase Nilai Reformasi Birokrasi

Inspektorat Daerah Area Penataan
Ketatalaksanaah dan Area

Penguatan Akuntabilitas

30,50

Indeks Kepuasan Auditi atas Kinerja
Pembinaan dan Pengawasan
Inspektorat Daerah

3

Indeks Profesional ASN Inspektorat
Daerah

sedang

Persentase Utilitas BMD Kondisi Baik 100%

Persentase Kegiatan Utama
Pengawasan Intern yang telah
menerapkan Anggaran Responsif
Gender (ARG)

100%

Persentase kinerja pelaksanaan
anggaran Inspektorat Daerah

90%

Program

1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

2. Program Penyelenggaraan Pengawasan
3. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan

Asistensi

Anggaran

: Rp 12.036.446.000,00

: Rp 865.640.000,00
: Rp 588.203.000,00

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua

Inspektur

Enik Ruswati. S.E.. IVf.M.. Ak.. CA.

NIP.196810291990032005

Pihak Pertama

Sekretacis

Junaidi./S.E.. M.M.

NIP. 196504241987031017



PEMERINTAH KOTA BONTANG

INSPEKTORAT DAERAH
Gedung Graha Taman Praja Blok 2 Lantai 3

Jalan M. Roem No. 1 Kelurahan Bontang Lestari

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA MURNI TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama ; Eko Arisandi, S.T., M.Si., CFrA.
Jabatan : Inspektur Pembantu Wilayah I

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ; Enik Ruswati, S.E., M.M., Ak., CA.
Jabatan : Inspektur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

Inspektur

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Inspektur Pembantu Wilayah I

EnIk Ruswati. S.E.. M.M.. Ak., CA.

NIP. 196810291990032005

Eko Arisandi. ST.. M.SI.. CFrA.

NIP.197505152003121011



PERJANJIAN KINERJA MURNI TAHUN 2023

INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH I

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

A. Persepktif Eksternal

1. Meningkatnya tata keiola
Intern perangkat daerah

Indeks Pengawasan Perangkat
Daerah Wllayah 1

Balk

yang berintegritas di
Wllayah 1

Indeks Penanganan
Pemerlksaan Khusus Wllayah 1

Balk

TIngkat Maturltas SPIP Level 3

Persentase Nllal Reformasi

BIrokrasI Perangkat Daerah
dengan Kategorl B ke atas
Wllayah 1

B

(67,41)

Persentase Perangkat Daerah
Pelayanan Publlk yang telah
berpredlkat Zl menuju
WBK/WBBM Wllayah 1

100%

Indeks rata-rata Evaluasi SAKIP

Perangkat Daerah Wllayah 1
3

(Skor B)

B. Persepktif internal

2. Meningkatnya kapasltas
SDM yang profeslonal
dan kualltas tata keiola

organlsasi yang modern
dl Wllayah 1

TIngkat kapabllltas APIP Kota
Bontang Elemen Pengelolaan
SDM dan Praktik Profeslonal

Level 3

Persentase Nllal Reformasi

BIrokrasI Inspektorat Daerah
Area Penataan dan Penguatan
Organlsasi dan Area Penguatan
Pengawasan

30,50

Program

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan
2. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan

Asistensi

dan

Anggaran

: Rp 865.640.000,00
: Rp 588.203.000,00

Pihak Kedua

Inspektur

Enik Ruswati. S.E.. M.M.. Ak.. CA.

N1P.196810291990032005

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Inspektur Pembantu Wllayah I

Eko Arisandl. S.T., M.Si.. CFrA.

NIP.197505152003121011



PEMERINTAH KOTA BONTANG

INSPEKTORAT DAERAH
Gedung Graha Taman Praja Blok 2 Lantai 3

Jalan M. Roem No. 1 Kelurahan Bontang Lestari

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA MURNI TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ir. Murlan, CIAE.
Jabatan : Inspektur Pembantu Wilayah II

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Enik Ruswati, S.E., M.M., Ak., CA.
Jabatan : Inspektur

Selanjutnya disebut Plhak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
iampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaiuasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

Inspektur Inspektur Pembantu Wilayah

Enik Ruswati. S.E.. M.M.. Ak.. CA. Ir. Murlan. CIAE.

NiP.196810291990032005 NIP. 196502061995031001



PERJANJIAN KINERJA MURNI TAHUN 2023

INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH II

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

A. Persepktif Eksternal

1. Meningkatnya tata kelola
Intern perangkat daerah

Indeks Pengawasan Perangkat
Daerah Wilayah II

Baik

yang berintegrltas dl
Wilayah II

Indeks Penanganan
Pemeriksaan Khusus Wilayah II

Baik

Indeks Kepatuhan Pengelolaan
Keuangan Daerah

4

(WTP)

Tingkat Maturitas SPIP Level 3

Persentase Nilai Reformasi

Birokrasi Perangkat Daerah
dengan Kategori B ke atas
Wilayah II

B

(67,41)

Persentase Perangkat Daerah
Pelayanan Publik yang telah
berpredikat Zl menuju
WBK/WBBM Wilayah II

100%

Indeks rata-rata Evaluasi SAKIP

Perangkat Daerah Wilayah II
3

(Skor B)

B. Persepktif Internal

2. Meningkatnya kapasitas
SDM yang profesional
dan kualitas tata kelola

organisasi yang modern
di Wilayah II

Tingkat kapabilitas APIP Kota
Bontang Elemen Akuntabilitas &
Manajemen Kinerja dan Budaya
Hubungan Organisasi

Level 3

Persentase Nilai Reformasi

Birokrasi Inspektorat Daerah
Area Penataan Peraturan

Perundang-undangan dan Area
Sistem Manajemen Sumber
Daya Manusia

30,50

Program

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan
2. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan

Asistensi

Anggaran

: Rp 865.640.000,00
: Rp 588.203.000,00

Pihak Kedua

Inspektur

Enik Ruswati.

NIP.196810291990032005

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Inspektur Pembantu Wilayah

Ir. Murlan. CIAE.

NIP. 196502061995031001



PEMERINTAH KOTA BONTANG

INSPEKTORAT DAERAH
Gedung Graha Taman Praja Blok 2 Lantai 3

Jalan M. Roem No. 1 Kelurahan Bontang Lestari

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA MURNI TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Name : Kendro Warti, S.E., CRWIO.
Jabatan : Pit. Inspektur Pembantu Wilayah III

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama : Enik Ruswati, S.E., M.M., Ak., CA.
Jabatan : Inspektur

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

Inspektur

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Pit. inspektur Pembantu Wilayah III

Enik Ruswati. S.E.. M.M.. Ak.. CA.

NIP.196810291990032005

Kendro Warti. S.E.. CRMO.

NIP. 197802042009032003



PERJANJIAN KINERJA MURNI TAHUN 2023

PLT. INSPEKTUR PEMBANTU WILAYAH III

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

A. Persepktif Eksternal

1. Meningkatnya tata kelola
intern perangkat daerah

Indeks Pengawasan Perangkat
Daerah Wilayah III

Baik

yang berintegritas di
Wilayah III

Indeks Penanganan
Pemeriksaan Khusus Wilayah III

Baik

Indeks Kepatuhan Pengelolaan
Keuangan Daerah

4

(WTP)

Persentase Nilai Reformasi

Birokrasi Perangkat Daerah
dengan Kategori B ke atas
Wilayah III

B

(67,41)

Persentase Perangkat Daerah
Pelayanan Publik yang telah
berpredikat Zl menuju
WBK/WBBM Wilayah III

100%

Indeks rata-rata Evaluasi SAKIP

Perangkat Daerah Wilayah ill
3

(Skor B)

B. Persepktif Internal

2. Meningkatnya kapasitas
SDM yang profesional
dan kualitas tata kelola

organisasi yang modern
di Wilayah III

Tingkat kapabilitas APIP Kota
Bontang Elemen Peran Layanan
dan StrukturTata Kelola

Level 3.

Persentase Nilai Reformasi

Birokrasi Inspektorat Daerah
Area Manajemen Perubahan dan
Area Peningkatan Kualitas
Pelayanan Publik

30,50

Program

1. Program Penyelenggaraan Pengawasan
2. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan

Asistensi

Anggaran

Rp 865.640.000,00
Rp 588.203.000,00

Pihak Kedua

Inspektur

Enik Ruswatl. S.E.. Ak.. CA.

NIP. 196810291990032005

Bontang, 02 Januari 2023

Pihak Pertama

Pit. Inspektur Pembantu Wllayah III

Kendro Warti. S.E.. CRMO.

NIP. 197802042009032003


