
 

KEPUTUSAN CAMAT BONTANG UTARA 

NOMOR 01 TAHUN 2017 

TENTANG 

 

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DI LINGKUNGAN KECAMATAN 

BONTANG UTARA TAHUN 2017 - 2021 

 

CAMAT BONTANG UTARA 

 

 

 

 

Menimbang : Bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan 

Pasal 3 dan Pasal 4 Peraturan Menteri Negara 

Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 

PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman 

Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di 

Lingkungan Kecamatan Bontang Utara dalam 

suatu Keputusan Camat 

Mengingat : 1. Peraturan Pemerintah Nomor 8  Tahun  

2006 Tentang Pelaporan Keuangan dan 

Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2006 

Nomor 25,tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4614); 

  2. Peraturan Presiden nomor 29 tahun 2014 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

3. Peraturan Presiden Nomor 7 tahun 2005 

Tentang Rencana Pembangunan jangka 

Menengah Nasional Tahun 2004-2009; 

  
4. Instruksi Presiden Nomor 7 tahun 1999 

Tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah; 

  
5. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 

2008 Tentang Kecamatan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2008 

Nomor 40, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4286); 

  
6. Peraturan daerah Kota Bontang : 04 Tahun 

2008  tentang Urusan Pemerintahan yang 

menjadi Kewenangan Daerah (lembaran 



Daerah Kota Bontang Tahun 2008 Nomor 

4, Tambahan Lembaran Daerah Kota 

Bontang Nomor 17); 

7. Peraturan daerah Kota Bontang Nomor :8 

tahun 2008 Tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Kecamatan (Lembaran daerah Kota 

Bontang Tahun 2008 nomor 8); 

8. Peraturan Walikota Bontang Nomor 49 

Tahun 2008 Tentang Rincian Tugas Pokok 

dan Fungsi Organisasi Kecamatan Kota 

Bontang.; 

9. Peraturan daerah Kota Bontang Nomor 1 

Tahun 2017 tentang Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2017 

(Lembaran Daerah Tahun 2017 nomor 1); 

 

 

MEMUTUSKAN 

 

MENETAPKAN   

PERTAMA : Indikator Kinerja Utama sebagaimana 

tercantum dalam lampiran keputusan ini, 

merupakan acuan ukuran kinerja yang 

digunakan oleh masing-masing seksi dan sub 

bagian di lingkungan Kecamatan  Bontang 

Utara untuk menetapkan rencana kinerja 

tahunan,menyampaikan rencana kerja dan 

anggaran,menyusun laporan akuntabilitas 

kinerja serta melakukan evaluasi pencapaian 

kinerja sesuai dengan dokumen Rencana 

Strategis Kecamatan Bontang Utara  Tahun 

2016 - 2021; 

KEDUA : Penyusunan Laporan akuntabilitas kinerja dan 

evaluasi pencapaian kinerja dilakukan oleh 

setiap Kepala Seksi dan Kasubag kepada Camat 

melalui Sekretaris Camat selaku leading 

Sektornya 

KETIGA : Untuk lebih meningkatkan efektifitas 

pelaksanaan Surat Keputusan ini dilakukan 

review atas capaian kinerja dan evaluasi setiap 

Sub Bag dan Seksi dalam rangka meyakinkan 

validasi informasi yang disajikan dalam laporan 

akuntabilitas kinerja 

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal 

ditetapkan dengan ketentuan apabila terdapat 

kekeliruan dalam penetapannya akan 

diperbaiki sebagaimana mestinya 



Ditetapkan di : Bontang 

Pada tanggal : Oktober 2017 

Camat Bontang Utara 

 

 

Zemmy Hasz,SE 

Nip. 19611115 199103 1 005 

 

 

 

 

Tembusan disampaikan kepada Yth : 

1. Wali Kota Bontang 

2. Sekretaris Daerah Kota Bontang 

3. Inspektur Kota Bontang 

4. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Bontang 

5. Kepala Bagian Organisasi dan Tata Laksana Sekretariat Daerah Kota Bontang 



Lampiran : 1 

Surat Keputusan : Camat Bontang Utara 

Nomor :  Tahun 2017 

Tanggal : 2017 

 

 

 

 

 

 

1. Nama 

Organisasi 

: Kecamatan Bontang Utara 

2. Tugas : Melaksanakan Urusan Pemerintahan, 

Pembangunan dan Kemasyarakatan dalam 

urusan wilayah kerjanya sebagai perangkat 

Daerah 

3. Fungsi : 1. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan 

masyarakat 

  
2. Mengkoodinasikan upaya penyelenggaraan 

ketentraman dan ketertiban 

  
3. Mengkoordinasikan penerapan dan 

penegasan peraturan perundang-undangan 

  
4. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana 

dan fasilitas pelayanan umum 

  
5. Mengkoordinasikan penyelenggaraan 

kegiatan pemerintahan di tingkat Kecamatan 

  
6. Membina penyelenggaraan pemerintahan 

Kelurahan 

  
7. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang 

menjadi ruang lingkup tugasnya 



4. Indikator 

Kinerja Utama 

 

 

No 

 

Sasaran Renstra 

 

Indikator Kinerja 

Utama 

 

Alasa 

n 

Penjelasan (Formulasi 

pengukuran, tipe 

penghitungan, sumber 

data) 

Penanggung Jawab 

 

1 

 

Meningkatnya 

kualitas pelayanan 

masyarakat 

 

1) Nilai SKM  

  

Nilai rata rata SKM 

Seluruh ASN dan Non 

ASN Kecamatan dan 

Kelurahan se – Bontang 

Utara 

 

 

 

Camat Bontang Utara 

 
 

Zemmy Hasz, SE 
Pembina Tk I 

NIP. 19611115 199103 1 005 
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