INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan Kepala Badan Kesatuan bangsa dan Politik

2. Tugas Melaksanakan urusan daerah di bidang Kesatuan Bangsa dan Politik dalam
Negeri dan perlindungan berdasarkan otonomi dan tugas pembantuan
masyarakat

3. Fungsi ! a. Merumuskan kebijakan daerah di bidang kesatuan bangsa dan politik dalam negeri

sesuai dengan peraturan perundangan yang berlaku;
b. Perencanaan dan pelaporan program kerja dan kegiatan bidang kesatuan
bangsa dan politik dalam negeri
c. Pengkoordinasian pelaksanaan program kerja dan kegiatan SKPD
d. Pembinaan terhadap pelaksanaan program kerja dan kegiatan bidang
kesatuan bangsa dan politik dalam negeri
e. Pengorganisasian dan pembinaan kepada pejabat struktural dan fungsional
di lingkungan SKPD
f. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
NO SASATJ'?_'X/I\IZTERJA INDlKT;?ATVIKAlNERJA FORMULASI SUMBER DATA
PENGHITUNGAN
Berkurangnya Peristiwa pertahun Data Kepolisian
eristiwa gangguan
P ganse Data KOMINDA
keamanan yang
berlatar  belakang Data FKUB
ideologi radikal, isu
. . Data FPK
separatisme, isu
sara dan sumber Data FKDM
1. Penguatan dan .
daya ekonomi o
internalisasi ideologi (Kejadian
pancasila dan nilai-nilai pertahun yang
kebangsaan bisa
ditindaklanjuti)
forum dialog publik kesbangpol
Kegiatan pertahun
Kegiatan
wawasan
kebangsaan
Kegiatan penyakit
masyarakat
(PEKAT)

2 Peningkatan peran | Jumlah partisipasi Persentase tingkat Data KPU
partai politik melalui | politik masyarakat partisipasi Kegiatan ideologi
pendidikan politik dalam pemilu politik

3 Peningkatan peran ormas |[Jumlah kegiatan

Kota Bontang

pembinaan terhadap
LSM,
OKP

Ormas dan

Kegiatan pertahun

Kegiatan
pembinaan LSM
dan keormasan

Skt aktif




Peningkatan sarana

DPA

(kj::tor prasarana Kegiatan pertahun Peng.urus barang
Penyimpan
barang
Data aset

Peningkatan DPA

kualitas  aparatur Data

yang profesional

Kegiatan pertahun

Kepegawaian

Pelatihan yang di
ikuti

Realisasi
keuangan
Pelaksanaan DPA
Administrasi
Kegiatan pertahun Laporan
keuangan yang keuangan
akuntabel Data realisasi
keuangan

Laporan kinerja
Anggaran




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan Sekretaris Badan Kesatuan bangsa dan Politik
2. Tugas Melaksanakan urusan Kesekretariatan untuk mendukung penyelenggaraan
tugas pokok dan fungsi badan
3. Fungsi g. Perencanaan dan pelaporan program kerja dan kegiatan
h. Pengordinasian penyusunan dan pelaporan program kerja di Lingkungan
SKPD
i. Pengordisasian pembinaan pemantauan,dan evaluasi penyelenggaraan
urusan ketatausahaan
j- Pengordinasian, pembinaan,pemantauan dan evaluasi penyelenggaraan
urusan perlengkapan dan rumah tangga kantor
k. Pengoordinasian, pembinaan, pemantauan dan evaluasi penyelenggaraan
urusan pelayanan informasi dan kehumasan
I.  Pengoordinasian,pembinaan, pemantauan,dan evaluasi penyelenggaraan
urusan kepegawaian
m. Pengoordinasian, pembinaan,pemantauan dan evaluasi penyelenggaraan
urusan ketatalaksanaan internal kantor
n. Pengorganisasian dan pembinan kepada bawahan
0. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Peningkatan sarana dan | Terpenuhinya sarana dan | Kegiatan Kebutuhan
prasarana Aparatur prasarana aparatur barang
Sarana
pemeliharaan
2. Pelayanan Administrasi | Terpenuhinya Pelayanan | Kegiatan Kegiatan
Perkantoran Administrasi Perkantoran rutin kantor
Data
kepegawaian
3. Peningkatan Disiplin | Terpenuhinya kinerja | Kegiatan Eperforment
Aparatur SKPD
4. Pelaksanaan system | Tersedianya laporan | Laporan Laporan
pelaporan capaian | kinerja, keuangan SKPD pertanggungj
kinerja dan keuangan awaban.
Laporan
kinerja
Anggaran




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan :  Kepala Sub Bidang Ideologi dan wawasan kebangsaan
2. Tugas : Melaksanakan urusan ideolgi dan wawasan kebangsaan
3. Fungsi : a. Perencanaan dan pelaporan kegiatan
b. Penyelenggaraan urusan ideologi
c. Penyelenggaraan urusan wawasan kebangsaan
d. Pemantauan dan evaluasi ideology dan wawasan kebangsaan
e. Pengorganisasian dan pembinaan kepada bawahan
f. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Pusat Pendidikan | - Terselenggaranya Kegiatan - DPA
Wawasan Kebangsaan kegiatan pendidikan - sekolah
wawasan
kebangsaan
2. Perayaan hari-hari besar | - Terlaksananya Kegiatan - DPA
nasional kegiatan  perayaan - Rudal
hari-hari besar - Kodim
nasional - Polres
- OPD
3. Pemberdayaan Forum | - Terlaksananya Kegiatan - DPA
Pembauran  Kebangsaan kegiatan FPK - Anggota FPK
(FPK)
4. Fasilitasi Belanegara Bagi | - Terlaksananya Kegiatan - DPA
Ormas kegiatan  pelatihan - FBN
belanegara




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan Kepala Sub Bagian Perencanaan Program dan keuangan
2. Tugas Melaksanakan urusan Perencanaan Program dan Keuangan
3.  Fungsi : a. Perencanaan dan pelaporan program kerja dan kegiatan
b. Penyelenggaraan urusan anggaran
c. Penyelenggaraan dan pengoordinasian urusan verifikasi dan
perbendaharaan
d. Penyelenggaraan urusan akuntansi dan pelaporan
e. Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan urusan perencanaan program dan
keuangan
f. Pengorganisasian dan pembinaan kepada bawahan
g. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Penyusunan laporan | capaian kinerja SKPD | Jumlah Realisasi Fisik | - Laporan
capaian kinerja dan dan Keuangan pertanggung
ikhtisar realisasi kinerja jawaban
SKPD keuangan
2. Penyusunan laporan | Jumlah laporan Laporan - Laporan
keuangan semesteran dan | keuangan pertanggung
prognosis Realisasi | semesteran dan jawaban
anggaran prognosis Realisasi keuangan
anggaran
semesteran
3. Penyusunan laporan | 1. Jumlah laporan | Laporan - Laporan
keuangan akhir tahun keuangan akhir pertanggung
tahun jawaban
keuangan
2. Laporan Neraca tahunan
- Laporan aset




1.

2.
3.

Jabatan

Tugas

Fungsi :oa.

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Kepala Sub Bagian Umum

Melaksanakan urusan umum dan kesekretariatan

Perencanaan dan pelaporan program kerja dan kegiatan

b. Penyelenggaraan urusan ketatausahaan

c. Penyelenggaraan urusan kepegawaian

d. Penyelenggaraan urusan perlengkapan dan rumah tangga kantor

e. Peyelenggaraan urusan pelayanan informasi dan kehumasan

f. Penyelenggaraan urusan ketatalaksanaan internal kantor

> ®

Pelaksanaan tugas lain-lain

Pemantauan dan evaluasi pelaksanaan urusan umum

Pengorganisasian dan pembinaan kepada bawahan

PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
Terlaksananya 1. Jumlah peralatan dan | Peralatan dan - DPA

pemeliharaan  peralatan

dan perlengkapan kantor

perlengkapan kantor.

2.Jumlah aset vyang
tersedia
3. Jumlah kendaraan

(Roda 4 dan roda 2)

perlengkapan
kantor (aset) yang
dilakukan
pemeliharaan

- Daftar barang yang
diperbaiki (SPK)

Tersedianya material | Jumlah materai yang | Materai - DPA

untuk aktivitas | dipenuhi

perkantoran yang

membutuhkan keabsahan

transaksi

Tersedianya jasa | Jumlah STNK dan KIR Berkas - DPA
pemeliharaan perijinan | yang dipenuhi. pertahun - Pengurus barang

kendaraan
dinas/operasional




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

kegiatan pencegahan
penyalahgunaan
Narkotika

1. Jabatan : Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Agama
2. Tugas :  Melaksanakan urusan Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Agama
3.  Fungsi : a. Perencanaan dan pelaporan kegiatan
b. Penyelenggaraan urusan Ketahanan Ekonomi
c. Penyelenggaraan urusan Sosial Budaya dan Agama
d. Pemantauan dan evaluasi urusan Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya, Agama
e. Pengorganisasian dan pembinaan kepada bawahan
f. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Pemberdayaan forum | - Terlaksananya Kegiatan DPA
kerukunan antar Umat kegiatan FKUB Kota kementrian agama
beragama (FKUB) bontang FKUB
2. Operasional Badan | - Terlaksanaya Kegiatan DPA
Narkotika Kota operasional BNK BNK
3. Pencegahan - Terlaksanaya Kegiatan DPA
penyalahgunaan Narkotika kegiatan sosialisasi BNK




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan : Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini dan Kerjasama Intelijen
2. Tugas :  Melaksanakan urusan kewaspadaan dini dan kerjasama intelijen
3.  Fungsi : a. Perencanaan dan pelaporan kegiatan
b. Penyelenggaraan urusan kewaspadaan dini
c. Penyelenggaraan urusan kerjasama intelijen
d. Pemantauan dan evaluasi urusan kewaspadaan dini dan intelijen
e. Pengorganisasian dan pembinaan kepada bawahan
f. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Forum Kewaspadaan Dini | - Terlaksananya Kegiatan - DPA
(FKDM) kegiatan FKUB Kota - FKDM
bontang - BIN
- Polres
- Kodim
2. Monitoring keberadaan | - Terlaksanaya Kegiatan - DPA
orang asing/TKA operasional BNK - Disnaker
- Hotel
- Perusahaan




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Jabatan Kepala Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan
Tugas Melaksanakan pembinaan organisasi kemasyarakatan
Fungsi : a. Perencanaan dan pelaporan kegiatan

b. Penyelenggaraan urusan pembinaan organisasi kemasyarakatan

¢. Pemantauan dan evaluasi pembinaan pelaksanaan pembinaan

organisasi kemasyarakatan

d. Pengoordinasian dan pembinaan kepada bawahan

e. Pelaksanaan tugas lain-lain

PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Verifikasi data Orkesma | Update data Orkemas Kegiatan Pertahun - DPA
- Ormas
2. Sosialisasi peraturan | Pelaksanaan sosialisasi Kegiatan Pertahun - DPA
tentang ormas - Ormas
3. Pembinaan dan | Pelaksanaan pembinaan | Kegiatan per tahun - DPA
Pemberdayaan Ormas ormas - Ormas




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan :  Kepala Sub Bidang Penanganan Konflik
2. Tugas :  Melaksanakan urusan penanganan konflik
3.  Fungsi : a. Perencanaan dan pelaporan kegiatan
b. Penyelenggaraan urusan penanganan konflik
¢. Pemantauan dan evaluasi urusan penanganan konflik
d. Pengorganisasian dan pembinaan kepada bawahan
e. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Tim Terpadu Penanganan | - Terlaksananya Kegiatan - DPA
Konflik Sosial kegiatan - Tim PKS
penanganan konflik - BIN
soaial - Polres
- Kodim




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

1. Jabatan Kepala Sub Bidang Politik Dalam Negeri
2. Tugas Melaksanakan pembinaan politik dalam negeri
3. Fungsi : a. Perencanaan dan pelaporan kegiatan
b. Penyelenggaraan urusan pembinaan politik
c. Penyelenggaraan urusan pemilu
d. Pemantauan dan evaluasi pembinaan politik dan pelaksanaan pemilu
e. Pengoordinasian dan pembinaan kepada bawahan
f. Pelaksanaan tugas lain-lain
PENJELASAN/
SASARAN/KINERJA INDIKATOR KINERJA
NO FORMULASI SUMBER DATA
UTAMA UTAMA
PENGHITUNGAN
1. Peningkatan Pendidikan | Dukungan laporan Data KPU
Politik Masyarakat penyelenggaraan Parpol

pemilu

Kegiatan Poldagri

Peningkatan partisipasi
politik perempuan

Persentasi tingkat
Partisipasi

DPA
Data KPU
Kegiatan Poldagri

Tim peneliti
administrasi
kelengkapan
politik

partai

Kegiatan Pertahun

Data KPU
Parpol




