
PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI TIMUR 
SEKRETARIAT DAERAH 

Jalan Soekarno — Hatta Nomor 1 Kawasan Bukit Pelangi 
Telp. (0549) 25050, Fax. (0549) 25170 

SANGATTA. 

Sangatta, 04 Maret 2020 

Nomor 
Lampiran 
Perihal 

002/PANSEL-JPT/KUTIM/III/2020 
1 (Satu) Exp 
Penyampaian Pengumuman 
Seleksi Jabatan Pimpinan 
Tinggi Pratama Tahun 2020  

Kepada 
Yth. Bupati/Walikota 

1. Kota Samarinda 
2. Kota Balikpapan 
3. Kota Bontang# 
4. Kabupaten Paser 
5. Kabupaten Penajam Paser 

Utara 
6. Kabupaten Kutai Kartanegara 
7. Kabupaten Kutai Barat 
8. Kabupaten Mahakam Hulu 
9. Kabupaten Berau 

di 
Tempat 

Bersama ini kami sampaikan pengumuman seleksi terbuka Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratama di Iingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai Timur 

tahun 2020, mohon bantuan Saudara agar dapat disebarluaskan kepada 

Aparatur Sipil Negara di Iingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota yang 

Saudara pimpin. 

Demikian atas bantuan dan kerjasamanya diucapkan terimakasih. 

Sekretaris Daerah 
Selaku 

Ketua Panitia Seleksi, 

Drs. H. Iraw. 	ah M.Si 
Pembina Utama adya/IVd 

NIP. 19620505 198902 1 005 



PANITIA SELEKSI 
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 

PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KUTAI TIMUR 
Sekretariat BKPP Kabupaten Kutai Timur Komplek Perkantoran Bukit Pelangi Sangatta Utara 

Kabupaten Kutai Timur — Provinsi Kalimantan Timur 

PENGUMUMAN 
NOMOR 001/PANSEL-JPT/KUTIMIIII/2020 

TENTANG 

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGGI PRATAMA 
PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI TIMUR 

TAHUN 2020 

Berdasarkan Surat Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor : 800/719/0TDA 

tanggal 5 Februari 2020 tentang Persetujuan Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai Timur dan Surat Komisi Aparatur Sipil Negara nomor : 
B-764/KASN/3/2020 tentang Rekom.endasi Rencana Seleksi Terbuka JPT Pratarna di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Kutai Timur, dalam rangka mengisi kekosongan Jabatan Pimpinan Tinggi 

(JPT) Pratama tahun 2020 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai Timur maka perlu 
dilaksanakan Seleksi Terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Setingkat Eselon 11.b) 

di lingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai 

Selanjutnya mengundang kepada seluruh Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang memenuhi syarat dapat 
mendaftarkan diri dan mengikuti Seleksi Terbuka yang dilaksanakan oleh Panitia Seleksi (Pansel) 

sebagaimana yang diatur dalam Undang-Undang Nomor 5 Tatum 2014 tentang Aparatur Sipil 
Negara Pasal 110 dan PP Nomor 11 Tahun 2017. 

Adapun Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Setingkat Eselon II.b) di lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Kutai Timur yang akan diisi melalui Seleksi Terbuka sebagai berikut : 

A. JABATAN PIMPINAN TINGGI YANG AKAN DIM 

No Nama Jabatan Eselon 

1.  Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Mb 

2.  Kepala Dinas Pariwisata 11.b 

3.  Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 11.6 

4.  Kepala Dinas Penanaman Modal dan Perijinan Terpadu Satu Pintu 11.b 

B. PERSYARATAN KHUSUS 
1 Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkup Pemerintah Provinsi Kalimantan 

Timur dan Pemerintah Kabupaten/Kota se-Kalimantan Timur serta diutamakan di 

lingkup Pemerintah Kabupaten Kutai Timur; 
Memahami tipologi, kondisi sosial ekonomi dan 'cultural masyarakat Kabupaten Kutai 

Timur. 

3. Memiliki pengalaman Jabatan claim bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan 
diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun 

4. Sekurang-kurangnya memiliki Pangkat/Golongan ruang Pembina (IV/a), sedang/pernah 
menduduki Jabatan Administrator ( Eselon 111 ) dan Fungsional Madya yang definitip 

sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun. 

5. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun pada saat ditetapkan dan dilantik 

menjadi JPT Pratarna; 

6. Kualifikasi pendidikian minimal Satjana (S-1) atau Diploma (D-IV) Sederajat; 

7. Semua unsur penilaian prestasi kerja (SKP) sekurang-kurangnya bernilai balk dalam 2 

(dua) tahun terakhir; 
8. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan yang dikeluarkan 

oleh Rumah Sakit Umum Pemerintah Setempat. 

9. Tidak memiliki afiliasi dengan partai Politik yang dibuktikan surat pernyataan 
bermaterai 6000; 

10. Melampirkan surat persetujuan (rekomendasi) untuk mengikuti seleksi terbuka Jabatan 

Pimpinan Tinggi Pratarna (Setingkat Eselon II.b) dari Pejabat Pembina Kepegawaian; 



C. DOKUMEN PERSYARATAN UMUM 

Berkas pendafiaran masing-masing 2 (dua) rangkap dengan susunan sebagai berukut: 
1. Lembar Formulir Registrasi Pendaftaran; 
2. Surat lamaran bermatrai 6.000 sesuai dengan jabatan yang diminati; 
3. Formulir persetujuan (rekomendasi) dari Pejabat Pembina Kepegawaian sesuai dengan 

Kepala Daerah Masing-masing; 
4. Daftar Riwayat Hidup (DRH); 
5. Daftar Riwayat Pekerjaan ( DRP); 
6. Fotocopy ijasah terakhir yang dilegalisir / SK pencantuman gelar; 
7. Fotocopy sertifikat pelatihan/kursus/SK yang dikeluarkan oleh penyelenggara resmi; 
8. Fotocopy Surat Keputusan Kenaikan Pangkat terakhir; 
9. Fotocopy Surat Keputusan Pengangkatan dalam jabatan terakhir (Minimal 2 tahun); 
10. Pas Foto warna 4 x 6 sebanyak 5 lembar dengan latar belakang warna biru; 
11. Fotocopy Surat Tanda Tamat Diklat PIM III terakhir. Di legalisir (Struktural). Sertifikat 

Fungsional Ahli Madya di legalisir; 
12. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja dengan bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir 

(2018 dan 2019); 
13. Surat Keterangan Tidak Sedang menjalani hukuman disiplin (Tingkat Sedang dan 

Berat); 
14. Surat Keterangan Kesehatan Jasmani dan Rohani yang dikeluarkan dari Rumah Sakit 

Umum Pemerintah setempat; 
15. Surat Keterangan Bebas Narkotika, Psikotropika, Prekusor dan Zat Adiktif lainya yang 

dikeluarkan dari Rumah Sakit Umum Pemerintah Setempat; 
16. Tanda terima bukti Laporan Harta Kekayaan Aparatur Negara (LHKAN) atau Laporan 

Harta Kekayaan Penyelanggara Negara (LHKPN) yang dikeluarkan oleh lembaga yang 
berwenang; 

17. Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Kepolisian setempat; 
18. Surat Pernyataan Pakta Integritas. 

D. KETENTUAN PENDAFTARAN 

1. Pengumuman Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (Setingkat Eselon II.b) 
di lingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai Timur dilakukan mulai tanggal 09-25 Maret 
2020. melalui: 
a. Papan pengumuman di Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Latihan Daerah 

Kabupaten Kutai Timur; 
b. Media Elektronik di Kabupaten Kutai Timur; 

2. Pelamar wajib menyerahkan seluruh dokuinen persyaratan administrasi dalam Amplop 
Air Mail warna coklat tertutup mulai tanggal 09 sampai dengan 25 Maret 2020 ditujukan 
kepada : 

PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 
PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI TIMUR 

d/a 
BADAN KEPEGAWAIAN, PENDIDIKAN DAN LATIHAN DAERAH 

KABUPATEN KUTAI TIMUR 
KOMPLEKS PERKANTORAN BUKIT PELANGI 

SANGATTA KABUPATEN KUTAI TIMUR. 

3. Mengisi formulir persetujuan (rekomendasi) yang ditandatangani oleh Pejabat Pembina 
Kepegawaian sebagaimana pada Lampiran II; 

4. Mengisi Daftar Riwayat Hidup (DRH) dan Daftar Riwayat Pekerjaan (DRP) 
sebagaimana tersebut pada Lampiran III; 

5. Berkas lamaran yang sudah diserahkan atau dikirim menjadi milik Panitia dan tidak 
dapat diminta kembali atau diperbaiki dan bersifat final; 

6. Pelamar hanya dapat memilih 1 (satu) jabatan yang diminati dan diisikan pada formulir 
persetujuan (rekomendasi) Pejabat Pembina Kepegawaian. 



Drs. H. IRAW 	AH M.Si. 
Pembina Utama Madya / IVd 
NIP. 19620505 198902 1 005 

E. TAHAPAN SELEKSI 

NO TAHAPAN KEGIATAN JADWAL 

1 Pengumuman dan Penerimaan Berkas Pendaftaran 
Serta Seleksi berkas Administrasi 

9 - 25 Maret 

2 Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 26 Maret 

3 Uji Kompetensi (Assesment Test) 27 - 28 Maret 

4 Uji Gagasan Tertulis (Penulisan Makalah) 30 Maret 

5 Presentasi dan Wawancara makalah 31 Maret - 1 April 

6 Rekam Jejak Peserta 1 April 

7 Pengumuman 3 (tiga) Calon yang terbaik 3 April 

8 
Pengajuan 3 (tiga) Calon terbaik kepada Pejabat 
Pembina Kepegawaian 

3 April 

*Catatan : Jadwal bersifat tentatif apabila ada perubahan akan dilakukan penyesuaian. 

F. KETENTUAN LAIN 

1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan 
ketentuan yang dipersyaratkan; 

2. Panitia Seleksi akan melakukan penelusuran Rekam Jejak peserta secara tertutup dan 
objektif; 

3. Dalam pelaksanaan seleksi ini tidak dipungut biaya dalam bentuk apapun; 
4. Panitia Seleksi tidak melakukan komunikasi melalui telepon dan surat meyurat dan tidak 

melayani permintaan penjelasan hasil seleksi. Kepada pelamar agar berhati-hati terhadap 
segala penyalahgunaan; 

5. Biaya transportasi dan akomodasi selama mengikuti seleksi ditanggung oleh masing-
masing peserta; 

6. Setiap perkembangan informasi seleksi ini akan disampaikan melalui papan 
pengumuman di Sekretariat PANSEL JPT Pratama Pemerintah Kabupaten Kutai Timur 
dengan alamat Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Kutai Timur 
JI.Graha Expo, Kawasan Perkantoran Bukit Pelangi, & Radio Pemerintah Daerah 
(RPD) Kutim; 

7. Kelalaian pelamar tidak mengikuti perkembangan informasi seleksi menjadi tanggung 
jawab peserta; 

8. Apabila dikemudian hari diketahui peserta memberikan data/keterangan tidak benar, 
maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi dan yang bersangkutan 
dinyatakan gugur serta tidak bisa mengikuti tahapan seleksi selanjutnya; 

9. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 

Sangatta, 04 Maret 2020 

KETUA PANSEL, 
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